GOBIERNO REGIONAL PIURA N° Z/ l/? - 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Resolucion Deinectonal
Piura, 3 0 MAYO 2022

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General contiene el Expediente HRC N° 06957-2022, presentado por
Daon fia): YENIFFER BRYCE VARGAS ROJAS, identificads {a) con Documento Nadonal de Identidad N° 455122356,
en la profesion de ENFERMERIA, mediante el cual solicita expedicion de Resolucién por Término de SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): YENIFFER BRYCE VARGAS ROJAS, en la profesion de ENFERMERIA, con Colegiatura C.E.P. N°
098856, egresadofu) de o UNIVERSIDAD PRIVADA DE SAN PEDRO, con Proveido N* 03817-2021-1, otorgado por
la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su SERUMS
Modalidad REMUNERADD, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-1 RIO VIEJO, DE LA ASOCIACION CLAS
CASAGRANDE — RIO VIEJO - LOMA NEGRA, dmbito de la Direccién Regional de Satud Piura, QUINTIL 1 Extremo
Pobre, desde el 09 de julio de 2021 hasta el 30 de abril de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicic Rural Urbano Marginal de Salud —SERUMS, su Regla-
mente Decreto Supremo N° 005-97 y Decreto Supreme N 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N*°
23330; Resolucién Ministerial N° 215-2020/ MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio
Rural y Urbano Marginal de Salud — SERUMS; Resolucidn Ministerial N° 258-2020/ MINSA, que modifica la Resolu-
cibn Ministerial N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucién Ministerial N° 742-
2020/ MINSA; Resolucién Ministerial N° 766-2021/ MINSA;

{2he, mediante Resolucién Ministerial N° 766-2021/ MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4°de la R.M. N° 612-
AT/ MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021- el 09 de julic de 2021 y fecha de término el

de abril de 2022, asimisma para. ¢l SERUMS 2021-I la fecha de inicie serd el Q1 de octubre de 2021 y la fecha
Ftgrmino el 30 de septiembre de 2022;

Que, de acuerdo a lo estipulado segiin el ART. 41° DE LA R M. N® 612-2021/ MINSA, medificacién del REGLAMENTO
DE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber realiza-
do minimo dos [02) cursos de formacién, dictados por la Escuela Nacional Pliblica (ENSAP), y los profesionales de Ia
Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01} curso, siendo los curses como TELESALUD en el Primer
Nivel de Atencién y/ o Gestidn Sanitaria en el Primer Nivel de Atencién;

'\ Estando con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccién Ejecutiva de Gestidn
-2y Desarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccion Regional de Salud Piura y;

«En usc de las atribugiones conferidas mediante la Resolucitn Ministerial N° 7Q1-2004/ MINSA del 13 de julio del
£2004, Ley 27867 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, Resolucién Ejecutiva Regional N° 855-2004/ GOBIERNO
& REGIONAL FIURA-FR del 15 de noviembre de 2004 que aprueha ¢l Reglamento de Organizacion y Funciones de la
5 Direccion Regional de Salud Piura, Resolucién Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL FPIURA-GR de
¥ Jecha 10.01.2022, en la cual se designa al Dr. Fernando Agllero Mija, en el Cargo de Director Regional de Satud
Piura;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbane Marginal de Salud — SERUMS, realizado por
Don {fia): YENIFFER BRYCE VARGAS ROJAS, en la profesién de ENFERMERIA, con Colegiatura C.E.P. N°
098856, efectuado desde el 09 de julio de 2021 hasta el 30 de abril de 2022, modalidad REMUNERADO en el
ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-1 RIO VIEJO, DE LA ASOCIACION CLAS CASAGRANDE ~ RIO VIEJO - LOMA
NEGRA, ambito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 1 Extremo Pobre, Distrito de La Arena,
Provincia de Piura, Departamento de Piura.

! a0 SN ARTICULO SEGUNDO: Hdgase de Conocimiento al Equipo de Capacitacién y Normas; Equipo de Ingresos
VA “J_hEscalafén y parte Interesada.
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