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VISTO: Memorando N° 170-2022/DRSP-4300205 de fecha 27 de mayo de 2022 mediante
el cual el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica hace llegar al Director de la Direccion
Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos la Resolucion Numero 09 de
fecha 12 de mayo de 2022 que resuelve declarar Consentida y Firme la sentencia
contenida en la Resolucion N° 08 de fecha 24 de marzo de 2022 que declara Fundada la
demanda interpuesta por dofia Teresa Jesus Sosa Alzamora contra la Direccion Regional
de Salud Piura y el gobierno Regional de Piura sobre Accion Contenciosa Administrativa y
demas actuados.

< (?éu/oN\ CONSIDERANDO:

»| de autos, la misma que ha declarado Fundada la demanda interpuesta por Teresa Jesus
\9% 5’3 Sosa Alzamora contra la Direccion Regional de Salud Piura y el Gobierno Regional de
Ly Piura sobre Accion Contenciosa Administrativa y declara Nula la Resolucion Gerencial
4 V Regional N° 091-2020-GOBIERNO.REGIONAL.PIURA-GRDS de fecha 04 de marzo de
2020 que declara infundado el recurso de apelacion interpuesto contra la Resolucion
Directoral N° 0220-2019/GRP-DRSP-DEGDRH de fecha 13 de marzo de 2019 que declara
improcedente la solicitud de la administrada Teresa Jests Sosa Alzamora sobre Cambio
de Grupo Ocupacional y Linea de Carrera de Planificador | a Contador I, Nivel SPA;
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(’5’ QB c\ Que, mediante Resolucion N° 08 de fecha 24 de marzo de 2022, se ha emitido la sentencia
o VAB°

Que, mediante Resolucion N° 09 de fecha 12 de mayo de 2022 el Cuarto Juzgado de
Trabajo Transitorio de Piura resuelve declarar consentida y firme la sentencia contenida en
la en la Resolucion N° 08 de fecha 24 de marzo de 2022 que declaro fundada la demanda
¢/ presentada por Teresa Jesus Sosa Alzamora contra el Gobierno Regional de Piura y
Direccion Regional de Salud Piura, solicitando se expida la resolucion administrativa donde
se reconozca a dona Teresa Jesus Sosa Alzamora, el Cambio de Grupo Ocupacional y
Linea de Carrera de Planificador | a Contador 1, nivel SPA, por tener la condicion de apta al
cumplir con los requisitos establecidos en el art 5 y 6 de la directiva para la revision y
calificacion de los expedientes de los servidores en aplicacion del reglamento para la
implementacion de plazas en el presupuesto analitico de personal segtn cargos previstos
en el cuadro para asignacion de personal para su cobertura en la Direccion Regional de

AL P ) - ; 5
SEAL B 5;:4;\ Salud Piura dl afio 2006 y al haber obtenido una puntuacién de 115;
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5 \ Que debe tenerse presente el caracter vinculante de las decisiones judiciales conforme al

vro \g\ £ articulo 4 del Decreto Supremo N° 017-93-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley Organica

N - del Poder Judicial, el cual sefiala que toda persona y autoridad esta obligada a acatar y dar

“‘A g‘! cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad

g “/judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus

fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil,
penal o administrativa que la ley senala.
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Estando a lo expuesto por la Oficina de Asesoria Juridica mediante Memorando N° 170-
2022/DRSP-4300205 de fecha 27 de mayo de 2022 y con el visado del Equipo de Ingresos
y Escalafon, Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la
Direccion Regional de Salud Piura;
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En uso de las atribuciones conferidas en la Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA del
13 de julio de 2004, Ley N° 27902 ley que modifica la Ley Organica de Gobierno
Regionales N° 27867; Ordenanza Regional N° 271-2013/GRP-CR, de fecha 10 de agosto
de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacion y funciones de la Direccion Regional
de Salud Piura y Resolucion Ejecutiva Regional N° 033-2022/GOB.REG.PIURA-PR; de
fecha 10 de enero del 2022.

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°-. RECONOCER a dofAa Teresas Jesus Sosa Alzamora, el Cambio de

Grupo Ocupacional y Linea de Carrera de Planificador | Nivel SPD a Contador | Nivel
SPA, por los fundamentos antes expuestos.

. ARTICULO 2°.- Notifiquese a la Interesada dentro del plazo de cinco (5) dias contados a
s part/r de la expedicién del acto administrativo, con las formalidades establecidas en el Art.
| 24.1 de la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444.

ARTICULO 3°- Higase de conocimiento del Gobierno Regional Piura, MINSA, Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, Remuneraciones, Direccion de Administracion,
Legajos personales, Organo de Control Institucional, Oficina de Asesoria Juridica.

Registrese, Comuniquese Ejecutese.
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