"» W"b; \ VISTO: La Hoja de Registro y Control N° 13259-2022 de fecha 23 de agosto de 2022, La Carta
° 02-2022 de fecha 20 de setiembre de 2022, la Opinién Legal N°343-2022/DRSP-4300205 de
?e;ha 22 de setiembre de 2022, emitida por la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion

VfB . 5 gional de Salud Piura y demés actuados;

ONSIDERANDO:

/ON thno‘\*

Que, mediante la Hoja de Registro y Control del visto, los administrados MARIA ANGELICA QUISPE

,»/U. P& DAVILA, MARITA ROCIO CASTILLO ROMERO, MARUJA SANDOVAL QUISPE, KELLY KARIN
A& RAMIREZ QUISPE, PABLO OMAR ZACARIAS GARCIA, FLOR DE MARIA SUAREZ MIRANDA Y
,° FEL‘l?{\FRANCISCO BARRIENTOS CRUZ, solicitan pago de la Bonificacion por Puesto en Servicios
| f{ Ve Bde Salud Publica al amparo del D.L N° 1153, que regula la Politica Integral de Compensaciones y

Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado,
Qu‘é/ se aprecia del Informe de Situacién Actual N° 657-2022 que obra en los actuados, que la
administrada MARITA ROCIO CASTILLO ROMERO, es servidora de carrera en el cargo de Médico de
la Unidad Ejecutora 400, desempefiando labores efectivas en el Equipo de Seguros de Salud de la
Diresa Piura. Asimismo, obra el Informe de Situacién Actual N° 655-2022 de la administrada MARUJA
-SANDOVAL QUISPE, quien es servidora de carrera de la DIRESA Piura en el cargo de Enfermera,
'fi"clgsempeﬁando labores efectivas en el Equipc de Seguros. Respecto a la administrada MARIA
ANGELICA QUISPE DE DAVILA, se aprecia del Memorando N° 3523-2022/DRSP-43002011 de fecha
26 de julio de 2022, que dicha servidora no cuenta con Informe Escalafonario en la entidad porque es
serv:dora nombrada en la Direccion Sub Regional de Salud Morropon Huancabamba, encontrandose
como destacada en la Diresa Piura en la actualidad,

Que del Informe de Situacion Actual N° 958-2022, se aprecia que la servidora KELLY KARIN RAMIREZ
QUISPE es personal contratado en el cargo de Obstetra bajo el régimen publico del D.L N° 276,
desemperiando labores en la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la
DIRESA Piura. Asimismo, se aprecia del Informe de Situacion Actual N° 691-2022 que el administrado
PABLO OMAR ZACARIAS GARCIA, es servidor contratado de la DIRESA Piura en el cargo de
/gimﬁpecia/ista en Gestion en Salud de la Direccion Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria Integral;
ﬂ
" //\ 10 }W Qge del mismo modo, obra el Informe de Situacion Actual N° 656-2022 de la administrada FLOR DE
4 MAR/A SUAREZ MIRANDA, servidora nombrada en el cargo de Enfermera de la DIRESA Piura, que
2 s;e encuentra rotada al E.S Materno Infantil — CESAMICA. Asimismo, obra en autos el Informe de
" s 1 91O ?’:Situacio’n Actual N° 654-2022 que corresponde al servidor FELIX FRANCISCO BARRIENTOS CRUZ,
"7 quien es personal nombrado en el cargo de Cirujano Dentista que actualmente se encuentra destacado
a la Oficina Regional de Seguridad y Defensa del Gobierno Regional de Piura;
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Que, pOr otro lado, obra en los actuados, el documento de Ia referencia, mediante el cual los servidores
& MAR[/TA ROCIO CASTILLO ROMERO, MARUJA SANDOVAL QUISPE, MARIA ANGELICA QUISPE
w**GA’FéA CELA, KELLY KARIN RAMIREZ QUISPE Y PABLO OMAR ZACARIAS GARCIA presentan

documentales con los que acreditarian que son profesionales de la salud con cursos de especializacion
se— eq sa/ud publica;

y..

Que, ‘el numeral 127.1 del TUO de la Ley prescribe que “En casi de ser varios los administrados
o “tinteresados en obtener un mismo acto administrativo sin intereses incompatibles, pueden comparecer
conjuntamente por medio de un solo escrito, conformando un tinico expediente”. Asimismo, el Art. 160°
3, del.mismo dispositivo legal prescribe que “La autoridad responsable de la instruccién, por propia
3 ASESC iniciativa o a instancia de los administrados, dispone mediante resolucién irrecurrible la acumulacién

e

de los procedimientos en tramite que guarden conexién’:

Que, el Art. 3° del Decreto Legislativo N 1153, numeral 3.2, sefiala que el personal de la salud esta
___compuesto por los profesionales de la salud y personal técnico y auxiliar asistencia de la salud.
"iAsimismo, el inciso a) prescribe que: “Se considera como personal de la salud, el que ocupa un puesto

vmcu/ado a la salud individual o salud publica en las entidades comprendidas en el &mbito del presente

D.L, de conformidad con la Ley 23536, Ley que establece las normas generales que regulan el trabajo

- yda carrera de los profesionales de la salud, y con la Ley 28456, Ley del Trabajo del Profesional de la
\ = \\ “Salud Tecnologo Meédico y sus modificatorias. Para estos fines son considerados como profesional de
: " la salud los siguientes:

1. Médico Cirujano
.2. Cirujano Dentista
TR Y Dy
:’.»% % , Quimico Farmacéutico
/ 4. @bstetra
5 Enfermero
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g fj_j_Que, de acuerdo al numeral 8.2 del Art. 8 de D.L. N° 1153 la Valorizacion ajustada es otorgada al puesto
que sea ocupado por personal de la salud, en razén de la entidad a través de las siguientes
bonificaciones que son excluyentes entre si:

e) Bonificacién por Puesto en Servicios de Salud Publica

| =

Que, se asigna al puesto ocupado por un profesional de 1a salud en las entidades comprendidas en el
numeral 3.1 del Art. 3 del D.L N° 1153 y que Unicamente realiza funciones esenciales en los servicios
de salud publica descritas en el numeral 5.1 del Art. 5 de la presente norma.

La bonificacion se diferencia de acuerdo al puesto asignado y no es aplicable a los profesionales de la



salud que perciban la bonificacién prevista en el literal c) del numeral 8.2 del D.L 1153,
Para la asignacion al puesto se debe cumplir con un perfil previamente determinado por el Ministerio

el caso se produzca el cese en el puesto o el traslado del profesional de la salud a puesto distinto,
dejara de percibir la referida bonificacién, debiendo adecuarse a los beneficios que le pudiera
rresponder al puesto de destino.

Que, el Art. 1 del D.S N° 003-2017-SA, establece el perfil para percibir la valorizacién ajustada

denominada Bonificaciéon por Puesto en Servicios de Salud Publica, refiriendo que dicha bonificacion

corresponde a los profesionales de la salud comprendidos en el literal a) del numeral 3.2 del articulo 3

46 NA\de\D L N° 1153 y sus modificatorias establecida mediante D.L. N° 1162, los cuales deben cumplir con
@» gg\wente

ér profesional de la salud habilitado por el Colegio Profesional respectivo, debiendo presentar la

g reditacion correspondiente.

Waber realizado estudios en salud publica o gestion en salud o administracion de salud o afines a

CasesolWS” as actividades que desarrolla, debiendo presentar la constancia o diploma correspondiente.

c) Estar ocupando un puesto dirigido a realizar Gnicamente actividades relacionadas a las funciones
esenciales de salud publica de acuerdo a lo sefialado en el numeral 5.1 del articulo 5 del D.L N°
1153.

..., d) Los profesionales de la salud no deben estar percibiendo la bonificacion prevista en el literal c) del

" “.__numeral 8.2 del articulo 8 del D.LL N° 1153.

e) “No estar ocupando cargo de confianza o directivo por designacion.

ey o) Los profesionales de la salud que perciban la bonificacion por puesto en servicios de salud publica,

Ly no deben percibir de manera simulténea alguna de las valorizaciones priorizadas, ni guardias

_comunitarias.

‘_g);','Los profesionales de la salud no deben estar ocupando un puesto realizando servicios de salud

~individual.

R B

Que, en virtud de los requisitos sefialados en el parrafo anterior se advierte de los actuados que los
servidores MARIA ANGELICA QUISPE DE DAVILA, MARITA ROCIO CASTILLO ROMERO con titulo

de Médico Cirujano y MARUJA SANDOVAL QUISPE con titulo de Enfermero, son personal profesional

- de la salud, que se encuentra nombrado en el sector. Asimismo, se aprecia en los documentos que

e 'O'br'a'h en autos que han realizado estudios de salud publica. Del mismo modo, de acuerdo a lo que se
/ apreCIa en las boletas de pago y el Memorando N° 4298-2022/DSRSP-43002011, dichos servidores
% solo wenen percibiendo valorizacion principal, por lo que no existe impedimento legal alguno para

perc;bu”la valorizacion por salud publica pretendida;

“ ':\Que respecto a los servidores KELLY KARIN RAMIREZ QUISPE y PABLO OMAR ZACARIAS

(98]
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RESOLUCION DIRECTORAL

s
A0 REC”%»ARC/A con titulo profesional de Obstetra, se aprecia en los actuados que son personal asistencial
5)& contrato temporal bajo régimen del D.L N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa, por lo
2 & Be qu‘é /Len/endo en cuenta su régimen de contratacion es necesario traer a colacién el articulo 2 de dicho
% sitivo legal que prescribe que no estan comprendido en la Carrera Administrativa los

Q’ serwdores publicos contratados ni los funcionarios que desempefan cargos politicos o de
conflanza pero si en las disposiciones de la presente Ley en lo que les sea aplicable. Siendo
asi, es necesario tener presente que dichos servidores ostentan la calidad de personal contratado de
naturaleza temporal, por lo tanto, no ha ingresado a la carrera publica por concurso, siendo asi, solo
goza de ciertos beneficios y derecho en cuanto y en tanto le sea aplicable, por lo que la valorizacion
VAL Nustada por salud publica no les corresponde.

a

2 ﬁ’L*‘Gfom\x
\___/

( (_,\‘}

Sy
Q(Ué@, simismo, de acuerdo al Informe de Situacion Actual N° 656-2022, se aprecia que la servidora de
X ye °carfé '@ FLOR DE MARIA SUAREZ MIRANDA, nombrada en el cargo de Enfermera de la DIRESA

! P/upa Se encuentra rotada al E.S Infantil — CESAMICA, aunado a ello, de acuerdo a lo referido por el
; I\/(@morando N°® 4298-2022/DRSP-43002011 percibe guardias, por lo que no le corresponde la
b ‘-:f_ﬁ,_,'bt‘in/f/caaon por puesto en Servicios de Salud Publica. Del mismo modo, del Informe de Situacién Actual
N°® 654-2022, se aprecia que el servidor de carrera FELIX FRANCISCO BARRIENTOS CRUZ,
nombrado en el cargo de Cirujano Dentista actualmente se encuentra destacado a la Oficina Regional
de Seguridad y Defensa del Gobierno Regional de Piura, por lo que, en virtud de ello, tampoco les
corresponde percibir la bonificacién ajustada por salud publica.

Que mediante Opinion Legal N° 343-2022/DRSP-4300205, la Oficina de Asesoria Juridica emite
op/n/on DECLARAR PROCEDENTE la pretension de MARIA ANGELICA QUISPE DE DAVILA,
MARITA ROCIO CASTILLO ROMERO Y MARUJA SANDOVAL QUISPE, quienes solicitan el
"“reconocimiento y pago de la Valorizacién Ajustada denominada Bonificacién por Puesto en Servicios
de Salud Publica al amparo del Decreto Legislativo N° 1153;

DECLARAR IMPROCEDENTE la Valorizacién Ajustada denominada Bonificacién por Puesto en
""Servicios de Salud Publica a favor de KELLY KARIN RAMIREZ QUISPE, PABLO OMAR ZACARIAS
GARCIA, FLOR DE MARIA SUAREZ MIRANDA Y FELIX FRANCISCO BARRIENTOS CRUZ, por los
fundamentos antes expuestos;

e Estando a lo expuesto en el documento del visto y con las visaciones correspondientes de la Direccion
" 'Ejegutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos y Oficina de Asesoria Juridica de la Direccién
' /f Regibnal de Salud Piura;

VY, Em uso \de las facultades conferidas por Resolucion Ministerial 701-2004/MINSA, Ley N° 27902 Ley que
modlflca la Ley Organica de Gobierno Regionales N° 27867; Ordenanza Regional N° 271-2013/GRP-
CR" que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccion Regional de Salud Piura

ey ‘Resolucion Ejecutiva Regional N° 033-2022/GOB.REG.PIURA-GR de fecha 10 de enero de 2022
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RESOLUCION DIRECIORAL
Piura,../]. .8...de...OLTQf>(¢5...de 2022.

S SERESUELVE:

v 2
: / VyV ° B° ARTICULO 1°.- ACUMULAR las solicitudes de los administrados MARIA ANGELICA QUISPE DE

! DAVILA, MARITA ROCIO CASTILLO ROMERO, MARUJA SANDOVAL QUISPE, KELLY
R , I{ﬁRIN RAMIREZ QUISPE, PABLO OMAR ZACARIAS GARCIA, FLOR DE MARIA SUAREZ
\%@@WRANDA Y FELIX FRANCISCO BARRIENTOS CRUZ de conformidad con lo establecido en el

Art. 160° del TUO de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General,

AL A))

B\V)
\3\ 2

&

~ ARTICULO 2° DECLARAR PROCEDENTE la pretension de MARIA ANGELICA QUISPE DE
L ;-DAVILA, MARITA ROCIO CASTILLO ROMERO Y MARUJA SANDOVAL QUISPE, quienes
solicitan el reconocimiento y pago de la Valorizacién Ajustada denominada Bonificacién por
Puesto en Servicios de Salud Publica al amparo del Decreto Legislativo N° 1153,

ARTICULO 3°.- DECLARAR IMPROCEDENTE la Valorizacion Ajustada denominada Bonificacion

. pqr‘ijuesto en Servicios de Salud Publica a favor de KELLY KARIN RAMIREZ QUISPE, PABLO

"N OMAR ZACARIAS GARCIA, FLOR DE MARIA SUAREZ MIRANDA Y FELIX FRANCISCO
\BARRIENTOS CRUZ, por los fundamentos antes expuestos,

V- ARTICULO 4 °.- NOTIFIQUESE, copia de la presente Resolucién a la parte interesada, dentro del
"""@pj@zo de cinco (5) dias contados a partir de la expedicién del acto administrativo, con las
formalidades establecidas en el Art. 24.1 de la Ley de Procedimiento Administrativo General N°

A\RET:ICULO 5 °- HAGASE DE CONOCIMIENTO al Equipo de Remuneraciones Pensiones y
~Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica y Organo de Control Institucional de la Direccion
Regional de Salud Piura y copia a legajo

Registrese, Comuniquese y Publiquese,
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