GOBIERNO REGIONAL PIURA N° 405@- 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Resolucion Dinectonal

Piura, ¢ 0 0CT. 2027

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 15899-2022, presentado por
Don (fia): ALEXANDRA XIMENA SALAZAR BORJA, identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N*
77137683 en la profesion de ENFERMERIA, mediante el cual solicita expedicion de Resolucion por Término de
SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): ALEXANDRA XIMENA SALAZAR BORJA, en la profesion de ENFERMERIA, con Colegiatura CEP N°
100975 egresado(a) de la UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION, con Proveido N° 08950-
2021-2, otorgado por la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar
su SERUMS Modalidad REMUNERADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-1 HUALQUIRO perteneciente a la
Micro Red de Salud Huarmaca, de la Sub Regién de Salud Morropon Huancabamba, ambito de la Direccion Regional
de Salud Piura, QUINTIL 1 Extremo Pobre, desde el 01 de octubre del 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud ~SERUMS, su Reglarnento
creto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23330;
olucién Ministerial N° 215-2020/MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y
no Marginal de Salud - SERUMS; Resolucién Ministerial N° 258-2020/MINSA, que modifica la Resolucién Minis-
| N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucién Ministerial N° 742-2020/MINSA;

mediante Resolucién Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N° 612-
2021/ MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-I el 09 de Jjulio de 2021 y fecha de término el 30
de abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-Il la fecha de inicio serd el 01 de octubre de 2021 y la fecha de
término el 30 de septiembre de 2022;

De acuerdo a lo estipulado segun el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglamento de
la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberan acreditar 2
cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

Qtie, de acuerdo a lo estipulado segun el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificacién del REGLAMENTO
DE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber realizado
minimo dos (02) cursos de formacién, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales de la
Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en el Primer
/Niigel de Atencion y/o Gestién Sanitaria en el Primer Nivel de Atencion;

" “Estando con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccién Ejecutiva de Gestion y
Desarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccién Regional de Salud Piura y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de julio del

2004, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, Resolucién Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRP-CR de

fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direcciéon Regional de

Salud Piura, Resolucién Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01.2022, en
“ la cual se designa al Dr. Fernando Agiiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura;

. SE RESUELVE:

;\QARTICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud - SERUMS, realizado por Don (fia):
\ /} 'ALEXANDRA XIMENA SALAZAR BORJA, en la profesion de ENFERMERIA con Colegiatura CEP N° 100975, efec-
J ’\ ’j tuado desde el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en el ESTA-
/ BLECIMIENTO DE SALUD I-1 HUALQUIRO perteneciente a la Micro Red de Salud Huarmca de la Sub Regién de
Salud Morropon Huancabamba, dmbito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 1 Extremo Pobre, Distrito
de Huarmaca, Provincia de Huancabamba, Departamento de Piura.

<ARTICULO SEGUNDO: Hagase de Conocimiento al Equipo de Capacitacion y Normas; Equipo de Ingresos y
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}l‘E&calafdn y parte Interesada.
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J ) Registrese, Comuniquese y Archivese;

DIRECTOR GENERAL




