GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHQ

RESOLUCION DIRECTORAL N° Sﬁa 2014-GRA/PRES-GG-ORADM-ORH

Ayacucho, 30 0CT 2014

VISTO; el Informe N° 088-2014-GRA/GG-GRRNGMA-SGRRNGMA-
LGMG, Decreto N° 857-2014-GRA/GG-GRRNGMA-SGRNGMA, Oficio N° 550-
2014-GRA/GG-GRRNGMA; Decretos N°s 8461-2014-GRA/PRE-GG, 12853-2014-
GRA/GG-ORADM, 15280-2014-GRA/ORADM-ORH, 2161-2014-GRA/GG-
ORADM-ORH-UAP, expediente  en quince (15) folios, tres files personales,
sobre contrato de servicios personales; y

CONSIDERANDO:

=% Regionales, los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho pablico, - -

| con aufonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de" su
competencia, constituyendo para su administracion econémica y financiera tn.:+
Pliego Presupuestal;

,  Que, mediante Oficio citado en la parte expositiva de Ia presente
Resolucion el Sub Gerente de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente,
eleva propuesta para la contratacion de un chofer, afecto a la Meta: 002
il T || Mejoramiento de la Gestion Ambiental Regional en el Departamento de A yacucho. =,
oot ol | a Comisién de calificacion integrada por el Director de la Oficina Regional de
. Administracion, Recursos Humanos, en la evaluacién de la temna aprueban con
mayor porcentaje el curriculo del sefior Moisés Arturo PEREZ CCACCRO, para
el cargo de chofer de acuerdo a la Descripcién de Cargo N° 0036, a cargo a,
proyecto de Inversién Publica; por lo que la Direccién de Recursos Humanos,
\ /mediante Decretos N° 15280-2014-GRA/ORADM-ORH, 2161-2014-GRA/GG-

l personales del citado servidor del 11 de octubre al 31 de diciembre de 2014;

« Que, conforme sefala el Articulo 38° del Reglamento de la Carrera
Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, las entidades
de Jla Administracion Publica sélo podrén contratar personal para realizar
funciones de caracter temporal o accidental. Dicha contratacién se efectuars para
el desemperio de ‘las siguientes tareas especificas: a) Trabajaos para obra o
actividad - determinada; b) Labores en proyectos de inversion y proyectos

—__permanenté impedido de prestar servicios, siempre y cuando sea de duracion
~Jz\ determinada. Esta forma de contratacion no requiere necesariamente de conci_:f_.ég_;__\,f
f ‘F - é"@ la relacion contractual concluye al término del mismo. Los servicios prestados - -
n esta condicion no generan derecho de ninguna clase para efectos de la-
Carrera Administrativa; tampoco estén comprendidos en los beneficios que oforga
la Ley N° 24041, y el articulo VI, numeral 6.1, 6.2 de la Directiva N° 002-2013-

Que, en el marco de lo dispuesto por fa Constitucion Politica del Estado,- - -
Capitulo X1V Titulo IV de la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional sobre™" B
descentralizacion y el articulo 2° de la Ley N° 27867- Ley Organica de Gobiemnos

\ ORADM-ORH-UAP; han previsto proyectar la Resolucién de contrato de servicios -

especiales; cualquiera sea su duracion y c) Labores de remplazo de person_e_a’l.;f': i



GRA-GG/ORADM-ORH, aprobado con Resolucién Ejecutiva Regional N° 0908-
2013-GRA/PRES;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°1216-2011-GRA/PRES de
fecha 20 de Octubre del 2011, la Prgsigéncia Ejecutiva del Gobierno Regional de
Ayacucho, ha resuelto delegar funciones a la Oficina de Recursos Humanos de Ia
sede Regional, entre ofros las facultades resolutivas, para celebrar contratos de
servicios personales de trabajadores contratados, en el marco de los objetivos de’
procurar una gestion mas dindmica y eficiente, dentro de los principios de la
Modernizacion del Estado;

Estando a lo dispuesto por la Gerencia General mediante Decreto N°
2589-2013-GRA/PRES-GG y en uso de las atribuciones conferidas por las
Leyes N°27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley
Organica de  Gobiermos Regionales y sus modmcatonas Leyes N°. 27902;
28013; 28926, 28961, 28968, 29053, 29611, y 29981, Ley 30114 — Ley del
Presupuesto del Sector Pablico para el afio Fiscal 2014; Resoluciones Ejecutivas
Regionales N°s 1216-2011-GRA-PRES y 580-2014-GRA/PRES;

SE RESUELVE:

.- ARTICULO PRIMEROQ.- CONTRATAR, con eficacia anticipada del acto! Sk ey
 gadministrativo en armonia con lo dispuesto por el articulo 17° numeral 17.1 de la,

Laboral del Decreto Legislativo 276, los servicios personales del servidor que a
continuacién se detallan:

NOMBRES Y ACT/PROYECT VIGENCIA
) _APELLIDOS CARGO | COMPONENTE | R.U.M DE PROYECTOQ

B CONTRATO
0035 S/, 11710/2014

= : 2155812 1,400.00 AL 002- MEJORAMIENTO DE- LA |-

A sr. MOISES ARTURO CHOFER 6000034 31/12/2014 | GESTION AMBIENTAL REGIONAL

PEREZ CCACCRO © |EN ELDEPARTAMENTO DE

AYACUCHO.

! ARTICULO SEGUNDOQ.- Los servicios prestados en esta condrc;on_"" -
)odran ser resueltos por las causales de abandono de cargo, deficiente

.‘1

1 esempeno de las funciones asignadas, recorte presupuestal, conclusion de la .
¥ Obra, infidencia y comisién de falta de caracter disciplinario estipufados en el '
Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento. Igualmente {a relacién contractual
SN concluye al término del mismo. Los servicios prestados en esta condicién no
& v %

£ %\genera derecho de ninguna clase para efectos de.la Carrera Administrativa,
' 3»3%%%?;; gfampoco estan comprendidos en los beneficios que otorga la Ley N° 24041;

ARTICULO TERCERO.- £l egreso que origine el cumplimiento de la
presente Resolucion sera afectado a la Fuente de Financiamiento: Recursos
Determinados, Canon Sobre Canon, Regalias, Renta de Aduanas, del Grupo_ -

enérico de Gastos 06 Inversiones y la Cadena de Gastos 2.6.71.61 de la Umdad:-:,,-': E
Ejecutora 001 Sede Ayacucho, de la Cadena Programética de Gastos del phego

% 444-Gobierno Regional de Ayacucho, del Afio Fiscal 2014.

" Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, bajo el Régimen "= “/n"



ARTICULO CUARTO.- DISPONER, la transcripcién de la presente

Resolucion al interesado e instancias pertinentes, con las formalidades que
establece la Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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