GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHO

RESOLUCION DIRECW N° 7 06 -2015-GRA/GR-GG-ORADM-ORH

Avacucho, 29 OCT 2015

VISTO; el Oficio N° 552-2015—GRA/GG-GRRNGMA y Decretos N°s 921s.
2015-GRA/PRES-GG, 11868-2015-GRA/GG-ORADM y 13637-2015-GRA/ORADM-
ORH, expediente conformado en diecisiete (17) folios, sobre préiroga de contrato de
servicios personales; y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucién Politica del Estado,
Capitulo XIV Titulo IV de la Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional sobre
Descentralizacion, y el articulo 2° de |a Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias; los Gobiernos Regionales emanan de |a voluntad

; recomendacién generado
de fecha 22 de abril del 2013 por el Organo

Que, en el marco de lo dispuesto por el articulo 38° del Reglamento de la
o=l Carrera Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, las
N2 :'_i'f“// entidades de Ja Administracién Publica solo podrén contratar personal para realizar
funciones de carécter temporal o accidental. Dicha contratacion se efectuars para el
desempefio de las siguientes tareas especificas: a) Trabajos para obra o actividad




determinada; b) Labores en proyecto de inversion y proyectos especiales; cualquiera
Sea su duracién y c) Labores de reemplazo de personal permanente impedido de
prestar servicios, siempre Y cuando sea de duracion determinada. Esta forma de
contratacién no requiere necesariamente de concurso Yy la relacién contractual

concluye al término del mismo. Los servicios prestados en esta condicién no genera
derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa;

Estando a lo dispuesto, por la Gerencia General Regional mediante Decreto N°
9218-2015-GRA/PRES-GG Y la Directiva N° 002—2015—GRA/GG/ORADM, aprobado
con Resoluc;ién Ejecu;iva Regional N° 452-2015-GRA/GR Y su rectificacion aprobado

NOMBRES Y PROG/PROD-PROY VIGENCIA
APELLIDOS CARGO (ACT.AL OBRA | R.U.M DE META
CONTRATO
GENERACION DE MECANISMOS Y
Ing. WILY LANDEO |ResPoNsABLE 9002 DEL CAPACIDADES PARA LA EVALUA
BERROCAL DE 2-154900 2,800.00f 01-10-15 AL [cioN DE EsTUDIOS DEL IMPACTO
META  [6-000008 31/12/2015  |AMBIENTAL Y LA EVALUACION AM
BIENTAL ESTRATEGICA EN LA
REGION DE AYACUCHO
——

ARTICULO SEGUNDO.- Los servicios prestados en esta condiciéon podrén
Ser resueltos por las causales de abandono de cargo, deficiente desempefio e

o incumplimiento de las funciones asignadas, recorte presupuestal, conclusién de Ja
LoV ON Obra en mencidn, infidencia y comision de falta de carécter disciplinario estipulados en
, 7 \ el Decreto Legislativo N° 276 Y su Reglamento. Igualmente |a relacion contractual
(, [........;”-?‘5-;-9 ' concluye al término del mismo. Los servicios prestados en esta condicién no genera
N . derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa, conforme
\ o ‘" dispone el articulo 2° numerales 1). 2) y 3) de la Ley N° 2404 1, concordante con el

articulo 38° incisos a), b) y ¢) del acotado Reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N° 005-90-PCM.




ARTicuLo CUARTO.- DISPONER, |3 transcripcion de la presente
Resolucion af interesado e instancias pertinentes, con las formalidades que establece

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,




