GOBIERNO REGIONAL PIURA N° 4() s/z 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Resolucisn Devectonal

Piura, 2 0 0T, 2022

VISTO:  La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 16068-2022, presentado ror
Don (fia): SARA ELBA SALDANA CAMPOVERDE, identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N°
47882806 en la profesion de PSICOLOGIA, mediante el cual solicita expedicién de Resolucién por Término de
SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): SARA ELBA SALDANA CAMPOVERDE, en la profesion de PSICOLOGIA con Colegiatura C.Ps.P. N°
40084 egresado(a) de la UNIVERSIDAD PERUANA UNION, con Proveido N° 07124-2021-2, otorgado por la Direccion
Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su SERUMS Modalidad REMUNE-
RADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-4 SALITRAL perteneciente a la Sub Regién de Salud Morropon
Huancabamba, ambito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 2 Muy Pobre, desde el 01 de octutre del
2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud —~SERUMS, su Reglamento

Decreto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23330;

Resolucién Ministerial N° 215-2020/ MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y

ﬁﬁ'o\*\ Urbano Marginal de Salud — SERUMS; Resoluciéon Ministerial N° 258-2020/MINSA, que modifica la Resolucion Minis-

& €S4 ial N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucién Ministerial N° 742-2020/MINSA;
olucién Ministerial N° 766-2021/MINSA;

mediante Resolucién Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N° 612-
/MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-I el 09 de julio de 2021 y fecha de término el 30
_d&/abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-I la fecha de inicio serd el 01 de octubre de 2021 y la fecha de
Sfmino el 30 de septiembre de 2022;

De acuerdo a lo estipulado segun el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglbmento de
la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberan acreditor 2
cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP; >

ww..Que, de acuerdo a lo estipulado segun el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificacién del REGLAMENTO

"“4iDE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber realizado
minimo dos (02) cursos de formacién, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales de la
Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en el Primer
Nivel’de Atencion y/o Gestion Sanitaria en el Primer Nivel de Atencién;

——

Xe) :
Estando con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccién Ejecutiva de Gestion y
Desarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccion Regional de Salud Piura y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucién Ministerial N° 701 -2004/MINSA del 13 de juiio del
2004, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, Resolucién Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRP-CR (e
fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién Regionci de
Salud Piura, Resolucién Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01.2022, 2n
la cual se designa al Dr. Fernando Agiiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura; :

ELBA SALDANA CAMPOVERDE, en la profesién de PSICOLOGIA con Colegiatura C.Ps.P N° 40084, efectuado
esde el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en el ESTABLECI-

NTO DE SALUD I-4 SALITRAL perteneciente a la Sub Regién de Salud Morropon Huancabamba, dambity de la
Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 2 Muy Pobre, Distrito de Salitral, Provincia de Morropon, Departamento
de Piura.

TGOk e ARTICULO SEGUNDO: Hdgase de Conocimiento al Equipo de Capacitacion y Normas; Equipo de Ingresos y
“yEscalafon y parte Interesada.

&/
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GOBIERNO REGIONAL PIURA N° 4 0 L/CE 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Resolucion Dinectonal
Piura, : a QLT ZUZ?

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 16517-2022, presentado por
Don (fia): SHIRLEY CAROLINA MARTINEZ AYALA, identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N°
76978549 en la profesion de MEDICINA, mediante el cual solicita expedicién de Resolucién por Término de SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): SHIRLEY CAROLINA MARTINEZ AYALA, en la profesion de MEDICINA, con Colegiatura CMP N°
094116 egresado(a) de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, con Proveido N° 07661-2021-2, otorgado por la
Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su SERUMS Modalidad
REMUNERADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-2 EL TALLAN, ambito de la Direccién Regional de Salud
Piura, QUINTIL 1 Extremo Pobre, desde el 01 de octubre del 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud —~-SERUMS, su Reglamento
Decreto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23330;
Resolucién Ministerial N° 215-2020/ MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y
rbano Marginal de Salud — SERUMS; Resolucion Ministerial N° 258-2020/MINSA, que modifica la Resolucién Minis-
jal N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS,; Resolucién Ministerial N° 742-2020/MINSA;
Resolucion Ministerial N° 766-2021/MINSA;

w 1O 20 =i
': Oﬁ‘é, mediante Resolucién Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N° 6]2-
% 1/MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-I el 09 de julio de 2021 y fecha de término el 30
%’ \" e abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-II la fecha de inicio sera el 01 de octubre de 2021 y la fecha de
\\5 ASE Q(;s g,,ﬂ término el 30 de septiembre de 2022;

De acuerdo a lo estipulado segtn el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglamento de
la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberan acreditar 2
cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

“<> Que, de acuerdo a lo estipulado segtin el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificacion del REGLAMENTO
'-._DE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber realizado
‘minimo dos (02) cursos de formacién, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales de la
Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en el Primer
Nivel de Atencién y/o Gestién Sanitaria en el Primer Nivel de Atencion;

Estando con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccién Ejecutiva de Gestién y
Desarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccion Regional de Salud Piura y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de julio del
2004, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRP-CR de
fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de
Salud Piura, Resolucién Ejecutiva Regional N° 033-2022/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01.2022, en
la cual se designa al Dr. Fernando Agtiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura;

SE RESUELVE:

' ARTICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud — SERUMS, realizado por Don (fic):
' SHIRLEY CAROLINA MARTINEZ AYALA, en la profesién de MEDICINA, con Colegiatura CMP N° 094116 efectuado
desde el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en el ESTABLECI-
MIENTO DE SALUD I-2 EL TALLAN, dmbito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 1 Extremo Fobre,
Distrito El Tallan, Provincia de Piura, Departamento de Piura.

ARTICULO SEGUNDO: Hdagase de Conocimiento al Equipo de Capacitacion y Normas; Equipo de Ingresos Y
Escalafén y parte Interesada.

Registrese, Comuniquese y Archivese;
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GOBIERNO REGIONAL PIURA N° 10 77— 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Besolucion Dinectonal
Piura, £ 0ocT. 202

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 16222-2022, presentado por
Don (fia): MARTHA SOFIA TORRES FARIAS, identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N° 48321819 en
la profesion de PSICOLOGIA, mediante el cual solicita expedicién de Resolucién por Término de SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): MARTHA SOFIA TORRES FARIAS, en la profesién de PSICOLOGIA, con Colegiatura C.Ps.P N°
40370 egresado(a) de la UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE, con Proveido N° 07116-2021-2,
otorgado por la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su
SERUMS Modalidad REMUNERADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3 SONDOR perteneciente a la Sub
Region de Salud Morropon Huancabamba, ambito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 1 Extremo
Pobre, desde el 01 de octubre del 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud ~SERUMS, su Reglamento
Decreto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23339;
Resolucion Ministerial N° 215-2020/MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y
Urbano Marginal de Salud — SERUMS; Resolucién Ministerial N° 258-2020/MINSA, que modifica la Resolucion iMinis-
terial N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucién Ministerial N° 742-2020/MINSA;
Resolucion Ministerial N° 766-2021/MINSA;

. Que, mediante Resolucién Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N° 612-
- 2021/MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-1 el 09 de julio de 2021 y fecha de término el 20
X de abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-II la fecha de inicio serd el 01 de octubre de 2021 y la fecha de

\ término el 30 de septiembre de 2022;

J

De acuerdo a lo estipulado segun el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglamento de
la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberdn acreditar 2
cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

Que, de acuerdo a lo estipulado segun el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificacién del REGLAMENTO
DE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber realizado
“minimo dos (02) cursos de formacién, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales <e la
Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en el Prinier
Nivel de Atencion y/o Gestion Sanitaria en el Primer Nivel de Atencion;

Estando con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccion Ejecutiva de Gasticn y
Désarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccién Regional de Salud Piura y;

A "En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de juiio del
72004, Ley 27867 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, Resolucién Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRP-CR del 15
de fecha 10 de agosto del 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién Regicnal de
Salud Piura, Resolucion Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.0].2022, en
. la cual se designa al Dr. Fernando Agtiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura;

SE RESUELVE:

\\\\ARTICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud - SERUMS, realizado por Don (fia):
- 'MARTHA SOFIA TORRES FARIAS, en la profesién de PSICOLOGIA, con Colegiatura CPS.P. N° 40370, efecivaco
: I;desde el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en el ESTABLECI-
MIENTO DE SALUD I-3 SONDOR, perteneciente a la Sub Regién de Salud Morropon Huancabamba, ambito de la
Direccion Regional de Salud Piura, QUINTIL I Extremo Pobre, Distrito Sondor, Provincia de Huancabambo, Depur-
tamento de Piura.

5 *‘\(ARTICULO SEGUNDO: Hagase de Conocimiento al Equipo de Capacitacion y Normas; Equipo de Ingrescs y

Ca Escalafén y parte Interesada.

Y
\

Registrese, Comuniquese y Archivese;
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GOBIERNO REGIONAL PIURA N° 1050. 2022/60B.REG.DRSP-DEGDRH

n n an
Piura/

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 15897-2022, presentado por
Don (fia): KAREN GRACIELA ARIAS ALCIDES, identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N° 70972900
en la profesion de ENFERMERIA, mediante el cual solicita expedicién de Resolucién por Término de SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): KAREN GRACIELA ARIAS ALCIDES, en la profesién de ENFERMERIA, con Colegiatura CEP N°
100114 egresado(a) de la UNIVERSIDAD Nacional del Callao, con Proveido N° 08955-2021-2, otorgado por la Direc-
cién Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su SERUMS Modalidad RE-
MUNERADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-2 RODEOPAMPA perteneciente a la Micro Red de Salud Huar-
maca, de la Sub Regién de Salud Morropon Huancabamba, dmbito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL
1 Extremo Pobre, desde el 01 de octubre del 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

WNAL ) Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud —~SERUMS, su Reglamento
€ o Recreto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23330;
6\\ olucion Ministerial N° 215-2020/MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y
3 #bano Marginal de Salud — SERUMS; Resolucién Ministerial N° 258-2020/ MINSA, que modifica la Resolucién M 1i5-
- go Bo tefidl N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucion Ministerial N° 742-2020/ MINSA;

Résolucion Ministerial N° 766-2021/ MINSA;

, mediante Resoluciéon Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4°de la RM. [° 612-

"~

A
S
\EASFQS\)‘\‘W}%/Z.Z/MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-1 el 09 de julio de 2021 y fecha de térrmire el 30

de abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-II la fecha de inicio serd el 01 de octubre de 2021 y la fecha de
término el 30 de septiembre de 2022;

De acuerdo a lo estipulado segun el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglamer.to de
la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberdn acreditar 2
cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

“Que, de acuerdo a lo estipulado segun el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificaciéon del REGLAMENTO
DE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber reaiiza-lo
minimo dos (02) cursos de formacién, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales de la
Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en. el Priraer
Nivel de Atencion y/o Gestion Sanitaria en el Primer Nivel de Atencion;

.Estando con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccién Ejecutiva de Gueticn y
14" Desarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccién Regional de Salud Piura y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de julio de:
2004, Ley 27867 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, Resolucion Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRr*-CR de
fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccién Regioral de
it Salud Piura, Resolucion Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01.2024, er
la cual se designa al Dr. Fernando Agtiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura; ’

gARTICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud - SERUMS, realizado por Do (fay:
7 '/ KAREN GRACIELA ARIAS ALCIDES, en la profesién de ENFERMERIA con Colegiatura CEP N° 100114, cjecivacs
\‘b/f desde el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en el ES7TA) CI-
MIENTO DE SALUD I-2 RODEOPAMPA perteneciente a la Micro Red de Salud Huarmca de la Sub Region &
Morropon Huancabamba, ambito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 1 Extremo Pobre, Di

~. Huarmaca, Provincia de Huancabamba, Departamento de Piura.

_';f_lRTICULO SEGUNDO: Hdgase de Conocimiento al Equipo de Capacitacién y Normas; Eguipo de Ingrzses y
@ Escalafén y parte Interesada.
S

Vi Registrese, Comuniquese y Archivese;
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GOBIERNO REGIONAL PIURA N° //05/- 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Resolucidn Dinectonal

Piura,

N

20 0CT. 2022

VISTO:  La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 15777-2022, presentado por
Don (fia): JIMY JHAROL REMAICUNA GARCIA, identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N° 46948550
en la profesion de NUTRICION, mediante el cual solicita expedicién de Resolucion por Término de SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): JIMY JHAROL REMAICUNA GARCIA, en la profesion de NUTRICION con Colegiatura C.N.P. N° 7761
egresado(a) de la UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES SAPIENTIAE, con Proveido N° 07355-2021-2, otorgado por la
Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su SERUMS Modalidad
REMUNERADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-4 PACAIPAMPA perteneciente a la Sub Region de Salud
Morropon Huancabamba, ambito de la Direcciéon Regional de Salud Piura, QUINTIL 1 Extremo Pobre, desde el 01
de octubre del 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud -SERUMS, su Regium=niv
Decreto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23330;
Resolucién Ministerial N° 215-2020/ MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y
mu\Urbano Marginal de Salud — SERUMS; Resolucién Ministerial N° 258-2020/MINSA, que modifica la Resolucién Minis-
N ‘94@ rial N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucion Ministerial N° 742-2020/ MINSA;
$~ solucion Ministerial N° 766-2021/MINSA;
)

Pl =
Bo @Uk, mediante Resolucién Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N* 612-
g}e 1/MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-I el 09 de julio de 2021 y fecha de término ¢l 30
/ ¢ abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-II la fecha de inicio serd el 01 de octubre de 2021 y la fecha de

Q’o,«@ o (SHrmino el 30 de septiembre de 2022;
DE ASESSS

De acuerdo a lo estipulado segun el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglamanto de
la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberdn acreditar 2
cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

Que, de acuerdo a lo estipulado segun el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificacién del REGLAMENTO
DE'LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber realizado

minimo dos (02) cursos de formacién, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales de la
, Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en el Privier
Nivel de Atencion y/o Gestién Sanitaria en el Primer Nivel de Atencién;

L}‘siando con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccién Ejecutiva de Gestion.
.« Desarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direcciéon Regional de Salud Piura y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de julio
2004, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, Resolucion Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRi*-CR de
fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién Regional dc
X Salud Piura, Resolucién Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01.2022, er:
- la cual se designa al Dr. Fernando Agtiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura;

SE RESUELVE:

3 ”ARTICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud — SERUMS, realizadc por Dan. (ig):
/WJIMY JHAROL REMAICUNA GARCIA, en la profesion de NUTRICION con Colegiatura C.N.P N° 7751, efectuado ¢cs-
/lr\<’;//' de el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en el ESYTABLECI-

= i;k:i'\’/’;‘/"/, MIENTO DE SALUD I-4 PACAIPAMPA perteneciente a la Sub Regién de Salud Morropon Huancabambe, drabiae dc
- la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 1 Extremo Pobre, Distrito de Pacaipampa, Provincia de Aycbuca,
Departamento de Piura.

Registrese, Comuniquese y Archivese;
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GOBIERNO REGIONAL PIURA N° 4052, 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Resoluciin Dinectoral l‘
iura, 20 OCT. 2022

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 16282-2022, presentado por
Don (fia): ILDA MERCEDES FRIAS GUERRERO, identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N° 47257418
en la profesion de MEDICINA, mediante el cual solicita expedicién de Resolucién por Término de SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): ILDA MERCEDES FRIAS GUERRERO, en la profesién de MEDICINA, con Colegiaturc CMP N°
094107 egresado(a) de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, con Proveido N° 07720-2021-2, otorgadu por la
Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su SERUMS Mecdalidad
REMUNERADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3 KM 50 perteneciente ambito de la Direccién Regional de
Salud Piura, QUINTIL 2 Muy Pobre, desde el 01 de octubre del 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud —~SERUMS, su Regiamento
Decreto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23330;
solucion Ministerial N° 215-2020/MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rurai y
o Marginal de Salud - SERUMS; Resolucién Ministerial N° 258-2020/ MINSA, que modifica la Resolucion Minis-
° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucion Ministerial N° 742-2020/MINSA;

diante Resolucién Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N° Ciz-

2024/MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-I el 09 de julio de 2021 y fecha de térruny el 30

d@@l ril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-II la fecha de inicio serd el 01 de octubre de 2021 y ia frcha de
ino el 30 de septiembre de 2022;

De acuerdo a lo estipulado segun el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el regiameruu de

la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberdn acreditar 2
cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

AL Que, de acuerdo a lo estipulado segun el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificacién del REGLAMEITO
DE‘LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber rculizacla
minimo dos (02) cursos de formacion, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales iz la
Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en ei Prirrer
Nivel de Atencion y/o Gestion Sanitaria en el Primer Nivel de Atencion;

Estanélo con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccién Ejecutiva de GesiiGn. 4
Desdrrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccién Regional de Salud Piura y;

En’uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de jt
\2004, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, Resolucion Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRE
fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién Regivi.al dv
Salud Piura, Resolucién Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01.2v%2Z, on

la cual se designa al Dr. Fernando Agtiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura; :

~\SE RESUELVE:

<& ‘-' 4 Ve
& %
\ \
" £} W

/. of

/desde el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en el ESTA
MIENTO DE SALUD I-3 KM 50, dambito de la Direcciéon Regional de Salud Piura, QUINTIL 2 Muy Pobre, ii:
«Sechura, Provincia de Sechura, Departamento de Piura.

. ARTICULO SEGUNDO: Hagase de Conocimiento al Equipo de Capacitacion y Normas; Equipo de Ingreses
) ‘:\*@Escalafén y parte Interesada.

<\
)

Registrese, Comuniquese y Archivese;
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GOBIERNO REGIONAL PIURA N° /| )% - 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Resolucion Denectonal
Piura, 20 0CT, 2022

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 16473-2022, presentudo for
Don (iia): ENZO PARCEMON CORDOVA HERRERA, identificado (a) con Documento Nacional de Identidcd N°
73650115 en la profesién de MEDICINA, mediante el cual solicita expedicion de Resolucién por Término de SERUME;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): ENZO PARCEMON CORDOVA HERRERA, en la profesion de MEDICINA, con Colegiatura CMP N°
094108 egresado(a) de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, con Proveido N° 07730-2021-2, otorgado ror la
Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su SERUMS Modalidad
REMUNERADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-2 LA ENCANTADA, perteneciente a la Sub Regiér. de Salud
Morropon Huancabamba, ambito de la Direccion Regional de Salud Piura, QUINTIL 2 Muy Pobre, desde el 01 e
octubre del 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud ~SERUMS, su Regla::iento
ecreto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 25330;
solucién Ministerial N° 215-2020/MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rvral y
no Marginal de Salud -~ SERUMS; Resolucién Ministerial N° 258-2020/MINSA, que modifica la Resolucién lMinis-
[ N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucion Ministerial N° 742-2020/MINSA;
lucién Ministerial N° 766-2021/MINSA;

mediante Resolucién Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N° 612-

0 i 2021/ MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-I el 09 de julio de 2021 y fecha de término ¢i EC

c4"‘790“‘\,/”'de abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-I la fecha de inicio sera el 01 de octubre de 2021 y la fecha e
término el 30 de septiembre de 2022;

De acuerdo a lo estipulado segun el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglan:enie de
"la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 debercr. acreditar 2
cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

Que, de acuerdo a lo estipulado segtin el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificacién del REGLANETTC
' DE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber reai’zl:
minimo dos (02) cursos de formacion, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesioncles = iz
Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en cl <. i2r
i Nivel de Atencién y/ o Gestién Sanitaria en el Primer Nivel de Atencién; .

Estando con la conformidad del Equipo de Capacitacion y Normas, visto bueno de la Direcciéon Ejecutiva de Gosiltn. o
Desarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccién Regional de Salud Piura y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de jul
2004, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, Resolucion Ejecutiva Regional N° 271-2013/GP-
fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién Rey
 Salud Piura, Resolucién Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01..
- la cual se designa al Dr. Fernando Agtiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud — SERUMS, realizado por Ur.;
/ENZO PARCEMON CORDOVA HERRERA, en la profesién de MEDICINA, con Colegiatura CMP N° 094108 c
desde el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en el ESTAYL
MIENTO DE SALUD I-2 LA ENCANTADA, perteneciente a la Sub Regién de Salud Morropon Huancabamia, «

de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 2 Muy Pobre, Distrito Chulucanas, Provinciu de Morrcpor, -
tamento de Piura.

ARTICULO SEGUNDO: Hagase de Conocimiento al Equipo de Capacitacion y Normas; Equivo e Ingr-;-m:‘:; r
Escalafon y parte Interesada.

Registrese, Comuniquese y Archivese; &
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GOBIERNO REGIONAL PIURA N° /| 05Y - 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Lesolucion Dinectoral
piura, ¢ 0 0CT. 202

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 16391-22, presentado por Don
(fia): JESSY VANESSA GUTIERREZ NEYRA, identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N° 74903771 en
la profesion de PSICOLOGIA, mediante el cual solicita expedicion de Resolucién por Término de SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): JESSY VANESSA GUTIERREZ NEYRA, en la profesion de PSICOLOGIA con Colegiatura C.Ps.P. N°
39509 egresado(a) de la UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO, con Proveido N° 00549-2021-1, otorgado por la
Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su SERUMS Modalidad
REMUNERADO, en el CENTRO DE ATENCION PRIMARIA — CAP IIl CASTILLA, perteneciente a ES SALUD, QUINTIL
3 Pobre, desde el 09 de julio del 2021 hasta el 30 de abril de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud ~SERUMS, su Reglamento
creto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23330;
olucion Ministerial N° 215-2020/MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y
no Marginal de Salud — SERUMS; Resolucion Ministerial N° 258-2020/MINSA, que modifica la Resolucién Minis-
itil N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucién Ministerial N° 742-2020/ MINSA;
R@solucién Ministerial N° 766-2021/ MINSA;

&

e, mediante Resoluciéon Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N° 612-
2021/ MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-I el 09 de julio de 2021 y fecha de término el 30
de abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-Il la fecha de inicio serd el 01 de octubre de 2021 y la fecha de
término el 30 de septiembre de 2022;

De acuerdo a lo estipulado segun el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglamento de
laley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberan acreditar 2
“icursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

OQtie, de acuerdo a lo estipulado segun el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificacién del REGLAMENTO

DE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber realizado

minimo dos (02) cursos de formacién, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales de la

Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en el Primer
_-Nivel de Atencion y/ o Gestién Sanitaria en el Primer Nivel de Atencion;

" Estando con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccién Ejecutiva de Gestion y
Desarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccién Regional de Salud Piura y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de julio del
2004, Ley 27867 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, Resolucién Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRP-CR de
fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccién Regional de
Salud Piura, Resolucion Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01.2022, en
la cual se designa al Dr. Fernando Agtiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura;

 SE RESUELVE:

! ARTICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud - SERUMS, realizado por Don (fia):
JESSY VANESSA GUTIERREZ NEYRA, en la profesién de PSICOLOGIA con Colegiatura C.Ps.P N° 39509, efectuado
.desde el 09 de julio de 2021 hasta el 30 de abril del 2022, modalidad REMUNERADO, en el CENTRO DE ATEN-
CION PRIMARIA — CAP IIT CASTILLA, perteneciente a ES SALUD, ambito de la Direccion Regional de Salud Piura,
QUINTIL 3 Pobre, Distrito de Castilla, Provincia de Piura, Departamento de Piura.

/7 Registrese, Comuniquese y Archivese;
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GOBIERNO REGIONAL PIURA No-—1 05( 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

9N AT 9099
Piura, 20 0C7. 2022

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 15756-2022, presentado por
Don (fia): LAURA LIZBET CHAVEZ VALENTIN, identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N° 46119034
en la profesion de QUIMICO FARMACUTICO, mediante el cual solicita expedicién de Resolucion por Término de
SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): LAURA LIZBET CHAVEZ VALENTIN, en la profesion de QUIMICO FARMACEUTICO, con Colegiatura
CQFP. N° 26489 egresado(a) de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO - UNT, con Proveido N° 08829-2021-2,
otorgado por la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su
SERUMS Modalidad REMUNERADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-4 BUENOS AIRES, perteneciente a la
Sub Region de Salud Morropon Huancabamba, ambito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 2 Muy
Pobre, desde el 01 de octubre del 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud ~SERUMS, su Reglamento
Decreto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23330;
g@,ﬂﬂ g esolucion Ministerial N° 215-2020/ MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y
Q!
2

SYrbano Marginal de Salud - SERUMS; Resolucién Ministerial N° 258-2020/MINSA, que modifica la Resoluciéon Minis-
PES téral N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucion Ministerial N° 742-2020/MINSA;
=3 cién Ministerial N° 766-2021/ MINSA;

'; Qug, jmediante Resolucién Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N° 612-
) “7‘/(, U 269 /MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-1 el 09 de julio de 2021 y fecha de término el 30
7 abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-II la fecha de inicio sera el 01 de octubre de 2021 y la fecha de

(7] .
ﬂgff‘s't%?_‘}ﬁ't'énnino el 30 de septiembre de 2022;

e

De acuerdo a lo estipulado segun el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglamento de
_la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberan acreditar 2
j-cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

o Que,.de acuerdo a lo estipulado segun el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021 /MINSA, modificacién del REGLAMENTO
5 DE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber realizado
i N 70 B minimo dos (02) cursos de formacién, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales de la
L7 Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en el Primer
Nivel de Atencién y/ o Gestién Sanitaria en el Primer Nivel de Atencién;

. ,,E‘s_iando con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccién Ejecutiva de Gestion y
‘ Désarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccion Regional de Salud Piura y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de julio del
2q04, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, Resolucion Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRP-CR de
fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizaciéon y Funciones de la Direccién Regional de
Salud Piura, Resolucién Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01.2022, en
& cual se designa al Dr. Fernando Agtiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura;

[ j
/,“.AszICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud - SERUMS, realizado por Don (ficy):
/LAURA LIZBET CHAVEZ VALENTIN, en la profesion de QUIMICO FARMACEUTICO, con Colegiatura CQFP. N°
“ 26489, efectuado desde el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en
el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-4 BUENOS AIRES, perteneciente a la Salud Regién Morropon Huancabamba,
7 SN L . ambito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 2 Muy Pobre, Distrito de Buenos Aires, Provincia de Morro-

5 ARTICULO SEGUNDO: Hagase de Conocimiento al Equipo de Capacitacion y Normas; Equipo de Ingresos Yy

=1 SNy =
K\‘\ » // / /&scalafon y parte Interesada.

Registrese, Comuniquese y Archivese;
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GOBIERNO REGIONAL PIURA N° 105 7— 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Resolucion Denectonal

Piura, ? 0 [CT. 2022

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 15737-2022, presentado por
Don (fia): JOSE FRANCISCO FLORES PORTURAS identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N°
46972124 en la profesiéon de ENFERMERIA, mediante el cual solicita expedicion de Resolucién por Término de
SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): JOSE FRANCISCO FLORES PORTURAS, en la profesion de ENFERMERIA, con Colegiatura CEP N°
098933 egresado(a) de la UNIVERSIDAD MARIA AUXILIADORA, con Proveido N° 08982-2021-2, otorgado por la
Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su SERUMS Modalidad
REMUNERADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3 YAPATERA perteneciente al CLAS YAPATERA, de la Sub
Regién de Salud Morropon Huancabamba, dmbito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 2 Muy Pobre,
desde el 01 de octubre del 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud —-SERUMS, su Reglamento
Decreto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23330;
e Resolucién Ministerial N° 215-2020/MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y
V;G‘D'\‘HL O(c:\Urbano Marginal de Salud — SERUMS; Resolucién Ministerial N° 258-2020/MINSA, que modifica la Resolucién Minis-
-7terial N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucion Ministerial N° 742-2020/MINSA;

a,
2\

& A olucién Ministerial N° 766-2021/ MINSA;

? (o Be =

2 (v > , mediante Resolucion Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N° 612-
?;ﬁ 2021/MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-1 el 09 de julio de 2021 y fecha de término el 30
\’ B & abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-II la fecha de inicio serd el 01 de octubre de 2021 y la fecha de

W%SESQR\M,\)&' término el 30 de septiembre de 2022;

De acuerdo a lo estipulado segtin el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglamento de
la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberan acreditar 2
cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

.~ .Que, de acuerdo a lo estipulado segun el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificacién del REGLAMENTO

“DE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber realizado
minimo dos (02) cursos de formacién, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales de la
Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en el Primer
; Nivel de Atencién y/o Gestion Sanitaria en el Primer Nivel de Atencion;

Est;indo con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccién Ejecutiva de Gestion y
ng'qrrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccién Regional de Salud Piura y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de julio del
2004, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, Resolucién Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRP-CR de
fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de
Salud Piura, Resolucién Ejecutiva Regional N° 033-2022/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01.2022, en
la cual se designa al Dr. Fernando Agtiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura;

o= SE RESUELVE:

“ARTICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud — SERUMS, realizado por Don (fAa):
- JOSE FRANCISCO FLORES PORTURAS, en la profesién de ENFERMERIA con Colegiatura CEP N° 98933, efectuado
esde el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en el ESTABLECI-

Registrese, Comuniquese y Archivese;
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GOBIERNO REGIONAL PIURA N° A054. 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Besolucisn Dinectonal

Piura,

RO

0 0oCl. 2022

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 15898-2022, presentado por
Don (fia): KEREN HAPUC CASTRO DUQUE, identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N° 46817441 en
la profesién de ENFERMERIA, mediante el cual solicita expedicion de Resolucién por Término de SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): KEREN HAPUC CASTRO DUQUE, en la profesion de ENFERMERIA, con Colegiatura C.E.P N°
100578 egresado(a) de la UNIVERSIDAD PRIVADA DE SAN PEDRO, con Proveido N° 07909-2021-2, otorgado por la
Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar su SERUMS Modalidad
REMUNERADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-2 CALLANCAS perteneciente a la Micro Red de Salud
Huarmaca, de la Sub Regién de Salud Morropon Huancabamba, ambito de la Direccién Regional de Salud Piura,
QUINTIL 1 Extremo Pobre, desde el 01 de octubre del 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud ~SERUMS, su Reglamento
Decreto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23330;
solucién Ministerial N° 215-2020/MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y
ano Marginal de Salud - SERUMS; Resolucién Ministerial N° 258-2020/ MINSA, que modifica la Resolucién Minis-
ial N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucién Ministerial N° 742-2020/MINSA;
ucién Ministerial N° 766-2021/MINSA;

mediante Resolucién Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N° 612-
@ 1/MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-1 el 09 de julio de 2021 y fecha de término el 30

N \» "€ abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-II la fecha de inicio serd el 01 de octubre de 2021 y la fecha de
S ASES e termino el 30 de septiembre de 2022;

De acuerdo a lo estipulado segun el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglamento de
) la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberan acreditar 2
. “-cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

Qlig, de acuerdo a lo estipulado segun el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificacién del REGLAMENTO
DE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber realizado
_minimo dos (02) cursos de formacion, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales de ia

* Salud: que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en el Primer
Nivel de Atencién y/o Gestion Sanitaria en el Primer Nivel de Atencién;

Eé't(.z'ndo con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccion Ejecutiva de Gestion y
““"Desarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccién Regional de Salud Piura y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resoluciéon Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de julio del
2004, Ley 27867 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, Resolucion Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRP-CR de
fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccién Regional de
Salud Piura, Resolucién Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01.2022, en
la cual se designa al Dr. Fernando Agtiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura;

SE RESUELVE:

'\@TICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud - SERUMS, realizado por Don (fia):
= . KEREN HAPUC CASTRO DUQUE, en la profesién de ENFERMERIA con Colegiatura COP N° 100578, efectuado
“desde el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en el ESTABLECI-
NTO DE SALUD I-2 CALLANCAS, perteneciente a la Micro Red de Salud Huarmca de la Sub Regién de Salud
¢ J’Morropon Huancabamba, ambito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 1 Extremo Pobre, Distrilc de
/ Huarmaca Provincia de Huancabamba, Departamento de Piura.

Registrese, Comuniquese y Archivese;
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GOBIERNO REGIONAL PIURA N° 405@- 2022/GOB.REG.DRSP-DEGDRH

Resolucion Dinectonal

Piura, ¢ 0 0CT. 2027

VISTO: La Hoja de Envio de la Direccién General conteniendo el Expediente HRC N° 15899-2022, presentado por
Don (fia): ALEXANDRA XIMENA SALAZAR BORJA, identificado (a) con Documento Nacional de Identidad N*
77137683 en la profesion de ENFERMERIA, mediante el cual solicita expedicion de Resolucion por Término de
SERUMS;

CONSIDERANDO:

Que, Don (fia): ALEXANDRA XIMENA SALAZAR BORJA, en la profesion de ENFERMERIA, con Colegiatura CEP N°
100975 egresado(a) de la UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION, con Proveido N° 08950-
2021-2, otorgado por la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de la DIRESA Piura, adjudicé plaza para realizar
su SERUMS Modalidad REMUNERADO, en el ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-1 HUALQUIRO perteneciente a la
Micro Red de Salud Huarmaca, de la Sub Regién de Salud Morropon Huancabamba, ambito de la Direccion Regional
de Salud Piura, QUINTIL 1 Extremo Pobre, desde el 01 de octubre del 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022;

Que, mediante Ley N° 23330 se aprobé la Ley del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud ~SERUMS, su Reglarnento
creto Supremo N° 005-97 y Decreto Supremo N° 007-2008-SA modificatoria al Reglamento de la Ley N° 23330;
olucién Ministerial N° 215-2020/MINSA, que modifica el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y
no Marginal de Salud - SERUMS; Resolucién Ministerial N° 258-2020/MINSA, que modifica la Resolucién Minis-
| N° 215-2020/MINSA y el Reglamento de la Ley del SERUMS; Resolucién Ministerial N° 742-2020/MINSA;

mediante Resolucién Ministerial N° 766-2021/MINSA, mediante la cual se modifica el art. 4° de la R.M. N° 612-
2021/ MINSA, donde establece el inicio y término del SERUMS 2021-I el 09 de Jjulio de 2021 y fecha de término el 30
de abril de 2022, asimismo para el SERUMS 2021-Il la fecha de inicio serd el 01 de octubre de 2021 y la fecha de
término el 30 de septiembre de 2022;

De acuerdo a lo estipulado segun el art. 41° de la R.M. N° 612-2021/MINSA, en la cual se modifica el reglamento de
la ley 23330, se establece que el profesional que realice SERUMS remunerado proceso 2021-1 deberan acreditar 2
cursos y el profesional que realice SERUMS equivalente acreditan 1 curso del ENSAP;

Qtie, de acuerdo a lo estipulado segun el ART. 41° DE LA R.M. N° 612-2021/MINSA, modificacién del REGLAMENTO
DE LA LEY 23330, establece que el profesional que realice SERUMS REMUNERADO, deben acreditar haber realizado
minimo dos (02) cursos de formacién, dictados por la Escuela Nacional Publica (ENSAP), y los profesionales de la
Salud que realicen el SERUMS Equivalente acreditan un (01) curso, siendo los cursos como TELESALUD en el Primer
/Niigel de Atencion y/o Gestién Sanitaria en el Primer Nivel de Atencion;

" “Estando con la conformidad del Equipo de Capacitacién y Normas, visto bueno de la Direccién Ejecutiva de Gestion y
Desarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Direccién Regional de Salud Piura y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA del 13 de julio del

2004, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, Resolucién Ejecutiva Regional N° 271-2013/GRP-CR de

fecha 10 de agosto de 2013 que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direcciéon Regional de

Salud Piura, Resolucién Ejecutiva Regional N° 033-2022/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 10.01.2022, en
“ la cual se designa al Dr. Fernando Agiiero Mija, en el Cargo de Director Regional de Salud Piura;

. SE RESUELVE:

;\QARTICULO PRIMERO: RECONOCER el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud - SERUMS, realizado por Don (fia):
\ /} 'ALEXANDRA XIMENA SALAZAR BORJA, en la profesion de ENFERMERIA con Colegiatura CEP N° 100975, efec-
J ’\ ’j tuado desde el 01 de octubre de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2022, modalidad REMUNERADO, en el ESTA-
/ BLECIMIENTO DE SALUD I-1 HUALQUIRO perteneciente a la Micro Red de Salud Huarmca de la Sub Regién de
Salud Morropon Huancabamba, dmbito de la Direccién Regional de Salud Piura, QUINTIL 1 Extremo Pobre, Distrito
de Huarmaca, Provincia de Huancabamba, Departamento de Piura.

<ARTICULO SEGUNDO: Hagase de Conocimiento al Equipo de Capacitacion y Normas; Equipo de Ingresos y

]

}l‘E&calafdn y parte Interesada.
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