Municipalidad Provincial de Canchis

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 487-2022-A-MPC

Sicuani, 21 de noviembre de 2022,

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANCHIS - DEPARTAMENTO DE
Cusco

VISTO: Oficio N° 79-2022/SITRAMUN-CANCHIS, de fecha 02 de noviembre del 2022, Informe N°
1045-2022-MPC-GAF-SGRH, de fecha 16 de noviembre del 2022, Opinion Legal N° 1252-2022-FQB-
OAJ-MPC, de fecha 21 de noviembre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucidn Politica del Perd, modificado por la Ley N° 30305, sefiala que:
“Las municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local. Tienen autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”. El cual debe ser concordado
con lo dispuesto en el Articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°
27972, que sefala; “las municipalidades son drganos de Gobierno Local que emanan de la voluntad
pular con autonomia, politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia; dicha
dutonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de administracion
/ \¢ on sujecion al ordenamiento juridico™

(=] g Que mediante Oficio N° 79-2022/SITRAMUN-CANCHIS, de fecha 02 de noviembre del 2022, el
X ST Smdlcato de Trabajadores Municipales Canchis-SITRAMUN CANCHIS, solicita la conformacién de
\" 7 /.comlsnfm negociadora para la negociacién colectiva correspondiente al periodo 2024.

Que, mediante Informe N° 1045-2022-MPC-GAF-SGRH, de fecha 16 de noviembre del 2022, el Sub
Gerente de Recursos Humanos emite informe técnico sobre la conformacién de comisidn
negociadora para la negociacion colectiva correspondiente al periodo 2024. Solicitada por
SITRAMUN CANCHIS, concluyendo por la procedencia del mismo.

Que, en principic corresponde sefalar que, conforme a lo establecido en el numeral 1.1 Principio de
Legalidad del Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién,
la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para
los que les fueron conferidas.

Que, con relacion a los convenios colectivos corresponde tomar en cuenta que, el articulo 28 de la
Constituciéon Politica del Perd, establece que el Estado reconoce los derechos de sindicacidn,
negociacion colectiva y huelga, cautelando su ejercicio democratico y fomentando la negociacién
colectiva; promoviendo formas de solucién pacifica de los conflictos laborales, ademés de precisar
que la convencién colectiva tiene fuerza vinculante en el ambito de lo concertado. Concordante con
ello se tiene que, el Tribunal Constitucional, en el fundamento 33 de la sentencia recaida en el
expediente N°® 008-2005-PI/TC ha precisado que: “(...) el inciso 2 del articulo 28° de la Constitucién
actual sefiala que las convenciones colectivas tienen fuerza vinculante en el ambito de lo concertado

(.)"

Que, con fecha 02 de mayo del 2021, se publica en el Diario Oficial "El Peruano”, la Ley N° 31188,
Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, con el objeto de regular el ejercicio del derecho a
la negociacion colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de conformidad
con lo establecido en el articulo 28° de la Constitucion Politica del Pert y lo sefialado en el Convenio
98 y el Convenio 151 de la Organizacion Internacional del Trabajo.

Que el articulo 7° de la citada ley establece que son sujetos de negociacion colectiva por la parte
sindical en la negociacion colectiva descentralizada: 1) las organizaciones sindicales mas
representativas en el respectivo ambito, pudiendo participar en condicién de asesoras las
organizaciones sindicales de grado superior. I} Por la parte empleadora, en la negociacion colectiva
descentralizada, los representantes designados de las entidades publicas correspondientes,
dependiendo del ambito escogido por las organizaciones sindicales.

Que posteriormente, con fecha 20 de enero del 2022, se publica el Decreto Supremo N° 008-2022-
PCM, que aprueba los Lineamientos para la Implementacién de la Ley N° 31188, cuyos numerales
12.1 y 12.2 del articulo 12° establece que:
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La Representacion Empleadora conformada por los funcionarios o directivos que el titular
de la entidad designe, en igual numero al de los representantes que conforman la
Representacion sindical y conforme a las condiciones sefialadas en el numeral 10.2.2 del
articulo 10 de los presentes Lineamientos, segun el &mbito escogido por las
organizaciones sindicales.

En el acto que se dispone la conformacién de la Representacion Empleadora, se designa
al presidente de la misma, el cual a su vez ejerce la coordinacién de la Comisién
Negociadora en el nivel descentralizado. Los representantes de la Representacion
Empleadora, bajo ninguna situacion, forman parte de los beneficiarios de la negociacion
colectiva.

Que, por su parte, el numeral 16.2 del articulo 18 de los referidos lineamientos dispone que la
Comision Negociadora cuenta con un secretario técnico, quien estd a cargo de brindarle apoyo

" técnico y administrativo permanente, incluyendo la remisién de las convocatorias a las sesiones de

Trato Directo y la elaboracion, registro y custodia de las actas respectivas;

Que, asimismo, conforme al numeral 17.1 del articulo 17, el trato directo se inicia con la notificacion
de la citacion para la sesi6n de instalacion de la Comisién Negociadora, efectuada por el Presidente
de la Representacién Empleadora. Dicha notificacién debe ser cursada dentro de los diez dias
calendario siguientes a la fecha de presentacién del proyecto de convenio colectivo; pudiendo
extenderse el mismo por un periodo de hasta 30 dias habiles posteriores a su inicio, segun lo
establecido en el articulo 18.

Que, mediante Oficio N° 79-2022/SITRAMUN-CANCHIS, de fecha 02 de noviembre de 2022, el Ing.

ﬂr‘ zloy Velarde Velasquez, secretario General del SITRAMUN, presenta a la entidad representantes
=para la conformacién de la comisién Negociadora para la negociacion colectiva correspondiente al
X ’,ﬁeriodg 2024, conformada por las siguientes personas:

Ne MIEMBROS TITULARES g EMBROS SURLENTES
TAP. ALEJANDRINA CIRILA TAPIA QUISPE

1 | ING. ELOY VELARDE VELASQUEZ

2 | ABG. ELODIA CHOQUE VALENZUELA ABG. LUZ DIAZ COTRINA
SR. AMERICO TAPIA FIGUEROA

3 | MG. HERNAN FELIPE VILLCA CONDORI

Que, la Sub Gerencia de Recursos Humanos mediante Informe N° 1045-2022-MPC-GAF-SGRH, de
fecha 21 de noviembre de 2022, alcanza la propuesta para conformacién de la comisién negociadora
de la entidad 2023, para que luego de la presentacion del pliego de Reclamos, que efectuaran en
noviembre el sindicato de Trabajadores Municipales, SITRAMUN —~CANCHIS y puedan discutir el
pliego petitorio del afio 2024, en representacién de la Municipalidad Provincial de Canchis,
proponiendo a los siguientes funcionarios:

N° CARGO MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
GERENTE DE ADMINISTRACION Y
1 | PRESIDENTE GERENTE MUNICIPAL FINANZAS
5 PRIMER GERENTE DE PLANEAMIENTO | JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA
MIEMBRO Y PRESUPUESTO JURIDICA
5 SEGUNDO | SUB GERENTE DE RECURSOS GERENTE DE DESARROLLO
MIEMBRO HUMANOS SOCIAL Y CULTURAL

Que, estando al marco normativo sefialado en parrafos precedentes y sus antecedentes corresponde
se emita acto resolutivo conformando la comisién negociadora de la Municipalidad Provincial de
Canchis, para inicio a la negociacion colectiva con el sindicato de Trabajadores Municipales Canchis-
SITRAMUN CANCHIS, en el marco de la Ley N° 31188.

Que, mediante Opinién Legal N° 1252-2022-FQB-0OAJ-MPC, de fecha 21 de noviembre de 2022, el
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica Opina: Declarese PROCEDENTE la solicitud presentada por
el Sindicato de Trabajadores Municipales Canchis-SITRAMUN CANCHIS, sobre la conformacién de
comision negociadora y designacién de representantes por parte de la entidad para la negociacion
colectiva correspondiente al periodo 2024.



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR la Comisién Negociadora de la Municipalidad Provincial de
Canchis, para la atencion del Pliego Petitorio del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad
Provincial de Canchis SITRAMUN — CANCHIS, para el ejercicio 2024, la misma que queda integrada
de la siguiente manera:

R PARTE DEL SITRAMUN - CANCHIS:

N° MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES

ING. ELOY VELARDE VELASQUEZ TAP. ALEJANDRINA CIRILA TAPIA QUISPE

2 4 2 1+—ABG. ELODIA CHOQUE VALENZUELA ABG. LUZ DIAZ COTRINA

3 MG. HERNAN FELIPE VILLCA CONDORI | SR. AMERICO TAPIA FIGUEROA

POR PARTE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANCHIS:

N° CARGO MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES

1 | PRESIDENTE GERENTE MUNICIPAL EFFENTE DE ADMINISTRACION Y

FINANZAS
PRIMER GERENTE BE JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA
2 | MIEMBRO PLANEAMIENTO ¥ JURIDICA
PRESUPUESTO
5 | SEGUNDO SUB GERENTE DE GERENTE DE DESARROLLO SOCIALY
MIEMBRO RECURSOS HUMANOS CULTURAL

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo, que contravenga lo dispuesto
en la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Comisién Negociadora conformada mediante la presente
Resolucién, queda encargada de evaluar y proponer las férmulas de arreglo a los puntos del Pliego
Petitorio presentado por el Sindicato de Trabajadores SITRAMUN — CANCHIS, para el ejercicio 2024,
debiendo velar que los arreglos que se logren como consecuencia de la negociacién colectiva, no
transgredan el marco normativo que la regula.

ARTICULO CUARTO: DISPONER la notificacién con la presente Resolucién a la Gerencia Municipal,
Gerencia de Administracién y Finanzas, Sub Gerencia de Recursos Humanos, Asesoria Juridica,
Sindicato de Trabajadores Municipales y demas unidades organicas pertinentes para su conocimiento
y fines correspondientes.

ARTICULO QUINTO: DISPONER que el encargado de la Sub Gerencia de Tecnologias de la
Informacién y Sistemas de la Municipalidad cumpla con publicar la presente Resolucién, en el Portal
Web de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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