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ORDENANZA MUNICIPAL Nro. 025-2011-MDM
Majes, 21 de Octubre del 2011

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES

POR CUANTO:

El Concejo Municipal Distrital de Majes en Sesicn Ordinaria de fecha 21 de Octubre del presente
afio, acord.

VISTOS:

El Informe Nro. 031-2011/PYR/MDM, de fecha 16 de mayo del 2011, emitido por la Jefatura de
Planificacion, Informe Nro. 001-2011-REORGANIZACION-MDM, de fecha 18 de Mayo del 2011, comision
Técnica de Reorganizacién Administrative, conformada por la Gerencia Municipal, Sub. Gerente de
Planificacidn y Presupuesto, y Sub. Gerencia de Administracion, Informe Legal Nro. 158-2011-SGAJMDM,
N\ de fecha 01 de Junio del 2011, emitido por el Sub. Gerente de Asesoria Juridica, Acuerdo de Concejo

© Municipal Nro. 112-2011-MDM, de fecha 14 de Junio del 2011, el que acuerda derivar a la presente
comision, y el Informe Nro. 067-2011-PYR-MDM, de fecha 10 de Octubre del 2011, emitido por el Jefe de
Planificacion, y el Dictamen de la Comision Ordinaria de Regidores de Economia, Planificacion, Presupuesto
y Administracién Tributaria, poniendo a consideracion del Pleno de Concejo Municipal el Cuadro Analitico
de Personal - CAP, de la Municipalidad Distrital de Majes.

Y, CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, consagra el concepto de Awtonomia
Municipal, como la Garantia Institucional sobre la base de la cual las Municipalidades tienen autonomia
politica, econdmica y adminisirativa en los asuntos de su competencia; esto concordante con lo preceptuado
en el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades Nro. 27972,

Cue el articulo 11 del titulo preliminar de la ley N° 27972, ley Orgdnica de Municipalidades, establece
gue los gobiernos locales gozan de awtonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia, asi mismo el articulo IV del titulo preliminar del indicado cuerpo legal establece que los
gobiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacicn de los servicios publicos
locales y el desarrollo integral sostenible y armdnico de las circunseripeiones de su jurisdiccion.

Que, mediante Decreto Supremo N° 043-2004-MPC se establecieron los Lineamientos para la
elaboracidn y aprobacidn del cuadro para asignacion de persomal — CAP de las enmtidades de la
administracion piblica, cuya finalidad es generar la_aprobacion de un CAP gue contenga una correcta
definicidn de los cargos, acorde con la estructura orgdnica de la entidad de los diseios y estructura de la
administracion piblica, que establece la Ley N° 276358, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del
Estado, con el objetivo de priorizar y optimizar el uso de los recursos piblicos;

Que, de conformidad con el dispuesto por el articulo 15° de los Lineamientos para la elaboracién y
aprobacidn del Cuadro para Asignacidn de Personal - CAP del Decreto Supremo N° 043-2004-MPC el nuevo
CAP debe ser aprobado mediante Ordenanza Municipal, previo informe técnico v legal:

. Que, la Jefatwra de Presupuesto y Planificacion, como drgano responsable de la elaboracicn ¥
\ formulacion del CAP, propone su aprobacidn para adecuarlo a la nueva Estructura Orgdnica v Reglamenio
|| de la Organizacion y Funciones de la Mimicipalidad:

Que, mediante informes sefialados en los antecedentes, sefiala la necesidad de integrar como unidad
de la estructura municipal, la oficina de provectos de infraestructura e inversicn, necesario para el
crecimiento y desarrollo econdmice local,

Que, el Cuadro para asignacidn de personal es un documento de gestion institucional que contiene los
' cargos definidos, aprobados y necesarios acorde con la estructura orgdnica de la Municipalidad v dentro de
lo establecido en la Ley Nro. 28175 Ley marco del Empleo Piblico, asi como la Ley Nro. 276838, Ley marco
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de modernizacion de la gestion del estado, con el objeto de priorizar y optimizar el wso de los recursos
humanos gue laboran para la administracion publica,

Oue, el Art. 11° del decreto supremo Nro. 043-2004-PCM, establece los criterios para la elaboracion
del Cuadro de Asignacion de Personal, dentro de este articulo el inciso a) precisa que la formulacion del CAP
se regliza a partir de la estructura orgdnica debidamente aprobada por el reglamento de Organizacion y
Funciones de la entidad

Cue, existiendo la conformidad por la Comision Ordinaria de Regidores de Economia, Planificacidn,
Presupuesto v Adminisiracion Tributaria

Oue, de conformidod a lo dispuesto por ¢l inciso 2 del Ar 10° de la Ley Orgdnica de
Municipalidades Ley N° 27972, respecto a las atribuciones y obligaciones de los Regidores y con los
. Sacultades conferidas por el Articulo 14°, del Reglamento Interno del Concejo de la Municipalidades Distrital

% de Majes, promulgada mediante Ordenanza Municipal Nro 021-2007-MDM, puesto a consideracion del Pleno
A \del Concejo Municipal Previa el debaie sobre el Particular, sesion Ordinaria, en votacicn por UNANIMIDAD
e votos.

ORDENANZA QUE “APRUEBA EL NUEVO CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL (CAP) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES”

SE ORDENA:
ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR, ¢! Nuevo Cuadro para Asignacidn de Personal (CAP) de la
Municipalidad Distrital de Majes, contenido del Anexo 01 que forma parte del presente Ordenanza.
ARTICULO SEGUNDO.- DELEGACION DE FACULTADES AL ALCALDE, deléguese en el
alcalde la facultad para aprobar mediante Decreto de Alcaldia las disposiciones, para el cumplimiento de lo
. dispuesto en la presente ordenanza y para el buen funcionamiento de la organizacion municipal.
e ARTICULO TERCERQ.- DEROGACION DE NORMAS DE ORGANIZACION, Derdguese
= scualguier otra norma o disposicidn Municipal gue se oponga a la presente Ordenanza.
! ARTICULO CUARTO.- PUESTA EN VIGENCIA DE LA ORDENANZA, la presente Ordenanza
b Jentra en vigencia al dia viguiente de su publicacidn oficial por Ley.

ARTICULO QUINTO.- DE LA IMPLEMENTACION, la Sub. Gerencia de Planificacion,
Presupuesto v Racionalizacidn, gueda encargada de la implementgcicn de la presemte ordenanza para
realizar todas las acciones operativas que resulfen necesarias dispuesios en la presenie.

ARTICULO SEXTQ.- ENCARGAR, a la Jefamura de Informdiica y la Jefatura de Relaciones
al Publicas, la PUBLICACION de la presenie, conforme le corresponda.

POR TANTO:
REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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