GOBIERNO REGIONAL AYACUCHGC

Ayacucho, 25 SET. 2013
RESOLUCION DIRECTOR:'AI." N°0 561 -2013-GRA/ORADM-ORH

Que, la Oficina de Recursos Humanos del Gobiermo Regional Ayacucho a través del Informe
Técnico N° 072-2013-GRA/ORADM-ORH-UAP-E de fecha 25 de febrero _del 2013, precisa que
las Esignaciones_ por cumplir 25 6 30 afios de servicios, deben ser oforgadas en base a las
remuneraciones totales o integras por mandafo imperativo de la Ley y de la interpretacidn

constitucional que realizé el Tribunal Constitucional, cuyo cumplimiento es obligatorio;

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 39° y 44° del Decreto Supremo N° 522,
Articulos 51° y 54° del Decreto Legisiativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remunera_aciones' del Sector Publico, es de previsién legal expedir e presente acto .
Resolutivo,

Estando a lo aprobado y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27867, Ley
Organica de"‘Gobiern'os Regionales modificado por las Leyes N°s 27902, 28013, 28926,
28961,28568 y 29053 y las Resoluciones Ejecufivas Regionales N°s. 1216-201 1 ¥ 570-
2012.GRA/PRES, '

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO,- RECONOCER, a favor del servidor de carrera de la Oficina
Subregional de Huancasancos del Gobierno Regional Ayacucho, Don LUIS GUILLERMO
ZUNIGA ALTAMIRANO, Veinticinco (25) Afios, Cero {00) Meses y Cero (00) dias, de servicios
prestados ai. Estado, acumulados en el pericdo comprendido del 01 de Julio de 1987 af 30 de -
Junio del 2012, bajo el Régimen Laboral del Decreto Légfslatr'vo N° 276, Decreto Ley N° 11377
y Régimen del Sistema Privado de Pensicones del Decrefo Ley N° 25897.

' ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR, la Bonificacién Personal del 25%, a favor del
servidor citado en el articulo precedente equivalente de su haber basico, a partir del 01 de Julio
del 2012, dia siguiente en que cumplid Jos 25 afios de servicios prestados al Estado,
correspondiente al quinfo quinguenio.

ARTICULO TERCERO.- OTORGAR, por Gnica vez al servidor de carrera de la Oficina
Subregional de Huancasancos del Gobierna Regional Ayacucho, Don LUIS GUILLERMO
ZLWIGA. ALTAMIRANO, la asignacién por cumplir 25 aflos de servicios prestados al Estado, fa’
suma de UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA CON 90/100 Nuevos Soles (SI 1,440.90)
calculado en base a sus dos remuneraciones totales percibidas al mes de Junio del 26‘.' 2, fecha
en que cumplié los 25 afios de servicios prestados al Estado.
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GOEBIERNO REGIONAL AYACUCHO

" Ayacucho, 2 5 SET. 2013

RESOLUCION DIRECTORAL ‘N°. 0361 -2013-GRA/ORADM-ORH

VISTO; el expediente de Registro N° 027717, Informe Escalafonario N° 015-2012-
GRA/ORADM-ORH-UAP-E, Informe Técnico N° 072- 2013-GRA/ORADM-ORH-UAP-E, informe
Técnico N° 179- 2013-GRA/GG-ORADM-ORH-UAP, Decrefo N° 2427-2013-GRA/GG-ORAJ,
Decreto N° 7078-GRA/ORADM-ORH y Proveido N° 878-201 3-GRA/ORADM-ORH-UARPB-DPS
en cuarenta y dos (42) folios, sobre Reconocimiento de Tiempo de Servicios, Otorgamiento de
Bonificacién Personal, Pago de asignacion por cumplir 25 afios de Servicios Oficiales prestados
al Estado; y

CONSIDERANDO:

‘Que, a mérito del expediente sefialado en la parte expositiva de la presente Resolucion, el
servidor de carrera de la Oficina Subregional de Huancasancos del Gobierno Regional
Ayacucho, Don LUIS GUILLERMO ZURIGA ALTAMIRANO _solicita el reconbcimiento Oficial
‘de Tiempo de Servicios, Otorgamiento dé la Bonificacion Personal equivélent'e al quinto
" quinguenio y el Pago de la Asignacion por haber cumplido Veinticinco (25} .afios de servicios
\ oficiales prestados al Estado, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislati’vo N° 276, Decreto
,_ Ley N° 11377 y Régimen del Sistema Privado de Pensiones def Decreto Ley N° 25897;

' Que, conforme fluye de las Constancias de Pago de Haberes y Descuentos, Informe
Escalafonario N° 015-2012-GRA/ORADM-ORH-UAP-E, Computo de Tiempo de Servicio y
demas documentos adjuntos, se encuentra debidamente acreditado los Veinticinco (25) afios,
Cero (00) meses y Cero (00) dias de servicios prestados a favor del Estado, en el periodo
'comprendido del 01 de Julio de 1987 al 30 de Junio del 2012 y el derecho de percibir el 25% de
la Bonificacion Personal Sobre la remuneracién basica, correspondiente a los cinco quinquenios

solicitados por el recurrente;

Que, con refacion a los Veinticinco (25) afios de servicios prestados al Estado, existe basta
jurisprudencia emitido por el Tribunal Constitucional, que como maximo érgano interpretativo de
fa Constitucion y de las Leyes, ha emitido sobre el particular, amparando peticionés s:'milarés;
tal es asi que, también el Tribunal del Servicio Civil - SERVIR recogiendo los fundamentos del
Tribunal Constitucional se ha pronunciado mediante Resolucién de Sala Plena N° 001- 2011-
SERVIR/TSC, estableciendo como precedenie adminisirativo de observacion obligatoria los
criterios en ella expuestos, es decir, inclusive a merced de eflo el Gobierno Regional de
Ayacucho ha emitido ef Decreto Regional N° 002-2011- GRA/PRES, de fecha 09 de Noviembre
del 2011, precisando la observancia obligatoria a nivel Regional, respecto a‘fa Resolucion de
SERVIR;
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Ayacucho, 2 5 SE T. 2013

0561,,,

RESOLUCION DIRECTORAL N° -2013-GRA/ORADM-ORH

ARTICULO CUARTO.- El egreso que origine el cumplimiento del articulo primero de la

presente Resolucién sera afectado al Tipo de Transaccién 2, Gastos Presupuestarios Genérica
de Gastos 2.1: Personal y Obligaciones Sociales, Sub Genérica 2.1.1 Relribuciones y
Complementos en Efectivo, Sub Genérica Detalle 2.1.11.1 Personal Administrativo y la
Especifica de Gasto 2.1.19.31 Asignacion por cumplir 25 6 30 afios del Pliego 444: Gobierno
Regional de Ayacucho - Unidad Ejecutora 001: Sed’e Ayacucho, Fuente de Financiamiento
Recursos Ordinarios de la Estructura Funcional Programalica del afic fiscal 2013.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, la trascripcion de la presenie Resolucién al
interesado y a las instancias correspondientes con formalidades que establece Ia Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Mbog. EDGA
Dlrector de ja Oficina de Recwsos
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