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““ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 388-2022-MDN/A

Morrope, 13 de Julio del 2022.

aostr EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MORROPE DE LA PROVINCIA'Y
veBe \‘PARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
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& C/At“\‘* LSON ESPINOZA VALDERA, el Informe N° 507-2022-ORH/GOGA/MDM, de fecha
17JUN2022, ef informe Legal N° 116n2022-OGAJ-GMIMDM de fecha 30JUN2022, emitido
».por el Gerente de la Oficina General de Asesoria Juridica, Informe N° 0229-2022-GOGA-
ZEM/MDM, de fecha 17JUN2022 y Memorando N° 1363-2022-GM/MDM de fecha
:O WL2022, emitido por el Gerente Municipal que dispone la elaboracion del acto resolutivo,

CONSIDERANDO:

De conformidad con el articuio 194 de la Constifucion Politica del Pert, medificada

. por la Ley de Reforma Constitucional N° 27680, concordante con el Art. |l del Tiiulo

Hminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, establece que las

md-‘ icipalidades son drganos de gobierno local y gozan de autonomia politica, economia y

/administrativa en asuntos de su competencia y emiten actos de gobiemo de administracién
y administratives en sujecién al ordenamiento juridico.

El articulo 1° de la Ley N° 24041, que precisa que los servidores publicos contratados

\, para laborales de naturaleza permanente que tengan mas de un afio de ininterrumpido de

yservicios no pueden ser cesados ni destituides sino por causas previstas en el capitulo V del
/Decreto Legislativos N° 276 (...},

Mediante Ley N° 27444, ley del Procedimiento Administrativo General,'seﬁala en su
articulo 142°. - No puede exceder de ireinta dias el plazo que franscurra desde que es
_ iniciado un procedimiento administrativo de evaluacion previa hasta aquel en que sea
~+ dictada la resolucion respectiva, salvo que la ley establezca tramites cuyo cumplimiento
requuera una duracidén mayor.

Mediante DECRETO DE URGENGCIA N° 016-2020 DECRETO DE URGENCIA QUE
~__ =" ESTABLECE MEDIDAS EN MATERIA DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR
PUBLICO, de fecha 23 de enero de 2020, en su disposicion complementaria derogatoria Unica
se establecio lo siguiente: Derdganse la Ley N° 24041, Servidores publicos contratados para
labores de naturaleza permanerte, que tengan mas de un afio ininterrumpido de servicios, no
pueden ser cesados ni destituidos sino por causas previstas en el Capituio V del Decreto
Legistativo N® 276 y con sujecion al procedimiento establecido en él, asi como el literal n) del
numeral 8.1 del articulo 8 y el numeral 27.2 del articulo 27 dei Decreto de Urgencia N° 014-20189

Con, Expediente N° 14933 de fecha 18JUN2022, ef sefior HILDER WILSON
ESPINOZA VALDERA, solicita reposicion laboral a la entidad, indicando gue ingreso a

¢ Colle Bolognesi N°402 - Morrope @& www.munimorrope.gob.pe € Municipalidad Distrital de Mérrope

; TO:
U"‘ \ﬁ Expediente N° 14933 de fecha 16JUN2022, presentado por el sefior HILDER -

\ = mesadepartesvirual@munimorrope.gob.pe /




Centinuidad de Ia Resolucion de Alcaldia N° 398-2022- MDN' A

iaborar para la entidad desde marzo de 20192 mediante ordenes de servicio en el cargo de
digitador de ia Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de ia Sub Gerencia de Servicios

He 2022, correspondlendole reconocer!e su derecho iaboral al amparo de ta Ley N° 24041
3 haber laborado méas de un afio.

Mediante informe N° 507-2022-ORH/GOGA/MDM, de fecha 17JUN2022, el Jefe de
) /" la Oficina de Recursos Humanos informa que, de acuerdo a lo indicado por el administrado,
- el motivo de prescindir de sus servicios fue por falta de disponibilidad presupuestal, por lo
2 gue se solicita opinidn legal.

_ Que, con Informe N°® 0229-2022-GOGA-GM/MDM, de fecha 17JUN2022, ta Gerente
de la Oficina General de Administracién, solicita opinién legal ante la Oficina General de
Asesoria Juridica, para la toma de decision en aras de no infringir la normatividad legal
Vigente,

. Mediante, Informe Legal N° 116-2022-0GAJ-GM/MDM de fecha 30JUN2022, ia
eerente de la Oficina General de Asesoria Juridica emite informe sefialando que resulta
’ shecesario considerar lc determinado EN EL PRECEDENTE HUATUCO, pues este no solo
\‘\ ~ resulta aplicable para casos en los que se solicitan reincorporacion bajo el régimen del D.L
T Uy N°® 728, sino también para los casos en los que se solicitan reincorparaciones bajo el régimen
e aboral de la Carmea Administrativa regulado por el B.L N° 276. En 1al sentido, no resultaria
_/ posible hacer extensiva la aplicacion de la proteccion regulada en el articulo 1° de la Ley N°
[ \EE 24041 a aquellos gue hubieran estado contratados bajpo lecacion de servicios , pues incluso
T Sl 8@ concluyera que dicha contratacion se desnaturalizo, no podria entenderse que existio
una contratacion para el desatrollo de iabores permanentes bajo el D.L N° 276 (como exige
el articulo 1° de la Ley N° 24041 para el oforgamienio de ia proteccidn contra el cese) en
\ consecuencia para los casos de reposicion laboral como consecuencia de la
desnatural:zac;on de contrato de locacidon de servicios (como el presente), resuitan
apllcables el Precedente Huatuco y la STC recaida en el Expediente N° 06681-2013-PA/TC,

N - ’\/ asi como la no aplicacién de la proteccién a que se refiere ef articulo 1° de la ley N° 24041,
- conforme a lo desarrollado, debera declararse infundada, conforme a los fundamentos
—~ expuesto, debiendo emitirse el acto resolutivo corespondiente.

Que, con, Memorando N° 1363-2022-GM/MDM de fecha 06JUL2022, recibide el
12JUL2022, ef sefior Gerente Municipal dispone a la Oficina General de Atencion al
Ciudadano y Gestion Documentaria, elaborar el Acto Resolutivo declarando Infundada ia
reposicion laboral, presentada en la solicitud efectuada por HILDER WILSON ESPINOZA
VALDERA.

En el marco de las consideraciones antes descritas, otorgadas en el inciso 6 del
articulo 20° y el art 43° de la Ley Organica Municipalidades Ley N° 27972 y los respectivos

informes.
} Segainod -
%cm@{zef
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Continuidad de la Resolucién de Alcaldia N° 398-2022-MDM/A

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INFUNDADA, la solicitud efectuada por ef sefor
HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA, por las consideraciones expuestas en la presente
Resolucién.

TICULO SEGUNDOQ: NOTIFICAR la presente resolucién al administrado y dareas
istrativas de ia entidad para su conocimiento; y fines comrespondientes.

TARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Cficina General de Atencion al Ciudadano y Gestion

~ Documentaria la distribucion de la presente resolucion y a la Oficina de Tecnologias de la
Informacion, su publicacion conforme a ey en & portal web institucional
{wawnw. mynimorrops.qob.pe).

POR TANTO:
EGISTRESE COMUNIQUESE CUMPLASE Y ARCHIVESE.

B <c.
Intaresada
Gerencia Municipaf

“Frof, NorfiCEs

ALghLDE DISTRITAL
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL GERENCLA MUNICIH AL
DE MORROPE

MEMORANDO N°1363-2022-GM/MDM

A - Abog. Silvia Erlita Santamaria Chapofian
Oficina Generat de Atencién al Ciudadano y Gestién Documentaria

Asunto : EMITIR ACTO RESOLUTIVO

Referencia : a) INFORME LEGAL N°116-2022-0GAI/MDM de Fecha:30-06-2022
b)MEMORANDOC N°1256-2022-GM,/MDM de fecha;27-06-2022
C)INFORME N°0229-2022-GOGA-GM/MDM de fecha:20-06-2022
DMMFROME N°507-2022-ORH/GOGA/MDM de fecha 17-06-2022
E} EXPEDIENTEN"14333 de fecha 16-06-22

Fecha : Mérrope, 06 de Julio de 2022

Mediante el presente, me dirijo a usted exprensandole un
cordial saludo , mediante documentos de las referencia a), lIa
Gerente de la Gerencia de Asesorfa Juridica dispone debera emitir
acto resolutivo a fin de declarar infundada la reposicién laboral
presentada por el sr. Hilder Wilson Espinoza Valdera, por lo
expuesto adjunto documentos en {(48) folios.

Atentamente

!
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A : Ing. Rodolfo Sandoval Santamaria
Gerente Municipal - MDM
DE : Abg. Karen Yuliana Bustamante Sipién
Gerente de la Oficina General de Asesoria Juridica
ASUNTO : Reposicién Laboral. Py MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MORROPE
. S GERENCIA .
°1256-2022-GM/MD = RECEPCION
REF a) Memorand;) N°1256-2022-G M v -%5’227 5y
b) Informe N°0229-2022-GOGA-GM/MDM Homa: T A
¢) Informe N°507-2022-ORH/GOGA/MDM e EXPDE Foufjs """""" o
d) Exp. N°14933 Y it
7
FECHA : Morrope, 30 de junio de 2022,

Municipalidad Distrital de Oficina General de
Marrope Asesoria Juridica

INFORME LEGAL N° 116-2022-0GAJ/MDM

Por la presente me dirijo a usted expresandole mi cordial saludo y en relacién a lo

solicitado emito opinién, conforme a lo siguiente:

L

ANTECEDENTES:

1.1.Que, mediante el escrito de fecha 16 de junio del presente afio, contenido en el

2.2.

expediente de la referencia d), el Sr. Hilder Wilson Espinoza Valdera solicita la
desnaturalizacién de sus contratos de trabajo encubiertos mediante locaciéon de
servicios, y en consecuencia se le reponga a su puesto de trabajo como personal de
apoyo de digitador de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de la Subgerencia
de Servicios Sociales de la Municipalidad Distrital de Mérrope, ello en aplicacién de
la Ley N°24041.

1.2.Mediante documento de la referencia a) se solicita opinidén legal al respecto.

ANALISIS LEGAL:

. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del

Estado concordante con el Art. II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, las
Municipalidades son personas Juridicas de derecho publico, con autonomia econdémica,
politica y administrativa en asuntos de su competencia; como tal en estricto
cumplimiento del Art. 38 los Gobiermnos Locales emiten Decretos, Resoluciones con
sujecidn al ordenamiento juridico nacional.

SOBRE LA APLICACION DEL PRECEDENTE HUATUCO EN CASOS DE
REPOSICION LABORAL

Que, para los casos de reposicion laboral bajo los pardmetros de la Ley N°24041, para
esta Subgerencia resulta necesario considerar lo determinado en el Precedente Huatuco,
pues este no solo resulta aplicable para casos en los que se solicitan reincorporacién
bajo el régimen del D.L. N° 728, sino también para los casos en los que se solicitan

£s



2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Municipalidad Distrital de Oficina General de
Mdrrope Asesoria Juridica

reincorporaciones bajo el régimen laboral de la carrera administrativa regulado por el
D.L. N° 276; veamos:

En principio, el precedente Huatuco fue emitido en el marco de una demanda de
reincorporacién bajo el D.L. N° 728, lo cierto es que la fundamentacion que sustenta la
decision de establecer el cumplimiento de ciertos requisitos para la reincorporacién
de servidores en el sector pablico (Haber ingresado por concurso publico, a una
plaza presupuestada vacante y a plazo indeterminado) también es aplicable a otras
pretensiones de reincorporacion bajo los otros dos regimenes laborales existentes en el
sector pablico, como son el régimen de la carrera administrativa regulado por el D.L.
N° 276 y el régimen de contratacion administrativa de servicios regulado por el D.1. N°
1057 (CAS).

Dicho criterio se sustenta en la prevision normativa expresa de acceso al empleo
publico a través de concurso piblico, en base a criterios de meritocracia y bajo un
régimen de igualdad de oportunidades, contenida en el articulo 5° de la Ley N° 28175,
Ley Marco del Empleo Publico, norma de caracter transversal y de aplicacion a todos
los servidores y/o funcionarios piblicos, indistintamente de su régimen laboral de
vinculacién. Pues, no resulta ajustado al orden constitucional desconocerse la
interpretacién del méaximo interprete constitucional con relacion a los requisitos que
deben cumplirse para que una persona sea repuesta en una entidad publica bajo contrato
a plazo indeterminado.

Al respecto, el Tribunal Constitucional, en la Sentencia recaida en el Exp. N°06681-
2013-PA/TC explica sobre la aplicacion del Precedente Huatuco para distintos
regimenes, para ello precisa los siguiente:

“(.)

11. Sefialado esto, es claro que el "precedente Huatuco" solo resulta de aplicacidn
cuando se trata de pedidos de reincorporacién en plazas gue forman parte de la
carrera administrativa. y no frente a otras modalidades de funcion publica, Esto es
especialmente relevante, pues implicg tener en cuenta que hay distintos regimenes
legales gue si forman parte de la carrerq publica (por efemplo. y sin dnimo
taxativo. los trabajadores sujefos al Decreto legislative N. ° 276. Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico. y a la ley N°
30057, Ley del Servicio Civil), y otros que claramente no forman parte de ella
(como es el caso, también sin dnimo exhaustivo, de los obreros municipales sujetos
a la actividad privada, los trabajadores del régimen de la Contratacion
Administrativa de Servicios, los funcionarios de confianza o los trabagjadores de
las empresas del Estado)”.

De esta manera, queda claro que el referido Precedente Huatuco no se limita a los casos
de reincorporacion bajo el D.L. N° 728, sino también a cualquier plaza de la carrera
administrativa a plazo indeterminado pudiendo ser bajo el D.L. N° 276 o el régimen de
la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.

73
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2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Municipalidad Distrital de | Oficina General de
Morrope Asesoria Juridica

SOBRE LA APLICACION DE LA LEY N°24041: DESNATURALIZACION DE
CONTRATOS DE LOCACION DE SERVICIOS

Consecuentemente, respecto a la aplicacion de lo previsto en el articulo 1° de la Ley
N°24041, quienes la solicitan, como para el presente caso, vienen incurriendo en una
erronea interpretacion; veamos:

En principio, el articulo 1 © de la Ley N° 24041 establece expresamente lo siguiente:
"Los servidores publicos contratados para labores de naturaleza permanente, que
tengan mds de un afio ininterrumpido de servicios, no pueden ser cesados ni destituidos
sino por las causas previstas en el Capitulo V del Decreto legislativo N° 276 y con
sujecion al procedimiento establecido en él, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
15 de la misma ley.”

Asi pues, se puede apreciar que el dmbito de aplicacidén subjetiva de la norma antes
resefiada, se restringe a aquellos servidores que hubieran sido 'contratados para
labores de naturaleza permanente”. Teniendo ello presente, es oportuno recordar que
la categoria de servidor "contratado para labores de naturaleza permanente” se
encuentra prevista en el:

D.L. N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico:

“(...)

Articulo 15.- La contratacion de un servidor para rvealizar labores
administrativas de naturaleza permanente no puede renovarse por mds de tres
afios consecutivos. Vencido este plazo, el servidor que hava venido
desempefiando tales labores podrd ingresar a la Carrera Administrativa, previa
evaluacion favorable y siempre que exista la plaza vacante, reconociéndose/e el
tiempo de servicios prestados como contratado para todos sus efectos. lo
dispuesto en este articulo no es aplicable a los servicios que por su propia
naturaleza sean de cardcter accidental o temporal.”

Y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005- 90-PCM

"(...)

Articulo 28.- El ingreso a la Administracion Publica en la condicién de servidor
de carrera o de servidor contratado para labores de naturaleza permanente se
efectiia obligatoriamente mediante concurso. La incorporacién a la Carrera
Administrativa serd por el nivel inicial del grupo ocupacional al cual postulé. Es
nulo fodo acto administrativo que contravenga la presente disposicion.

(...) Articulo 39.- La contratacion de un servidor para labores de naturaleza
permanente Serd excepcional, procederd sélo en caso de mdxima necesidad
debidamente fundamentada por la autoridad competente. El contrato y sus
posteriores renovaciones no podrdn exceder de tres (3) afios consecutivos.”

Bajo ese marco normativo, es de precisar que la Ley N° 24041 fue emitida con
la finalidad de cautelar el derecho de los servidores contratados bajo el D.L N° 276
para el desarrollo de labores permanentes, frente a la practica de las entidades de
proceder a su desvinculacién antes de que alcanzaron los 3 afios consecutivos que les
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Municipalidad Distrital de Oficina General de
Morrope Asesoria Juridica

concedia el derecho de ingresar a la carrera administrativa (entiéndase en condicion de
nombrados a plazo indeterminado).

211 Por tanto, es claro que la proteccién antes descrita nunca tuvo por finalidad el
reconocimiento de estabilidad laboral en el régimen Iaboral del D.L. N° 276 para
los casos de desnaturalizacion de contratos de locacion de servicios, pues ello
colisiona directamente con las reglas de acceso al empleo publico previstas en la Ley
N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico {(concurso publico, meritocracia e igualdad
de oportunidades) sino unicamente el reconocimiento de estabilidad para aquellos
que hubieran sido contratados bajo el D.L. N° 276 por concurse publico para
desarrollar labores permanentes y tuvieran una continuidad superior a un 1 afo
ininterrumpido.

2.12. En tal sentido, no resultaria posible hacer extensiva la aplicacion de la
proteccion regulada en el articulo 1° de la Ley N° 24041 a aquellos que hubieran estado
contratados bajo locacidén de servicios, pues incluso si se concluyera que dicha
contratacion se desnaturalizo, no podria entenderse que existid una contratacion para el
desarrollo de labores permanentes bajo el D.L. N° 276 (como exige el articulo 1 ®de la
Ley N° 24041 para el otorgamiento de la proteccion contra el cese), toda vez que,
conforme al propio D.L. N° 276 y su reglamento, el acceso a este tipo de vinculacion
requiere de concurso publico. Esta conclusion, resulta coherente con el criterio
desarrollado por el Tribunal Constitucional en el caso Huatuco y la sentencia que regula
sus alcances, en virtud de los cuales se requiere precisamente el acceso por concurso
publico para adquirir la condicién de indeterminado en el sector plblico, siendo
precisamente esto ultimo lo que podria justificar la reincorporacién en el puesto.

2.13. En consecuencia, para los casos de reposicion laboral como consecuencia de la
desnaturalizacion de contratos de locacién de servicios (como el presente), resultan
aplicables el Precedente Huatuco y la STC recaida en el Expediente N° 06681-2013-
PA/TC, asi como la no aplicacién de la proteccidn a que se refiere el articulo 1° de la
Ley N° 24041, conforme a lo desarrollado anteriormente; por lo tanto, debera declararse
infundada la presente solicitud.

HI. OPINION LEGAL
Que, por lo expuesto anteriormente, esta Asesoria Legal es de la Opinién que la
solicitud de reposicién laboral presentada por el Sr. Hilder Wilson Espinoza Valdera
debera declararse INFUNDADA, conforme a los argumentos expuestos en el presente
informe; para tal efecto, deberd emitirse el ato resolutivo correspondiente.

Salvo mejor parecer.

Atentamente;

DAD DISTRITAL ¢’ MORAOPE

ENERAL DE ASESQRIA JURIDIC
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL GERENCIA MUNICER &L,
; DE MORROPE

MEMORANDO N°1256-2022-GM(MDM

A :Abog. Karen Yuliana Bustamante Sipion
Gerente de |3 Oficing General de Asesoria luridica

Asunto :EMITIR OPINION LEGAL

Refer encia . a). INFORME N°229-2022-GOGA—GM/ MDM
b). INFORME N"SO?-ZOZ.’!-ORH-GOGA/MDM
c). EXP.14933 FECHA 16/06/2022

Fecha : Mérrope, 20 de Junio de 2022

s MUMC]PAUQAD DIiSTRItAL DE MﬂRRUPEi
mﬁ OFICINA GENERAL DE ASESORIA JRi1eh

REcsamo;

Cc. Archiva



MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE MORROFE

INFORME N°0229-2022-6G0GA-GM/MDM

A : ING. RODOLFO SANDOVAL SANTAMARIA
GERENTE MUNICIPAL

ASUNTO ! TRAMITAR OPINION LEGAL

REFERENCIA : INFORME N°507-2022-ORH/GOGA/MDM
EXPEDIENTE N°14933-2022

FECHA : Mérrope, 17 de Junio del 2022.
A fravés del presente me dirijo a usted para expresarle mi cordial saludo y a
la vez informar lo siguiente:

Que, segln documentos de la referencia, la oficina de Recursos Humanos
solicita opinion legal respecto a la solicitud del Sr. Hilder Wilson Espinoza Valdera contra la
Municipalidad Distrital de Mdrrope, aduciendo despido arbitario. Asimismo la Oficina de
Recursos Humanos comunica que el motivo de prescindir de sus servicios fue por falta de
disponibilidad Presupuestal de la entidad para el presente afio fiscal.

Por lo expuesto, derive documentacion con cuarenta y dos (42) folios, para que
se Tramite opinidn legal ante la Oficina General de Asesoria Juridica, para la toma de decision
en aras de no infringir la normatividad legal vigente.

Es todo cuanto tengo que informar a usted para su conocimiento y las acciones
pertinentes. Salvo mejor parecer.

Atentamente;

~LUAD DISTRITAL DE
SEREN L DE ROPE

ud




MUNICIPALIDAD DISTRITAL

- DE MORROFE

CFICINA GENERAL DE ADMINSTRACION
OFICINA DE RECURS0S HUMANOS

INFORME N° 507-2022-ORH/GOGA/MDM.

A - C.P.C. AMMY DEL ROSARIO PAREDES CAMPOS
Gerente de la Oficina General de Adminisfracién

ASUNTO - OPINION LEGAL SOBRE REPOSICION DE TRABAJADOR EVENTUAL
REFE. : a) Expediente N° 14933-2022
FECHA : Momope, 17 de Junio del 2022.

Por medio del presente me dirfjo d Usted visto el documento de la
referencia para manifestarie lo sigulente:

1-El 16 de junio de 2022 a horas 10.00 am procedente de Alcaldia se recepciono el
documento de la referencia a) donde el recurrente Sr. Hilder Wilson Espinoza Valdera
indica haber laborado desde marzo de aho 2019 hasta el 31 de Mayo del afic 2022,
prestando servicios o la Municipalidad distrital de Momope, de acuerdo a los informes
presentados.

Et recurente interpone solicitud contra la Municipalidad Distrital de Mérrope, ¢ fin de
que” se disponga y sin efecto legal el despido arbifrario e incausado del cual ha sido
victima, y que, como consecuencid de ello, se ordene su reposicion, como frabajador
administrativo, en el cargo que venia desempenando de la ULE, de la Subgerencia de
Servicios Sociales de la Enfidad”.

Asi mismo se le comunicd que el motivo de prescindir de sus servicios fue por falta de ‘

disponibilidad Presupuestal de la entidad para el presente afio Fiscal.

3-r lo ante expuesto: el suscrifo Opina que el presente informe se derive a la Oficina
General de Asesoria Juridica, para que sé pronuncie sobre el particular, y se declare
Improcedente la reposicion del recurrente o su centro de trabagjo, en aras de no infringir
la normatividad legal vigente. y se emita el acto resolutivo Salvo mejor parecer.

Atentamente

CC. Arc_hivo

A

42,




MUNICIPALINAD DISTRITAL DE MOREOSE |

i SECRETARIA GENERAL
) MESADE TRAMITE DOCUMENTARID
£zp. o 1 252 sS4
§ Fecha: ' jé -ob =25
Hora: NTE T, SUMILLA; SOLICITO ..‘.“pE DISPONGA LA
_— /ﬂ g REPOSICION A MI PUESTO

& —— DE TRABAJO.

™

SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MORROPE

HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA,
identificado con D.N.I. N° 45637353, con
domicilio real en el Caserio San Isidro, jurisdiccion
del Distrito de Morrope, y Celular N® 966741361; a
usted respetuosamente digo:

I.- PETITORIO

Que, estando a lo dispuesto por el Art. 115 de la Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, recurro a vuestro despacho a efectos de SOLICITAR SE
DISPONGA MI REPOSICION EN MI PUESTO DE TRABAJO: COMO PERSONAL DE
APOYO DE DIGITADOR DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO (ULE)
DE LA SUB GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES DE LA MUNICIPALIDAD DE
MORROPE; por haber venido laborando desde marzo del 2019 hasta el 31 de Mayo dei
2022; por las razones siguientes:

1.- Siendo de vuestro conocimiento que el recurrente ha venido laborando desde el afio
2019, prestando los servicios que se precisa en el petitorio que precede dentro de
un horario y con las remuneraciones correspondientes,

2.- Por lo que tal vinculo laboral entre el recurrente vy la Municipalidad, se encuentra
dentro del marco legal establecido por la ley 24041.

3.~ De manera que, si la prestacion de mis servicios se encuentra. dentro de este
marco legal , resulta injusto y abusivo que se me haya separado de mi puesto de
trabajo que lo he venido desempefiando por mds de un afio ; mas aln, si no
existe motive o causa que justifigue mi despido.

4.- Que de acuerdo a los informes de trabajo que se adjuntan a la presente solicitud ,
se acreditan en forma suficiente los servicios prestados por el recurrente a favor
de la Municipalidad en el periodo que se ha precisado.

5.- Por las razones antes detalladas, solicito se disponga mi reposicidon en el mismo
puesto de trabajo en el que he venido trabajando u otro de similar categoria,
adjunto los siguientes:

1. Acta de Intervencion Policial N© 79 {DEINPOL) g T re HLANGIL

j A e DS 5 MGRADP
- Informes de traba]o del afo 2019’ OFICHA BE RECURS0S HUMANDS

RECIBIDO

breowa 16,706 2 208 .
HCRA;.-_‘---./l._Z.F}.g_%.-._.._—
FIRMAL e memme il

s

Folios




3. Informes de trabajo del afio 2020

4.- Informes de trabajo del afio 2021

5.- Informes de Trabajo del afio 2022
POR TANTO:

Pido a usted Sefior Alcalde, se sirva dar tramite a Ia
presente solicitud, a efectos de gue se atienda lo solicitado.

Morrope, 16 de Junio del 2022

HILDER SON ESPINOZA VALDERA
NI. N° 45637353

Yo
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COPIA CERTIFICADA GRATUITA - D.I. 1246
ELSR CAPIT. PNP COMISARIO DELA $SUU DE : MORROPE

Nro d-e' Ordeﬁ': 7z

QUE SUSCRIBE , CERTIFICA
QUE EN EL SISTEMA INFORMATICO DE DENUNCIAS POLICIALES, EXMISTE UNA CUYO TENOR LITERAL ESEL
SIGUIENTE
Fecha y Hora Registro 02/06/2022 07:56:01 Hrs,
Formalidad ESCRITA Fecha v Hora Hecho 02/06/2022 11:00:00 Hrs.

Condicién de la Denuncia

s TIPIEICACION
’ « INTERVENCION POLICIALES

LUGAR DEL HECHO
LAMBAYEQUE / LAMBAYEQUE / MORROPE / OTROS CALLE ROSARIO N 1000

SOLICITANTE

» 1) HILDER WHL.SON ESPINOZA VALDERA(33), CON FECHA DE NACIMIENTO 11/01/1989 , ESTADO CiviL.:
SOLTERO(A), CON DOCUMENTO DE IDENTIDAD DNI NRG : 45637353, DIRECCION : LAMBAYEQUE /
LAMBAYEQUE / MORROPE : CASERIO SAN ISIDRO

CONTENIDO

o EN EL DISTRITO DE MORROPE, SIENDO LAS 11:00 HORAS DEL DIA 02JUN22, EL SUSCRITO EN

GOMPARIA DEL 53 PNP GUERRERO GONZALES PIER, A BORDO DE LA UU.MM PL-20261 ASIGNADO A
STA CPNP MORROPE, POR ORDEN SUPERIOR Y A SOLICITUD DE LA PERSONA DE HILDER WILSON
NOZA VALDERA(33), SOLTERO, MORROPE, SECUNDARIA COMPLETA, CON DN N° 45837353, ¥
JRILADO EN EL CASERIO SAN ISIDRO- MORROPE, QUIEN REFIERE QUE SE ENCONTRABA

BANDO EN EL AREA DE ULE (UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO) DE LA GERENCIA DE
RBOLLO SOCIAL RPERTENECIENTE A LA MUNIGIPALIDAD DE MORROPE, DESDE MARZO DEL. 2019
“~HAGTA L DIA 31 DE MAYO DEL 2022, ES ASI QUE EL DIA 31 DE MAYO DEL 2022, FUE DESPEDIDO DE
. \SeoANERA VERBAL POR EL GERENTE DEL AREA, POR LO QUE NOS CONSTITUIMOS A LA CALLE ROSARIO
1 1 TIOSMORROPE AL AREA DE GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL , CON LA FINALIDAD DE CONSTATAR
‘-{“@E@LWBESPIDQ ARBITRARIO DEL SOLIGITANTE. INSITU, NOS ENTREVISTAMOS CON ElL SUB GERENTE DEL

wLT% eEA DE SERVICIOS SOCIALES LA PERSONA DE CRISTHIAN MIO HERNANDEZ, SOLTERO,
L AMBAYEGUE, ESTUDIO SUPERIORES, CON DNIN° 71482902 ¥ DOMICILIADO EN CALLE GARCILAZO DE
LA VEGA N°307- LAMBAYEQUE, A QUIEN SE LE SOLICITO INFORMACION ACERCA DEL DESPIDC
ARBITRARIO DEL SOLICITANTE, QUIEN MANIFESTO QUE EL SOLICITANTE NO HABRIA FIRMADO NINGUN
CONTRATO CON £L, SOLO ERA UN CONTRATO DE OCASION O EVENTUALES Y QUE DESDE ENERO DEL
2021 HASTA EL DIA 31 DE MAYO DEL 2022 EL SOLICITANTE HABRIA TRABAJADC CON S PERSONA,
CESEMPENANDOSE COMO DIGITADOR Y EMPADRONADOR DEL AREA ULE (UNIDAD LOCAL DE
EMPADRONAMIENTO), Y QUE EL MOTIVO DEL DESPIDO FUE POR REDUCCION DE PERSONAL, ES TODO
L0 QUE SE DA CUENTA A LA SUPERIORIDAD PARA LOS FINES CORRESPONDIENTES. SIENDO LAS 11:30
HORAS DEL MISMO DiA, SE DA POR CONCLUIDO LA PRESENTE ACTA FIRMANDO A CONTINUACION EL
PERSONAL PNP Y EL SOLICITANTE EN SENAL DE CONEORMIDAD. LO QUE SE DA CUENTA PARA LOS
FINES DEL CASO.

RESOLUCION

o OBRA COMO CONSTANCIA NRO :, FECHA: 03/06/2022 , AUTORIDAD : OTROS -, OFIC. ATENCION :,
ASUNTO : , FORMULADO POR: COMISARIA MORROPE - REGPOL. - LAMBAYEQUE

Q

Fdo EL INSTRUCTOR .- Fdo El DENUNCIANTE .- IMPRESION DIGITAL

INTERVINIENTE : SO.3RA. PNP DAVID NICOLAS TUROQUE ENEQUE
AUTENTIFICADOR 1 : SO.1RA. PNF EDGAR Vi.GHEZ ARROYO
AUTENTIFICADOR 2 : CAPIT. PNP FRANCIA YAYA, YUR! JOAN

(n



El codigo GR impreso en la parte superior de esta denuncia, sirve para verificar ef contenido de la misma
contrastandola con fa que se encuentrz en la base de datos, Para visualizar dicho resulfado, se debe utilizar Iz app
para teiéfonos méviles llamada SIDPOL QR disponible ef Play Store.
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“ARO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”

INFORME N°01 - 2019/IRSS/MIDM

A : MAG. HEBERT JUAN ZAPATA GONZALEZ

SEFE DE LA OFICINA DE DEFENSA CIVIE ¥ SEGURIDAD CIUDADANA
DE : HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA

APCYQ DEFENSA CIVIL
ASUNTC : LABORES REALIZADAS DURANTE EL MES DE MARZO DEL 2019
FECHA : 04 de abril 2015 |

Por medic def presente me dirijo a usted para expresar!e i cordiad saiude
y ai mismo tiempo hacerle ltegar el informe de trabale, corresponcﬂerte desde ei’12: al'31 de

-marzo del presente afio, reslizando labores de defensa civil v evacuacién de emergencia an

tiempos de Huvias en todo of dmbite del distrits de Marrope, caserios v ariexos.

- ApOyo a serenazgo en ordenamisnto wvehloular,
- Apoyo en almacén, reparticién de viveres,
- Evacuacion de asgues con motobomba,

Agradeceré se sirva derivar a quien carresponda v se efectlie mi page

z

correspondiente por la labor efectuada.

ATENTAMENTE,

HILDER WILSON ESPIROZA VALDERA
DNIL N° 43637353

/¢

U)
nW)



INFORME N°02 — 2019/JRSS/MDM

A I MAG. HEBERT JUAN ZAPATA GONZALEZ
JEFE DE LA OFICINA DE DEFENSA CIVIL Y SEGURIDAD GIUDADANA
DE ' HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA

ARPCYO DEFENSA ChViL
ASUNTC : LABORES REALIZADAS DURANTE EL MES DE ABRIL DEL 2048
- FECHA 30 de abriiz018

Por medic del presente me dirijo a usted, para sxpresare mi cordia

saludo y al mismo tiempo hacerle llegar el informe de trabajo, correspondiente desde.el

01 &l 30 de abril del presente afio, realizando labores ‘de defensa civil y evacuacion de
emergencia en tiempos de lluvas en todo el ambito del distrito de Mérrope, caserfos y
anexos. ' '

- Apecyo en ordenamiento vehicular.

- Apoyo en aimacén, reparticién de viveres, -

- Evacuacion de aguas con moiobomba.

- Apoye eninstitucicnes educativas “canmelitas”

- Apoyo brindande seguridad en I liga distrital de morropa

Agradeceré se sirva derivar a quien corresponda ¥ se sfectis mi pago
correspondiente por s labor efectuads.

ATENTAMENTE,

7
£

el .
HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA
DNI. N® 45837353

=
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DE

}NFORME N° 003-2019- EVH!MD e
: MG. HEBERT J UAN IAPATA GONZA!.ES

Secretaric ‘recntco de defensa civily se
: ES?INOZA VALDERA HILDER WILSON.

ASUNTO _: LABORES REALIZADAS DEL MES DE MAYO DEL 2079,

W

v

v

%/

LY

A 74

Y}i

A +r0ve=< dm praseme documenio io saludo cordralmenre W

m*sn”o p@mpo 50! M;s la cancelacidn del pago por mis semc:ros

ores‘a o8 e‘ p z::: } mes a perﬂr del'01 al 31 ge Mayo dal’ 2@19'

estas labores fugron reclizadas como frazajador del drea de
Detensa  Civi, rea izando labores de apoyo en seguridoad

cludadana segin-ds cffo

ADOYS en g zong uybcna {ordern piblico - venicular} en i
retonda TUpac Amary, et gia 01 vy 02 de 05 del 2015,
Reparticion de alimentos en los caserios, ef dia 03/05/2015.

Bombeo en loguna de oxidocidn, los diGS 05,06,07,08.09 vy 10 del

presente mes,

AROY0 a lo zona urbang [orden piblico- vehicular), en ?drofondc
Topac Amary, el dia 12 del mismo mes.

Bombeo en laguna de oxidacién, los dias 13,14,15,16,17 y 19 del
presente.mes.

Bombéoen laguna de oxidacién, los dias 20,21,22,23 y 24 del
presente mes.

Apoyo en la zona urbana (orden pL’JbHCO - véﬁid’u’lar} en i.c:s_'_"_

inferseccién de las Calles Tahuantinsuyo y Aifonso Ugczrfe enifafit -

Feria Agropecuaria “DE LA CHACRA A LA OiLA” El dm 26 del
presente mes. _
poyo en la zona urbana (orden publico — vehfcuiar) en {cz ! EINCA

CARCLASO DE LA VEGA vy posfenolmen‘fe apoye en la sesidn

-ordmcmcr COD%S:C El dic 27 del prebeme mes

/g

3

3



INFORME N 004 -2019-AMZ{ MDM

A MG. HEBERT ZAPATA GONZALES

H

i

H

;

| o
f

L

SEC. TEC DE Defensa Civil Y Seguridad Civdadana
DE: HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA
ASUNTO: LABORES REALIZADAS DEL MES DE SUNIO D:EE;.'ZEHQ
FECHA: MORROPE 01 DE JULIO DEL 2019

A través dei presente io saludo cordiaimente y al mismo tiempo solicito se me
cancele el pago de mis Isbores realizadas del mes de Junio a partir del 01 al 30 dai presente,
como trabajader en el drea de DEFENSA CIVIL . realizando labores de apoyo en Seguridad

Ciudzdana segin detalio:

°  02-03-04-05-06-07 y 09/06/19.- Apoyc en Bombeo en iz Laguna de Oxidacidn, de 07:00am a
07:00pm.

®  10/08/139 .- Apoyo en e trasporte de las maguinas de bombeo al COCR { Chiclayo) de
07:00am a 5:00pm. ' . '

s 11/06/18 .- Apoyo y Limpieza en el almacén en el COER de Mérrope,de 07:00am a 03:00pm.

° 12/08/19 - Apoyo en el trasporte de un motor de bombeo de § pulgadas al COER de
Chiclayo, Luego cargué vy descargué cajas de atin del COER de Chiclayo ‘al almacén dei
distritc de Mdrroge, de 07:00am a 07:00pm.

o 13/06/19 .- Apoyec en el almacén del COER de Morrope{empaguetade de atunes), de
47.00arm 2 07:00pm. '

s 14/06/139 .- Apoyo en et almacén del COER de Mdrrope{ empaquetado de atunes), luaga
apoye en la entrega de atunes en e centro poblado Cruz del Médanc |, de G7:00am a
07:00pm.

*  16/06/15 .-Apoyo en el Ovale Tipac Amaru de 07:00am 2 03:00pm.

= 17-18/06/19 .-Apoyo en el almacén del COER de Mo’rro-pe para el empaguelado de atunes
de 07:00am 2 07:00pm '

e  19/05/13. Apoye en el almacén del COER de Morrope(empaguetado de atunes), huego
apoye en el traslade de atunes del C.P Cruz del Médano al caserio Tranca Sasape | de
G7:00am a 07:00pm.

©  20/08/12 ~Apoyo en el almacén del COER de Morrope al empaguetado de atunes de
07:CCam a 03:00pm.

21- 23-24-25/06/19 .- Apoyo en el ovalo Tuapac Amaru, de 07:00am & 03:00pm.
26/08/1%-. Reunidn de la Sesién Ordinaria Sernestral,

o  27/08/19-Apovo en la limpieza del almacén del COER de Mdrrope, de 07:00am a 03:00om

e 28/05/1%-.Apoyo en la Jornada Medica,

= 30G/06/1%-.Apovo en el Mercado de Abastos de Morrope , de 07:00am a 03:00pm

Por lo expuesto, solicito a usted, la cancelacidn de mis labores correspondientes al mes
de Junio del 2018, '

Es todo cuanto informo 2 usted, para su Conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente ; A S

7 -
SRR 3R WM ECDIAICY T A VAt DDA

3%




INFORME N° 005-2018-HWEV

A : ING. RODOLFU BANCES INORNAN - -
Swh Gemn&e de gestwn Amhﬁenma. '
DE : HILDER WILSON ESPI ’\iozm VALDERA
Personal de Apoyo. _
ASUNTOC : Informe de Labores Correspondiente al Mes de Julio.
FECHA : Morrope, 02 de Agosto del 2019

Por medic del presente me dirio & usted, para expresare mi saludo v sl mismo
tempo informane 2 sy despacho sobre s tabores que vengo realizands duranie & Mes
ge Jufio del presente afio,

ebo indicar guami trabajo a5 de  BPOYD SOMe operador en la Laguna de Oxidacion: cuyas
iahorss ejerzo desde las 7230 A; M- 3:00 P realizando las siguientes lahores:

> Apoyo en | Reaifzacmn ‘del Bombeo de aguas residuales en fas lagunas de
Cxidacidn.

¥  Excavacion ﬂara coiccacion de Tubos para evacuacidén de aguss residuales.

# Apovaen d&saphcacmn en iz Lagunz de Oxidacidn.

# Y olras labores designadas por o iefe inmediaic,

£s iodo cuanto informo a usted. para su- ﬁﬂ@mmsenm y la atencidn

correspondients.

Sin otre particular me despido de Usted. Reiterandole mi -esﬁma y consideracién personal.

Atentameanie:

HILDER Wi LSGN ESPINGZA VALDERA
DM HP45637353. -
Personal de ﬂg:zezgo
Adjunto: |

» Copiade DNl
# Panel Forografico

L
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INFORME N° 0052019-HWEV

& NG RODOLFC BANCES INONAN
Sub Gemﬁ%@ Gestién ﬁmmema? el
DE . HILDER W) LQGN uSPz*x;@_A \mm&m

Pnr@nai de ﬁm}ga

SUNTO : %nf@rme de Labores Em’msmndﬁen&e al M@s@e Jmm

AT
FECHA : Mormpe 02 de Aga}sfo dei Zu? 9 ; Fio M::f’fj-f_::;_w;‘:m%

Por medio gel presente me dirfjo a usted, para expresarie mi saludo v af mismo
dampo informarie a su despacho sobre las labores que vengo rea fizando durznte el Mes
- gde-Julio del praseﬂie afio.

Deboindicargue mi rabaic esde apoyo como operador en la Laguna de Oxidacion, cuvas
labores gjerze desds las 7:30 A M- 3:00 P M, realizando as siguienies labores:

& Apovo en la Realizacion del Bombeo de aguas residuales en ias lagunas de
Oxidacion.
> [Excavacion para colocacion de Tubos para evacuacién de aguas residuals

> Apoyo en despalizacion en lz Laguna de Oxidacién.
= ¥ otras labores des;gﬁaﬁes por & jefe inmediato.

Es iodo cuantp mmrmc & usted, para su conocimiiento vy la atencién

comespondients.

Sin oiro particular me despido de Usted. Relteréndsle miesiima y consideracion personal,

Aﬁenﬁamen?e:

LDER WILSON ESPINOZA VALDERA
DNE NT4B83TER2
Personal de Apoyo
Adiunto:

# Coplade DN
> Panel Fotpgrafico

&8
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P OGN ern & oo anneBomnbaneme= |

|

- EE’VDEFENSA CIVILY SEGURIDAD CIIGADANA
: SR ESPINOZA VALDERA HILDER WHLSON

. INFORME DE TRABAJS REALIZADDS CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERD DEL
iyl

FECHA - MORROPE 07 DE MARZI DEL 2020

Tengo &l agrada de dirigirme a usted, a fin de expresarle mi afectuoso y eordial saludo y
al misma Hempo informar sobre nussten trabajo realizade en oficing encargade por jefe
de 4rea, coma apayo de Defensa Civil, en horario de 7:30 am a 3:00 pm.

@

hpoya en la limpieza y ordenamiente de materiales en la oficina del eoer Mérrope
Apoya en la distribucidn de triplay a caserfos |
Apoys en el &rea para la reunidn d fa (I)SESION ORDINARIA realizada en el saldn
actos de la municipalidad de Mérrope

o Apoyo en la limpieza de motobombas T

Apoya en |s sub gerencia de gestidn ambzentai mantenimients de los buzones de

@

@

&

desagie
o Y otras actividades que se me encemiendan.

Esto es fodo cuanto tenga que infdrmale 3 usted, para fos fines carrespondientes.

, ftertamenie
e
SR ESPINOZA VALDERA HILDER WILSDN
DNi: 45637303

029



INFORME N°02-2020-EVHW/MDNW

i R i

bt e AT s

& MG HERER J. ZAPATA COMZALES
JEFE DEL AREADE DE:'ENSA CIVILY SEGURIDAD Gk JDADANA

DE  ESPINGIZA W’é.DERA 1-1 LDER WHSOH

ASUNTG : INFORMO AC-TIVEDADES EALIZADAS CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2020,

ango &l agrado de dingirme austed 2 fin de expresarie mi afectuoso y cordial saludo y al mismo
empo nformarte las actividades realizagas en sl mes de MARZC del presente &fic segtin como

-~ -~
Liet:‘nilu.

e Crdenamienic de materiales en el almacén def COER. -

s Anove en el mantenimiento de las motchombas

»  Apeyo en o cumplimenio de medidas de prevenciénene | mercado de ahasios. COVID-18.

s  Apove an g parifonge para informar a la poblacion sobre agafa'memo social obll gaﬁono Bor
g:-aﬂdemia mCOKf 119,

informar & iz pobiacion saafe la wmwﬂ’:zaa%én sgcial ohfigatoria

(D

i',? SYSNTION BN DETSINES 48 Broela

erig ¥ cumplimiento de medid s e

fines correspondientes.

Slentaments.

SR, ESPINOZA VALDERA HILDER WILSON
[NE45637 353
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DE

Municipalitad Distrite], ge Merrepe |

INFORME Ne03-2020-EVHW /MDM| (58] 1 22 ) swees e

Fecha: ..Eﬁ.....fi.,% LEOA

...............

: MG, HEBER J. ZAPATA GONZALES : ~---------§--§-~--- —-

4 gcretaria

JEFE DEL AREA DE DEFENSA CIVIL Y SEGURIDAD CIUDADANA
: ESPINOZA VALDERA HILDER WILSON

ASUNTC  : INFORMO ACTIVIDADES REALIZADAS CORRESPODNIENTE AL MES

DE ABRIL-2020.

FECHA 1 MORROPE 30 DE ABRIL-2020

Tengo el agrado de dirigirme a usted a fin de expresarie mi afectuoso v cordial
saludo y al mismo tempo informarle las actividades realizadas en el mes de ABRIL
del presente afio segiin como detallo.

" Apoyo en el cumplimiento de medidas de prevencién en el mercado de

abastos-COVID-19,

- Apoyo en entrega de viveres a hogares vulnerables durante la cuarentena.
- Apocyo en documentacion por urgencia en el drea de “DEFENSA CIVIL Y

SEGURIDAD CIUDADANA”

~ Apoyo en la feria del mercado MINAGR] “DE LA CHACRA A LA OLLA”.

Supervision y desinfeccidn de las carpas instaladas en el “CENTRO DE
SALUD-MORROPE".

Apoyo en la cdmara de desinfeccion instalada en el mercado de abastos-
MORROPE.

Apoyo en el empadronamiento de jefes del hogar durante Iz entrega de
alimentos por emergencia COVID-19.

Es tode cuanto tengo que informarle a usted para los fines correspondientes.

Atentamente.

—— -

SR. ESPINOZA VALDERA HILDER WILSON
DNIL: 43637353



INFORME N° §4-2020-HWEV-MDM

A : SRA. NORMA R. BANCES CORONADO.
Jefe (e) del drea de Almacén - MPM.

DE : HILDER WILSON ESPPINOZA VALDERA

ASUNTG  : Informe de Labores Realizadas Correspondiente af Mes de
Mayo.

FECHA : Mdrrope, 01 de Junio del 2020.

Por medio del presente me dirijo a usted, para expresarie mi cordiaf saludo
al misme tiempo hacerie liegar el informe de trabajo correspondiente al mes demayo, del
presente afio.

Debo indicar que mi trabajo es sobre guardiania turno Diurne en ef
almacén cito en la av. Santa Ana del distrito de Morrope cuidando las canastas de los
alimentos de primera necesidad (arroz, aziicar, aceite, fideo, atin) def programa de
emergencia COVID-I9. '

Esperando que la presente tenga su debida atencidn, af mismo tiewmpo
ordene & quien corresponda reaiice Io correspondiente para.mi cancelacion econémica
respecto. ' '

Sin otro particular me despido de usted reiterdndole mi estima y

consideracion personal,

Arentamente

HILDER WH.SON ESPPINOZA VALDERA
DNI: 45637353

RS DR

.
SRSy
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INFORME N°05-2020-HWEV-MDM R ﬁ o E § @ m ;
. . : § Foghg 7 fEF S £
A : SRA. NORMA R. BANCES CORONADO. SO e |
Jefe () del vrea de Almacén - MDM, T B 3
R . i
DE : WH;E}ER WES{}NESPINGZA VALDERA T
ASUNTQ Informe de Labores Realizadas Carrespand:erste al Mes de
Junio.
FECHA : Morrope, 87 de Agosto del 2020,

Por medie del presenie le expreso mi cordial saludo y a la veg dirigirme a
usted, al mismio tiempo hacerle legar el informe de frabajo correspondiente al mes de

jurio, del presente afio.
Debo indicar que mi trabajo es sobre guardiania turno diurne en el
almacén cifo en la av. Santa Ana del distrito de Morrope cuidando los alimentos de

primera necesidad del pfégrama de emergenciea COVID-19

Esperando gue la presente lenga su debida atencidon, al mismo tiernpo
ordene a quien corresponda realice fo correspondiente para i cancelacion econdmica

respecto al mes indicado.
Sin otro particular me despido de usted reiterdndole mi estima y

consideracion personal.

Atentamente

HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA
DNI: 45637353
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INFORME N° 06-2020-HWEV-MDM

A : 5RA. NORMA R. BANCES CORONADO.
Jefe (e} del dreg de Almacén - MDM.

DE : WILDER WILSON ESPINGZA VALDERA

ASUNTO  : Informe de Labores Realizadas Correspondiente al Mes de
Julio.

FECHA : Morrape, 20 de Agosto del 2020,

Por medio del presente le expreso mi cordial saludo y a la vez dirigirme a
usted, al mismo tiempo hacerle Hegar el informe de trabajo correspondiente al mes de
Jjulio, del presente aifio.

Debo indicar que mi trabaje es sobre guardiania turno diurno en el
almacén cito en la av. Santa Ana del distrite de Mdorrope cuidando los alimentos de
primera necesidad del programa de emergencia COVID-19.

Esperando que Ig presente fenga su debida atencion, af mismo tiempo
ordene a guien corresponda realice lo correspondiente para mi cancelacion econdémica
respecto af mes indicado.

Sin otro particular me despido de usted reiterdndole mi estima y
consideracién personal.

Afentamente

ATLDER WILSON ESPINOZA VALDERA
DNIL: 45637353



AUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HICRAGEE |
INFORME N° 07-2020-HWEV-MDM AREA DE ALMACEN
B HEFE@E@%

A : SRA. NORMA R. BANCES CORONADO.
Jefe (e} del drec de Almacén - MDM.

DE : WILDER WILSON ESPINOZA VALDERA

ASUNTO  : Informe de Labores Realizadas Correspondiente ai Mes de
Agosto.

FECHA : Morrope, 04 de Setiembre del 2020.

Por medio del presente le expreso mi cordial saludo y a la vez dirigirme a
usted, al mismo tiempo hacerle legar el informe de trabajo correspondiente af' mes de
Agosto, del presente aiio.

BDebo indicar gue mi irabajo es sobre guardiania turno diurne en el
almacén cito en la av, Santa Ana del distritoe de Mérrope cuidando los alimentos de
primera necesidad del programa de emergencia COVID-19,

Esperande gue la presente tenga su debida atencidn, al mismo tiempo
ordene a guien corresponda reafice lo correspondiente para mi cancelacion econdmica

respects al mes indicade.

Sin ofro particular me despido de usted reiterindole mi estima y
consideracion personal.

Atentamente

"'7< //'

HILDER WILS@N OZ A VALBERA
DNI: 45637353
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 INFORME N" 08-2020- HWEV-MDM | _ #

I

|

4 : SRA. NORMA R. BANCES CORONADO. s 2 4/ 09 1020
I ) e e d Alacn - DM 7 v
DE : HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA | Firv. i,

Personal de apoyo de aimacén.

ASUNTO  : Informe de Labores Realizadas Correspondiente uf Mes de
Setiembre.

FECHA : Morrope, 24 de Setiembre del 2020,

A través del presente le exprese mzcordiezlsal’mfo ¥ @ la vez dirigirme a
usted para informarie fas acciones desarrolladas-com'a 'ﬂs;iététt;’é_ien el Area de Almacén
durante el mes de Setiernbre del 2020, Ias mismas que ¢ continpacion detallo:

- Enirega de materiales.

- Registro de Salidas e Ingresos de Materiales.
- Apoyo en el Inventario de Existenrcias Fisicas.
- Redaccién de documentacin.

ES tode cuanto informo a Usted, fas mismas que hago de su conocimiento
con la finalidad de ordenar @ quien corresponda, la cavicelucion econémica a la fecha
antes sefialada, IR

Agradeciendo por asnticipado la atencicn qgue le brinde a la presente, quedo
de usted.

Alentamente
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HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA
© DNE 45637353
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INFORME N° 11-2020-HWEV-MDM -

A : SRA. NORMA R. BANCES CORONADO.
Jefe (2) del drea de Almacén - MDM.

DE : HILDER WIHLSON ESPINOZA VALBEM
Personal de apoyo de almacén.

ASUNTQ  : Informe de Labores Realizadas Correspond:ente al Mes de
Diciembre.

FECHA : Morrope, 16 de Diciembre del 21326‘2._- '

A fravés del presenie le expreso mi cordial sa!ado ¥ a fa vez dirigirme a
usted para informarie las acciones desarrolfadas como Asistente en el Area de Almacén
durante ef mes de Diclembre del 2020, las mismas que o c:arzfmuacmn detallo:

- Enirega de materiales.

- Regisiro de Salidas e Ingresos de Materiales.
- Apoyo en el Inventario de Existencias Fisicas.
- Elaboracién de kardex.

Es todo cuanio informo a Usted, las mismas que izago a”e s conocimiento

con Ia finalidad de ordenar a quien corresponda, la cance!aczon economica a la fecha
antes sefialadu.

Agradeciendo por anticipade I atencidn que le brinde a la presente, quedo
de usted.

Aferntomernte

IﬂﬁﬂER WILSO}‘&’ ESPIN@Z& Z'Z«QLQERA
' DNI: 4563735
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[NFORME N°01-2021 HWEV/MDM

Para : Tec. MARIO SANTISTERAN MORALES
lefe del Area de Programa Social Vaso de Leche - BADM.

De © HILDER WILSON ESPINGZA VALDERA

Asunto REMITQ INFORME DE MIS LABORES REALIZADAS CGRRESPOMDBEMTE DEL 04
AL3% DE ENERO QE& 2321,

Fecha Mompe m d& Febrem de 2021,

A través dez pf’e&nnt& me dirijo 2 Usted, con 1z finalidad da informar mis
laboresre das €00 perscmaz ds am*ya en el ﬁirea de Pmr:rama Social Vase de Lecha,
corr espcndsen‘te del 04 al 31 de- Enero . del 2&21 actividades gue cumpll con
responsabiiidad io cual detallo a continuacidn: '
- Digitacidn v actualizacién de los beneficiarios del p‘r@g_raﬁfza vaso de leche.
- Reshzar lienado de pecosas v otras ad:i\séd&des qz;:.e 5& me asignaron por mi
jefe inmediato.
P

En cuanto informo a usted para su conodimiento y tramite respectivo.

tentaments:

HILDER witson ESPINOZA VALDERA
Mi N°45627353



 INFORWIE N°02-2021-HWEV/MDM

Para T Tec MARIO SANTISTEBAN MORALES _
jefe del Area de Programa Sacial Vaso de Leche — MDM.

De HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA
Asunto REMITO INFORME DE MIS LABORES REALIZADAS CORRESPONDIENTE AL MES
DE FEBRERO DEL 2021,
Fecha Mérrap& 24 de Febrero de 2021,

At avet ue% presents me dirjo a Usted, con la finalidad de informar mis
labores realizadas como persanai de apoyo en el Area éa Programa Social Vaso de Leche,

correspondiente’ af mes de febrerg del 2021, amwzxadas gue cumplf con responsabilidad
{0 cual detalio 2 cor}‘fmuamm:

gitacion v actualizacién de los benemame& dai pmwama Was0 de leche.

Realizar llenado de pecosas v otras act ﬂdad que 58 TRe FSignaron por mi

jefe inmediato.

En cuanto informe a usted para su conocimiento y tramite respective,

Atentamentea:
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INFORME N°03-2021-HWEV/MDM

Para : Tec, MARIC SANTISTEBAN MORA! LES
lefe del Area de Programa Social Vaso de Leche — MDA

e ; HILLER WILSOH FSRMOZA YALDERA

Asuntc REMITO INFORME DE M!S LABDRES Riﬁéﬁg&ﬁ% LGRRES?{}N[E EM{E AL MES
OF MARZO DEL 2021,

Fechs : Morrope, 05 de Abril de 2021,

Atraves del prasante me dirijo 2 Usted, con Iz finslidad da informar mis

fabiores realizadas mme g)‘ersanaé de apove enel Areade Programa Social Vaso de Leche,

o
Co correspondiente af mas de marzo dat 2021, actividades que cu umpl con responsabilidad
fo cual detalio a continuacién:
- Digitacidny ac*uaizzacm de los beneficiarios ¢ del pmgrama vaso de leche.
- Realizar llenado de pecosas v atras actividades %e me asignaron nor mi
jefe inmediato.
£n cuante informo Sf"*ﬁ parasu conocimiente y rdmite respectivo.
Atertamente:
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INFORME N°05-2021-HWEV/MDM

Parg : Lic. CHISTRIAN JOEL MO HERNANDEZ
Sub Gerente de Desarralis Sociat ¥ Servicios Comunales

De : HiLDER WILSON ESPINOZA VALDERA

Asumto - REMHTO INFORME DE 0I5 LABDRES REALIZADAS CORRESPONDIENTE AL MES
DE MAYO DEL 2001

Fecha Mérrope, 31 de Maye de 2021,

Através del presente me dirfje a Usted, con Ia finglidad de informar mis
labores reslizadas torrespondiente al mes do Maye, como personal de apeye, digitador
en la Unidad Local de Empadronamisnto {ULEi daia muﬁécipaifdaﬁ Distrital de Mirrope,
desempefizndo las funciones gue a continuacisn detalio:

- Digltacidn de formatos 5100y FSU en e aplicativo sigof 3.9.

- Remitir informacién digital 2l correp siz

ob.oz para evaluadién de
los formatos digitados.

- Atenddn al publico sohre fas diversas consultas respecto 2 su clasificacién
socioecondmica.

- Archivar los formatos $100 ¥ F5U con su respectiva D,

- Oftras actividades que me encomienda mi jefe inmediato.

En cuanto informo 2 usted para su conodmiento v tramite respectivo.

Atentamente:

7
HILDER W?!.SON/%S F”{NGZA VALDERA
DN M°45637353
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INFORME N°05-2021-HWEV/MDM

Para 1 Lic CHISTRIAM IOEL MID HERNANDEZ
Sub Gerente de Desarrollo Sodal y Servicios Comunales

De : BILDER WILSCON ESPINOZA VALDERA

Asuntc REMITO INFORPAE DE MIS LABORES REALIZADAS CORRESPONDIENTE AL MES
DE JUNIO-DEL 2021,

Fecha Mdrrope, 25 de Junic del 2021,

o Atravésdel ;a‘%és‘éﬁfte me dirijo a Usted, con la finalidad de informar mis
tabores realizadas cors‘éspuhﬁééﬁtei?éiié&iféé-{'ialf}s;éﬁicﬁ;'wma personal de apovo, digitador
en la Unidad Local de -Empadr-anamiénm {ULEj ge iz municipalidad Distrital de Marrope,
desempefiando las funciones gue & continuacién detalios

- Digitacién de formatos S100 v FSU. en &l aplicativo _s‘sgef 3.8,

- Dightar Excel awxdliar para contral de formatos 100y £SU, |

- Remitir informacidn digital al correo siz0fa ¢ para evaluadén de

los formatos digitados.
- Arencidn al pablico sobre las diversas consultas respecto a su ciasificacion

socicecondmica.

- Archivar los formatos S100 y FSU con su respectiva DI

- Oftras actividades gue me encomienda mi lefe inmediato.

En cuanto informo a usted pars su conocdimignto y tramite respectivo.

Atantamente;

HILDER WILSON ESFINCZA VALDERA
DRt W°45637353
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Asunto

Fechs

INFORME N°D7-2021-HWEV/MBM

Lie, CHISTRIAMN JOEL MUO HERMAMNDEZ
Sub Gerente de Desarrolio Social ¥ Servicios Comunales

HILDER WALSON ESPINGZA VALDERA

REMITC INFORME DE MIS LABORES REALIZADAS CORRESPONDIENTE AL MES
DE JULIC DEL 2021,

Mdérrope, 19 de Julio del 2021.

A través del presentes me dirijo 3 Usted, con |z finalidad de informar mis

labores realizadas correspondiente al mes de Julio, como personal de apovoe, digitador

en la Unidad Local de Empadronamiento {ULE} de la municipalidad Distrital de Mdrrope,

desempefiando las funciones gue 2 continuadién detalio:

DigitaciGn de formatos $100 y £3U en ef aplicative sigof 3.9,

Digitar Excel audliar para control de farmatcs-'slﬁﬁy FSUL

Remitlr informacion dightal 2! correo 21z cepars evaluacién de

tos formatos digitados,

Atencidn al pdblico sobre las diversas consultas respecto # su clasificacion
socigecondmica.

Archivar los formatos S100 y FSU con su respectiva Di.

General ticket Sigtal a los ciudadanos que lo soliditan

Otras actividades que me encomienda mi iefe inmediato.

En cuanto informo 2 usted para su conodmiento y tramite respectivo.

Atentaments;

. = /
FRLDER WILSON ESPINOZA VALDERA
OMI N°45637353
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INFORME N°08-2021-HWEV/ MEDM

Para : Lic. CHISTRIAN JOEL MHO HERNANDEZ
Sulr Gerente de Desarrollo Sodial v Servidios Comunales

De : HILDER WILSON ESPINGZA VALDERA

Asunto REMITO INFORME DE MIS LABORES REALIZADAS CORRESPONDIENTE AL MES
DEAGOSTO DEL 2023,

recha Mdorrope, 23 de agosto del 2021

A fraveés def g:éresén'te me dirfjo a Usted, con la finalidad de informar mis
labores realizadas correspondiante 2l.mées de agosio; como personal de apoyo, digitador
en la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de la municipalidad Distrital de Mérrope,

desempefando las funciones que a continuacidn detalia:

Digitacion de formatos S100 v FSU en e aplicative sigof 3.9,

¥

Digitar Excel auxdliar para control de formatos 51060 y FSU.

- Remitir informacién digital al correo sizpf@nicis zon e para evaluacidn de

fos formatos digitados.

- Atencidn al plblico sobre las diversas consultas respecio 2 su clasificacidn
socivecondmica.

- Archivar ios formatos S100 v FSU con su respectiva DU,

- Otras actividades que me encomiends mi jefe inmedisto.

En cuanto informo a usted para su conacimiento ¥ tramite respectivo.

Atentamente;

o~

~ ,a’f :
S / :
/

F' ¥
HILDER WILSTN ESPINIZA VALDERA
DN N'45637353
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INFORME N°09-2021-HWEV/MDM

Para : Lic. CHISTRIAN I0EL MR HERNANDE?
Sub Gerente de Desarrolio Social ¥ Servicios Comunales

De : HILDER WILSON ESPINGZA VALDERA

Asunio REMITO INFORME DE MIS LABORES REALIZADAS CORRESPONDIENTE AL MES
DE SETIEMBRE DEL 2021,

Fecha :  Marrope, 22 de setiembre del 2021

A traves del presente me dirijo a Usted, con iz finalidad de informar mis
labores reafizadas correspondiente al mes de ‘setiembre, como personal de apovo,
digitador en la Unidad Local de Empadronamiento {ULE) da la municipalidad Distrital de
Morrope, desempefiando ias funcionas Gu2 a continuacion detallo:

- Digitacion de formatos S100 v FSU en el aplicative sigaf3.9.

-~ Digitar Excel zuxiliar para controf de formatos S100 v FSU.

ey

- Remitir informacion digital al correc sizad@mics oz para evaluacion de

443

= 3,

fos formatos digitados.

- Atencidn al pdblico sobre fas diversas consuitas respecto @ sy dasificacicn
sgtioecondmica,

- Archivar fos formatos $100 v FSU con su respectiva DL

- Otras actividades que me encomienda mi iefe inmediata.

En cuanto informo a usted para su conocimiento v trémite respectivo.

Atentamente;

W

a
HILDER WILSON ESPINGZA VALDERA
DN N'45£37353
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INFORME N°10-2021-HWEV/MDM

Para D L, CHISTRIAN JOEL MIO HERNANDEZ
Sub Gerente de Desarrollo Social v Servicios Comunales

De © HILDER'WILSON ESPINOZA VALDERA

Asunto REM?‘E’ G INFORME DE MIS LABORES REALIZADAS CORRESPONDIENTE AL MES
DE CCTUBRE DIEL 2021,
Fechs Mdrrope, 21 de Octubre del 2021

A traves del presente me dirijo 2 U‘sted,, con la finglidad de informar mis
labores realizadas correspondiente al mes de octubre; como personal de apove,
digitador en fa Unidad Local de Empadronamiento. {ULE) defa municipalidad Distrital de
Mérrope, desempefiando fas funciones gue 2 continuacion detzilo:

- Digitacion de formatos 5100 v FSU en e apﬁ'i'cative. sigotf 3.9.

- Digitar Excel auxiliar para control de fo:maﬁ:{:&ssw(} v FSLL

- Remitir informacidn digital al corren @ ue para evaluacidn de

los formatos digitados.
- Atencion al plblico sobre las diversas consultas raspecto a su clasificacion
socioecongmica.

- Archiver los Tormatos S100 y FSU con su raspectiva DI

- Otras actividades gue me encomienda mi jefe inmediato.

£n cuanto informo 2 usted para su conacimiento v Tamite respectivo. ,

Atentamente;

2y
=

jff

HMILDER WISON ESPINOTA VALDERA,
DNE N°25637353
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Asunio

Fecha

$6

INFORME N°11-2021-HWEV/MDRA

U, CHISTRIAN JOEL MHO HERNANDEZ
Sub Gerente de Desarroilo Sodial v Servicios Comunales

HHULDER WILSON ESPINOZA VALDERA

INFORMO (ABORES REALIZADAS CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMSRE
DEL 2021, '

Morrope, 24 de Noviembre del 2021,

Atraves del presente me dirijo a Usted, con Iz finalidad de informar mis

labores realizadas correspondiente al mes de noviembre, como persona! de 2pove,

digitador en fa Unidad Local de Empadronamiento {ULE} de la municipalidad Distrizal de

———

Mcrrope, desempefiando las funciones gue a continuacidn detailo:

Digitacidn de formatos S100 v FSU en &) aplicativo sigef 3.9,
Cigitar Excal auxiliar para control de formatos $100 y FSU.

Remitir informacion digital al correo glgof@mmidis.soboe para evaluacién de

los formateos dfgé-’tados,

Atencidn al plblico sobre las diversas consultas respecto a su clasificacion
sacioecondmica.

Archivar los formatos S100 y FSU con su respectiva DI

Otras actividades que me encomienda mi jefe inmediato.

£n cuanto informo 2 usted para su conodmiento v trimite respective.

Atentamente;

Gt

. ) :
HILDER WHISON ESPINGTA VALDERA
PN NT4RG37353
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De

Asunto

Fecha

INFORME N°05-2022-HWEV/MDM

Lic. CHISTRIAN JOEL MIO HERNANDEZ
Sub Gerente de Servidos Sociales

HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA

INFORMO LABORES REALIZADAS CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL
2022. _ K

Mérrbpe, 24 de Mayo de 2022,

A través del presente me dirijo a Usted, con la finalidad de informar mis

labores realizadas correspondiente al mes de Mayo del 2022, como personal de apoyo,

digitador en la Unidad Locat de Empadmnarﬁ_iéﬁtd {ULE} de la'Sub Gerencia de Servicios

Sociales de la Municipalidad Distrital de Mérrope, desempefiando las funciones que a

continuacién detallo:

Digitacion de formatos S100 y FSU en el aplicativo sigof 4.0.

Digitar Excel auxiliar para control de formatos 5100 y FSU.

Remitir inf_ormacién digital al correo s‘zgof'@midis.gob.ge para evaluacion de
fos formatos digitados. '

Atencitn al publico sobre las diversas consuitas respecto“a su clasificacion
socioecondmica.

Archivar los formatos S100 y FSU con su respectiva Dl

Otras actividades que me encomienda mi jefe inmediato.

En cuanto informo a usted para su conocimiento y trdmite respectivo.

Atentaments;

" HILDER w:t.-soyaf ESPINOZA VALDERA
DNI N°45637353
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Para

De

Asunto

Fecha

(HABED

———

INFORME N°04-2022~HWEV[MDM

Lic. CHISTRIAN JOEL MIO HERNA!\!DEZ
Sub Gerente de Servicios Sociales

HILDER WILSON ESPINOZA VALDERA

INFORMO LABORES REALIZADAS CORRESPONDIENT E AL MES DE ABRIL DEL
2022,

Mérrope, 04 de Mayo de 2022.

A través del preS’en.te me dirijo a Usted, con la finalidad de informar mis

labores realizadas correspondiente al mes de abril del 2022, como personal de apoyo,

digitador en la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de la Sub Gerencia de Servicios

Sociales de la Municipalidad Distrital de Mérrope, desempefiando las funciones que a

continuacion detallo:

AN

Digitacion de formatos 5100 y-FSU en el aplicativo sigof 4.0.

Digitar Excel auxiliar para control de formatos S100 y FSU.

Remitir informacién digital al correo sigof@midis.gob.g_ ¢ para evaluacién de
los formatos digitados.

Atencion al piblico sobre las diversas consultas respecto a su clasificacion
socioecondmica.

Archivar los formatos $100 y FSU con su respectiva DJ.

Otras actividades que me encomienda mi jefe inmediato.

En cuanto informo a usted para su conocimiento y tramite respectivo.”

Atentamente;

FILDER WiLON ESPINOZA VALDERA
DNi N°45637353
PHICHPAU DE MURRQPE
: p Bmg'ﬂmtios SOCIALES ‘
RECIH %] DO
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INFORME N°08-2 ﬁﬁﬁwﬁmﬁ%f%@v%

Para : Lo, CESTRIAN JUBL W0 HERRANDEZ

Sub Gerents de Servictos Sociales - MDA

De : RILDER WILSON FSPINGEZA VALDERA

g
&=
i)
&

Fechz Mdrrope, 22 de Marzo del 2022,

A raveés ded presente me dirifo 2 Usted, con Iz fnslidad de informar mis
danores resfizadas correspondiente 2l mes de E&mﬁ?f’é&?z@ 27, como persongl de
apove, digitador en lz Oficing de Unidad Locs! de & @%éz’@rh&mz@m {LE) de i3 Sub

Geranciz de Senvicios Socizles de i Mmmm@awﬁé Déwirital de Midirope, d@ﬁmwﬁwg

les funciones que a continuaddn detalio:
-~ Dightaditn de formatos 3100 v FSU en ol splica Hvosigef 4.0
- Uigitar Bxcel swdliar para control de Tormatos 5200 v B4,
~  Remitr informacidn dights! al

et

tas formatos digitados,

- A=ncidn aimfémé{ﬁ-sgz%re 1as diversas consultas respects & sy casificacidn
sorioecondmics. | o

- Archivar los formatos 5100 y FSU con su respectiva DL

- Utres acthvidades que me encomiends mi jefe inmediate.

En cusnio informe a usted para su ﬁﬁéﬁﬁﬂf“*?&ﬁﬁ@ yirdmite respecive.

Atentazmente;

AL

HILDER WILSOM ESPINGTA VALDERS,
D8l N AB537E5E
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INFORME N° 001-2022 ~HWEV/MDM

Az LIC, ENF. CHISTRIAN JOFL MIO HERNANDEZ
Sub gerente de servicios sociales de fa -MDM

DE: Hilder Wilson Espinoza Valdera
Digitador de ULE

ASUNTO: INFORME DE LABORES REALIZADAS QQRRESPGNMENTE Al 07 DE ENERO AL 31
DE ENEROC DEL 2022

FECHA: Mérrope, 09 de febrerp del 2022

A través del presente me diriio 2 usted, con la finaliclad de informar mis labores
reaiizadas como digitador en ef &rea de ULE- SISFOH de fa subgerencia de servicios sodiales
correspondientes al 07 de enero af 31 de enero del 2022, lo cual! detallo a continuacidn:

> Digitacion de formatos S100 v FSU en el aplicativo sigof 4.0

#  Digitar auxilfar Excel pars el confrol de foermatos S100 v £SU.

»  Remitir informacidn digital al correo sigof@midis.zob.oe pars evaluacidn de formatos
digitados.

> Atencidn &l publico sobre diversas consultas respecto a su clasificacidn socicecondmica.

v

Archivar los formatos S100Y FSU con su respectiva DI

> Otras actividades gue se asignaron por mi jefe inmediato.

Es cuanto informo a Ud. para su conocimianto v trémite de mi cancelacién.

Atenfamente
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