Gobierno Regional de Ica | %"

GORE-ICA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL. N¥ ., iﬁé -2022-GORE-ICA/GR

Ica, 17 JUN. 20?2

Visto, el INFORME N° 145-2022-GORE-ICA-DRTPE, de fecha 17 de junio del
presente afio, emitido por la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de
Ica y deméas documentos que forma parte de la presente resolucion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la R.G.R N°139-2022-GORE.ICA/GRAF de fecha 17 de mayo
del 2022 la Gerencia Regional de Administracion y Finanzas aprueba con eficacia
anticipada al 01 de enero del 2022 la Directiva N° 001-2022-GORE.ICA-GRAF/SGRH
denominada «Lineamientos para el Pago del Inventivo Unico que se Otorgaran a
Través del CAFAE y SUB CAFAES de la Unidad Ejecutora 001-Sede Central del
Gobierno Regional de Ica; para el otorgamiento del incentivo laboral que se efecttia a
través de los Comités de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo-CAFAE;

Que, la Unidad Ejecutora 0813 Sede Central del Gobierno Regional de Ica
otorga incentivos laborales a través del SUB CAFAE a los trabajadores nombrados,
contratados por servicios personales y suplenma de la Direccion Regional de Trabajo y
Promocién del Empleo de Ica; ‘

Que, de acuerdo a la Programacién de Compromisos Anuales (PCA) existe
disponibilidad para transferir al SUB CAFAE de la Direccion Regional de Trabajo y
Promocion del Empleo de Ica, la cantidad de S/. 34,464.00 (TREINTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO Y 00/100 SOLES) correspondiente al mes
de junio del presente afio, segun el siguiente detalle:

ANEXO 01
INCENTIVOS |, ..
META | il ge |N°PLANILLA
0043 9,516.00/0011/0004-234
0045 24,948.00|0012/0004-234
TOTAL 34,464.00

Contando con la visacion de la Subgerencia de Gestién de los Recursos
Humanos, Gerencia Regional de Administracién y Finanzas Subgerencia de
Presupuicete, Goroncio Reglonad de Asceorie Juridicn y lu Goronds Gondia! ogivna,

con las facultades oloroadas porla Ley N© ??78’2 ! ev de Racee de DNeererfralizarisn



Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales modificada por la Ley N°
27902 y la Ordenanza Regional N° 0013-2019-GORE-ICA,

.
Lot

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Transferir al SUB CAFAE de la Direccién Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo del Gobierno Regional de Ica la cantidad de l.
34,464.00 (TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO Y
00/100 SOLES); proveniente de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios
» Grupo Genérico 1 Personal y Obligaciones Sociales, correspondiente al mes de junio

(249 o . . , . . .
Zel afio en curso, por concepto de incentivos laborales que sera distribuido al
=~
P

ARTICULO SEGUNDO.- El egreso que origine el cumplimiento de la presente

g “ O"‘"!}A Resolucion sera afectado a la Naturaleza del Gasto 2.1.1.1.2.1 Gastos Corrientes,
@ Personal y Obligaciones Sociales, Transferencias al CAFAE Subvenciones Sociales

de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios del Gobierno Regional Ica del

@Em@;! presente ejercicio presupue
L A

}-/ ARTICULO TEF} .1 Disponenla publicacion de la presente resolucion en
el Portal Electrénico > xegional\de Ica (www.regionica.gob.pe).

GOPRERNADOR REQ{ONA.

; \___|
ING. JAVIER Mm'ssos‘gqi?tfmos




ESCALA DE INCENTIVO UNICO APROBADO SEGUN R.G.R N°139-2022-GORE.ICA/GRAF
RESUMEN GENERAL DE PAGOS INCENTIVO UNICO
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N°

JUNIO 2022

FEcHA: {7 JUN, 2022

164 -2022-GORE-ICA/GR

INCENTIVOS UNICO
METAS Monto Segin Escala . ) .
Unica R.G.R N°139-2022- Re'"tegl:‘;if"em Total Bruto | N° de Planiila:
_GORE.ICAIGRAF
META 0043 | SI. 9,516.00 9,516.00] 011/0004-234
META 0045 | SI. 24948.00| 24,948.00] 012/0004-234
TOTAL |s.. 134,464.00 | SI. - | 8. 34,464.00

RESUMEN GENERAL
2.1.1.1.2.1 Asignacién a Fondos para Personal







