GOBIERNCO REGIONAL
AYACUCHO

RESOLUCION DIRECTORI—@??S -2014-GRA/PRES-GG-ORADM-ORH

Ayacucho, 15 MAY0 20"'

VISTO; los Oficios N°s 120, 287, 317-2014-GRA/GG-ORADM-OAPF, Informe
N° 077-2014-GRA/GG-ORADM-ORH-UAP-EPP y Decretos N°s 1756, 2873, 3946-
2014-GRA/GG-ORADM, 3927, 4750, 5081-2014-GRA/ORADM-ORH y 693-2014-
GRA/GG-ORADM-ORH-UAP, expediente conformado en 03 files personales y
veintiseis {26) folios, sobre contrato de servicios personales; y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Consiitucion Politica del Estado,
Capitulo X1V Titulo 1V de la Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional sobre
Descentralizacién, y el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Orgéanica de Gobiernos
Regionales; los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho pliblico, con
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo, para su administracion econémica y financiera, un Pliego Presupuestal;

Que, por medio del Oficio N° 120-2014-GRA/GG-ORADM-OAPF el Director
de fa Oficina de Abastecimientc y Patrimonio Fiscal, propone el contrato de servicios

personales de la sefiora Sonia BARRIENTOS FLORES, para desempefiar las

funciones de Auxiliar Administrativo afecto al Proyecto. Construccion e Implementacion
de la Institucion Educativa Publica, Nivel Secundaria Heroes del Perti de Rancha de!
Distrito de Ayacucho, Provincia de Huamanga-Ayacucho, por el pericdo comprendido
del 03 al 28 de febrero del 2014;

Que, a través del Informe N° 217-2014-GRA/QRADM-QRH-UAP la Unidad de
Administracion de Personal da a conocer la improcedencia del contrato, teniendo en
cuenta que los coniratos no podran ser menor de un mes ni mayor de un afo, por lo
que mediante Oficio N° 317-2014-GRA/GG-ORADM-QAPF el Director de
Abastecimiento y Patrimonio Fiscal, solicita el contrafo por el periodo comprendido del
03 de febrero al 30 abril del 2014, para cumplir fas funciones de Auxiliar Administrativo
de conformidad a la Descripcion def cargo y anexo N° 06, recomendado mediante
Oficio N° 387-2013-GRA/QC! de fecha 22 de abrif del 2013 por ef Organo de Control
institucional-OCH;

Que, {a contratacion de un servidor para realizar funciones de caracter temporal
o accidental procede unicamente para ef desempefio de: Trabajos para obra o
actividad determinada, labores de proyectos de inversion y proyectos especiales
cualquiera sea su duracion, o labores de reemplazo de personal permanente
impedido de prestar servicios, siempre y cuandc sea de duracidn determinada.
Este tipo de contratos no requiere necesariamente de concurso y la relacion
contractual concluye al término del mismo. Igualmente Jos servicios prestados en esta
condicién no generaran derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera
Administrativa en observancia a lo dispuesto por el articulo 2° numerales 1), 2} y
3) de la Ley N° 24041, concordante en el articulo 38° incisos a), b} y c) del
Reglfamento de la Carrera Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo N°



005-90-PCM y  la Directiva N° 002 -2013 ~GRA /PRES- GG- ORADM, aprobado
con Resolucion Ejecutiva Regional N° 908-2013-GRA/PRES del 30 de octubre del
2013 y ef Memorando Muiltiple N° 083-2013-GRA/GG-ORADM de fecha 04 de
noviembre del 2013; ;

Que, mediante Resolucioén Ejecutiva Regional N° 1216-2011-GRA/PRES de
fecha 20 de octubre 2011, Ja Presidencia Ejecutiva del Gobierno Regional de
Ayacucho, ha resuelto delegar las funciones a la Oficina de Recursos Humanos de Ja
Sede Regional, entre ofros las facuitades resolutivas, para celebrar contratos de
servicios personales de los trabajadores contratados, en el marco de los objetivos de
procurar una gestion mdés dindmica y eficiente, dentro de los principios de la
Modernizacion del Estado,

Estando a Jo dispuesto, por la Direccién Regional de Administracion mediante
Decreto N° 3946-2014-GRA/GG-ORADM y en uso de las atribuciones conferidas por
las Leyes 27783 - Ley de Bases de Ja Descentralizacién, Ley N° 27867- Ley o
Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias Leyes N°s 27902, 28013, .~ o
28926, 28961, 28968 y 29053, Ley N° 30114 Ley de Presupuesto del Sector Piblico?
N\ ‘para el Afic Fiscal 2014, Resoluciones Ejecutivas Regionales N°s 1216-2011-

GRA/PRES y 884-2013-GRA/PRES.

SE RESUELVE:

ARTICULQO PRIMERO.- CONTRATAR, con eficacia anticipada def acto
administrativo en armonia con lo dispuesto por el articulo 17° numeral 171 de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, bajo el Régimen lLaboral del
Decreto Legislativo 276, los servicios personales de la sefiora que a continuacion se
detalla:

NOMBRES Y PROG/PROD-PROY VIGENCIA
APELLIDOS CARGQ |ACT-AI-OBRA R.U.M DE PROYECTO
CONTRATO
CONSTRUCCION E iMPLEMENTA-
Sra. SONIA AUXILIAR 190 CION DE LA INSTITUCION EDUCA-
BARRIENTOS FLORES | ADMINISTRA-{2-123399 1,800.00103-02-14 AL  |TIVA PUBLICA DEL NIVEL SECUN
TIVO 4-000019 30/04/2014 DARIC HERQES DEL PERU DE
) RANCHA DEL DISTRITQ DE AYA-
CUCHO, PROVINCIA DE HUAMAN
GA AYACUCHO

ARTICULO SEGUNDOQ.- Los servicios prestados en esta condicion podra
ser resuelto por las causales de abandono de cargo, deficiente desemperfio e
incumplimiento de las funciones asignadas, recorte presupuestal, conclusion de la
Obra en mencion, infidencia  y comision de falta de caracter disciplinario estipufados
en el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento. Igualmente la refacion
contractual concluye al término del mismo. Los servicios prestados en esta.
condicion no genera derecho de ninguna clase para efectos de Ja Carrera
Administrativa, conforme dispone el articulo 2° numerales 1), 2}y 3) de laley N°




24041, concordante con el articulo 38° incisos a), b) y c) def Reglamento de la Carrera
Administrativa aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

ARTICULO TERCERO.- Al generarse el derecho al pago de ia
Compensacion Vacacional deberd efectuarse sobre la base de la remuneracién total,
tomando como referencia las remuneraciones  establecidos dentro de los
Instrumentos de Gestion Institucional de la entidad CAP, CNP y PAP, inherentes a la
plaza vacante presupuestada, con el nivel remunerativo de SAA.

ARTICULO CUARTO.- El egreso que origine el cumplimiento de la
presente Resolucion serd afectado a la Fuente de Financiamiento: Recursos
Ordinarios, de! Grupo Genérico de Gastos 06 Inversiones y la Cadena de Gastos
26.22.23 de la Unidad Ejecutora 001: Region Ayacucho-Sede Central, de la Cadena

Programatica de Gastos del pliego 444-Gobiemo Regional de Ayacucho, del Afio
Fiscal 2014.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, [a transcripcion de la presente
Resolucion a fa interesada e instancias pertinentes, con las formalidades que

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

NANRIEAT, SaL azan
deTa Oficina de Regurgos
Humanos

. %%ETARIA GENERAL

Se Remite a Ud. Copla Original de fa Resolycids
La misma que constituye transcripciond;
Expedida.por mi despacho.




