Gobierno Regional del Callao
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO PROCESO
CAS N° 197-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

CODIGO PUESTO SOLICITADO: ORGANO / UNIDAD ORGANICA:

CAS:

Gerencia Regional De Transportes Y Comunicaciones
197 Inspector En Transporte

PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS MINIMOS ‘ DETALLE

Formacion académica, grado académico y/o nivel ) .
de estudios Estudios Secundarios.

Conocimientos para el puesto y/o cargo Conocimiento en Paquete de Ofimatica.

*)

) o Capacitacion en Implementacion de las Sefiales Horizontales y Verticales.
Cursos y/o estudios de especializaciéon

) ) Experiencia no menor a 02 afios en Temas Relacionados al Transporte, Seguridad Vial o Similar en Sector Publico o Privado.
Experiencia general

Competencias Proactividad, Andlisis y Sintesis, Planificacion y organizacién, Responsabilidad, Tolerancia a la presion y
Comunicacién efectiva.

(*) No necesita documentacion sustentatoria, toda vez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:
FUNCIONES A DESARROLLAR:

1. Responsable de la evaluaciéon de manejo de los postulantes de acuerdo a la categoria a la que se postula.

2. Llenar los formatos de evaluaciéon de manejo del postulante en forma claro y sin enmendaduras.

3. Responsables de los bienes y equipos asignados para sus labores.

4. Realizar Charlas referentes a la Evaluacion en el Circuito Cerrado de Manejo y en la Via Publica

5. Otras funciones encomendadas por la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones

6. Responsable de la evaluaciéon de manejo de los postulantes de acuerdo a la categoria a la que se postula.

7. Llenar los formatos de evaluaciéon de manejo del postulante en forma claro y sin enmendaduras.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES ‘ DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracion del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.
Remuneracién mensual S/.2,825.00(Dos Mil Ochocientos y Veinticinco con 00/100 Soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley,

asi como toda deduccion aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo Presencial Remoto Mixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales,
policiales y penales. No tener sancién por falta administrativa vigente.

Otras condiciones esenciales

Nota: El expediente de la postulacién deberd ser enviado conforme al articulo n® 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria CAS 2021, al siguiente correo
electrénico: recepcionrrhh2 @regioncallao.gob.pe




