Gobierno Regional del Callao

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

CODIGO ‘

PUESTO SOLICITADO:

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO

PROCESO CAS N° 161-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

DIRECCION / OFICINASOLICITANTE:

CAS:

161

COORDINADOR Gerencia Regional De Infraestructura

ADMINISTRATIVO

PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS MINIMOS

Formacion académica, grado académico y/o nivel
de estudios

DETALLE

Bachiller en la carrera de Administracion de Negocios Internacionales, y/o afines.

Conocimientos parael puesto y/o cargo

*)

Minimo conocimiento de Microsoft Office y AutoCAD.

Cursos y/o estudios deespecializacion

Diplomado de Administracion de Empresas.
Seminario taller en Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Experiencia especifica

Experiencia mayor a 01 afio en temas relacionados al peffil.

Competencias

1. Proactividad

2. Andlisis y Sintesis

3. Planificacion y organizacion
4. Responsabiidad

5. Tolerancia a la presién

6. Comunicacion efectiva.

(*) No necesita documentacién sustentatoria, todavez que serd evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES ADESARROLLAR:

de su competencia.

2. Seguimiento y monitoreo de Tos Proyectos 'y de Tos actos administratvos de gestion y tramites adminstraiivos de Ta Gerencia Regional de Tnfraestruciura.
3. Realizar seguimienio administratvo para el cumplimiento de 1os plazos de convocatoria de oS proyecios
Z.

Efectuar reuniones periodicas de coordinacioncon los coordinadores de estudios y ejecucion de obras sobrelos avances y funciones desarrolladas, con 10s
prof esionales responsables del contratista.

5 Proy ectar informes de respuestas para las entidades publicas y prvadas paracontnuar con los tramites administratvos

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
CONDICIONES

Lugar de prestacion del servicio

DETALLE

Av. Elmer Faucett 3970 - Callao

Duracion del contrato

Hasta el 31 de diciembre de 2021.

Remuneracion mensual

s/.5,900.00 (cincomil novecientos con 00/100 sdles) Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asicomo toda

Modalidad detrabajo

deduccién aplicable al trabajador.
Presencial III Remoto I:I Mixto I:I

Otras condiciones esenciales

No tener impedimentos paracontratar conel Estado (Ley N°26771). No tener antecedentes judiciales, policialesy
penales. No tenersancion por fataadministrativavigente.

Nota el expediente de postulacion deberaser enviado conforme al articulo 4.1 de las bases
generales de laconvocatoria CAS-2021 al siguiente correo electrénico :
recepcionrrhhb@regioncallao.gob.pe
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