Gobierno Regional del Callao
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO

PROCESO CAS N° 168-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

CODIGO ‘ PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINASOLICITANTE:

CAS:

168 ESPECIALISTA EN GESTION DE Gerencia Regional De Infraestructura

PROYECTOS

PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

Formacion académica, grado académico y/o nivel itulado en la carrera de Tngenieria CvIly/o afines, con estudiode Maestria en Ingenieria Civil.
de estudios

Conocimientos parael puesto y/o cargo Minimo Microsoft Office: AutoCAD

*)

Curso de Tnspecciones de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Cursos y/o estudios deespecializacion Curso de Andlisis y Disefio de Sistemas de Proteccion Antisismica.
Curso de Costos y Presupuestos.

Experiencia no menor a 03 anos en temas relacionados al perfil.
Experiencia especifica

1. Proactividad
Competencias 2. Andlisis y Sintesis

3. Planificacién y organizacion
4. Responsabilidad

5. Tolerancia a la presion

6. Comunicacion efectiva.

(*) No necesita documentacién sustentatoria, toda vez que serd evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES ADESARROLLAR:

1. Revision de planos, memoria descriptiva y especificaciones técnicas de la especialidad de Estructuras de los expedientes técnicos.

2. Coordinador de proy ectos de Inversion Publica como establecimientos de salud o educacion.

3. Inspeccion de obras en ejecucion para v erificar el cumplimiento de todo lo establecido en planos, memorias, calculos y especificaciones técnicas.
4. Coordinacion y Monitoreo en la etapa de ejecucion de los proy ectos de Inversion Publica.

5. Jefe de proy ecto de todo tipo de proyecto de inversion o IOARR

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracion del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.

s/. 8,000.00 (ochomil con 00/100 soles) Incluyenlos montos y &filiaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable
al trabajador.

Modalidad detrabajo Presencial III Remoto I:I Mixto I:I

No tener impedimentos paracontratar conel Estado (Ley N°26771). No tener antecedentes judiciaes, policialesy
penales. No tenersancion por fataadministrativavigente.

Remuneracién mensua

Otras condiciones esenciales

Nota el expediente de postulacion deberaser enviado conforme al articulo 4.1 de las bases
generales de laconvocatoria CAS-2021 al siguiente correo electrénico:
recepcionrrhhb@regioncallao.gob.pe



