GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHO

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°3 30 -2015-GRA/GR-GG-ORADM-ORH

Ayacucho, 2 2 HAYU 2“15 :

VISTO; los Oficios N°s 1612-2015-GRA-GG-GRI-SGO, 505-2015-GRA/GG-
ORADM, Informe N° 199-2015-GRA-GRI-SGO/C. Ay Decretos N9 4704-2015-
GRA/PRES-GG, 50283-2015-GRA/GG-ORADM, 6454-2015-GRA/ORADM-ORH  en
dieciocho (18) folios, sobre prorroga de contrato de servicios personales; y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de o dispuesto por la Constitucién Politica del Estado,
Capitulo X1V Titulo IV de la Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional sobre
Descentralizacion, y el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales y Sus modificatorias; 10s Gobiernos Regionales, son personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su
competencia, constituyendo, para su administracion econémica y financiera, un Fliego
Presupuestal;

Que. mediante Resolucion Directoral N° 256-201S-GRA/PF?ES-GG-ORADM—
ORH. se ha resueito prorrogar el contrato de servicios personales de la sefora
Claudia CUADROS CCORAHUA, servidera reincorporaco a 1a administracion publica
a mérito de la Sentencia Judicial de primera y segunda instancia de fecha 17 de
octubre del 2005 y 15 de febrero del 2006, expedido por el juez del primer juzgado
Civil Especializado de Huamanga y la Sala Civil de la Corte Superior de Justicia de
Ayacucho respectivamente, para desempedar las funciones de Técnico en Gestion
NDocumentaria y Cperativa, afecto a la Meta: Mejoramiento de 10s Servicios de Agua
para consumo humano en la ciudad de Avacucho y riego en la cuenca del Rio Cachi,
con vigencia al 30 de abril del 2015,

Que, por medio del Oficio citado en la parte expositiva de la presente
Pesolucién el Subgerente de Obras del Gobierno Regional Ayacucho, propone la
ampliacicn de conirato de  Servicios personales de la servidora citada en el
censiderando precedente, en ias mismas condiciones del contrato anterior. a partir del
01 al 31 de mayo del 2015 para cumplir las funciones de Técnico en Gestion
Documentaria y Operativa, de conformidad & la Descripcién ce cargo y anexo N°
17 merced ala recomendacion generado mediante el Oficio N° 387-2013-GRA/QC/ de
fecha 22 de abril ciel 2013 por el Organo de Control institucional-OCl;

Que. mediante Resoiucion Ejecutiva Regional N° 1 216-2011-GRA/PRES de
focha 20 de octubre 2077, ia Presidencia Ejecutiva dei Gobhierno Regicnal de
Avyacuche, ha resuelto delegar fas funciones a ia Oficina de Recursos Humancs de la
Sede Regional. entre olros las facultades resoiutivas, para ceiebrar contratos de
servicios personales de jos trabajadores contratados, en ei marco de los objetivos de
procurar una gestion mas dinamica v eficiente, dentro de los principios de la
Modernizacion del Estado;
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Que, conforme sefala el Art.}38° del Reglamento de la Carrera Administrativa,
aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, las entidades de la Administracion
Publica solo podrén contratar personal para realizar funciones de caracter temporal 0
accidental. Dicha contratacién se efectuara para el desempefio de las siguientes
tareas especificas: a) Trabajos para obra o actividad determinada; b) Labores en
proyecto de inversion y proyectos especiales, cualquiera sea su duracion y ¢) Labores
de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicios, siempre y
cuando sea de duracién determinada. Esta forma de contratacidn no requiere
necesariamente de concurso y la relacion contractual concluye al término del
mismo. Los servicios prestados en esta condicién no genera derecho de ninguna
clase para efectos de la Carrera Administrativa,

Estando a lo dispuesto, por la Gerencia General Regional mediante Decreto N°
4704-2015-GRA/PRES-GG vy la Directiva N° 002-013-GRA-PRES-GG-ORADM,
aprobado con Resolucion Ejecutiva Regional N° 908 -2013-GRA/PRES def 30 de
octubre del 2013 y el Memoréndo Mditiple N° 083-2013-GRA/GG-ORADM de fecha 04
de noviembre del 2013 y en uso de las atribuciones conferidas por las Leyes 27783 -
Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867- Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias Leyes N°s 27902, 28013, 28926, 28961, 28968,
29053, 29611 y 29981 Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2015. Resoluciones Ejecutivas Regionales N°s 1216-2011-GRA/PRES y
189-2015-GRA/PRES.

SE RESUELVE:

ARTICULQO PRIMERO.- PRORROGAR, con eficacia anticipada del acto
administrativo en armcnia con lo dispuesto por el articulo 17° numeral 17.1 de fa Ley
NC 27444, Ley del Precedimiento Administrativo General, bajo el Regimen Labcral del
Decretc Legislativo 276, el conirato de servicios personales de la servidora que a
continuacion se defalla:
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Sra TLALCIA VCESTION TO]2-173380 1,763.50 01.05-15 A |SERVICICS DE ASUA 24RA CON-
CTUADRCSE CUMENTARIA 14-000721 31/05/2013 SUMG SUMANG =M LA CIUDAD
COORARLA Y OPERAT- CE AYACLCHC Y IESC =N LA
i : YA CUENCA TEL RiC SACH
ARTICULO SEGUNDOQ.-  Los servicios prestadcs en esta condicién podra

ser resueltc por las causales de abandonc de cargo, deficiente desemperno e
incumplimiento de las funciones asignadas, recorte prasupuestal, conclusion de la
Cbra en mencion. infidencia y comision ce falta de carécter disciplinario estipulados
en af Decrato Legisiativo N° 276 y su Reglamento. Igualmente la relacion contractual
concluys al término del mismo. Los servicios prestados en esia condiicion no genera
derecho de ninguna clase para efactos de la Carrera Administrativa, conforme
dispone el articuio 2° numerales 1), 2j y 3) de ja Ley N° 24041, concordante con el
articulo 38° inciscs a). b) y ¢) dei acotado Raglamento aprobado por ef Decreto
Supremo N° 005-90-PCM.
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