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MEFRUPOL VTENA

‘Decenio de las personas con discapacidad en el Perd”
"Afo de la consolidacion del Mar de Grau”

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

RESOLUCION DE ALCALDIA N 20 ¢

tma, 2 1 JUL. 2016

Visto, el Memorando N° 1239-2016-MML/GTU de fecha 7 de julio de 2016, de la Gerencia
de Transporte Urbano, responsable del cumplimiento de la Meta 19 del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2016;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(, concordante con el Articulo |l
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 —~ Ley Organica de Municipalidades, prescribe
que los Gobiernos Locales gozan de la autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia,;

Que, de acuerdo con el Decreto Supremo N° 400-2015-EF, se aprobo los procedimientos
para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos
a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2016, donde la Municipalidad Metropolitana
de Lima debera cumplir metas, siendo una de ellas la Meta 19: “Implementaciéon de
medidas correctivas de bajo costo en puntos negros de accidentes de transito priorizados
por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones - MTC”,

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 110 de fecha 23 de marzo de 2016, modificada
por Resolucién de Alcaldia N° 151 de fecha 27 de abril de 2016, se conformé el Equipo
de Trabajo para el cumplimiento de la referida Meta 19, de conformidad con los
lineamientos y plazos establecidos en la guia aprobada para tal efecto, por el Ministerio
de Transportes y Comunicaciones;

Que, dada la designaciéon mediante Resolucion de Subgerencia N° 0883-2016-MML/GA-
SP de fecha 30 de junio de 2016, de la Abogada Regina Esther Coz Velasquez, como
Subgerente de Estudios de Transito y Transporte, Nivel F-3, de la Gerencia de Transporte
Urbano, en reemplazo de la Ingeniera Katherine Margot Rodriguez Chinga; corresponde
modificar la conformacién del mencionado Equipo de Trabajo, a fin de incorporar la
participacién de dicha funcionaria;

Estando a las responsabilidades que la Ley asigna en condicién de Titular de Pliego, y
en base a las atribuciones conferidas por el Articulo 20°, inciso 6, de la Ley N° 27972 —
Ley Orgéanica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar el Articulo 1° de la Resolucion de Alcaldia N° 110 de fecha 23 de
marzo de 2016, modificada por Resolucién de Alcaldia N° 151 de fecha 27 de abril de
2016, el mismo que quedara redactado de la siguiente manera:

“Articulo 1°.- Conformar el Equipo de Trabajo para el cumplimiento de la Meta 19
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2016, el
cual estara integrado por los siguientes representantes de la Municipalidad
Metropolitana de Lima, la Policia Nacional del Pert y el Ministerio de Transportes
y Comunicaciones:
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POR LA MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

- Eco. Nelson Cardenas QOjeda, Gerente de Planificacion, Coordinador del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2018.

- Abg. Alvaro Enrique Castro Guzmén, Gerente de Transporte Urbano.

- Abg. Regina Esther Coz Velasquez, Subgerente de Estudios de Transito y
Transporte.

POR LA POLICIA NACIONAL DEL PERU

- Cmi. PNP Freddy Veldsquez Carranza, Jefe de la Division Territorial Centro 1 -
DIVTER / PNP.

POR EL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

- Ing. José Luis Yarlaqué Montes, representante del Consejo Nacional de
Seguridad Vial.”

Articulo 2°.- Comunicar la presente Resolucién a la Gerencia Municipal Metropolitana y
a los integrantes del Equipo de Trabajo sefialado en el Articulo 1°, para su conocimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/

LUIS CASTAREDALOSSIO
ALCALDE DE LIMA




