GOBIERNO REGIONAL AYACUGHO

Ayacucho, 0 6 AEQ. 2013

%

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0413 -2013-GRA/PRES-GG-
ORADM-ORH.

VISTO, el expediente N° 004626, de fecha 28 de febrero del 2013:
Informe N° 109-2013-GRA/ORADM-ORH-UARPB-CQCC: Decretos N°s 6366-
2013-GRA/JORADM-ORH vy 964-13-GRA/ORADM-ORH-UAP; en seis (06)
folios, sobre pago de beneficios Sociales de Compensacion Vacacional; y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Politica .del Estado,
Capitulo XIV Titulo IV de la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional
sobre descentralizacion vy el articulo 2° de la Ley N° 27867- Ley Orgéanica de
Gobiernos Regionales; los Gobiernos Regionales son, personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica, economica y administrativa en
asuntos de su competencia, constituyendo para su administracion econémica y
financiera un Pliego Presupuestal;

Que, a través del expediente citado en la parte expositiva de'fa
presente resolucion el ex — trabajador contratado como Especialista en
Hidrometeorologia en el proyecto de Infraestructura de Riego del Gobierno
Regional de Ayacucho Ing. LUCIO TORRES VIVANCO, solicita pago de
Beneficios Sociales de Compensacion Vacacional (CV), sosteniendo haber
desempefiado las funciones del cargo sefaladas lineas arriba, en condicién de
contratado por un espacio de un (01) afo, seis (06) meses y trece (13) dias de
servicio efectivo prestados al estado;

Que, mediante Informe N° 109-2013-GRA/ORADM-ORH-UARPRB-
CQCC, emitido por la Unidad de Administracion de Remuneraciones,
Pensiones y Beneficios de la Sede del Gobierno Regional de Ayacucho,
manifiesta que la afectacién presupuestal de los beneficios solicitados por el
precitado ex servidor seglin Resolucion Directoral N° 0045-2013-GRA/ORADM-
ORH, se consider¢ en la Especifica de Gasto 2.1.1.9.3.3. que corresponde al
personal afecto a Gasto Corriente; el cual, deberia ser considerado en el rubro
Inversiones por haber laborado en la Oficina de Coordinacién de Actividades
(OPEMAN) en la Meta 0043-2012; dentro del rubro 2.6 Inversiones, donde se
contempla el pago de personal y sus correspondientes beneficios en la
especifica de gasto 2.6.7.1.6.1.
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Estando a lo actuado y en uso de las atribuciones conferidas por la
Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27783 -
Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales y sus modificatorias Leyes N°s 27902; 28013; 28926;
28961; 28968 y 29053, Ley N° 29951-Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el ario Fiscal 2013y Resoluciones Ejecutivas Regionales N°s 1216-2011-
GRA-PRES y 570-2012-GRA/PRES;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECTIFICAR, el articulo segundo, de la
Resolucién Directoral N” 0045-2013-GRA/ORADM-ORH; de reconocer Y
otorgar por Unica vez los beneficios sociales de Compensacién Vacacional a
favor del ex trabajador Ing, Lucio Torres Vivanco; en lo que concierne a la
Afectacion Presupuestal, debiendo ser lo correcto acorde a la Resolucion
Gerencial Regional N° 0082-2013-GRA/GG-GRI; Sector : 99 Gobiernos
Regionales; Pliego : 444 Gobierno Regional de Ayacucho; Unidad Ejecutora :
001 Sede Ayacucho; Funcién : 03 Planeamiento, Gestién y Reserva de
Contingencias; Programa : 004 Planeamiento Gubernamental; Actividad vy
Proyecto : Estudios de Pre Inversion: Componente : Elaboracion de Perfiles de
Inversion Publica; Meta : Elaboracion de Perfiles de Inversion Publica; Fuente
de Financiamiento : 05 Recursos Determinados, Especifica de Gasto
26.7.1.6.1 quedando firme y subsistente el resto de las condiciones que
establece la resolucion aludida.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, la transcripcion de la
»¥presente  Resolucion  al interesado e instancias pertinentes, con las
_ f formalidades que establece ia Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUE

CHIVESE

....................................

Ahog, EDGAR 6. CHIPANA ROJAS
Rirector de la Oficing d Résurees
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