GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHO

RESOLUCION DIREcromg’;'lvf’ 095 2015—GRA/PRES-GG-ORADM-ORH

Avacucho, 9 g pep 2015

VISTO; el Oficio N° 096-2015-GRA-GGR/GR/—SGSL, Decreto N° 5671.
2015-GOB.REG, AYAC/GG-GRI, 1098-2015-GRA/GG-ORADM, 1669-2015-
GRA/ORA DM-ORH, 226-2015- GRA/GG-ORADM—ORH-UAP, expediente
conformado en treinta (30) folios, sobre Renovacion de contrato de servicios
personales; y

CONSIDERANDO:
Capitulo XIV Titulo IV de Ia Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional sobré

descentralizacicn y el articulo 2° de g Ley N° 27867- Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales, 1os Gobiernos Regionales son pbersonas juridj

DIRESA A yacucho, a efectos que cumpla con las funciones de acuerdo a |3
Descripcién de Cargo y el Anexo N° 034 que, obra en el expediente; por el
periodo comprendido del 19 de enero al 19 de abril 2015 Segun Decretos N°s
561-2015—GOB,REG.AYAC/GG-GRI, 1098—2015-GRA/GG-ORADM, 1669-2015-

SREN GRA/ORAAM-ORF, y 226-2015-GRA/GG-ORADM-ORH—UAF’,

Que, conforme Sefiala el Articulo 38° del Reglamento de la Carrera
Adminjstrativa, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Ias entidades
de /a Administracién Publica sélo podran contratar personal para realizar

funciones de caracter temporal o accidental. Dicha contratacion se efectuars para

=| Carrera Admfnistrativa; fampoco estan Comprendidos en los beneficios que otorga
| la Ley N° 24041, y el articulo v/, numeral 6.1, 6.2 de I Directiva No 002-2013-
GRA-GG/ORADM—ORH, aprobado con Resoluciés Ejecutiva Regional N° 0908.
2013-GRA/PRES;



Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°1216-2011-GRA/PRES de
fecha 20 de Octubre del 2011, la Presidencia Ejecutiva del Gobierno Regional de
Ayacucho, ha resuelto delegar funciones a la Oficina de Recursos Humanos de la
sede Regional, entre otros las facultades resolutivas, para celebrar contratos de

servicios personales de trabajadores contratados, en el marco de los objetivos de

procurar una gestion mas dinémica y eficiente, dentro de los principios de la
Modernizacién del Estado;

Estando a lo actuado y en uso de las atribuciones conferidas por las
Leyes N°27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Leyes N°s. 27902,
28013 28926; 28961, 28968, 29053,29611, Y 29981, Ley 30281 - Ley del
Presupuesto del Sector publico para el Ejercicio Fiscal 2015; Resoluciones
Ejecutivas Regionales N°s 1216-2011-GRA-PRES y 01 1-2015-GRA/PRES;

SE RESUELVE:

ARTICULO __ PRIMERO.- RENOVAR, con eficacia anticipada del acto
-~ administrativo en armonia con lo dispuesto por el articulo 17° numeral 17.1 de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, bajo el Régimen
| aboral del Decreto Legislativo 276, el contrato de los servicios personales del

servidor eventual en las condiciones que a continuacién se detalla:

PROG. VIGENCIA
NOMBRES Y CARGO PROD/PRO DE META/PROYECTO
APELLIDOS ACT/AHOBRA R.UM CONTRATO
068 ~ REEMPLAZO DE LA
INFRAESTRUCTURA E

IMPLEMENTACION DEL CENTRO
19/01/2014 |DE SALUD DE SAN JUAN
$/.1,500.00 AL BAUTISTA- MICRO RED SAN
19/04/2014 | JUAN BAUTISTA DE LA RED DE
SALUD  HUAMANGA DIRESA-
AYACUCHO

Sr. HUGO DANTE DE
LA CRUZ
QUINTANILLA

CHOFER | ga92

2078579
4000002

n d
. hsegbria Jundeca

\‘Z .

ARTICULO SEGUNDO.- Los servicios prestados en esta condicién podran
- ser resueltos por las causales de abandono de cargo, deficiente desempefio de
“w Jas funciones asignadas, recorte presupuestal, conclusién de la Obra, infidencia y
comision de falta de caracter disciplinario estipulados en el Decreto Legislativo
N° 276 y su Reglamento. Igualmente la relacién contractual concluye al término
del mismo. Los servicios prestados en esta condicién no generan derecho de
ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa, tampoco estan

comprendidos en los peneficios que otorga la Ley N° 24041.

ARTICULO TERCERO.- Al generarse el derecho al pago de la
Compensacion Vacacional debera efectuarse sobre la base de Ja remuneracion
total, tomando como referencia las remuneraciones establecidas dentro de los
hgstrumentos de Gestion Institucional de Ia entidad CAP, CNP y PAP, inherentes a
las plazas vacantes presupuestadas, con nivel remunerativo STC.

" ARTICULO __CUARTO.- El egreso que origine el cumplimiento de la
presente Resolucion sera afectado a la Fuente de Financiamiento: Recursos

-5 Ordinarios, Grupo Genérico” de Gastos 06 Inversiones, Cadena de Gastos
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