GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHO

RESOLUCION DIRECTORAL NO0 3.2015.GRA/PRES-GG-ORADM-ORH

Ayacucho, 0 2 FEB, 2015

VISTO; el Expediente N° 000098, de fecha 06 de enero del 201 5,
Decretos N°s 050-2015-GRA/PRE-GG, 67-2015-GRA/GG-ORADM, 363-2014-
GRA/ORADM-ORH, y  043-2014-GRA/GG-ORADM-ORH-UAP,  Informe
Escalafonario N° 012-2015-GRA/ORADM-ORH-UAP-E, Informe Técnico N°
004-2015-GRA/ORADM-ORH-UAP-CTH,  Decretos  N°s 789-2015-
GRA/ORADM-ORH, 104-2015-GRA/GG-ORADM-ORH-UAP, sobre solicitud de
Licencia con goce de remuneraciones, y demés documentos que corren en
autos respectivamente los mismos que constituyen los antecedentes de la
presente resolucion, conformado en cinco(05) folios; y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucién Politica del Estado,
Capitulo XIV Titulo 1V de la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional
sobre descentralizacion y el articulo 2° de la Ley N° 27867- Ley Organica de
Gobiernos Regionales, establece que los Gobiernos Regionales son personas
juridicas de derecho puablico con autonomia politica, econémica y administrativa
en asuntos de su competencia, constituyendo para su administracion
economica y financiera un Pliego Presupuestal:

Que, con fecha 06 de enero del 2015 el servidor Raul PANAHUA
VALLEJO, ha solicitado Licencia con goce de Remuneraciones, para el
ejercicio de la funcion edil, sefialando que ha sido elegido como Regidor del
Concejo Municipal Distrital de Socos, Provincia de Huamanga, para el periodo
% o de Gobierno Municipal 2015 - 2018; adjuntando con cuyo efecto la respectiva

2\ Credencial otorgado por el Jurado Electoral Especial de Huamanga;

Que, como sefiala el Articulo 110° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, las licencias a que tienen
derecho los funcionarios y servidores son: a) Con goce de remuneraciones: por
enfermedad; por gravidez; por fallecimiento del cényuge, padres, hijos o
hermanos; por capacitacién oficializada, por citacion expresa judicial, militar o
Judicial; b) Sin goce de remuneraciones; por motivos particulares; por
capacitacion no oficializada y ¢) A cuenta del periodo vacacional: por
matrimonio;

2\ Que, como sefiala el Articulo 11° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de
yMunicipalidades, “Para el gjercicio de la funcién edil, los regidores que trabajan
- como dependientes en el sector publico o privado gozan de licencia con goce
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de haber hasta por veinte (20) horas semanales, tiempo que sera dedicado
exclusivamente a sus labores municipales. El empleador esta obligado a
conceder dicho licencia y a preservar su nivel remunerativo, asi como a no
trasladarlos ni a reasignarlos sin su expreSo consentimiento mientras ejerzan
funcion municipal; bajo responsabilidad”;

Que, ftodo lo expuesto la Licemegja con Goce de Remuneraciones
solicitado por el servidor Raudl Pahahua Vallejo, por funcion edil es
PROCEDENTE;

En uso de las atribuciones conferidas por las Leyes 27783 - Ley
de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867- Ley Organica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias Leyes N°s 27902, 28013, 28926, 28961,
28968, 29053; 29611 y 29981; Ley 30281 - Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio Fiscal 2015; Resoluciones Ejecutivas Regionales N°s 1216-
2011-GRA/PRES y 011-2015-GRA/PRES.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Licencia Con Goce de
Remuneraciones por funcioén edil, al servidor Raul Panahua Vallejo, hasta por
20 horas semanales para que ejerza el cargo de Regidor del Concejo Municipal
Distrital de Socos, Provincia de Huamanga, durante el periodo de Gobierno
Municipal 2015-2018; por las consideraciones expuestas en la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Transcribir el presente acto Resolutivo al
interesado e instancia correspondientes con las formalidades establecidas por
Ley.
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