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INTRODUCCION

La Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal Nieto,
como organismo de la Direccién Regional de Educacién de Moquegua, tiene la
responsabilidad de conducir la Gestidon Publica Local, referido al proceso del
Desarrollo Educativo Integral en el &mbito de su Jurisdiccion.

La Direccién de Gestion Institucional a través del Equipo de Racionalizacién
formula el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Unidad de
Gestion Educativa Local Mariscal Nieto, con la finalidad de establecer los fines y
objetivos generales de esta nueva Organizacién, que le permita establecer las
funciones de los drganos de la Unidad de Gestién Educativa Local Mariscal Nieto.

El' presente documento se elabora en el Marco de la Modernizacién
Educativa y el Fortalecimiento de las Instituciones y Programas Educativas
Publicas, de calidad, equidad y eficiencia en el servicio educativo de conformidad a
los lineamientos de Politica Educativa Regional y Nacional. El presente
Reglamento de Organizacion y Funciones, es un Instrumento Técnico — Normativo
de Gestion Institucional que define la Naturaleza, Fines, Funciones, Estructura
Basica, Régimen Laboral, Econémico y Relaciones Institucionales de la Unidad de
Gestion Educativa Local Mariscal Nieto.

El Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) es un instrumento de
gestidn institucional en el cual se precisa la naturaleza, fines, funciones y estructura
hasta la segunda instancia, asi como las relaciones de los diferentes 6rganos y con
otras instituciones.

La Unidad de Gestién Educativa Local esta a cargo de un Director que es
designado previo concurso publico convocado por la Direccion Regional de
Educacién de Moquegua. Es designado por tres afios. Su permanencia o remocion
esta sujeta a evaluacion por parte de la Direccion Regional de Educacion de
Moguegua con participacion del Gobierno Regional de Moquegua de las normas

expedidas por el Ministerio de Educacion.
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MARISCAL NIETO

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
CONTENIDO Y ALCANCE

ART. 1° DEL CONTENIDO Y ALCANCE

El presente Reglamento de Organizacién y Funciones, establece la naturaleza,
funciones y estructura organica de la Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal
Nieto de la Jurisdiccion de la Region de Moquegua y sus relaciones con el
Ministerio de Educacion, La Direccién Regional de Educacion de Moquegua, el

Gobierno Regional, Gobiernos Locales y el Sector Privado.

CAPITULO I
NATURALEZA Y FINES

ART 2° NATURALEZA

La Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal Nieto es una Instancia de
ejecucion descentralizada del Gobierno Regional, con autonomia en el ambito de
su competencia. Su Jurisdiccion Territorial es la provincia de Mariscal Nieto,
incluido los distritos de Ichufia, lloque y Chojata de la Provincia de Sanchez Cerro,
que puede ser modificada bajo criterios de dinamica social, afinidad geografica,
cultural o econémica y facilidades de comunicacién en concordancia con las

politicas de descentralizacion y modernizacion de la gestion del estado.

ART 3° FINES

Son fines de la Unidad de Gestién Educativa Local de Mariscal Nieto:
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a)

b)

Fortalecer las capacidades de Gestion Pedagdgica, Institucional vy
Administrativa de las Instituciones Educativas para lograr su autonomia.
Impulsar la colisién Social, articular acciones entre las Instituciones Publicas
y las privadas alrededor del Proyecto Educativo Local: contribuir a generar
un ambiente favorable para la formacién integral de las personas, el
desarrollo de capacidades locales vy propiciar la organizacion de
comunidades educadoras.

Promover el aporte de los Gobiernos Municipales, las Instituciones de
Educacion Superior, las Universidades Publicas y Privadas: asi como otras
entidades especializadas de la sociedad civil para mejorar la calidad del
servicio educativo.

Asumir y ordenar a su realidad las politicas educativas y pedagdgicas
establecidas por el Ministerio de Educacién, la Direccién Regional de

Educacion y el Gobierno Regional.

TITULO I
FUNCIONES Y ESTRUCTURA ORGANICA

CAPITULO |
DE LAS FUNCIONES

ART. 4° DE LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

LOCAL - MARISCAL NIETO

Son funciones de la Unidad de Gestién Educativa Local de Mariscal Nieto las

siguientes:

a)
b)

c)

Contribuir a la formulacién de la politica educativa regional y la Nacional.
Disenar, ejecutar y evaluar el Proyecto Educativo de su jurisdiccion en
concordancia con los Proyectos Educativos Regional y Nacional y con el
aporte en lo que corresponda de los Gobiernos Locales.

Regular y Supervisar las actividades y servicios que brindan las Instituciones

Educativas, preservando su Autonomia Institucional.
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d)

e)

f)

Asesorar la Gestién Pedagdgica y Administrativa de las Instituciones
Educativas bajo su jurisdiccion, fortaleciendo su Autonomia Institucional
Prestar apoyo Administrativo y Logistico a las Instituciones Educativas
Publicas de su Jurisdiccion.

Asesorar en la formulacion, ejecucion y evaluacion del presupuesto anual de
las Instituciones Educativas Publicas.

Concluir el proceso de evaluacién y de ingreso del personal docente y
administrativo y desarrollar acciones de personal, atendiendo los
requerimientos de la Institucion Educativa en coordinacion con la Direccion
Regional de Educacion en los casos que corresponda.

Promover la formacion y funcionamiento de redes educativas como forma de
cooperacién entre Centros y Programas Educativos de su Jurisdiccion, las
cuales establecen alianzas estratégicas con Instituciones especializadas de
la comunidad.

Apoyar el desarrollo y la adaptacién de nuevas tecnologias de la
comunicacion y de la informacion para conseguir el mejoramiento del
sistema educativo y del proceso de aprendizaje

Promover y ejecutar estrategias y programas efectivos de alfabetizacion de
acuerdo con las caracteristicas socio-culturales y linguisticas de cada
localidad.

Impulsar la actitud del Concejo Participativo Local de Educacidon a fin de
generar acuerdos y promover la vigilancia ciudadana.

Formular, ejecutar y evaluar su presupuesto en atencién a las necesidades
de las Instituciones Educativas y Gestionar su financiamiento Local,

Regional y Nacional.

m) Determinar las necesidades de infraestructura y equipamiento asi como

n)

0)

participar en su construccion y mantenimiento en coordinacion y con el
apoyo de la Direcciéon Regional de Educacion, Gobierno Local y el Gobierno
Regional.

Promover y apoyar la diversificacion curricular en las Instituciones
Educativas de su Jurisdiccion de la UGEL Mariscal Nieto.

Promover centros culturales, bibliotecas, teatros y talleres de arte asi como

el deporte y la recreacion y brindar apoyo sobre la materia a los Gobiernos
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Locales que lo requieran. Esta accién la realiza en coordinacién con los
Organismos Publicos Descentralizados de su ambito.

p) ldentificar las necesidades de capacitacion del personal docente vy
administrativo y desarrollar programas de capacitacion asi como brindar
facilidades para la superacién profesional.

q) Formular proyectos para el desarrollo educativo local y gestionarlos ante las
Instituciones de Cooperacidén Nacional e Internacional.

r) Actuar como instancia administrativa en los asuntos de su competencia de la
UGEL Mariscal Nieto.

s) Informar a las entidades oficiales correspondientes, y a la opinién publica, de

los resultados de su gestion.

CAPITULO II
ESTRUCTURA ORGANICA

ART 5° DE LA ESTRUCTURA ORGANICA:

La Unidad de Gestién Educativa Local de Mariscal Nieto, tiene la siguiente

estructura organica:

A) ORGANO DE DIRECCION:

Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local.

B) ORGANO DE PARTICIPACION:

Consejo Participativo Local de Educacion

C) ORGANO DE CONTROL:
Area de Control Institucional

D) ORGANO DE LINEA:
Area de Gestion Pedagégica
Area de Gestidn Institucional
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E) ORGANO DE APOYO:

Area de Gestién Administrativa

F) ORGANO DESCONCENTRADO:
EDU - CENTRO

TITULO Il
ORGANIZACION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

CAPITULO |
ORGANO DE DIRECCION

ART 6° DEL ORGANO DE DIRECCION

El Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal Nieto, es el
funcionario con mayor Nivel Jerarquico de su ambito, con autoridad y facultad

para adoptar decisiones resolutivas y administrativas de acuerdo a Ley.

Sus funciones son:

a) Formular y concluir los lineamientos de Politica Educativa Local y Contribuir
a la formulacién de la Politica Educativa Regional y Nacional.

b) Orientar y Supervisar la aplicacién de la Politica y normatividad Educativa e
Implementar el proceso de mejoramiento continuo de la calidad, equidad y
descentralizacion del servicio educativo.

c¢) Concluir la formulacién, ejecucion y evaluacion del Proyecto Educativo Local
de Mariscal Nieto y los Planes Operativos Anuales en coordinacién con el
Consejo Participativo Local de Educacion; asi mismo aprobar el Proyecto
Educativo y los Planes Operativos Anuales.

d) Delinear estrategias para disminuir el alfabetismo y promover la ejecucion

de los programas estratégicos multi sectoriales.
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e)

Conducir e incrementar la productividad y eficiencia de la Gestion
Pedagdgica Institucional y Administrativa de las Instituciones Educativas de
su Jurisdiccion.

Fortalecer el proceso de descentralizacion de las Gestion de las
Instituciones Educativas garantizando su autonomia y participacion.
Coordinar con la Direccién Regional de Educacion Moquegua, la creacion,
ampliacion, modificacion, traslado, suspension, reapertura, cambio de
nominacion de las Instituciones Educativas Publicas y coordinar en los
casos de traslado de local, cambio de transferencia de propiedad vy
reconocimiento de Director de las Instituciones Educativas Privadas.
Identificar necesidades de capacitacién del personal de las Instituciones
Educativas y desarrollar programas de formacion continua.

Suscribir convenios, contratos y acuerdos con los Gobiernos Locales,
sectores sociales y econdmicos productivos y entidades publicas o privadas,
nacionales e internacionales encaminados a mejorar la calidad de la
Educacion, la Cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia.
Impulsar el funcionamiento del Consejo Participativo Local de Educacién en
la Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal Nieto, esto en
coordinacion con el Gobierno Local a fin de generar acuerdos concertados y
promover la participacion, vigilancia y el control ciudadano.

Orientar la formulacion, ejecucién y evaluacion del presupuesto participativo
de la sede Institucional y la Instancias Educativas de su Jurisdiccion.

Evaluar la Gestion Educativa del &mbito, adoptando las acciones
preventivas y correctivas pertinentes y presentar los informes de Gestion a

las instancias correspondientes.

m) Conducir el proceso de evaluacion e ingreso del personal docente y

n)

administrativo y desarrollar acciones de personal atendiendo los
requerimientos del servicio educativo.

Actualizar permanentemente la informacién sobre la realidad de los
estudiantes y corregir situaciones de inequidad educativa por razones de
cultura, género, religién, opinién, condicién econdémica o de cualquier otra
indole.
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ART.

Elaborar y desarrollar estrategias intersectoriales que permitan superar las
inequidades.

Realizar una planificacion concertada con los Gobiernos Locales para lograr
una educacion de calidad, optimizando el uso de los recursos y evitar la
duplicidad de esfuerzos.

Remitir oportunamente el Proyecto Educativo Local para la Formulacion del
Proyecto Educativo Regional.

Determinar las necesidades de infraestructura y equipamiento, asi como
participar en su construccion y mantenimiento en coordinacion y el apoyo del
Gobierno Local y el Gobierno Regional.

Identificar prioridades de inversién que propendan a un desarrollo arménico
y equitativo de la infraestructura educativa en su ambito y gestionar su

financiamiento.

7° DEL FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MARISCAL NIETO

El Organo de Direccion tiene en su interior el Area no Estructurada de Asesoria

Juridica, la que estara a cargo de un Jefe de Area.

Tiene la responsabilidad de asesorar a la Direccion de la Unidad de Gestién

Educativa Local de Mariscal Nieto y las demas dependencias o Unidades

Organicas en asuntos de caracter juridico Legal.

Tiene a su cargo las siguientes funciones:

a)

Asesorar a la Direcciéon de la Unidad de Gestion Educativa Local de
Mariscal Nieto y las demas dependencias o Unidades Organicas en
asuntos de caracter juridico Legal.

Dictaminar u opinar sobre los aspectos legales sobre los recursos de
impugnaciones asuntos relacionados al servicio del sector como

instancia administrativa.
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) Participar en la formulacién de proyectos de resoluciones, disposiciones,
contratos, convenios y otros actos juridicos de competencia de la Unidad
de Gestidn Educativa Local de Mariscal Nieto.

d) Sistematizar la Legislacion Educativa y la normatividad interna de la
Unidad de Gestién Educativa Local de Mariscal Nieto en coordinacién
con la oficina de Asesoria Juridica de la Direccidén Regional de Educacién

Moquegua.

CAPITULO Il
DEL ORGANO DE PARTICIPACION

ART. 8° DEL CONSEJO PARTICIPATIVO LOCAL DE EDUCACION

El Consejo Participativo Local de Educacién (COPALE), es un organo de
participacion, concertacion y vigilancia educativa durante la elaboracion,
seguimiento y evaluacion del Proyecto Educativo Local en la Unidad de Gestién
Educativa Local de Mariscal Nieto. Tiene la responsabilidad de promover y apoyar
la participacion de la sociedad civil en el desarrollo de la Educacion, la cultura, la
ciencia y tecnologia, el deporte y la recreacién, asi como contribuir a una gestion

educativa, transparente ética y democrética.

Es presidido por el director de la Unidad de Gestion educativa Local de Mariscal
Nieto e integrado por representantes de los Estamentos de la Comunidad
Educativa Local, de los sectores econémicos productivos, del Municipio y de la

Instituciones Publicas y Privadas.

La conformacion y convocatoria del Consejo Participativo Local de Educacion es
responsabilidad de la Unidad de Gestién Educativa Local de Mariscal Nieto en

coordinacion con el Gobierno Local.

Sus funciones son:
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b)

g)

Canalizar la participacion de la comunidad local en la elaboracion,
seguimiento y evaluacion de proyecto educativo local dentro del marco del
Proyecto Educativo Regional.

Participar en la elaboracién y rendicién de cuentas del presupuesto de la
Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal Nieto, cuidando la
transparencia de la Gestion Educativa.

Establecer canales de dialogo en materia educativa entre la poblacion vy las
autoridades educativas locales.

Apoyar al Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Mariscal
Nieto en la promocién y ejecucion de politicas de incentivos que promuevan
la mejora de la eficiencia, en la Gestion Pedagdgica e Institucional.

Cooperar con el desarrollo de los Consejos Educativos Institucionales de las
Instituciones Educativas de su Jurisdiccién, favoreciendo sus intercambios y
coordinar con el Consejo Participativo Regional de Educacién.

Opinar sobre las politicas, estrategias de desarrollo local, regional, nacional
y medidas a favor de la Universalidad, equidad y calidad de servicio
educativo y velar por su cumplimiento de las mismas.

Promover convenios entre la Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal

Nieto y las Organizaciones Locales en beneficio del Servicio Educativo.

CAPITULO IlI
DEL ORGANO DE CONTROL

ART. 9° DEL AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL

El Area de Control Institucional, conduce, ejecuta las acciones y actividades de

control de conformidad con la ley del sistema nacional de control y demas

disposiciones a fin de promover la correcta y transparente gestion de los recursos y

bienes de la entidad, cautelando la legalidad y eficiencia de sus actos y

operaciones asi como el cumplimiento de los fines y metas institucionales.

Tiene a su cargo las siguientes funciones:

<16
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a) Ejercer el control interno, integral y permanente de los actos y operaciones
de la entidad e Instituciones Educativas proponiendo al debido y
transparente logro de los fines, objetivos y metas Institucionales.

b) Efectuar auditorias a los estados financieros y presupuestarios de la entidad
e Instituciones Educativas, de conformidad con las pautas que sefala la
contraloria general.

c) Ejecutar las acciones y actividades de control a los actos y operaciones de
la entidad, que disponga la contraloria general, asi como los que sean
requeridas por el titular de la entidad.

d) Remitir los informes resultantes de sus acciones de control a la contraloria
general, asi como el titular de la entidad, conforme a las disposiciones sobre
la materia.

e) Recibir y atender las denuncias que formulen los funcionarios y servidores
publicos y ciudadanos, sobre actos y operaciones de la entidad, otorgandole
el tramite que corresponda a su merito y documentacion sustentatoria
respectiva.

f) Formular, ejecutar y evaluar el plan anual de control aprobado por la
contraloria general, de acuerdo a los lineamientos y dispocisiones emitidas
para el efecto.

g) Efectuar el seguimiento de las medidas correctivas que adopte la entidad,
como resultado de las acciones y actividades de control, comprobando su
materializacion efectiva conforme a los términos y plazos respectivos.

h) Proponer e implementar mecanismos de prevenciéon y sancién para los

actos de concepcion en la gestion administrativa.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE LINEA

ART. 10° DE LOS ORGANOS DE LINEA
Los Organos de Linea son los responsables del cumplimiento de las funciones

sustantivas de la Unidad de Gestidon Educativa Local de Mariscal Nieto, estan

conformadas por el Area de Gestién Pedagdgica y el Area de Gestién Institucional.

il T
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ART 11° DEL AREA DE GESTION PEDAGOGICA

El Area de Gestion Pedagdgica es responsable de planificar, organizar, dirigir,

coordinar y evaluar las acciones técnico-pedagogicas y las relacionadas con el

desarrollo de la cultura, la ciencia y la tecnologia el deporte y la recreacion en el

ambito de su Jurisdiccion.

Tiene a su cargo las siguientes funciones:

a)

f)

Difundir, Orientar y Supervisar la aplicacion de la Politica y Normatividad
Educativa, Regional, y Nacionales materia de Gestion Pedagodgica en las
Instituciones Educativas, asi como evaluar sus resultados.

Promover y facilitar los procesos de diversificacion, desarrollo Curricular y uso
de materiales educativos.

Ejecutar programas de actualizacion y formacion continua del personal
directivo, docente y administrativo de las Instituciones Educativas de su
Jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal Nieto.
Desarrollar y adoptar nuevas tecnologias de Comunicacion e informacion para
fortalecer el Sistema Educativo y los procesos del aprendizaje.

Ejecutar programas y proyectos de inversion experimentacion e innovacion
pedagogica y evaluar su impacto en la Comunidad.

Participar en las acciones de evaluacion y medicidon de la calidad educativa
que ejecuta la Direccion Regional Educacion y el Ministerio de Educacion.
Incentivar y asesorar la creacion e implementacion de Centros de Recursos
Educativos y Tecnoldgicos que apoyen el proceso de aprendizaje.

Promover y ejecutar en coordinacion con las Instituciones Educativas,
Estrategias de alfabetizacion la Educacion Intercultural y programas
educativos estratégicos.

Desarrollar Programas de prevencién y atencién integral de bienestar social
para los estudiantes en coordinacidn con los Gobiernos Locales e
Instituciones Publicas y Privadas, especializadas, dirigidos a la poblacion
situacion de pobreza y extrema pobreza.

-12-
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)] Formular proyectos de desarrollo educativo para captar recursos de
cooperacion técnica y financiera de la comunidad local, metropolitana,
nacional e internacional.

k)  Promover y fortalecer Centros Culturales, bibliotecas, teatros, talleres de arte,
deporte, recreacion en coordinaciéon con los Gobiernos Locales y los
Organismos Publicos descentralizados, propiciando la participacion de la
comunidad.

) Orientar, Promover y supervisar que las Instituciones Educativas de la
Educacion Basica y Técnico Productiva brindan servicios gue tengan relacion
con los requerimientos del desarrollo local y del mercado laboral.

m) Cumplir en lo que corresponda con la aplicaciéon de la normatividad educativa
teniendo como marco orientador la mejora permanente de la calidad del
servicio educativo.

n) Garantizar la articulacién de acuerdo a lo establecido por los niveles de la

Educacion Comunitaria.

Art. 12° DEL AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

El Area de Gestion Institucional es responsable de planificar, organizar, dirigir y
evaluar los documentos relacionados con la formulacién de proyectos, planes
estratégicos y presupuesto de la Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal

Nieto, asi como con aspectos de gestion, fortalecimiento institucional y estadistica.

Tiene a su cargo las siguientes funciones:

a) Difundir, orientar y supervisar la aplicacion de la politica y normatividad
Educativa Nacional, en materia de Gestién Institucional, asi como evaluar sus
resultados.

b) Formular y evaluar el Proyecto Educativo Local de Mariscal Nieto en
coordinacion con el Consejo Participativo Local de Educacion.

c) Emitir opinion sobre la creacién, ampliacion, modificacion, traslado, suspension,

reapertura, cambios de nominacion de las Instituciones Educativas Publicas y

g
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9)

h)

coordinar en los casos de traslado de local, cambio de denominacion,
transparencia de propiedad de las Instituciones Educativas Privadas.

Formular, programar y evaluar el presupuesto anual de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Mariscal Nieto y de las Instituciones Educativas y Gestionar
financiamiento en coordinacidon con el Consejo Participativo Local de
Educacién.

Elaborar el calendario de compromisos para garantizar la disponibilidad de
fondos.

Formular, aplicar y evaluar los instrumentos de Gestion Institucional:
Reglamento de Organizacion vy Funciones, Manual de Organizacién y
Funciones, Manual de Procedimiento y otros.

Monitorear, asesorar y supervisar a las Instituciones Educativas en Ia
elaboracion y aplicacién del Proyecto Educativo Institucional, Reglamento
Interno, Plan Operativo Institucional, evaluaciéon del plan operativo y los
informes de gestién.

Orientar, reconocer y registrar al Consejo Directivo y Consejo de vigilancia de
las asociaciones de padres de familia de las Instituciones Educativas Publicas y
los consejos Educativos Institucionales ( CONEI)

Promover y proponer en los casos que corresponda la creacidon vy
funcionamiento de redes educativas como estrategias de organizacion vy
gestion.

Evaluar el funcionamiento de las Instituciones Educativas con criterios de
calidad y pertinencia del servicio.

Identificar la necesidad real de plazas docentes y administrativas en funcién a la
demanda de la poblacién escolar y sustentarla ante el Organo regional
competente, el Ministerio de Educacion y el Ministerio de Economia y Finanzas.
Racionalizar personal, materiales fisicos y tecnoldgicos en la Unidad de Gestién

Educativa Local Mariscal Nieto y en las Instituciones Educativas Publicas.

m) Organizar, ejecutar y evaluar programas de formacién continua en gestion

Institucional del personal directivo, profesional, técnico y auxiliar de la Unidad

de Gestion Educativa Local de Mariscal Nieto y de las Instituciones Educativas.
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