RESOLUCION DE ALCALDIA N° 074-2019-MDS

Villa Sepahua, 16 de abril de 2019

VISTO: la Resolucion de Alcaldia N° 069-2019-MDS de fecha 08 de abril del 2019, y demas antecedentes;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la constitucion Politica del Pert, modificada por ley de reforma constitucional ley
°27680 y art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades- Ley N°27972, establecen que las
<% municipalidades Provinciales y Distritales son Organos de Gobierno Local, tiene autonomia Politica Economica
Administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Articulo 201° de la Ley 27444 — Ley General de Procedimiento Administrativo General establece que
\ “los errores materiales o aritméticos en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en
cualquier momento, de oficio o de instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido
/ ni el sentido de la decision’,

Por estas consideraciones y estando a las facultades conferidas por el namero 6 articulo 20°de la Ley Organica
de Municipalidad N° 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECTIFICAR el ARTICULO SEGUNDO de la Resolucion de Alcaldia N° 069-2019-
MDS de fecha 08 de abril del 2019, en el siguiente extremo:

DICE: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos el pago ue los beneficios sociales de Acuerdo a ley al
Sefior ELI ERNESTO SANCHEZ MATENCIO.

DEBE DECIR: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos, retornar al Sefor ELI ERNESTO SANCHEZ
MATENCIO a sus funciones de cargo de permanencia.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR el cumplimiento del presente acto resolutivo a la Gerencia Municipal,
Gerencia de Administracion y Finanza, Sub Gerencia de Recursos Humanos y deméas unidades organicas que por
naturaleza de sus funciones tengan injerencia en el cumplimiento de la misma de acuerdo a las normas legales vigentes.

ARTICULO TERCEROQ: ENCARGAR a la secretaria general en coordinacion con la Unidad de Informatica, la
publicacion de la presente Resolucion, por el portal Web de Transparencia de la Municipalidad Distrital de Sepahua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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