MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS No JO7 -2022-DG-HEP/MINSA

?‘E?u‘BUCﬁ DEL Pff?y

ima, 6§ §I¢ 11

La Hoja de Tramite Interno-DG N° 001543, que contiene el Informe N° 091-2022-OEPE-HEP/MINSA, de
fecha 23 de noviembre de 2022, emitido por la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico, el Memorando N° 169-2022-SEU-DEMG-HEP/MINSA de fecha 22 de
noviembre de 2022, emitido por el Jefe del Servicio de Emergencia y Urgencia del Hospital de
Emergencias Pediatricas; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decretc Legislativo N® 1154, se auforizan los servicios complementarios en salud
brindados por profesionales de la salud del Ministerio de Salud, de sus Organismos Pdblicos adscritos,
de los Gobiernos Regicnales, del Seguro Social de Salud (EsSalud), asl como de las Sanidades de las
Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Perl, en el mismo establecimiento de salud donde labora
y/o en otro establecimiento de salud con el que su unidad ejecutora o entidad plblica tenga suscrito un
Convenio de Servicios Complementarios, Convenios pactados con las Instituciones Administradoras de
Fondos de Aseguramiento en Salud o Convenio de Intercambio Prestacional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2014-SA, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N©
1154 que Autoriza los Servicios Complementarios en Salud, la referida norma establece que los Servicios
Complementarios en Salud podrén ser brindados por los profesionales de la salud contemplados en el
Decreto Legislative N° 1153 que regula la politica integral de compensaciones y entregas econdmicas
del gperscnal de la salud al servicio del Estado y el Decreto Legisiativo N® 1162 que incorpora
disposiciones al Decreto Legislativa NO 1153 que realizan labor asistencial, sujetos a cualquier Régimen
Laboral, incluido el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, conforme al detalle
establecido en el Anexo N° { denominado “Costo hora segin profesional de la salud para el célculo de la
entrega econdmica”;

Que, con Resolucidn Directoral N® 226-2014-DG-HEP/MINSA, de fecha 06 de abril de 2014, se aprobd la
Directiva Administrativa N© 005-DG-HEP-2014, para la implementacidn de Servicios Complementarios en
Salud del Hospital de Emergencias Pediatricas;

Que, con Resolucién Directoral N° 130-2021-DG-IILP/MINSA, de fecha 31 de diciembre de 2021, se
aprobd el Plan Operative Institucional Anual 2022, Consistente con el PIA de la U.E. 031: Hospital de
Emergencias Pediatricas, estableciendo los objetivos y metas que debe alcanzar en el presente afio
nuestra Institucion;

Que, con Memerando N® 165-2022-SEU-DEMG-HER/MINSA de fecha 22 de noviembre de 2022, el Jefe
del Servicio de Emergencia y Urgencia remite el Plan de Ampliacion de Atencidn del Servicio de
Emergencia y Urgencia del Departamento de Emergencia; en la cual tiene por finalidad garantizar la
oportunidad y calidad de la atencidn en las unidades operativas del Servicio de Emergencia del Hospital
de Emergencias Pediatricas;
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Que, en ese sentido, mediante Informe N© (091-2022-OEPE-HEP/MINSA, la Directora Ejecutiva de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, emite su opinidén favorable al Plan de Ampliaciéon de
Atencién del Servicio de Emergencia y Urgencia en el Hospital de Emergencias Pediatricas, ya que la
brecha de profesionales médicos especialistas en el Servicio de Emergencia y Urgencia para garantizar
la atencion durante las 24 horas del dia de manejo altamente especializado de pacientes pediatricos es
de 13,914 horas al afio y 1,159 horas por mes, recomendando su aprobacion mediante acto resolutivo
correspondiente con eficacia anticipada al 01 de noviembre del 2022;

Que, asimismo, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en su articulo 17 establece, con respecto a
la eficacia anticipada del acto administrativo, que "17.1. La autoridad podrd disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mds favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente
protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto e/
supuesto de hecho justificativo para su adopcion. (...)"

Que, el citado Texto Unico Ordenado, en su articulo 7° sefiala, en referencia al régimen de los actos de
administracion interna, que "7.1. (...} El régimen de eficacia anticipada de los actos administrativos
previsto en el articulo 17 es susceptible de ser aplicado a los actos de administracion interna, siempre
que no se violen normas de orden publico ni afecte a terceros. (...)"

Con la opinién favorable de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,
visado de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracién, del Jefe del Servicio de
Emergencia y Urgencia, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias
Pediatricas; v,

En uso de la facultad conferida en el literal e) del Articulo 6° del Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Hospital de Emergencias Pediatricas, aprobado por Resolucién Ministerial N° 428-
2007/MINSA vy la Resolucidn Ministerial N© 003-2022/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 19.- APROBAR con eficacia anticipada al 01 de noviembre de 2022, el Plan de Ampliacién de
Atencidn del Servicio de Emergencia y Urgencia en el Hospital de Emergencias Pediatricas, el mismo que
como Anexo adjunto, forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°,.- DISPONER a la Directora Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, a la Directora Ejecutiva
de la Oficina Ejecutiva de Administracion, realizar las gestiones administrativas correspondientes para la
provision presupuestal para la ejecucion del referido Plan.

Articulo 39.- E| Jefe del Servicio de Emergencia y Urgencia, deberd monitorear y evaluar el
cumplimiento de las actividades y metas del mencionado Plan.

Articulo 49.- ENCARGAR al Responsable de Elaborar y Actualizar el Portal de Transparencia la
publicacién de la presente Resolucion Directoral y su respectivo anexo, en el Portal Institucional del
Hospital de Emergencias Pediatricas: www.hep.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese.

e SALY
MINISTERIO DE SALUD _
TOVA/IBMMM/krvr e c\rCRGENC-“ -
Distribucisn CC.: HOSPITAL DEES
s Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

nnnnn

e Oficina Ejecutiva de Administracién woame ; %
s Servicio de emergencia y Urgencia

* Departamento de Emergencia

e Oficina de Asesoria Juridica.

& Resporsable de Elaborar y Actualizar el Portal dé Transparencia del HEP
e Archivo.
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PLAN DE AMPLIACION DE ATENCION
SERVICIO DE EMERGENCIA Y URGENCIA

DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA
2022
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I. INTRODUCCION

El Hospital de Emergencias Pedidtricas (HEP) es un establecimiento de salud publico especializado
en la atencién de emergencias y urgencias médico quirdrgicas de alta complejidad en la poblacién
pedidtrica, lo que le ha valido ser categorizado como una institucion de salud de Nivel Ill-E. Hoy en
dia el HEP cuenta con recursos humanos y tecnologicos que le permiten brindar atencion en las
especialidades de cuidados intensivos pediatricos y neonatales, cirugia, neumologia, traumatologia
y neurocirugia pediatricas, es considerado un centro de referencia a nivel nacional para estas
especialidades.

El Departamento de Emergencia del Hospital de Emergencias Pediatricas es el 6rgano de linea
responsable de la atencién de los pacientes que acuden al HEP en situaciones de Emergencias o
Urgencias. Estd conformado por el Servicio de Emergencias y Urgencias y el Servicio Pre-
Hospitalario. El Servicio de Emergencia, centro neuralgico de la atencién en el HEP, tiene un sistema
de atencién basado en el fraccionamiento de la demanda en cuatro niveles de prioridades,
correspondiendo al Servicio propiamente la atencién de pacientes con prioridades I, Il y Il
(emergencias, urgencias mayores y urgencias menores respectivamente). El HEP brinda atencion de
manera ininterrumpida las 24 horas del dia durante todos los dias del afio, procurando que esta sea
oportuna, célida y de calidad.

Dentro de nuestro proceso de mejora continua se hace necesario fortalecer la capacidad de las
distintas unidades operativas del Departamento de Emergencia. Para ello es indispensable contar
con mayor disponibilidad de médicos, enfermeros y técnicos, que permitan asegurar la calidad de
la atencién que se brinda para ello es necesario reducir el déficit de horas médico en el Servicio de
Emergencia mediante la implementacién de servicios complementarios.

Il. FINALIDAD

Garantizar la oportunidad y calidad de la atencion en las unidades operativas del Servicio de
Emergencia del HEP.

lll. OBJETIVOS

Ampliar la cobertura de atencién de pacientes que acuden al Hospital de Emergencias Pediatricas
en condicion de emergencia o urgencia que correspondan a las prioridades |, Il o 11

IV. AMBITO DE APLICACION

Cobertura de la atencion de pacientes de Prioridad IV en los consultorios de Emergencia CARE 1y
CARE 2



V. BASE LEGAL

VL.

Lox A Viceministerio < :
PERLI | Ministerio de Prestaciones y Hospital de Emergencias
de Salud Aseguramiento en Salud =G [El (=S

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

e Ley N° 26842, Ley General de Salud

e Decreto Legislativo N° 1153 que regula la politica integral de compensaciones y entregas
econdmicas del personal de la salud al servicio del Estado.

e Decreto Legislativo N° 1154, Decreto Legislativo que autoriza los servicios
complementarios en salud.

e Resolucidn Ministerial 801-2019/MINSA que aprueba la Directiva Administrativa N° 275-
MINSA/2019/DIGEP que establece los procedimientos para la sustentacién e
implementacién de los Servicios Complementarios en Salud.

e Resolucion Directoral N° 226-2014-DG-HEP/MINSA que aprueba la Directiva
Administrativa N° 005-DG-HEP-2014 para la implementacion de servicios
complementarios en salud del Hospital Emergencias Pediatricas.

e Resolucién Directoral N2 127-2022-DG-HEP/MINSA: Aprobar el Plan Operativo
Institucional Anual 2022 Modificado V.02 del Hospital de Emergencias Pediatricas.

AMBITO DE APLICACION

El presente plan es de aplicacidn al personal médico nombrado del Servicio de Emergencia del
Hospital de Emergencias Pediatricas Ill — E.

. DIAGNOSTICO SITUACIONAL

Demanda de atencién del Servicio de Emergencia

El Servicio de Emergencia, centro neuralgico de la atencion en el HEP, tiene un sistema de
atencién basado en la clasificacién de la demanda en cuatro niveles de prioridades,
correspondiendo al Servicio de Emergencia propiamente la atencién de pacientes con
prioridades |, Il y lll. (Emergencias, Urgencias Mayores y Urgencias Menores respectivamente).
El HEP brinda atencién de manera ininterrumpida las 24 horas del dia durante todos los dias
del afio, procurando que esta sea oportuna, calida y de calidad.

En el Grafico N° 1 se puede apreciar el incremento sostenido de las atenciones de Prioridad 3
del 2015 al 2019. Desde el mes de julio del 2022 se implementd la atencién de los pacientes de
prioridad IV y controles de Emergencia en dos consultorios de apoyo a Emergencia a fin de
descongestionar el servicio y los reclamos generados por los usuarios que eran orientados a
buscar atencion en establecimientos de salud pertenecientes al primer nivel.

Se estima que la demanda de atencion de la prioridad Il del 2022 se superara en 29.6% a la
producida el 2021 y en 6% a la del 2019 (prepandemia).
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Grafico N° 1 Tendencia de atenciones prioridad Ill. HEP 2015-2022*
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A partir de julio 2022 se ha reiniciado el funcionamiento de 2 consultorios de atencién répida
en apoyo a la emergencia donde principalmente se atienden prioridades 4 pero no de manera
continua, que ha contribuido a recuperar parcialmente la produccién del servicio, misma que
intensifica la carga laboral del Servicio de Emergencia ante el reducido y casi inexistente
namero de IPRESS de primer y segundo nivel que puedan contener esta demanda de atencién
especializada, realidad que se mantiene hasta la actualidad.

Anidlisis Situacional Recursos Humanos del Servicio de Emergencia

El Departamento de Emergencia del HEP es responsable de la atencién de pacientes en
condicién de Emergencia (Prioridad 1), Urgencias mayores (Prioridad Il) y Urgencias menores
(Prioridad I11). Adicionalmente el Departamento dispone de dos consultorios de apoyo para la
atenciéon de pacientes que no corresponden a ninguna de las prioridades sefialadas y que
catalogan como No Urgencia/No Emergencia (Prioridad IV).

El Departamento de Emergencia esta constituido por dos Servicios:

e Servicio de Emergencia
e Servicio Pre-Hospitalario

El Servicio de Emergencia esté organizado en las siguienles dreas de trabajo:

A. Unidad de Triaje
Unidad de Shock-Trauma

Tépicos de Pediatria (04)

Topico de Especialidades Quirurgicas
Toépico de Enfermeria de Emergencia
Salas (02) de Observacion de Emergencia

mmonw
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G. Unidad de Rehidratacién Oral (URO)
H. Unidad de Aerosolterapia (UTAB)
I. Consultorios de Apoyo a Emergencia (02)

Con el propésito de brindar atencién a los pacientes catalogados como Prioridad IV y que
fueron rechazados por el drea de Triaje, se decidié desde el 2017 brindar atenciéon mediante en
dos consultorios de apoyo a Emergencia. Es indispensable considerar que se debe mantener la
cobertura mediante los consultorios de apoyo a la Emergencia, pues de suspenderse su
funcionamiento nos veriamos nuevamente en situacién semejante al 2017, con un alto rechazo
de pacientes. De ocurrir asi, se perderia lo ganado en imagen institucional y satisfaccion de los
usuarios tanto externos como internos.

VIIl. ESTIMACION DE LA BRECHA OFERTA DEMANDA
El equipo de médicos pediatras del Servicio de Emergencia, constituido por 31 médicos
asistenciales, 01 jefe de Servicio y 01 jefe de Departamento, se distribuye en equipos de guardia
tanto diurna como nocturna. de la siguiente manera:
N— MEDICO MEDICO SHOCK- | TOPICO | TOPICO | TOPICO | CARE
TURNO | ~"iopia | OBSERVACION | OBSERVACION | TRAUMA 1 2 3 1 | TOTAL
1 1A Pl Pl PIlI Pl PIV
GUARDIA
DIURNA 1 1 1 1 1 1 1 1 8
GUARDIA
KET R 1 1 1 1 1 1 - - 5

En ese sentido el requerimiento al afio es de 65,064 horas, la disponibilidad de horas médico al
afio es de 1650 horas, considerando vacaciones (150 horas). Por tratarse de un hospital de
emergencias, la necesidad de horas complementarias se sustenta en que la disponibilidad de
la oferta debiera garantizarse de forma permanente las 24 horas todo el afio. Considerando los
problemas planteados en la justificacién, la brecha estimada es de 1,160 horas por mes y
14,885 horas al afio.

Se requiere de implementar al menos 250 horas al mes de servicios complementarios en
noviembre y diciembre 2022, destinadas a la atencidn de las diferentes areas de trabajo del
Servicio de Emergencia, en turnos de 6 0 12 horas.
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ESTIMACION DE LA BRECHA DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE EMERGENCIA-HEP

. Horas
Ne N N2 ; Horas afio Medico Total Bracha N2 de Ne de Brecha
Gk Ne | horas | |, Horas dia ” . < Horas de - .
Médicos dias . requeridas | disponibles | . 2 Médicos | Médicos | Brecha de
. | turnos | x requeridas - ~ 4 |disponibles | horas ; s
por dia : X (d=cx al afio = 5 necesarios | actuales | médicos | horas
fdia |turno| . (c=axb) al afio afio
(a) (b) afio 365) (e= (e i) (h) (f) mes
150x11) & e
JEFE DE
4 . 5 : o
GUARDIA 1 2 12 365 2 8760 1650 8250 510 53 0.3 42,5
SHOCK TRAUMA 1 2 12 365 24 8760 1650 8250 510 53 5 0.3 42.5
SALA DE
OBSERVACION IA 1y 2 12 365 24 8760 1650 8250 510 53 5 0.3 42.5
(4 camas)
SALA DE
OBSERVACION | 1 2 12 365 24 8760 1650 8250 510 5.3 5 0.3 42.5
(6 camas)
TOPICO | (P1) 1 2 12 365 24 8760 1650 6600 2160 5.3 4 1.3 180.0
TOPICO It (PI) 1 2 12 365 24 8760 1650 6600 2160 5.3 4 1.3 180.0
TOPICO 11l (PI) 1 2 12 | 365 24 8760 1650 1650 7110 5.3 1 4.3 592.5
Consultorio de
12 12 2 2 . A
apoyo EMG (PIV) 1 1 12 3 3744 1650 3300 444 3 0.3 37.0
Total 8 180 65,064 1650 51,150 13,914 39.4 31 8.4 1,159.5

IX. CONCLUSION
La implementacién de 250 horas por servicios complementarios disminuird la brecha de la oferta
del servicio en sus diferentes dreas de trabajo, considerando la necesidad de disponibilidad

permanente por tratarse de un hospital de emergencias y de alta complejidad.

X. ESTRATEGIAS
Implementar 250 horas mensuales de servicios complementarios en el Servicio de Emergencia en

los meses de noviembre y diciembre 2022.

Xl. ACTIVIDADES
e Elaborar el Plan de Ampliacion de la Atencién en el Servicio de Emergencia para
implementar servicios complementarios.

e Programar las horas probables a cubrir por servicios complementarios.
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e Coordinar con los médicos de los servicios para la efectivizarian de las horas
complementarias
e Implementacion de los servicios complementarios, monitorizacién y evaluacion de su

cumplimiento.

Xll. ANEXOS

ANEXO 1

NOMINA DE PROFESIONALES DE LA SALUD QUE DESEAN PARTICIPAR
VOLUNTARIAMENTE EN SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN SALUD
MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA

SERVICIO DE EMERGENCIA

5 s REGIMEN
N NOMBRE N°DNI | ESPECIALIDAD | CMP | RNE LABORAL
1 | GARCIA GUERRERO JUAN 21402558 RAE DLt 27955 [ 13766 | NOMBRADO
PEDIATRIA
2 | UBIDIA BARRANTES, ADOLFO 07427071 MERIEE 17811 | 8153 | NOMBRADO
3 PEDIATRIA
MEDICO
3 | ARANIBAR PINTO IRIS 29521016 PEDIATRIA 28386 15202 | NOMBRADA
4 | ASMAT COELLO KARLA 08882527 MEBLL G 18479 | NOMBRADA
PEDIATRIA 32779
5 | BALLADARES LARA ROXANA 40609727 MERIEG 46669 | 21879 | NOMBRADA
PEDIATRIA
6 | CABRERA BOY LUIS 18843453 g 27004 | 23204 | NOMBRADO
PEDIATRIA
7 | CACIANO JARES MARIA 09371064 i 25789 | 15519 | NOMBRADA
PEDIATRIA
8 | CALDERON JASSO HIBELLA 06058193 MERICC 15091 | 7725 | NOMBRADA
PEDIATRIA
MEDICO
9 | CUSIHUALPA SALAZAR FANNY 29689053 41969 | 23057 | NOMBRADA
PEDIATRIA
10 | DE LA CRUZ SANCHEZ PAUL 09433702 e 30101 | 19097 | NOMBRADO
PEDIATRIA
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" o REGIMEN
N NOMBRE N° DNI ESPECIALIDAD | CMP | RNE LABORAL
11 | DIAZ PRECIADO DIANA 21519731 i o 37201 | 21625 | NOMBRADA

PEDIATRIA
MEDICO
12 | EGUSQUIZA ZUZUNAGA GABRIELA 10697379 41219 | 20660 | NOMBRADA
PEDIATRIA
13 | GONZALES ZAPATA VERONICA 07215754 ko 15037 | 23223 | NOMBRADA
PEDIATRIA
LLUNCOR DE LA TORRE UGARTE MEDICO
14 MILAGROS 41158222 PEDIATRIA 45931 | 24144 | NOMBRADA
15 | MIRANDA JIMENEZ MARGOTH 09873390 MEBIED 22312 | 12794 | NOMBRADA
PEDIATRIA
16 | ORTECHO MALDONADO ANA 09397524 i 31004 | 17869 | NOMBRADA
PEDIATRIA
17 | PAJUELO PONCE MILUSKA 10531780 MEDICH 28595 | 15124 | NOMBRADA
PEDIATRIA
18 | RUIZ MORI HERNAN 07918531 MERIES 18672 | 8676 | NOMBRADO
PEDIATRIA
19 [ SALAS ROJAS MARIO 08706211 et 23237 | 18221 | NOMBRADO
PEDIATRIA
20 | SALAZAR PINAZO WILDER 23855978 WEDID 36873 NOMBRADO
PEDIATRIA
21 | SPELUCIN VERA GIOVANNA 07035142 MERIE 27701 | 26151 | NOMBRADA
PEDIATRIA
22 | SUPO ROJAS JUSTO 16657041 D 30586 | 17342 | NOMBRADO
PEDIATRIA
" MEDICO
23 | TINCOPA ARQUINEGO KATIA 18139655 39060 | 26726 | NOMBRADO
PEDIATRIA
24 | TUTAYA GONZALES LADISLAO 08735292 i 22674 | 15820 | NOMBRADO
PEDIATRIA
25 | VALDEIGLESIAS OLIVARES MARIA 06588483 el 25732 | 19733 | NOMBRADO
PEDIATRIA
26 | VEGA CHUQUIANO TOMAS 07019271 MEDILD 15857 | 6599 | NOMBRADO
PEDIATRIA
MEDICO CONTRATO A
27 | VEGA SOTO RAQUEL 07877412 PEDIATRIA 30153 | 25304 PLAZO FIJO
28 | ZAPATA ACUNA MANUEL 10862490 o s 42563 | 21046 | NOMBRADO
PEDIATRIA
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ANEXO 2

DECLARACION JURADA SIMPLE DE CONTAR CON PERSONAL TECNICO ASISTENCIAL Y ADMINSTRATIVO,
ASi COMO PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS, SISTEMAS DE REGISTRO E
INFORMACION, EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA FiSICA DISPONIBLE Y APTA PARA PRESTAR SCS

DECLARACION JURADA PARA BRINDAR SERVICIOS COMPLEMENTARIOSEN SALUD

El que suscribe, Tomy Dupuy Villanueva Arequipefio, Director General del Hospital de
Emergencias Pediétricas, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 10199677 y con
domicilio legal en Av. Grau Nro. 854 Lima - Lima - La Victoria, declaro bajo juramento que el
establecimiento de salud a mi cargo cuenta conlo siguiente:

1. Personal técnico asistencial y personal administrative, asi como materiales,
sistemas de registro e informacion, equipos e infraestructura fisica disponible y
apta para prestar servicios complementarios.

2. Abastecimiento de medicamentos e insumos en cantidad suficiente para brindar
atenciones a os pacientes del SIS en el UPSS propuesta para servicios

complementarios.

3. Certificacion de crédito presupuestario, emitida por el responsable de la Oficina
de Administracion ?

Asimismao, declaro que los profesionales de la salud de mi institucién que participen de los
servicios complementarios serdn aquellos que realizan labor asistencial, sujetos a cualquier
régimen laboral, y deberan cumplir con su jornada ordinaria de trabajo.

i

PERR RICAS

———— s ..

MINISTERIO DE SALUD
Al DE-EMERGENCIAS

""""""" A A UEVE AREQUIPENO
= b 38576 RNE 17651
DIRECTOR GENERAL

TOMMY VILLANUEVA AREQUIPENO
N° DNI10199677
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