MINISTERIO DE SALUD Noqtﬁ'zo}q

Doma, 16.. oo Q<WBRE . ot 2019

Visto, el Expediente N° 19-116685-001, que contiene la Nota Informativa N° 610-2019-
OTRANS-SG/MINSA emitida por la Oficina de Transparencia y Anticorrupcién de la Secretaria
General del Ministerio de Salud;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 044-2018-PCM, se aprueba el Plan Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcion 2018 — 2021, que establece como Objetivo Especifico
1.4. el “Promover e instalar una cultura de integridad y de ética publica, en los(las) servidores(as)
civiles y en la ciudadania”, dentro del EJE 1. capacidad preventiva del Estado frente a los actos
de corrupcion;

Que, con la Resolucion Ministerial N° 1334-2018/MINSA, se aprueba el Plan Estratégico
Institucional 2019 — 2021 del Ministerio de Salud, el mismo que define al Objetivo Estratégico
Institucional 4 de la siguiente manera: “Fortalecer la Rectoria y la Gobernanza sobre el Sistema
de Salud, y la Gestién Institucional; para el desempefio eficiente, ético e integro, en el marco de
la modernizacion de la gestién publica”.

Que, en dicho marco, el Plan Operativo Institucional 2019 de la Oficina de Transparencia
y Anticorrupcion de la Secretaria General, establece como una Actividad Operativa el “Promover
una Cultura de Etica y la medida de la transparencia en la gestién administrativa en el MINSA,
Organinismos Publicos y Organos Descentralizados”; definiendo a la vez como una tarea de
ésta, el desarrolio de un “Concurso de Buenas Practicas Eticas del Ministerio de Salud 2019”;

Que, en el mes de julio del presente afio, se publico la convocatoria y cronograma del
“Concurso de Buenas Practicas Eticas del Ministerio de Salud 2019”, con el objetivo de
identificar las buenas practicas orientadas a fortalecer el comportamiento ético que demuestren
sostenibilidad y viabilidad en los procesos y servicios que brinda el Ministerio de Salud;

Que, mediante el documento de visto, la Oficina de Transparencia y Anticorrupcion,
informa sobre los resultados del “Concurso de Buenas Practicas Eticas del MINSA 2019”,
identificando a los ganadores del primer y segundo lugar en cada una de las tres categorias
convocadas: Categoria 1: Promocion de Practicas Eticas en la Gestion Publica, Categoria 2:
Promocion de la Transparencia y el Acceso a la Informacién Publica y Categoria 3: Sistema de
Gestion Interna, proponiendo la emision de la resolucion de felicitacion correspondiente;



E. PANDURO

Con el visado del Director General de la Oficina de Transparencia y Anticorrupcion, de
la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del Secretario General;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud y en su Reglamento de Organizacién y
Funciones aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Felicitar a los ganadores del “Concurso de Buenas Practicas Eticas del
Ministerio de Salud 2019", segun se detallan en los anexos | y Il que forman parte integrante de
la presente Resolucién Ministerial.

Articulo 2.- Disponer que se notifique a los ganadores del “Concurso de Buenas
Préacticas Eticas en el MINSA 2019” |a presente Resolucién Ministerial.

Articulo 3. - Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcién de la Secretaria
General la publicacion de la presente Resolucion Ministerial en el portal institucional del
Ministerio de Salud.

Registrese y comuniquese.
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ANEXO |

GANADORES - PRIMER LUGAR

“CONCURSO DE BUENAS PRACTICAS ETICAS EN EL SECTOR SALUD 2019”

CATEGORIA 1 PROMOCION DE PRACTICAS ETICAS EN LA GESTION PUBLICA
ENTIDAD INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - BRENA
TiTULO DELIBERACION DE LOS CASOS CLINICOS CON IMPLICANCIAS ETICAS
Y PROMOCION DE VALORES EN EL AMBITO ASISTENCIAL
INTEGRANTES 1. JORGE ASDRUBAL JAUREGUI MIRANDA
2. DANIEL MOISES TORRES VELA
3. EDITH LOURDES SANCHEZ MEDINA
4. MIRTHA SILVIA MARMOLEJO JULCA
5. MARIA JOSEFINA DEL MAESTRO YAMPUFE
6. ANGEL MIGUEL RAMON CHAVEZ PASTOR
7. LOURDES CAROLINA CASTILLO GONZALES
PUNTAJE 75.00
CATEGORIA 2 PROMOCION DE LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA
ENTIDAD SEGURO INTEGRAL DE SALUD
TiTULO DIRECTIVA ADMINISTRATIVA QUE REGULA LA ATENCION DE
DENUNCIAS SOBRE ACTOS DE CORRUPCION EN EL SIS Y SOBRE EL
OTORGAMIENTO DE MEDIDAS DE PROTECCION AL DENUNCIANTE
INTEGRANTES 1. GLORIA MARISELA MALLQUI OSORIO
2. RENZO DOUGLAS RAMIREZ PALET
PUNTAJE 82.00
CATEGORIA 3 SISTEMA DE GESTION INTERNA
ENTIDAD INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO — SAN BORJA
TiTULO MASKAY — MEJORANDO LA BUSQUEDA DE LA EJECUCION
PRESUPUESTAL PARA LA TOMA DE DECISIONES OPORTUNAS
INTEGRANTES 1. ALEJANDRO RICRA ALBITES
2. ANTONIO RICARDO ZOPFI RUBIO
3. PERCY EUGENIO ROMERO GARCIA
PUNTAJE 89.00
CATEGORIA 3 SISTEMA DE GESTION INTERNA
ENTIDAD HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR
TiTULO SISTEMA DE GESTION HOSPITALARIA SISGALENPLUS
INTEGRANTES 1. JHONATAN SALAS AMPUERO
2. JHIMI LENIN ROSALES LINAN
3. MAXIMO DANNY MAURICIO GUZMAN
4. CHRISTIAN ALEXANDER GOMEZ ORTEGA
5. GUSTAVO JOSE ROCHA GARCIA
6. ANA MARITZA BRAVO HEREDIA
7. OSCAR LUIS MUCHA CHUQUIRACHI
8. PAOLA JESUS LLAVE ESCOBEDO
9. MIGUEL ANGEL GUTIERREZ REYES
PUNTAJE 89.00




ANEXO 1l

GANADORES — SEGUNDO LUGAR

“CONCURSO DE BUENAS PRACTICAS ETICAS EN EL SECTOR SALUD 2019”

CATEGORIA 1 PROMOCION DE PRACTICAS ETICAS EN LA GESTION PUBLICA
ENTIDAD SEGURO INTEGRAL DE SALUD
TiTULO TALLERES DE SENSIBILIZACION Y CAPACITACION EN ETICA EN LA
FUNCION PUBLICA, PROBIDAD Y ACCIONES ANTICORRUPCION
INTEGRANTES 1. GLORIA MARISELA MALLQUI OSORIO
2. CARLOS ENRIQUE BERECHE GARCIA
3. RENZO DOUGLAS RAMIREZ PALET
PUNTAJE 67.33
CATEGORIA 2 PROMOCION DE LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA
ENTIDAD OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
MODERNIZACION / OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE
INVERSIONES DEL MINISTERIO DE SALUD
TITULO COMITE REGIONAL INTERGUBERNAMENTAL DE INVERSIONES EN
SALUD (CRIIS) CONSENSO, ARTICULACION Y PRIORIZACION DE
INVERSIONES EN SALUD
INTEGRANTES 1. MANUEL IGOR NACCHA TAPIA
2. ROSARIO TORIBIO PEDROZA
3. MIRIAM PARRA TORIBIO
4. ENZO AURELIO TONATO BAZAN
5. MIGUEL MERINO FRANCCIOSI
PUNTAJE 73.33
CATEGORIA 3 SISTEMA DE GESTION INTERNA
ENTIDAD HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR
TiTuLo IMPLEMENTACION DE TELEMAMOGRAFIA EN EL HOSPITAL DE
EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR
INTEGRANTES 1. JOEL JONNATHAN VARGAS TUYRO
2. MIGUEL ANGEL GUTIERREZ REYES
3. LADY GABRIELA HERNANDEZ HUERTA
4. ESMERALDA JANET FLORES SARMIENTO
PUNTAJE 87.33
CATEGORIA 3 SISTEMA DE GESTION INTERNA
ENTIDAD HOSPITAL NACIONAL CAYETANO HEREDIA
TiTuLo ENTREGA DE CITAS POR MOVIL PARA PACIENTES CONTINUADORES
DE CONSULTA EXTERNA
INTEGRANTES 1. JUAN CARLOS QUISPE CUBA

2. CLAUDIA MARIA TERESA UGARTE TABOADA
3. AIDA CECILIA ROSA PALACIOS RAMIREZ
4. EVER ANTONIO GARCIA GUERRERO

PUNTAJE

87.33




