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PIChanaqし11, 03 de febrero de1 2022

Vjs[o el Infome NO 29-2022-GBS de -a Gel.enCia de Bienestai. SocraL e】 Irfume NOO iO_

2022-SGGDH/GBS相DP’el Irfurme NOOO主2022-C[AM-SGGDH-GBS伽DP, med融e ei cual

l’e証e hapropuesta para e】富QUIPO T丘CNICO MUNICうPAL DE SABERES PRODUCTIVO$. y.

CONSIDE亜ANDO:

Que. e! aき・ticし11o 194。 de la Co雨t-しIC血Po曲oa de咽ado, mOd諸cado po両Ley NO

30305- Ley de la Refoma Col-SutuC-O教1al soble Desc軸.油zacうOn. COnCOlda11te COm el a血さo

冊e圧制o Prelim竜. de la Ley NO 27972工ey O直uea d6 M皿CIPaljdades,鵬OnOC鍋包las

輔ricipaitdades dis掠ales la ca哩d de 61gaう10S de gobierno IocaL con aしItO軸rfe囲roa、

econ6皿Ca y ad血nstrativa e一一Ios as脚tos de sしI COl一周e冊a;

QしIe, ]a autol↑O皿ia politica consISte e両capacidad de dicta…O皿aS de cal・aCtel O唖gatoi・重O

e吊os asu置1tOS de sし1 CO】11PetellCia de血o 。e sl"し1置・isdjccic両a aしItO-10mia eco了16mica c伽s軸e C吊a

CaPaCldad de decidil・ SObさ・e Sし国電eSし甲eStO` y ]os 。estll-OS 。e los gastos y las 111Vet.SうO鵬S CO吊a

Pa臨xpaci6n acti‘′a de la sociedad cIV申a autononia ad王〕11mSt賞・at棚es晶pacldad de olga読arse

de la -「era qしIe一一1aS CO踊enga a sus planes de desanol-o Iocal,

Qしe, e a]血culo 430 de la Ley de Orgchica de M皿icipa]idades Ley NO27972, eStab且ece畔e

las Resol11Ciones de A聞dfa aprしIeban y一・esuel‘′e工l ]os asuntos de cal血el・ achmllS軸†′O.

QしIe’e同ciso 3 1. de‖冊me融3 del a一・軸o 840 de la prec証ada 【-ノey亘篤ne担e Las

m皿mpa棚des’en l↑1ate重・1a de progl.amaS SOClales` de defensa y pIO-1-OC盲6n de deleChos、坤Cen

las slgし輔es餌ICiones. 3 F…一CIOneS eSPeC臨as con甲.11das de las mし冊一Palidades d血再ales.

3 1 D璃m品・y promover los del.eChos del由ro y del adolescente’de la -1噂・ y de且ad油o mayorつ

P】・OP]Ciando espacios para s叩aliieipaci61- e重- e晶ve- de las l-1Sta一一Cias mnicll〕a-esこ

Qしre㌧ mediante e重Infome NO 29-2022-GBS/MDP’de la GeIenCla de BleneS軸Soc叫

I・e証e∴e用品me NOOうO-2022-SGGD'耳GBS佃DP, e=ユ頂ume NOOO上2022-C了A航$GGDⅢ-

GBS佃DP・ meC帽l亡e el cua口a Responsab]e del 。e血O lnteg一・al de Atencid-「 a] A軸o i旬o主

SO軸a la desjgl-aCi61- del EQUIPO両CN虻O MUN皿PAL DE SAB巴RES PRODUC輔/OS

轡葦l蒜l薫蒸詩誌。】 b工。輔Que’POl’】os conside~・ados explleStOS’eS lleCeSal・io la confo工・一TlaCさ6重1 deうj q亘〕O T諭co

adlutOS mayOl・es, a Pa血de s旧eva-o壷cidil COmO PO王・tadol・aS de sabel.eS toCa]es, que Se軸脚

productivos al sel・ iden揃cados como acti、′OS el- la comlTlidad;

Po"odo Io ex甲esto` de co壷e】「T]idad con掴lCiso 6) del al"亡jcし11o 20O de la Le)/ NO 27972、

Ley Olginca de M皿c話Palidades y con las facultades y atribし一Ciones de que esf鉦ves胴o el

DespachO de Aうcaid王a,

A酎耶C皿⑬虹C⑯N剛O醐AR el EqulPO T6cn】CO M皿jcxpal de Sabel・eS ProductlVOS 2022,

Pa謝a implementaci6n de漢a Tute一・venc161- Sabel・es Pl.Oductivos el丁efamb与to d七s両串吊m料o 〔岬e

es軸“缶confomado de漢a s喝し11e両e ma圃・a,

…s諜欝A享
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写栃o de/ Fo庇/ec面iento de /a Soberania Naciona/′,

J丁且 M 0甘 �Al.eaSeg血ol・gamg!.amafunc王oJrd 　AIca輔a �CAR○○ 

Å!ca閥c Ge工。ente SubGe!・e工lte 

」塑 �Gel.entedeBienestal・Social 

03 �SubGel・enciadeGes缶6ndeDesaIl.Ollo 

H曲れ紬丁0 SubGerenCiadeDesalTO=ode 

04 ��SしわGe重・e庇e 

ComunidadesNativas 

05 06 �ResponsabledelCentl・OIntegl.alde �Responsab」e 

Atenci鉦alAd両oMayol. Responsab上edelaU高dadLoca】de 

Responsable 
巳madl‘Onamiento(UL巳)-SISFOH 

Å剛皿卿flJ⑭ 2(」- C⑱N町⑪RMA聡皿equlPO de apoyo al ETM en el inbito dist融, q圃eS

Palてic甲in de la印cuci6n de las actjvjdades de irnplementaci6一一de SabeI.eS Produc鉦os, e血SmO

que esta竜confomado de la s-gしuente mallera:

ぐかOAOqぶ �Nomb重・eS　A　ellidos �1ns証ucidll 

ー �LCaye傍皿oDelgado �A.A.M.Los 

C孤a血a串a �lnl′enCibles 

2.し,ic.Jhovana �ReddeSalud 

A告血●且-eQuispe �Pichanaki 

国e la M|皿icipa漢idad D」Stl・ital de

Ca工●gO �DNI 

Pl・eSide重lte �00151839 

RespOnSablede �4う664735 

PROM$A 

A珊制札⑭ 3O謹聴阻銅SA隠que el Equ]PO T6cnjco MunicIPal’ademds de ser e圧esprmsa鵬de

。eCし血Ias activldades de implemef事taCi6rきde Sabel・es Pl・Oductivos’tendra a su cal.gO rea龍al・ las

COOrdmaCio鴫s necesal・ias pa一・a la operatividad y contimidad de Saberes P].Oductivos en

rel〕且・eSentaCi6n de la M皿icIPalidad, Siendo tanbi6n el encal・gado de一・ealiza裏・ la n.ansfel.eneia )′

gene工・ac血de capacidades dentro de la Mu高cIPalidad.

A剛胆皿⑲ 4'O。唖NCA脚A腱a la Gerencia MunielPa且y a Ia Gel.e】lCia de Bienes融Soc甘魚用

CumP砧正en亡o de la pl・eSe証e Resolし!Ci6n de AIcaldfa,

A脚且C帆⑲ §O.-職ANSC面nAS剛a pI.eSente a Ias perso王laS desigl-adas para s鵬ol脚輔車O

y cし11調串重昂e工「tO;

A醍剛C岨⑱ 60.- D蝿肝⑱隅職工a pし刷caci6r- de la p重・eSente Resoうuc上611 en el Porfal I唖血cio胴l

PIChanaq肌(壁書や」m垂ichanaqui.gob. pe).

醐G丘S職鵬妃, C⑭飾UN時蝿S皿, C請離帆AS凪載7 A聴C軸V阻S岨.
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