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RESOLUCI6N DE ALCALDjA

NO 204-2022-MDP

Pichanaqし!i, 16 dejunjo de1 2022

VIStO el Informe N00653-2022-SGG丁H-GAyFMDP, de la SしIb Gerencla de Ta】ento Hunla】10,

SObre designacj6n del Sub Gerente de Maqulnaria y Equ-POS de la M皿Cipalidad Distrital de

Pichanaqul, y;

Que’el a血Io 194O de la Constlfuc16n Po]itica del Estado, mOd-ficado por la Ley NO 30305-

Le}′ de la Refoma ConstitucIOnal sobre Descen軸zac16n, COnCOrdante con el a「ticulo II del Titし11o

Pre】】mlnar de Ia Ley NO 27972 - Ley Orgfroa de MしふnlC-Pa[一dades; reCOnOCen a 】as mし一nic-Palldades

drstrltales la calldad de 6rganos de gobiemo Iocal’COn autOnOmia po臨a, eCOn6mlCa y admiIlistratlVa

en los asuntos de su competencja;

Que, Ia alltOnOmja poIitiea cons-Ste en la capacidad de dlctamOrmaS de cal-各cter obIlgatOrlO en

los asurltOS de su competencla dentro de su JしIrlSdlCCi6n, 1a autonomia econ6mica co11SISte en 】a

CapaCidad de decldjr sobre su presupuesto’y los destlnOS de ]os gastos y las lnVerSiones con la

ParticIPaCi6n activa de la socledad civ埴autonomia adminlStrativa es la capacidad de o「garIIZal・se de

la manera que mds convenga a sしIS P]anes de desarro11o ]ocal;

Que, el artieulo 43O de la Ley de Orga庇a de MunlC申dades Ley NO27972, eStablece qしIe 】as

Reso!uciones de AIcaldia apnleban y resuelven los asu-1tOS de cafacter administrativo,

Que’de confomidad al numera】 1 7 del Artieulo 20。 de la Ley Orgf壷a de MしInicipandades,

上ev No　つ7Q7つ∴〔「a(..、( _、、へ　_(_　_」」」臆_Ley NO 27972 precISa que son atnbuciones de] AIcalde entre otras. Designar y Cesar al Gerente

Municipal y a propuesta de este a los de-nds FlmCIOr`a【・1OS de Con轟叱a, (‥・), que el Art血lo 26。 de la

Ley O「giniea de M皿cIPalldades Ley N。 27972 precISa que -a Admistr.ac16n Mul甲aI optaしma

eStruCt町a ge「enClal sustentandose en PmcIPIOS de Progl・a-naC】6-1’DlreCCj6珂ecuc161〕クSしIPervlSI61l.

Control Concurrente y poste「lOr. Se rlge POr los Princ叩s de Legalldad. Econ6mica, Transparenc】a,

SimpllCldad周cacla, Eficiencia’Participaci6n y Segし‘ridad Cludadana y por los contenjdos de -a Ley

N° 27444. Las Facしritades y Fし111Ciones se establecen en los -nstrしImentos de Gest16n y ]a presente Ley;

Que’de confo「mldad a lo dlSPueStO POr el Art. 25O de- Decreto Supremo NOoo5-90-I)CM,

Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remueraciones de] Sector P拙co

aPrObado medlante Decreto Leg-Slat】VO NO 276’Se dispone que la asieTraC】6n aし1n CargO S-emPre eS

temPOral, eS deteminada por ]a -1eCeSldad iIIStltuCIOnal y respeta eI n]Vel de carrera, gruPO OCしIPaC」Onal

y especjalidad alcanzada,

QしIe, el Articulo 770 del Decreto Supremo NO OO5-90-PCM, eStablece que la deslgnaCi6n

COnSiste en el desempefro de m CargO de I-eSPOnSabilidad directlVa O de confianza por decis16n de la

autoridad competente en la misma o dlferente Entidad; en eSte唖mo caso se reqし車1ere del conoclnllentO

PreVio de la entidad de or]gen y de- conse-1timlentO de- servido【∴ Si e同esigllado esししn Ser¥′1dor de

Carrera’al t6mlnO de 】a deslgnaC16n reasume sus funciones del grしIPO OCuPaCiona- y nlVel de caFTera,

que le corresponde en la entidad de orlgen’en CaSO de no pelteneCer a la Carre「a, COnClし↓ye Su relac16n

COn el Estado;

Que’a traVeS de la Ley NO 3 1419’Ley que establece disposICIOneS Para ga「antlZar la idoneldad

en el acceso y QJerCicjo de la funci6n pdbllCa de frocIOnarios y dlreCtivos de llbre designac16n y

remoci6n’Se eStablecen los requlSjtos minlmOS y los lmPedlmentOS Para el acceso a los cargos de

funcIOnarlOS y directivos p皿cos de llbre designac】6n y remoc16n, COn e皿de garantizar la idoneidad

en el acceso y印rcICIO de su finc16n;
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Que’mediante Decreto SしIPremO NOO53-2022-PCM, Se Ap「ob6 e】 Reglamento de Ia Ley NO

3 1419 y otras disposicIOneS Pa「a garant捌r la ldoneldad en el acceso y胆cicjo de la furoldl亘IbllCa

de funcjonanos y d】reCtlVOS de l-bre designac16n y remoci6n’y OtraS disposICiones;

Que, a traV6s del Infome NOO653-2022-SGGTH-GAyF/MDP, la Sub Ge「encia de Taiento

Hunano, mdica que hablendo eva一し一ado el 。し血culum Vltae del Sr. Victor NarcISO Meza Campos,

CumPle con los requlSitos establecldos para asumir el Cargo de Confianza de Sub Gerente de MaqしIl-1ana

y Equipo’COnSiderando e】 EQUIVALENTE, de confomidad al Decreto Supremo NOO53-2022-PCM;

Que, mediaute pl・OVejdo, el Despacho de AIca-dia remte e。nfome de VIStOS, POr el cual

dlSPOne la desigrraci6n del Sr. Victor NarcISO Meza Campos, ldentificado con D.N.I NO2O588258, en

el cargo de confianza de Sし一b Gerente de Maqulnarin y EqulPOS de la MunlCIPalidad Distrltal de

Pichanaqui; a fin de v重ab11izarしma COrreCta admlnlStrac16n y cumplir con los o胆vos 】nSt血CIOna】es;

Qし1e’】a MunlClpa】Idad djstritaI de PIChanaqし11, requlere Cubru. el cargo de Sub Gerente de

Maqulnaria y EquIPOS de la M皿CIPalldad DIStr重tal de Pichanaqul, el mlSmO que Se enCuentra prevIStO

en e] Reglamento de Organizaci6n y Funcionesブy en -os demas jnstrumentos de Gesti6n de la Entrdad,

POr lo que’reSulta necesarlO e indispensable reaIIZar la p「esente deslgnaC16n para cしIb「lr dicllO CargO,

COn la finalidad de cumpll一・ las metas y o胆vos 】nStituc-Ona】es, en beneficio de la pob]ac16n deI djstrltO

de Pichanaqul;

Que, eStando a los fundamentos expuestos y en uso de las atribし'Cione叩Orgadas e-1 1os

Artieuios 20O Numera1 6), 26O, 39O y 43O de la Ley NO 27972 Ley OrginlCa de MしInlCipalidades,

ART王cuLO PRTMERO.- DESIGNAR a pa血de la fecha, en el Ca「go de Confianza de SUB

GEREN丁E DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS de la Municipalldad DIStrltaI de Pichanaqul, a】 Victor

Narciso Meza Campos, ldentlficado con D.N.I. NO20588258, B担os AIcances del Regimen Dec「eto

LegislatlVO N。276 - Ley de Bases de la Can.era Admin-Strativa y de Remunerac]OneS del Sector Ptlb-1CO,

COn las Atribuciones y Respo-1Sabilidades qlle le Otol・ga el Reglamento de Orga`1重ZaC16n y Fしし11CIOneS

(ROF) y el Manual de Organ-Z糊6n y FしInCIOneS (MOF) de la Mし一nlC]Pa~1dad D-Strltal de PichanaqしIi,

PARA EL ANo FISCAL 2022, COn el NIVel, Remunerac16n y Claslficac16n EC que coFTeSPOnde

COnfome a Ley’hasta pr6xima Disposic16n S岬erior;

ARTicuLO SEGUNDO・ - DISPONER a -a Gerencla de AdmlnlStraCi6n y Sub Gerencla de Talento

Humano de Ia MunlCIPal上dad Distr]tal de Pichanaquiブe】 cumplmlentO de la presente resoluc16n,

ARTicuLO TERCERO.一ENCARGÅR al Sub Gerente de MacIumarias y Eqし11POS, el cumplJmlentO

de las labores encomendadas por el ROF y el MOF de la entidad’Sin pe叩Cio de ]as De-egaciones de

Funciones Encomendadas por el Tltular de la Entldad confo「me a sus At「]buciones;

ARTfcuLO CUARTO. - TRANSCR脚R la presente Reso-uc16n a。nteresado;

生壁Ⅱ豊ULO O凹型- DISPONER -a publicac16n de la presente ResolしIC'6n en∴el Portal

Institucional de la Mlmicipa量idad D融Ital de PIChanaqui (型出典nlPIChan型坦挫也匹)

REGisTRESE, COMUNiQUESE Y C面IPLASE

MJNICIPAしIDAO OISTRITAし0〔 PICHANAOUI


