MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHANAQUI
CHANCHAMAYO - JUNIN

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 206-2022-MDP

Pichanaqui, 20 de junio del 2022

Visto la Carta de Renuncia, de fecha 27 de mayo del 2022, presentado por el funcionario Edgardc
Chipana Aujapiiia, sobre renuncia al cargo de Gerente de Desarrollo Economico de la Municipalidad Distrital
de Pichanaqui, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N° 30305- Ley
de la Reforma Constitucional sobre Descentralizacion, concordante con el articulo 11 del Titulo Preliminai
de la Ley N°27972 — Ley Organica de Municipalidades; reconocen a las municipalidades distritales la calidad
de organos de gobierno local, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia;

Que, la autonomia politica consiste en la capacidad de dictar normas de caracter obligatorio en los
asuntos de su competencia dentro de su jurisdiccion, autonomia econdmica consiste en la capacidad de decidi
sobre su presupuesto, y los destinos de los gastos y las inversiones con la participacion activa de la sociedad
civil, la autonomia administrativa es la capacidad de organizarse de la manera que mas convenga a sus planes
de desarrollo local;

Que, el articulo 43° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades establece: “Las
resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo”:

Que, segun el numeral 17 del articulo 20° de la norma municipal antes invocada, establece que es
atribucidn del alcalde conducir la politica del personal de la Municipalidad, la designacion y cese del gerente
£\ municipal y a propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°04-2019-MDP, de fecha 02 de enero del 2019, se designc
a partir del 02 de enero del 2019, en el cargo de confianza de Gerente de Desarrollo Economico de la
Municipalidad Distrital de Pichanaqui al Econ. EDGARDO FELIMON CHIPANA AUJAPINA:

Que, con fecha 27 de mayo del 2022, el funcionario Edgardo Felimén Chipana Aujapifia, presenta
renuncia al cargo de Gerente de Desarrollo Economico de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui, poi
motivos personales;

Que, de acuerdo a la Carta de renuncia, el despacho de alcaldia, acepta la renuncia del funcionario
Edgardo Felimon Chipana Aujapifia, al cargo de Gerente de Desarrollo Econdmico de la Municipalidad
Distrital de Pichanaqui; por el cual, se le da las gracias por los servicios prestados a favor de esta Entidad
Municipal,

En uso de las facultades conferidas por el articulo 20° de la Ley Orgéanica de Municipalidad N
27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACEPTAR la RENUNCIA al cargo de Gerente de Desarrollo Econdmico de la
Municipalidad Distrital de Pichanaqui, presentado por el funcionario Edgardo Felimon Chipana Aujapifia;
siendo su ultimo dia laboral el 20 de junio 2022, dandole las gracias por los servicios prestados a favor de
esta Entidad Municipal,

ARTICULO 2° - ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas; a la Sub Gerencia de Gestion
de Talento Humano, efecttie las acciones administrativas correspondientes a fin de otorgarle los beneficios
laborales conforme a ley;

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucion al interesado, asi como a la Gerencia Municipal y
demas Gerencias para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULQ 4°.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la
Municipalidad Distrital de Pichanaqui (www.munipichanaqui.gob.pe).
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