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REsoLUCION DE ALcALDIA N.° 278-2022-MDCG

Casa Grande, 16 de agosto de 2022.

VISTO; Expediente Administrativo N.° 4393-2022-MDCG de fecha 16 de agosto de 2022 emifido por
la abog. Susan Claudia Gonzalez Pozo en calidad de Secretaria General de la Entidad presentando su renuncia
voluntaria al cargo que venia desempeiiando;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad como 6rgano de gobierno local goza de autonomia econémica,
administrativa y politica en los asuntos de su competencia, de conformidad con lo normado por
el articulo 194 de la Constitucién Politica del Perd, concordante con el articulo 1l del Titulo
Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, y tiene facultades para
ejercer actos de administraciéon para impulsar sus sistemas administrativos, con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, es atnbumon del alcalde de3|gnar a Ios funcionarios de confianza, de conformidad

’ // Que, mediante Resolucion de Alcaldia N.° 466-2021-MDCG con fecha 30 de diciembre
A " de 2021 ratificando la Resolucion de Alcaldia N.° 415-2020-MDCG de fecha 30 de diciembre
del 2020, donde se designa a la abog. SUSAN CLAUDIA GONZALEZ POZO con DNI N.°
71245952 en el cargo de SECRETARIA GENERAL E IMAGEN INSTITUCIONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASA GRANDE, como funcionario de confianza, con el
nivel, responsabilidades, funciones y atribuciones que otorgan las normas legales de la

Reptiblica, bajo la modalidad de Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
— CAS, cargo de designacion segtin Cuadro de Asignacion de personal;

Que, mediante Expediente Administrativo N.° 4393-2022-MDCG de fecha 16 de agosto
de 2022 emitido por la abog. Susan Claudia Gonzalez Pozo en calidad de Secretaria General

de la Entidad presentando su renuncia voluntaria al cargo que venia desempefiando, asi
- |mismo, solicitando la liquidacién de beneficios sociales y que su vinculo laboral culmina hasta
el dia 17 de agosto de 2022;

Que, el Memorandum N.° 709-2022-MDCG de fecha 16 de agosto de 2022 emitido por
el C.P.C Juan Lavado Cruzado en calidad de Gerente Municipal, encargando a Secretaria
General la elaboracion de resolucion de alcaldia aceptando su renuncia y en consecuencia
culminar la designacion de la misma, quien desempefiara sus funciones hasta el dia 17 de
agosto del 2022, exonerandola del plazo de 30 dias conforme a ley;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 20° inciso 17) de la Ley Orgéanica de
Municipalidades — Ley N.° 27972, corresponde al titular del pliego designar al Gerente Municipal
a propuesta de este a los demas funcionarios de confianza;
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Que, segun el articulo 20 inciso 18) de la mencionada Ley N.° 927972, es atribucion del
alcalde conducir la politica del personal de la Municipalidad, compitiéndole nombrar, contratar,
cesar y sancionar a los servidores de la mencionada entidad;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 39° de la Ley N.° 27972 — Ley
Organica de Municipalidades: “Las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos
de caracter administrativo” y del articulo 72° numeral 72.1 de la Ley N° 27444 — Ley de
Procedimiento Administrativo General,

Estando a las facultades que oforga el numeral 17 del articulo 20 de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

L ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR la renuncia voluntaria presentada por la ABOG.
SUSAN CLAUDIA GONZALEZ POZO en calidad de SECRETARIA GENERAL de la
ENTIDAD, exonerandole del plazo para la presentacién de su renuncia.

ARTICULO SEGUNDO: DAR POR CONCLUIDA la designacion de la ABOG. SUSAN

CLAUDIA GONZALEZ POZO con DNI N.° 71245952 en calidad de SECRETARIA GENERAL

“-"de la Entidad, quien laborara hasta el 17 de agosto del presente afio.

ARTICULO TERCERO: DISPONER la entrega de cargo en un plazo maximo de 03 dias

habiles de notificada la presente resolucion de alcaldia.

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO cualquier disposiciéon que se oponga a la
presente.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucién a la .
Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Recursos Humanos, y al interesado para los fines
consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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