MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHANAQUI
CHANCHAMAYO - JUNIN

"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 291-2022-MDP

Pichanaqui, 08 de septiembre del 2022

Visto el Memorando N° 140-2022-ALC/MDP, sobre designacion del Sub Gerente de Contabilidad de
la Municipalidad Distrital de Pichanaqui, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N° 30305- Ley de
la Reforma Constitucional sobre Descentralizacion, concordante con el articulo 11 del Titulo Preliminar de la
Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades; reconocen a las municipalidades distritales la calidad de
organos de gobierno local, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su

competencia;

Que, la autonomia politica consiste en la capacidad de dictar normas de caréacter obligatorio en los
asuntos de su competencia dentro de su jurisdiccion, la autonomia econémica consiste en la capacidad de
decidir sobre su presupuesto, y los destinos de los gastos y las inversiones con la participacion activa de la
sociedad civil, la autonomia administrativa es la capacidad de organizarse de la manera que mas convenga a
sus planes de desarrollo local;

Que, el articulo 43° de la Ley de Organica de Municipalidades Ley N°27972, establece que las
Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, de conformidad al numeral 17 del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°
27972 precisa que son atribuciones del Alcalde entre otras: Designar y Cesar al Gerente Municipal y a
Propuesta de este a los demas Funcionarios de Confianza, (...); que el Articulo 26° de la Ley Organica de
Municipalidades Ley N° 27972 precisa que la Administracion Municipal opta una estructura gerencial
sustentandose en Principios de Programacion, Direccion, Ejecucion, Supervision, Control Concurrente y

\ Eficiencia, Participacion y Seguridad Ciudadana y por los contenidos de la Ley N° 27444, Las Facultades y
oS #" Funciones se establecen en los Instrumentos de Gestion y la presente Ley;

Que, de conformidad a lo dispuesto por el Art. 25° del Decreto Supremo N°005-90-PCM, Reglamento
de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado mediante
Decreto Legislativo N° 276, se dispone que la asignacion a un cargo siempre es temporal, es determinada por
la necesidad institucional y respeta el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzada;

Que, el Articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que la designacion consiste en
¢l desempeiio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente
en la misma o diferente Entidad: en este tiltimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen
y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de Carrera, al término de la designacion
reasume sus funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera, que le corresponde en la entidad de origen; en
caso de no pertenecer a la Carrera, concluye su relacion con el Estado;

Que, mediante Resolucion de Gerencia de Administracion N°113-2022-GAF-MDP, de fecha 08 de
septiembre del 2022, se ha otorgado Licencia de Maternidad a la funcionaria Luz Soledad Huiza Oyola, Sub
Gerente de Contabilidad, del 02 de septiembre al 08 de diciembre del 2022;

Que, la Municipalidad distrital de Pichanaqui, requiere designar en el cargo de Sub Gerente de
Contabilidad de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui, el mismo que se encuentra previsto en el Reglamento
de Organizacion y Funciones, y en los demas instrumentos de Gestion de la Entidad, por lo que, resulta
necesario e indispensable realizar la presente designacion de dicho cargo, con la finalidad de cumplir las metas
y objetivos institucionales, en beneficio de la poblacion del distrito de Pichanaqui; por motivos de Licencia de
Maternidad de la titular de la Sub Gerencia;
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Que, de acuerdo al Memorandum N° 140-2022-ALC/MDP, de fecha 08 de setiembre de 2022, se
dispone elaborar acto resolutivo designando al C.P.C. Roosevelt Joel Coquel Paucar, identificado con D.N.I.
N° 42074833, como Sub Gerente de Contabilidad de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui. mientras dure
la licencia de maternidad otorgada con Resolucion Gerencial de Administracion N°0113-2022-MDP/GADM,
ala C.P.C. LUZ SOLEDAD HUIZA OYOLA;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidad N° 27972,

SE RESUELVE:

ﬁﬁ[’N ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir de la fecha, en el CARGO DE CONFIANZA de SUB
/N '.\‘Q\ SN\GERENTE DE CONTABILIDAD de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui, al C.P.C. Roosevelt Joel
3 ‘oquel Paucar, identificado con D.N.I. N° 42074833, Bajo los Alcances del Régimen Decreto Legislativo

°276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, con las
Atribuciones y Responsabilidades que le Otorga el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y el
Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui; PARA EL ANO
FISCAL 2022, con el Nivel, Remuneracion y Clasificacion EC que corresponde conforme a Ley; mientras dure
la Licencia de Maternidad, otorgada a la C.P.C. LUZ SOLEDAD HUIZA OYOLA;

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Gerencia de Administracion y Finanzas y Sub Gerencia de
Talento Humano de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui, el cumplimiento de la presente resolucion;
ARTICULO TERCERQ.- ENCARGAR al Sub Gerente de Contabilidad, el cumplimiento de las labores
encomendadas por el ROF y el MOF de la entidad, sin perjuicio de las Delegaciones de Funciones
Encomendadas por el Titular de la Entidad conforme a sus Atribuciones;

Ay

ARTICULO CUARTO. - TRANSCRIBIR la presente Resolucion al Interesado;

ARTICULO QUINTO.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de
la Municipalidad Distrital de Pichanaqui (www.munipichanaqui.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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