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 APURIMAC 
3er GORE EJECUTIVO – AGENDA DE ACCIÓN 

 

I PARTICIPANTES 
 

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN 

DEL EMPLEO 

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC 

Ministro (a):  Alfonso Grados Carraro Gobernador: Wilber Fernando Venegas Torres 

Equipo Técnico Equipo Técnico 

 

a) Jaime Luis Obreros Charún 

b) Roger Alberto  Siccha Martínez 

c) Juan Carlos Gutiérrez Azabache 

d) David Enrique Alfaro de Piélago 

e) Astrid Aimée Sánchez Falero 

f) Carlos Ernesto  Benites Saravia 

 

 

a) Jorge  Flores Ferrer 

b) Daniel Hermoza Negreiros 

c) Malena  Preguntegui Garrafa 

d) Liliam Gutierrez Zapata 

 

  

II EVALUACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS 
 

 
 

NO SE TIENE COMPROMISOS PENDIENTES 
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III DEMANDAS Y COMPROMISOS 
 

 
 

PROBLEMA 1 

MEJORAR LA COORDINACIÓN CON LOS PROGRAMAS DEL MINISTERIO DE TRABAJO PARA 
LA GENERACIÓN DE EMPLEO. 

 
 

ANTECEDENTE DEL 
PROBLEMA 

 

POCA PRESENCIA DE LOS PROGRAMAS EN LA REGIÓN. 

COMPROMISOS 

COMPROMISO 
1.1 

A través del Programa Jóvenes Productivos, se beneficiará a jóvenes de la región Apurímac, en  las líneas 
de acción: Capacitación para la inserción laboral y Capacitación para el autoempleo. 

TIPO DE 
COMPROMISO 

 INMEDIATO (    )     CORTO (  )  MEDIANO (X)  

CATEGORÍA DE 
COMPROMISO 

ACCIÓN ADMINISTRATIVA (X) ACCIÓN PRESUPUESTARIA (    ) ASISTENCIA TÉCNICA (   )    

ENTIDAD 
RESPONSABLE 

SECTOR (  X  )           GORE (   ) 

PLAZO ESTIMADO 31 de diciembre 2017 

UNIDAD ORGÁNICA 
PROGRAMA JÓVENES PRODUCTIVOS 

FUNCIONARIO 
RESPONSABLE 

DIRECTOR EJECUTIVO DEL PROGRAMA JÓVENES PRODUCTIVOS 

 

COMPROMISO  
1.2 

A través del Programa Trabaja Perú se cofinanciará proyectos de inversión intensivos en 
mano de obra no calificada que sean presentados por los gobiernos locales o gobierno 
regional de Apurímac. 

TIPO DE 
COMPROMISO 

 INMEDIATO (   )     CORTO (  )  MEDIANO (X)   

CATEGORÍA DE 
COMPROMISO 

ACCIÓN ADMINISTRATIVA (X) ACCIÓN PRESUPUESTARIA (    ) ASISTENCIA TÉCNICA (    )    

ENTIDAD 
RESPONSABLE 

SECTOR (  X  )           GORE (   ) 

PLAZO ESTIMADO  
31 de diciembre 2017 

UNIDAD ORGÁNICA 
PROGRAMA TRABAJA PERÚ 

FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DIRECTOR EJECUTIVO DEL PROGRAMA TRABAJA PERÚ 

 

PROBLEMA 2 

 

COORDINAR CON SUNAFIL ACCIONES DE SUPERVISIÓN LABORAL. 

ANTECEDENTE DEL 
PROBLEMA 

 

FALTA DE PERSONAL INSPECTIVO EN LA REGIÓN A FIN DE ATENDER DENUNCIAS DE USUARIOS  

COMPROMISOS 

 
COMPROMISO  

2.1 

SUNAFIL dispondrá la agregación temporal de personal inspectivo a la DRTPE de Apurímac por un 
mínimo de 40 ordenes de inspeción en  Abancay y Andahuaylas; a fin que, las denuncias presentadas 
por los usuarios sean atendidas. 
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TIPO DE 
COMPROMISO 

 INMEDIATO (    )     CORTO (   )  MEDIANO (  X )  

CATEGORÍA DE 
COMPROMISO 

ACCIÓN ADMINISTRATIVA (    ) ACCIÓN PRESUPUESTARIA (    ) ASISTENCIA TÉCNICA (X )     

ENTIDAD 
RESPONSABLE 

SECTOR (X )           GORE (   ) 

PLAZO ESTIMADO 30 de noviembre de 2017. 

UNIDAD ORGÁNICA Intendencia Nacional de Supervisión del Sistema Inspectivo -  SUNAFIL 
 

FUNCIONARIO 
RESPONSABLE 

Carlos Ernesto Benites Saravia – Intendente Nacional de Supervisión del Sistema Inspectivo 

COMPROMISO  
2.2 

Incorporar en el Plan Anual de Capacitaciones de SUNAFIL al personal que integra el Sistema de 
Inspección del Trabajo de la DRTPE de Apurímac 

TIPO DE 
COMPROMISO 

 INMEDIATO (   )     CORTO (    )  MEDIANO (X )   

CATEGORÍA DE 
COMPROMISO 

ACCIÓN ADMINISTRATIVA (    ) ACCIÓN PRESUPUESTARIA (    ) ASISTENCIA TÉCNICA (X )     

ENTIDAD 
RESPONSABLE 

SECTOR (  X  )           GORE (   ) 

PLAZO ESTIMADO 30 de noviembre del 2017. 

UNIDAD ORGÁNICA Centro de Formación y Capacitación del Sistema de Inspección del Trabajo - SUNAFIL 

FUNCIONARIO 
RESPONSABLE 

Gonzalo Seijas Vásquez -  Coordinador del Centro de Formación y Capacitación del Sistema de Inspección 
del Trabajo 

 
 

 
 
 

PROBLEMA 3 

 

PROBLEMA ADICIONAL A LOS INDICADOS POR LA REGIÓN: 

 

DÉFICIT PRESUPUESTARIO GENERADO POR LA SIMPLIFICACIÓN 
ADMINISTRATIVA DISPUESTA POR EL DECRETO LEGISLATIVO N° 1246, 
CAUSADA POR LA ELIMINACIÓN DE LA OBLIGACIÓN DE PRESENTACIÓN DE 
CONTRATOS TEMPORALES.  

ANTECEDENTE DEL 
PROBLEMA 

 

SE REQUIERE DE FONDOS ADICIONALES, A FIN DE CUBRIR EL DÉFICIT GENERADO POR LA 
SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA DISPUESTA MEDIANTE DL 1246 

COMPROMISOS 

 
 

COMPROMISO 
3.1 

Realizar las gestiones que correspondan con el Ministerio de Economía y Finanzas, a fin de obtener un 
Presupuesto adicional para el Gobierno Regional de S/.581,836.00 (quinientos ochenta y un mil 
ochocientos treinta y seis con 00/100 nuevos soles) para el año 2017, a fin de cubrir el déficit generado 
por la aplicación de la simplificación administrativa dispuesta por el Decreto Legislativo N°1246. 
 
 

TIPO DE 
COMPROMISO 

 INMEDIATO (    )     CORTO (    )  MEDIANO ( X  )  

CATEGORÍA DE 
COMPROMISO 

ACCIÓN ADMINISTRATIVA ( X  ) ACCIÓN PRESUPUESTARIA (    ) ASISTENCIA TÉCNICA (   )     

ENTIDAD 
RESPONSABLE 

SECTOR ( X  )           GORE (   ) 

PLAZO ESTIMADO 31 de mayo de 2017 
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UNIDAD ORGÁNICA Secretaría General  

FUNCIONARIO 
RESPONSABLE 

Secretario General 

 
 

COMPROMISO 
3.2 

Se informó al Gobierno Regional que para el primer trimestre del 2017, se ha conseguido que el 
Ministerio de Economía y Finanzas, disponga un presupuesto adicional a la Región de Apurímac de  
S/.146,208.00 (ciento cuarenta y seis mil doscientos ocho con 00/100 nuevos soles), a fin de cubrir el 
déficit de dinero generado por la simplificación administrativa dispuesta mediante DL 1246.    
 

TIPO DE 
COMPROMISO 

INMEDIATO (  X  )     CORTO (    )  MEDIANO (   ) 

CATEGORÍA DE 
COMPROMISO 

ACCIÓN ADMINISTRATIVA ( X  ) ACCIÓN PRESUPUESTARIA (    ) ASISTENCIA TÉCNICA (   )     

ENTIDAD 
RESPONSABLE 

SECTOR ( X  )           GORE (   ) 

PLAZO ESTIMADO 18 de febrero de 2017  

UNIDAD ORGÁNICA Secretaría General  

FUNCIONARIO 
RESPONSABLE 

Secretario General 

 
 

Hora de inicio: 11:00 am 
Hora de finalización: 11.20 am 

Nombre de relator sectorial: Ricardo Julio Ortega Cordero 
Correo electrónico: rortega@trabajo.gob.pe
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