MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANTA

, VRAEM
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 513-2022-MPH/A

Huanta, 21 de noviembre de 2022

ViSTG:

La Resolucion de/Gerencia Municipal N2 028-2021—MPWGM, de fecha 04 de febrero de 2021, con
™\ la cual se inicia procedimiento administrativo disciplinario, contra Jesus Humberto Sapaico Maravi, por la
falta contemplada en el Lit. d) del Art. 85 dela Ley N° 30057 y El Informe Técnico N° 040-2022-MPH/ST-
PAD, emitido por el Secretario T'écmcn de Tos Organbs “Instructores de Procesos Administrativos
Digciplinarios de la Mnnimyﬂidad Provincial de Huanta, rebpecto del Expediente Administrativo
Disciplinario N® 023 ZOIQ-WH-ST Y,

CONSIDW

Qua, enel mafco de lo dispuesto por la Constrmmén Politica del Emdd, Capitulo XIV.Titulo IV
de la Ley N‘“ 27680 — Ley de Reforma Constitucional sobre descentralizacién y el articulo 2° de la Ley
| N° 27867 = Ley Orgémca de Gobiernos Regnonales los Gobiernos Regionales son personas juridicas de
derecho publico, €on autonomia politica, economica y administrativa en asuntos de su competencia,
constltuyenda para su admlmstracnon economica y financiera un Pliego Presupu&tal

ANTEGEDEN TES

ue, con fecha 04 de febrero de 2021, se emite la Resolucién de Gerencia Mumclpal N° 028-
! M, comla cual se inicia procedimiento administrativo di sciplinario, contra Jesis Humberto
Sapaico Maravi, por la falta contemplada en el Lit. d) del Art. 85 de la Ley N° 30057

AmALmIs

De la Ma de Sala Pfﬁﬂ" 001-2019-SERVIR/TSC

Que, mediante. Resolucion de Sala Plena N° 001-2019-SERVIR/TSC se ha Establecido
precedentes administrativos de observancia obligatoria referentes a la aplicacion del Principio de Tipicidad
en la imputacion de la falta administrativa disciplinaria de negligencia en el desep]peﬁo de [as funciones,
publicada el 01 de abril de 2019 en el diario oficial El Peruano;

Que, el citado txecedmte vinculante ha establecido en el punm III DEC[SION numeral 2.1
ESTABLECER como precedentes administrativos de observancia obhgatona los criterios expuestos en los
fundamentos 15,22, 31,32, 33, 39,40y 41 los cuales a la letra dicen:

15. Del mm mafo. dﬂﬁmﬂ mmde Iasmm wrmdamr indispensable que
los dfgWS comy “de la Administracion ‘Publica a (,argo del procedimiento
admmw#&lyo_ dis W'M mmmmmmw paplicando, después de la
Ley, en primer I : ente las normas de gestion
interna de aﬂfa dad, con el ;: 1 corre ' jon de las normas y un

adecuado andliss suncion que se pueda comprobar a parﬁrdefa motivacion.

22.  Por consiguiente, los organos m;upetentes ene pgwatﬁ!memo disciplinario deben describir
de manera suficientemente clara y precisa, tanto al momento de iniciar un procedimiento
administrativo dnc:p!mamcm al momento de 1 resolver la imposicion de una sancion, cudl
es la falta prevista en la Ley qire'es ob, #Waaon (v cuando fuere el caso, precisar
la disposicion reglamentaria que la complementa), cudl es la conducta atribuida al imputado
que configura la falta que se le imputa, cudles son los hechos que con base en el principio
de causalidad configuran la conducta pasible de sancion; indicando ademds de manera
precisa, clara y expresa cudles son las normas o disposiciones, vigentes en el momento en

que se produjo la falta, que sirven de fundamento juridico para la imputacion.
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3] En este sentido, este Tribunal del Servicio Civil considera que en los casos en los que las

entidades estatales imputen la falta disciplinaria sustentada en la negligencia_en el
desempeiio_de las funciones, deben especificar con claridad y precision las normas
complementarias a las que se remiten, cuidando que se contemplen las funciones que las
normas de organizacioninterna-de la entidad ha establecido para sus servidores y
funcionarios, las cuales obviamente deben seride previo conocimiento de su personal.

32. Para tal efecto, es importante que las entidades tengan en cuenta que la palabra funcion es

definida como una “Tarea que corresponde realizar a una institucion o entidad, o a sus
organos o personas”. Por lo que puede entenderse que funciones son aquellas lareas,
actividades o hbwvsmuladqumed cargo en el que ha sido asignado el

servidor sometido a proc\_iqgﬁmfé}fm disciplinario, descrftas usualmente en algun instrumento
de gestion u otro documento. o N

39. En ese n,mido,ésta Sala considera que al imputar una falta prevista en la Ley no en ol

 Reglamento— corresponde realizar-el andlisis de subsuncién o adecuacion del hecho a la

. norma legal, identificando si la conductd_que configura la falta es generada por una

_ omisién (ausencia de accidn) o por una comision (accién), conforme lo aclara el
Reglamento General en el caso de la Ley N* 30057. N

10D esta forma, en los casos en los qué s¢ imputa la falta administrativa disciplinaria de
negligencia en el desempeiio de las funciones, correspondera a las entidades determinar y
precisar si la conducta que configura la negligencia se comete por accion, omision, o por

acciony omision a la vez, debiendo sefialarse en cada uno de estos supuestos cudles son las
 funciones que se realizaron de forma negligente y la norma en que éstas se describen.

41 En esré punto, este Tribunal no puede ser ajeno al hecho que, en los casos en los que ha
tenido ocasion de pronunciarse, ha advertido que para sancionar aun servidor las entidades

- suelen vincular las dispasiciones que contienen obligaciones, deberes y prohibiciones con la
. falta referida a la negligencia en el desempeiio de las funciones, lo cual, conforme se
desprende de los numerales 32 y 33 de la presente resolucion, no es correcto. Igualmente,
vineulan dichas disposiciones con el mumeral 98.3 del articulo 98° del Reglamento General
de la Ley N° 30057, como si aquella fuera una falta independiente, lo que tampoco es

Que, en atencién a ello, la aplicacion del principio de tipicidad en la imputacion de la falta
administrativa oomprendida en el Lit. d) del Art. 85 de la Ley N° 30057, esta debe ser debidamente
completada, con un marco normativo sin rango de Ley a la que esté obligado de realizar, ya que la
negligencia en el desempeiio de las funciones, es una falta de ren ya si mismo, no desarrolla
una falta administrativa, = W '

REQUISITOS

Que, los requisite

Unico Ordenado de la Ley ¢
siguiente:

“Articule 3.- Reguisitos dec vl

actos administrativos: '

g

2. Objeto o contenido. - Los actos administrativos deben expresar su respectivo objeto, de
tal modo que pueda determinarse inequivocamente sus efectos juridicos. Su contenido
se ajustard a_lo dispuesto en el ordenamiento juridico, debiendo ser licito, preciso,
posible fisica y juridicamente, y comprender las cuestiones surgidas de la motivacion.
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Asimismo, el Art. 10 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo
General — Ley N° 27444- establece lo siguiente:

“Articulo 10.- Causales de nulidad
Son vicios del acto administrativo, que causan su nulidad de pleno derecho, los siguientes:

[

[-.1

(,ON[PETENCI&?ARA DECLARAR,M NULLDAD DEL ACTO DE INCIO DEL PAD

Que, en relacaépa lainstancia compelen&-para declarar la nulidad, el inciso 11.2'y 11.3 del articulo
11¢ del Texto Umco ﬁrdenado de la Ley de Procedimiento Administratiyo General — Ley N° 27444-
estableﬁen ;

Mcufo I 1.- Insmncm competente para de:lm'ar la nulidad

11.2 L@mhdad de oficio serd conocida y declarada por la autoridad superior de quien dicio el
acto. Si se tratara de un acto dictado por una autoridad que no esta sometida a subordinacion
b, unwa la nulidad Se declarara por resolucion de la misma autoridad.
La nulidad plameada por.medio de un recurso de reconsideracion o de apelaaon serda conocida
deckum’a por la autoridad competente para resolverlo.

1. 3Lamsaﬁmon que dec!é&ﬁla nulidad dispone, ademas, io conveniente para hacer efectiva ia
8 fesponwbduhd del emisor delacto invdlido, en los casos en que se advierta ilegalidad manifiesta,
cuando sea conocida por el sm jerdrquico.’

Que, en esa sentldo el inciso 12 1 del articulo 12 del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Adnﬁnstrmvo General — Ley N° 27444- dispone que: “Am'mla 12.- Efm de la
dedaméu denﬂw § i

!2 f Lackcmon d’e nulidad tendrd efecto declarativo y retraacrrw ala fecha del acto, salvo
uiridos de buem fe por terceros, en cuyo caso operaré‘ a futuro.”

Que, conforme con 106 a.ctuados _y en concordancia con 10 expuesto en el presente informe, se
aprecia que el acto que inicia el PAD no tuvo en consideracion lo dispuesto en la Resolucion DE SALA
PLI:NA N° 003 ZOI%SERV[R{I‘SC m mndo a ESII‘ABI.m como prd@edente de observancia

|y apreciandose que se ha lmumﬁu 'en Wo de nulidad en el acto
administrativo contenido la Resolucion de Gerencia Municipal N° 028- 2021-MPH/GM. descritos en el
presente informe, corresponde declarar, !aiiuluiad de esos : wmmstratwos debiendo retrotraerse los
actuados hasta la etapa de la precalific G 2

Que, conforme a lo expuest

do a _ﬁhlta.de.ﬁ,-;‘.nnferidaﬂ por la Lev Organica de
Municipalidades - Ley N°27972; Sy

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR la NULIDAD DE OFICIO de los actos
administrativos contenidos en la Resolucion de Gerencia Municipal N° 028-2021-MPH/GM, descritos en
la presente Resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO. — RETROTRAER el procedimiento administrativo a la etapa de
precalificacion.

ARTICULO TERCERO. ~DISPONER se remita copias de los actuados a la Secretaria Técnica
de Procedimientos Administrativos Disciplinarios ¢on la finalidad de que realice las actuaciones necesarias
y se adopten las medidas correctivas pertinentes a fin de deslindar las responsabilidades incurridas que del

caso se pudiera derivar :

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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