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PRODUCTOS

PRIORIZADOS
RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE CONTROL

COMENTARIOS U

OBSERVACIONESMEDIDA DE CONTROL

ÓRGANO O UNIDAD

ORGÁNICA

RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACIÓN MEDIOS DE

VERIFICACIÓNFECHA DE

INICIO

FECHA DE

TÉRMINO

3000194: EMPLEO

TEMPORAL

GENERADO

GOBIERNOS LOCALES QUE NO PRESENTARON

EXPEDIENTES DE LIQUIDACIÓN Y/O NO SUBSANARON

OBSERVACIONES A LOS INFORMES TECNICOS FINANCIEROS

ELABORADOS POR LA UNIDAD ZONAL, PODRIAN DEJAR DE

PARTICIPAR EN LAS PROXIMAS CONVOCATORIAS DEL

PROGRAMA.

ESTABLECER

LINEAMIENTOS

EXCEPCIONALES A

SEGUIR POR LAS UZ PARA

LA ELABORACIÓN DEL ITF

UNIDAD DE GESTION DE

INTERVENCIONES
01/04/2022 30/09/2022

LINEAMIENTOS QUE

ESTABLECEN PAUTAS

PARA LA ELABORACIÓN

DE INFORME TECNICO

FINANCIERO

3000194: EMPLEO

TEMPORAL

GENERADO

INADECUADA EJECUCIÓN DE LAS INTERVENCIONES POR

LOS ORGANISMOS EJECUTORES, PODRIA GENERAR

PARALIZACION Y/O RESOLUCIÓN DE LOS CONVENIOS

SUSCRITOS.

FORTALECER LAS

CAPACITACIONES A LOS

RESPONSABLES

TÉCNICOS DE LOS

ORGANISMOS

EJECUTORES

UNIDAD DE GESTION DE

INTERVENCIONES
01/04/2022 30/12/2022

INFORME CON LOS

REPORTES DE LAS

CAPACITACIONES

REALIZADAS A LOS

ORGANISMOS

EJECUTORES POR

CONVOCATORIA

3000194: EMPLEO

TEMPORAL

GENERADO

LOS GOBIERNOS LOCALES FOCALIZADOS QUE TENGAN

SALDOS PENDIENTES DE DEVOLUCIÓN PODRÍAN SER

EXCLUIDOS DE LAS CONVOCATORIAS DEL PROGRAMA.

INCORPORAR EN LOS

CRONOGRAMAS LA FASE

DE LIQUIDACIÓN DE LOS

RECURSOS

TRANSFERIDOS Y EN LOS

CONVENIOS LA

OBLIGACIÓN DE

CUMPLIMIENTO DE

LIQUIDACIÓN DE LAS

INTERVENCIONES

FINANCIADAS

UNIDAD DE ARTICULACION

Y PROMOCION DE

INTERVENCIONES

01/04/2022 30/12/2022

INFORME TECNICO DE

IMPLEMENTACIÓN DE

ESTRATEGIA
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PRODUCTOS

PRIORIZADOS
RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE CONTROL

COMENTARIOS U

OBSERVACIONESMEDIDA DE CONTROL

ÓRGANO O UNIDAD

ORGÁNICA

RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACIÓN MEDIOS DE

VERIFICACIÓNFECHA DE

INICIO

FECHA DE

TÉRMINO

3000194: EMPLEO

TEMPORAL

GENERADO

LOS GOBIERNOS LOCALES PODRÍAN PRESENTAR FICHAS

TÉCNICAS Y/O EXPEDIENTES TÉCNICO, NO ADMISIBLES AL

PROGRAMA

IMPLEMENTACIÓN DE

ESTRATEGIAS PARA LA

ASISTENCIA TÉCNICA QUE

PERMITA INCREMENTAR

LA CAPACIDAD DE

PRESENTACIÓN DE

FICHAS TÉCNICAS Y/O

EXPEDIENTES TÉCNICOS

DE LOS ORGANISMOS

PROPONENTES

UNIDAD DE ARTICULACION

Y PROMOCION DE

INTERVECIONES

01/04/2022 30/12/2022

INFORME TECNICO DE

IMPLEMENTACIÓN DE

ESTRATEGIA

3000194: EMPLEO

TEMPORAL

GENERADO

LOS GOBIERNOS LOCALES PODRÍAN PRESENTAR FICHAS

TÉCNICAS Y/O EXPEDIENTES TÉCNICO, NO ADMISIBLES AL

PROGRAMA

ARTICULAR CON LOS

COLEGIOS

PROFESIONALES DE

ARQUITECTURA E

INGENIERIA

DEPARTAMENTAL, PARA

CAPACITAR A SUS

AGREMIADOS EN LA

FORMULACIÓN, REVISIÓN

DE FICHAS TECNICAS Y/O

EXPEDIENTES TÉCNICOS

INTENSIVOS EN MANO DE

OBRA NO CALIFICADA,

PARA INCREMENTAR LA

OFERTA DE

PROFESIONALES EN LAS

CONVOATORIAS DEL

PROGRAMA LURAWI PERÚ.

UNIDAD DE ARTICULACION

Y PROMOOCION DE

INTERVENCIONES

01/04/2022 30/12/2022
ACTA DE ACUERDOS E

INFORME

3000194: EMPLEO

TEMPORAL

GENERADO

LOS GOBIERNOS LOCALES PODRÍAN PRESENTAR FICHAS

TÉCNICAS Y/O EXPEDIENTES TÉCNICO, NO ADMISIBLES AL

PROGRAMA

INCLUIR EN LOS

CRONOGRAMAS DE LA

CONVOCATORIA PLAZOS

PRUDENTES, BAJO UN

ENFOQUE DE GESTION

TERRITORIAL

UNIDAD DE ARTICULACION

PROMOCION DE

INTERVENCIONES

01/04/2022 30/12/2022

APROBACIÓN DE

DIRECTIVAS PARA LAS

CONVOCATORIAS

3000194: EMPLEO

TEMPORAL

GENERADO

POCA PARTICIPACIÓN DE LOS POBLADORES EN LOS

DISTRITOS FOCALIZADOS, PODRIA AFECTAR EN LA

CANTIDAD REQUERIDA DE POSTULANTES PARA EL INICIO

DE LAS INTERVENCIONES.

MAYOR DIFUSION DE LA

CONVOCATORIA VIGENTE

UNIDAD DE GESTION DE

INTERVENCIONES
01/04/2022 30/12/2022

INFORMES DE

RESULTADOS DEL

PROCESO DE SELECCIÓN

DE PARTICIPANTES POR

CONVOCATORIA

Código de entregable N°: 45629 Página 2 de 3 Fecha de aprobación: 31/03/2022 06:46 PM



Firma del Titular de la Entidad V°B° del Funcionario a Cargo de la UO responsable de implementar el SCI

Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO (E) Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO (E)

Nombre y Apellidos: ADOLFO EMILIO VIZCARRA KUSIEN Nombre y Apellidos: ADOLFO EMILIO VIZCARRA KUSIEN

DNI: 43702977 DNI: 43702977
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CONSTANCIA DE PRESENTACIÓN DE ENTREGABLE
 

 
La Contraloría General de la República hace constar a través de este documento, la presentación virtual del Informe de PLAN DE

ACCIÓN ANUAL - SECCIÓN MEDIDAS DE CONTROL correspondiente al período 2022 de la entidad PROGRAMA PARA LA

GENERACIÓN DE EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO TRABAJA PERU cuyo(a) titular es ADOLFO EMILIO VIZCARRA KUSIEN

identificado(a) con DNI N° 43702977
 
 
El evaluador de este reporte es ADOLFO EMILIO VIZCARRA KUSIEN.
 
 

jueves, 31 de marzo de 2022
 

 
Subgerencia de Prevención e Integridad

Contraloría General de la República
 

 
Nota:

La información reportada es sujeta de verificación posterior.
 


