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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANTA
VRAEM

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 524-2022-MPH/A

Huanta, 25 de noviembre del 2022
VISTOS:

El Informe Legal N 50-202&—&?H/0AJ/J5YR de fecha 14 de noviembre de
)22, emitido por el Director de Asesoria J’urfdloa el Informe N° 353-2022-MPH/OAF-

_oi}er' um cuITum de prevenclon de I“I&SQOS Iabor-ales enel pms Pnra ello, cuenta
myenaon de Ins empleadores e! rol de flSCﬂhZﬂCiOh y ¢ control del Es’rado Y

maTer'la

Que gl ar‘hculo 29° de la norma acotada, dispone que los emplmdores con veinte
o mds 'I_'mhnjadomla su cargo constituyen un Comité de Seguridad'y Salud enel Trabajo,

'definidas en el reglamento, el cual estd conformado en forma paritaria

por |guai Gmero 2 : -
empleador-es que cuanté_a con sindicatos mayoritarios mcor-poml\ un mmbr‘o dei respectivo

{Q)_ﬁt-mayor' de doce (12)
ml‘re no es menor de seis (6) en
iregdndose al menos a dos (2)
aasta un mdximo de doce (12)

los e.mpleudor'es con mds de cief ).d
iembros por cada cien (100) trabajadores
miembros; 3

Que, en el articulo 48° del referide reglamento, se sefiala que el empleador
conforme lo establezca su estructura organizacional y jerdrquica designa a sus
representantes, titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
entre el personal de direccién y confianza; y por su parte el articulo 49° dispone que los
trabajadores eligen a sus representantes, titulares y suplentes, ante el Comité de Seguridad

para una nueva C,estmn
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y Salud en el Trabajo, con excepcién del personal de direccién y de confianza. Dicha eleccién
se realiza mediante votacion secreta y directa;

Que, conforme lo establece el articulo 62° de Reglamento antes mencionado, el
andato de los representantes de:: los trabajadores o:del Supervisor de Seguridad y Salud
gn el Trabajo dura un (1) afio como minimo y dos (2) afios como mdximo. Los representantes

nGviembre de 2022 Bml‘l‘ldﬂ pomﬂ J e:fcde Ta Umdaddz Recursos Humnnos refiere que en
cumplimiento del Articulo 48° del Reglamento de la Ley ‘del €SST, la Entidad tiene la
bligacidn de designar a sus representantes encalidad de fitulares ysuplen’res anfe ei Comité
e Segur-ndad y Salud afl el Trabajo;

an m@dtan‘!‘e el Informe Legal N° 50 2022- MPH/OAJ/J SYR, de fecha 14 de
noviembre: de 2022, emitido por el Director de {Asesoria Juridica, sefiala que es vélido la
designacién de lcs mlembros titulares y los mlembros suplentes del Comité de Seguridad y

N\ Salud en el tr'abtﬂo

Qut mcdlante el Informe N° 372-2022 MPH/OAF- URH de fecha 21 de

/~Poviembre de 2022, emitido por el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, sefiala que se

llevé a cabo lnSelecclones de los trabajadores para su representacién ante el Comité de
Sequridad y Sah:d eu el Trabajo, par'o el periodo 2022-2024, siendo elegldos

" MARTA senmuors ARAUJo Escoaan MIEMBRO nTULAR-_ |
EMILIO LAPA ATAQ N MIEMBRO TITULAR i
WILLIAM SOLTER QUISPE 3 MIEMBRO TITULAR

HILDA JUANA POCRA ALARCON MIEMBRO TITULAR
FRANCESCO SALVATIERRA GUTIERREZ MIEMBRO SUPLENTE

NILTON ROMAN CHAVEZ MIEMBRO SUPLENTE
CELESTINO CUNTO CHOQUE MIEMBRO SUPLENTE

RINA CCENTE QUISPE 4 MIE»\BRO SUPLENTE

En uso de las a'rnbm:lones confm'ldas por el numeral 6 del arﬂtulo 20° de la ley N° 27972
Ley Orgdnica de Mumclpahdades """

SE RESU&VE‘ :

ARTICULO meno APRGBAR la canformacuan . del COMITE DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABA’JO— CSST DE l..A MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
HUANTA POR EL PERIODO DE BOS (02) ANO.S ‘del 2022 al 2024, integrada de la

siguiente manera:

REPRESENTANi'ié‘s- DE LA MUNICIPALIDAD

N° |  COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO- CSST

o1 DIRECTOR DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA MIEMBRO TITULAR

02 DIRECTOR DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y | MIEMBRO TITULAR
PRESUPUESTO
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DIRECTOR DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y | MIEMBRO TITULAR
FINANZAS - -
| JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | MIEMBRO TITULAR
GERENTE DE  INFRAESIRUCTURA Y _ DESARROLLO | MIEMBRO SUPLENTE
| TERRITORTAL

GERENTE DE DESARROLLO HUMANO E INCLUSION SOCTAL MIEMBRO SUPLENTE

GERENCIA DE DESARRQLLO WMICO Y GESTION | MIEMBRO SUPLENTE
AMBIENTAL

.‘,25

_ SEN’T ANTES bE Los TRABAJADORES
- MARTA mmumsﬂmum ESCOBAR \, | MIEMBRO TITULAR
EMILIO LAPA ATAO = | MIEMBRO TITULAR
WILLIAM SOLIER QUISPE MIEMBRO TITULAR
HILDA ;mmsgi POCRA ALARCON o O MIEMBRO TITULAR
| FRANCTSCO SALVATIERRA GUTIERREZ [E MIEMBRO SUPLENTE |
NILTON ROMAN CHAVEZ MIEMBRO SUPLENTE 1
CELESTINO CUNTO CHOQUE ; MIEMBRO SUPLENTE
Rma_a%jmgqurspe | MIEMBRO SUPLENTE |

: ARﬁCQLO SEGUNDO: ENCARGAR “a la Gerencia Municipal, a la Oficina de
Admmlstraﬁk‘m tqunzas yala umdad de Recursos Humanos el cumpl:mlento de la presente
Resoluc:on ' 5 ;

Aa-r;ia.u.o TER::ERQ;'_..ENCARGAR a la Unidad de necursos Humanos la
notificacion de. lae presente Resolucidn de Alcaldia a los miembros ﬁtulares y suplentes,
representante de: kas trabajadores ante el comité de seguridad y salud en el trabajo de la
Mumc:pahdad Prowﬂcial de Huanta. : :

~ ARTICL UL ) CUARTO: DISPONER a la Unidad de Te,cnologia de la Infor'mccson
y Comunlcamdn cfechm la publlc:acmn de la presente resolucién, en el por“rai Institucional
de la Munu:lpahd@ )

REGiS’!" TRESE, CUMPLASE, COMUNEQUESE ¥ ARCHIVESE
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