EXP. 0548508
DOC. 1516446

HUAURA
ALCALDIA
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 007-2022/MPH-H.

Huacho, 04 de enero del 2022.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAURA

VISTO:

El Informe N 0411-2021-OPEPYE/MPH, de fecha 30.12.2021, de la Oficina de Planeamiento
Estratégico, Presupuesto y Estadistica de fecha 30.12.201; Informe N® 0316-2022-0OGPPI/MPH
de fecha 30.12.2021, de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesio e Inversiones;
Proveido N° 0001-2021-GM/MPH de fecha 03.01.2021; Informe Legal N° 006-2022-OGAJMPH
de fecha 03.01.2022; Informe N° 005-2022-GM/MPH de fecha 04.01.2022 de la Gerencia
Municipal; solicitando se apruebe el Plan Operativo Institucional (POIl} Muitianual 2022 de la
Municipalidad Provincial de Huaura; y,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobiernos Locales con personeria juridica de Derecho
Publico y gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia; radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos de gobiemo,
administrativo y de administracién, con sujecién al Ordenamiento Juridico, conforme lo dispone
el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia con &! articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°® 27972,

Que, el Decreto Legislativo N°® 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Piblico, tiene por ohijeto regular el Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, integrante de la
Administracién Financiera del Sector Pulblico; en el numeral 13.3 del articulo 13° del citado
Decreto Legislativo, entre ofros, sefiala que el Presupuesto del Sector Piblico tiene como
finalidad el logro de resultados a favor de la poblacion y del entorno, asi como mejorar la equidad
en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normativa vigente, y se
articula con los instrumentos del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico,

Por otro parte, la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022,
aprueba el Presupuesto Anual de Gastge para el Afio Fiscal 2022, comprendiendo los créditos
presupuestarios maximos corresporidieri{es a los pliegos presupuestarios del Gobierno Nacional,
los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales, agrupados en Gobierno Central e instancias
descentralizadas, conforme a la Constitucién Politica del Pert,

E! Presupuesto Institucional de Apertura — PIA constituye el documento presupuestario que rige
la ejecucion del presupuesto durante el aiio fiscal 2021 de nuestra institucion edil; el mismo que
fue aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 0482-2021 MPH, de fecha 23 de diciembre de
2021;

Que, mediante el Informe N° 0411-2021-OPEPYE/MPH, de fecha 30.12.2021, el jefe de la
Oficina de Planeamiento Estratégico, Presupuesio y Estadistica, precisa que concluy6 con
visar, registrar y consolidar ei Plan Operativo Institucional — POl 2022 de nuestra institucion,
‘/SEn cumplimiento a lo establecido en la Guia para el Planeamiento Institucional del CEPLAN
‘/aprobado  con la DIRECTIVA N° 001-217-CEPLAN/PCD, DIRECTIVA  PARA LA
ACTUALIZACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO NACIONAL. Asimismo, se
ha aplicado la DIRECTIVA 001-2017-SGPEP/MPH FORMULACION, EVALUACION Y
CONTROL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS DE
LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAURA, aprobado mediante Resolucion de Gerencia
Municipal N° 020-2017-GM/MPH  y la Ordenanza Municipal N° 018-2021.

\_-Que, mediante Informe N° 0316-2022-OGPPI/MPH de fecha 30.12.2021, de la Oficina General
'\'\E P\ fr-zde Planeamiento, Presupuesto e Inversiones precisa que a fravés del Oficio N° 246-2021-
“ 5 ENC: GM/MPH, se procedid  solicitar el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN,
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solicitando se habilite los modulos necesarios para actualizar los centros de costos
correspondientes de acuerdo a la nueva estructura crganica vigente, en medida a ello se informa
que esta aprobacion del Plan Operativo Institucional no sera registrada en el Aplicativo
(Aplicativo CEPLAN versién :1.0.2.0).

Que, la Oficina General de Asesoria Juridica a través del Informe Legal N° 006-2022-
OGAJMPH de fecha 03.01.2022, concluye que es procedente la aprobacion del PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL POI 2022 de la Municipalidad Provincial de Huaura, opinion
concordante con el Gerente Municipal, plasmado en el Informe N° 005-20222-GM/MPH.

Estando lo propuesto y contando con la opinién favorable y visto de la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesic e Inversiones, Oficina General de Asescria Juridica y la Gerencia
Municipal, y conforme a las facultades conferidas en el inciso 6) del articulo 20° de ia Ley
Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POl 2022, de la
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAURA, e! mismo que como anexo forma parte integrante de
la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto e

Inversiones, efectuar el sequimiento y monitoreo de la ejecucién del Plan Operativo Institucional — POI
2022

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo Central fa
notificacion efectiva y oportuna de la presente Resolucién y a la Oficina de Tecnologia de la
Informacién y Comunicaciones, la difusion de la misma en el portal de la entidad
www.munihuacho.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

AEGARAY VIR
A ZAVDE PROVINCIAL

LE L)

C.c

GM/OGAF
OGPPIOPEPYE
Archivo.
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I .
FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA EJECUCION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

DEL 2022

(e} Alcalde Provincial: HUGO ECHEGARAY VIRU
Alcaldia.

Abg. WILFER FRANCISCO CARLOS PALACIOS
Procurador Piblico Municipal.

Lic. JOSE LUIS FLORES GRADOS
“rgano De Cont »l Municipal.

Econ. ENRIQUE JONNATHAN NICHO SALINAS )
Gerencia Municipal.

Abog. CARLOS GUSTAVO CASQOS JORGE
Oficina General De Secretaria Juridica,

Abog. FIORELLA CAROLINA YANAC SOSA
Secretaria General.

Lic. JULITA VANESA INGA ROJAS
Oficina De Relaciones Publicas E fmagen Institucional.

Abg. TATIANA LIZETH ANTON GRADOS
Oficina De Trémite Documentario Y Archivo Central.

Abg. RITA JAZMIN URBANO CASTILLO
Oficina De Registro Civil.

Lic. MIGUEL ANGEL MARCOS AZABACHE
Oficina General De Administracién Y Finanzas.

Cpc. JAVIER ALEXANDER VIRU HERMENEGILDO
Oficina De Contabilidad.

Cpc. MARTHA HILDA ZAMUDIO LAQS
Oficina De Tesoreria.

Lic. SERGIO JESUS CASTILLO PASTRANA
Oficina De Logistica Servicios Generales Y Contral Patrimonial.

Bach. CHRISTIAN ARMANDO PALOMO MEIA
Oficina De Tecnologia De La Informacion ¥ Comunicaciones.
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Abog. CARLOS AUGUSTO MEZA MALAVOZOY
Oficina De Gestién Del Talento Humano.

Lic. LUIS FUMAGALLI MEDINA
Oficina General De Planeamiento, Presupuesto E Inversiones.

Lic. JEFERSON MARCELO ALLCCA GUARDIA I

Oficina De Planeamiento Estratégico, Presupuesto Y Estadistica

Arg. ADRIAN FRANK NAZARIO VELASQUEZ
Oficine De Programacion Multianual De Inversione:

Lic. ALGIMAR JET'JS TUESTA URBANO
Gerencia Tre Gestion Del Desarrollo Social

Abog. JOSSELIN STEFANIE GARCIA ANDRES
Sub Gerencia De Poblaciones Vulnerables

Lic. BLANCA MERCEDES ARIZA ESPINOZA
Sub Gerencia De Programas Sociales

Ing. RENE GRIOL HENOSTROZA LAZARO
Gerencia De Desarrollo Urbano Y Rural, Riesgos De;Desastres ¥ Defensa Civil

Abg. DOUGLAS JEISON ARAMBULO CARRERNQ
Sub Gerencia De Planeamiento Territorial, Catastro Y Formalizacién De La Propiedad Informal

Ing. NELSON PAUL ESPINGZA PAJUELD
Sub Gerencia De Estudios, Proyectos Y Obras Pablicas

Arqg. ABRAHAM CAMILO FLORES
Sub Gerencia De Obras Privadas

Bach. ALEJANDRO EDILBERTO FRANCO OSORIO
Sub Gerencia De Gestién De Riesgos De Desastres Y Defensa civil

Ing. HEBERT ROOSBELT SAENZ RIOS
Gerencia D2 Cortrol De La Ciudad

Sr. LUIS JAVIER LUNA MATIAS
Suly Gerencia De Transporte

Abog. (e} CARLOS AUGUSTO MEZA MALAVOZOY
Sub Gerencia De Fiscalizacién

Lic. ELIAS JAVIER SALAS RAMIREZ
Sub Gerencia De Seguridad Ciudadana

Cpc. OSCAR IVAN MACEDO GUERRERO
Gerencia De Administracion Tributaria Y Rentas
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Econ. MARITA DINA ANGEL ACURA

Sub Gerencia De Registro Y Orientacion Al Contribqyente
Lic. JULIO CESAR CRUZ Y PABLO
Sub Gerencia De Control De Deuda Y Cobranza Coattiva

Lic. MIONICA VIRGINIA TENA MANRIQUE
sub Gerencia De Fiscalizacidn Tributaria

Lic. ERAIDES DEISY ESPINAL HINGJOSA
Gerencia De Desarrollo Econémico Y Gestién Ambigntal

Ing. WILLIAN JUAN NAUPARI BALVIN
Su'y Gerencia De Desarrollo Productive

Lic. MIGUEL ANGEL SILVA ESQUEN
Sub Gerencia De Desarrolio Del Turismo

Lic. {(E) ERAIDES DEISY ESPINAL HINOJOSA
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

Lic. JUAN ANTONIO NICHO MAYCR
Unidad De Gestion De Residuos Solidos
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L PRESENTACION ]
j

El Estado Peruano, dentro de su ;{oceso de modernizacién ha gestado y desarrollado el Sistema Nacional

de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN a través del Centro Nacional de Pianeamiento Estratégico
{CEPLAN); estableciendo disposiciones legales y metodoldgicas con la finalidad de contar con un
instrumento que permita visualiz?r las metas a corto, mediano y largo piazo en los diferentes niveles de
gobierno.

iL.a Guia para el Planeamiento Instiiucional, modificada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo
N°® 00016-2019/CEPLAN/PCD en ia que se establece que a nivel institucional, cada Pliego del Sector Publico
elabora un Plan Estratégico Institucional- PEl y un Plan Operativo Institucional— POI a nivel de cada Unidad
Ejecutora o Municipalidad, los cudles orientan su accionar para ef logro de los objetivos establecidos en la
politica institucional en el marco de las politicas y planes nacionales y territoriales.

El Plan Operativo Institucional de |a Municipalidad Provincial Huaura, es el instrumento de la planificacion
anual, una herramienta Técnico! Operativa que permita cumplir los objetivos y metas institucionales
formulados por cada uno de los c’n‘ganos de la gestién Municipal para el afio Fiscal 2022. Ha sido elaborado
en base a la Estructura Organica Vigente y en coordinacién con las diferentes Unidades Orgédnicas y sus
Planes Operativos presentados, articulado al Presupuesto Institucional De Apertura 2022, teniendo en
cuenta los lineamientos enmarcados dentro de las normas legales emitidas por el Ministerio De Economia
y Finanzas y la DIRECTIVA N°® 001—'2017-SGPEP/MPH "FORMULACION, EVALUACION Y CONTROL DEL PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL CON! ENFOQUE POR RESULTADO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUAURA" aprobada mediante RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N®020-2017-GM/MPH.

En este contexto ta Oficina General De Planeamiento, Presupuesto e Inversiones a través de la Oficina De
Planeamiento Estratégico, Presupuesto Y Estadistica, encargada de conducir la Formulacién Del Pian
Operativo Institucional {POI), presenta el correspondiente documento para el afio Fiscal 2022, que ha sido
coordinado y consolidado, a efectbs que permita realizar el seguimiento necesario y oportuno a todas las

actividades y/o proyectos programados, como la evaluacién de los resultados obtenidos de manera
Trimestral. ‘
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C PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2022

[ CAPITULO 1

ASPECTOS GENERALES

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2022

1aq



P AT

MUNICIPALIDAD FRI]'JI;IEIAL DE HUALIRA

SUB BERENTIA DE PLANIFIGACION ESTRATEGIA Y PRESUPUESTD
“Af0 DEL DIALDGA Y LA RECONCILIACIEN NACIONAL®

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2022

CanitLlo N°01: ASPECTOS GENERALES

1. CONCEPTO.

Los Gobiernos Locales son entidades basicas de la Organizacién territorial del estado y canales
inmediatos de participacion vecihal en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con
autonomia Jos intereses propios; de los correspondientes colectivos; siendo elementos esenciales
del gobierno local, el territorio, la |§Joblacic'>n y la organizacion

Las Municipalidades Provinciales y Distritales son los Organos de gobierno promotores de! desarrollo
local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus
fines. Los Gobiernos locales gozanide autonomia politica, economiay administrativa en los asuntos de
su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Perd establece para las municipalidades
radica en la facultad de ejercer attos de gobierno administrativos y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico, representan al vecindario promueven la adecuada prestacion de los servicios
publicos locales y el desarrollo iniegral, sostenible y armonico de su circunscripcion.

En concordancia con el articulo 192° de la Constitucién Politica del Perd, el articulo 42°de la ley
de Bases de Descentralizacion N° 27783 y el Articulo 53° de la Ley Orgénica de Municipalidades
N°27972, las Municipalidades tienen competencia para aprobar su presupuesto dentro del plazo
establecido por las directivas aprobadas por la RDireccién Generai del Presupuesto Pdblico del
Ministerio de Economia ¥ Finanzas.

Il. OBJETO Y ALCANCE.

De acuerdo con lo establecido en la Directiva N2 Q001-2021-EF/50.01 “Directiva de Frogramacion
Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria”, aprobado mediante Resolucién Directoral N2
0005-2021-EF/50.01, la Municipalidad Provincial de Huaura —Huacho ha tomado las accicnes
necesarias para definir las metas presupuestarias al fin de cumplir, en el presente afio fiscal 2021.

La Directiva tiene por objeto establecer las disposiciones técnicas para que las entidades del nivel de
gobierno nacional, gobierno regional y gobiernos locales, sus organismos pablicos y empresas no
financieras, programen y formylen sus presupuestos institucionales anuales con una perspectiva

f puanid
ESTRIGEGICY,
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2022

{CAPITULO 2

ACTUALIDAD GEOGRAFICA, POBLACION Y CLIMA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2022




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL BE HLIAURA
SUB GERENCIA DE PLANIFICACIGN ESTRATEGIA Y PRESLPLESTD
“ARD DEL OIALDGE Y LA RECONCILIACHIN NACIGNAL"

de programacién Multianual de ios objetivos y metas institucionales ydelos recursos necesarios para
alcanzarlos.

La programacion multianual es un proceso colectivo de analisis técnico y toma de decisiones sobre las
prioridades que se otorgaran a los|objetivos y metas que la entidad prevé realizar para el logro de
resultados esperados a favor de la poblacién, asi como Ja estimacién de los recursos necesarios para el
logro de ellos, |a estructura programatica y la estructura funcional, y el registro sobre la base de los
clasif cadores presupuestarios en el aplicativo informatico desarrollado para este fin, paraun periodo
de tres (03} afios fiscales consecutivos.

La programacién multianual no implica en ningan caso el compromiso definitive de los recursos
estimados, toda vez que dicha programacién es de cardcter referencial v se ajustara anualmente.

En este aspecto la Municipalidad Provincial de Huaura - Huacho ha programado y formulado el
presupuesto institucional de apertura para el afio fiscal 2022 tomando como base las pautas
establecidas en la Directiva y ha estimado los recursos publicos necesarios para el logro de
resultados de los objetivos y metas priorizados en favor de la peblacién

El presupuesto Institucional de Apertura para el Afo Fisca) 2022 del Pliego Municipal Provincial
de Huaura asciende a la suma de 5/.42,928,957.00, equilibrado entre ingresos y egresos.
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MUNICIPALIDAD PROVINEIAL DE HUAURA

SUB GERENCIA LE PLANIFICACION ESTRATEGIA Y PRESUPLIESTD
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Capitulo N°02: ACT UAI.!IDAD GEOGRAFICA, POLITICA, ECONOMICA Y SOCIAL

I. UBICACION GEOGRAFICA

La provincia de Huaura se ubica aproximadamente a 140 km, al norte de |a ciudad de Lima. Limita por el
norte con la provincia de Barranca y el departamento de Anchash; por el este con las provincias de
Cajatambo y Oydn, y el departamento de Pasco; por el sur con la provincia de Huaral; y por el oeste con el

Océano Pacifico.

| /- e, (S
Datos Generales L~ QeROS '
| qL’? < by .
4 -
Regidén llima \.‘ =
Provincia Huaura PARGO
Capital Huacho et
7 Pablacién 227,685
Ultimo Censo 2017
Superficie 4,892 km2
Nimero de Distritos 12 .5
Alcaldes Distritales 11 i
§ . ” + P CANTA ,(f
Regidores Distritales 61 N (Y O A S "W @;—;E _ET J

Se situa geograficamente en las coordenadas 11°06'24" de latitud sur; y 77°36'18" de longitud oeste.

N.TERRITORIO

La provincia de Huaura tiene una extensién de 4,891.92 km2, y sus unidades geogréficas son la costa y Ia

sierra.

L1 co.ta, que comprende desde Jos 0 a los 400 m.s.n.m., estad conformada por zona llana y desértica de
playa; pampas costeras y valles fértiles, que se extiende por toda la franja, es poco accidentada e invadida

por fuertes vientos.

La sierra, que comprende desde |os 400 hasta los 3,500 - 4,000 m.s.n.m., est4 conformada por un relieve
accidentado, con llanuras, colinag, valles, y estribaciones andinas; también posee cerros ¥ montafnas con
diversas altitudes. A medida que se asciende a mayor altura, el valle se angosta y el relieve se hace mads

accidentado, con quebradas proﬁundas y fuertes pendientes; caracteristico de estas regiones,
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constituyen, siendo su capital la ciugad de Huacho.

19

politicamente, |a Provincia de Huax}:a es parte de la Region Lima y es una de las nueve provincias que la

Esta conformada por doce distritos, y elios son los siguientes:

Carc}hin

Checras
Huacho
Hualmay
Huaura
Leoncio Prado
Paccho
Santa Leonor
N Santa Marfa

Sayén

Végueta

“Sayan

Caleta de Carquin
Maray

Huacho

Hualmay

Huaura

Santa Cruz
Paccho

Jucu!

Cruz Blanca

Végueta

2,04 km
166,37 km?
717,02 km?

5,81 km?

484,43 km?

300,13 km?
229,25 km?

375.49 km*

- 125,51' km?

1,310 km?

253,70 km?
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Siendo Huacho capital de la Provincia de Huaura y sede del Gobierno Regional de Lima.

El acceso y via principal es la carretera Panamericana Norte, la cual mantiene un flujo constante entre a
zonay Lima, y los departamentos de !a costa norte. Hacia el interior de los distritos existen vias asfaltadas,

afirmadas y trochas que unen las areas agricolas con la tarretera principal. Existe acceso por el mar, que
se concreta con el muelle en las bahias de Huacho y Caleta Carquin.

El primer y principal recurso es el agua. Tanto de la porcion de océano Pacifico como de los rios Supe y
Huaura y sus filtraciones. £l mar como fuente de recursos hidrobioldgicos con sus actividades de pesca
artesanal e industrial y el desarrollo turfstico. Et Rio Huaura con su recorrido de este a oeste garantiza la
vida y la produccidn agropecuaria de los centros poblados de Oydn, Churin, Sayan, Huaura y Huacho.

Su recurso suelo, indispensable para el desarrolio de la actividad agricola, es de excelente y dptima calidad
para la produccion agropecuaria, la provincia en su totalidad presenta una superficie agricola total de
112.952,8 has. A la que hay que agregarle la superficie no agricola de

La flora y fauna como recurso natural, es igualmente variada y abundante; desde las especies marinas
{algas, anchovetas, jurel, machetk, bonito, etc.) hasta las plantas y animales propics de las zonas

altitudinales. Muchas de ellas utilizadas por los pobladores para atender sus necesidades de alimentacidn,
industria, medicina, madera, forraje, combustible, etc.

La principal actividad productiva en el valle es la agricultura; que orienta principalmente a proveer al gran
mercado de Lima Metropolitana, abasteciendo productos de consumo directo, como el caso de los
productos de pan llevar, como la papa, las menestras, hortalizas y la fruta, o como productos procesados
tales como el azicar, el maiz amarillo como insumo de las avicolas también orientadas al mercado
metropolitano. Los productos de exportacién en la provincia de Huaura destacan por su creciente
proeduccion, los cultivos transitorios mas abundantes segtin (CENAGRO 2012) son: maiz amarillo duro, Maiz
choclo, maiz chala, fresa, camote, maiz morado aji paprika, esparragos, aicachofa entre otros.
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Capitulo N°03: BASE LEGAL

La formulacién del Plan Operativo Institucional 2022 contempla como base legal lo siguiente:

VY Y VYV YYYYYYVYYYVY

\7‘

Decreto de denominacidn Fidelisima Vilta a Huacho {16-1v-1828).

Decreto que eleva a Huacho a Capital de Provincia (23-01-1866).

Constitucién Politica del Perd.

Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades.

Ley N® 27783 - Ley Bases de la Descentralizacién ¥ sus modificatorias.

Ley N® 31365 - Ley De Presupuestp Del Sector Pblico Rara El Afio Fiscal 2022,

Ley N° 31366 - Ley De Equilibrio Financiero Del Presupuesto Del Sector Publico Para El Afio Fiscal 2027,
Ley N° 31367 - Ley De Endeudamiento Del Sector Publico Para El Afio Fiscal 2022.

Ley N 27658 - Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.

Ley N® 27293 - Ley Sistema Nacional de Inversién Piblica ¥ su reglamento.

Ley N® 27783 - Ley De Bases de laiDescentralizacién.

Lev N® 27806 - Ley De transparencia y Acceso a la informacion Publica y su Reglamento.

Ley N° 28112 - Ley Marco de |a Administracién Financiera. del Sector Publico.

Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional De Presupuesto.

Ley N® 29091 - Ley que establece Ja publicacién de diversos dispositivos legales en el Portal del Estado
Peruano y Portales Institucionales,

Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N2
C33-2017-CEPLAN/PCD y modificatorias; y, el Reglamento de Organizacion y Funciones de
PROINVERSION, aprobado con Decreto Supremo N2 185-2017-EF.

Decreto Legislativo N*1088 Ley de:Creacién Del Sistema Nacional Planeamiento Estratégico
Resolucion de Gerencia Municipal N°020-2017-GM/MPH que aprueba la Directiva N*001-2017

1
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Capitulo N°04: NATURALEZA DE LA MUNICIPALDIAD PROVINCIAL DE HUAURA

La importancia del Municipio radica en su forma histérica que esta ligada al desarrollo de los  pueblos y
constituye por lo tanto, la institucién bésica de la democracia, entendida esta como participacién de
!as mayorias. La Municipalidad Provincial de Huaura tiene su sustento en el Articulo 194° de la
Constitucion Politica del Perd, la que establece las municipalidades provinciales y distritales son
organos de gobierno local, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su
competencia, concordante con la Ley N°27680 de reforma constitucional del Capitulo IV, sobre
descentralizacion. Dentro de este contexto constitucional, se ha expedido la Ley N° 27972 Ley Orgénica
de Municipalidades, la que establece que los gobiernos locales son las entidades basicas de la
organizacion territorial del estado y canales inmediatos de participacion vecinal en los asuntos publicos,
que institucionalizan y gestionan con autonomia los interés propios de las correspondientes
colectividades; siendo elementos esenciales del gobierno local, el territorio, la poblacién y la
organizacion. Las Municipalidad provinciales y distritales son los érganos promotores del desarrollo local,
con personeria juridica de derecho ptiblico.
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Capitulo N°04.3: bECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

La Municipalidad Provincial de Huaura - considerando las politicas de modernizacion del Estado
Peruano, el enfogue territorial, Ir reduccién de brechas vy desarrollo humano sostenible - tiene
como politica institucional, el |promover la mejora continua de los servicios basicos, salud vy
educacién, asi como la competitividad y diversificacion de la produccidn y servicios; protegiendo la
calidad y sostenibilidad ambiental, fortaleciendo el desarrollo institucional y capacidades de servicio
de la institucién municipal en la provincia de Huaura.

LINEAMIENTOS:

> Promover la mejora de la calidad de los servicios de educacién, salud y saneamiento para los ciudadanos.

» Fromover el incremento de la prioduccién de alimentos que generen la seguridad alimentaria de la
poblacién en situacién de pobreza.

» Seguimiento y monitoreo de la ejefucién oportuna y destino de los programas sociales.

> Fortalecer los programas sociales de la lucha contra la pobreza y exclusidn por raza, género, etario entre
otros.

¥ Mejorar la conectividad urbana con pistas y veredas; y vias vecinales que integren a la red vial del territorio
regional y nacional

> Consolidar y desarrollar una oferta turistica histérico - cultural, paisajista, gastrondmica y recreacional.

» Establecer politicas de seguridad y,iriesgos para salvaguardar a los ciudadanos.

» Mejorar la gestion de la calidad ambiental y la disposicion final adecuada de residuos sélidos.

¥ Promover el Desarrollo Urbano Planificado y Sostenible,

»> Articular la capacidad operativa ¢e la Policia Nacional, Serenazgo y la sociedad civil fortalec endo la
defensa ciudadana.

> Concientizar a nuestra pablacidn plrovincial en el cuidado de la ciudad, proteccidn ambientai, paicipacién
ciudadana, respeto de nuestra institucionalidad y cumplimiento de sus obligaciones tribue' rias.

> Promover una cultura de paz, de respeto a la ey y las normas de convivencia, promoviento una 2ducacion
y una ética puablica que incidan en.e! respeto de los derechos humanos, y fue sensibilicen a l2 Siudadaniz
contra la violencia. :

» Propiciar una administracién municipal de servicios a su poblacion, de caiidad, eficiente, s ¥ Hicada y
digitalizada.

» Desarrollar una comunicacién interinstitucionat amplia y fluida con las provincias vecinasy gf Sokierno

Regicnal de Lima.

o
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PRINCIPIOS:

La politica institucional de la Municipalidad Provincial de Huaura, se guia por los
siguientes principios:

PARTICIPACION
TRANSPARENCIA
IGUALDAD / EQUIDAD
TOLERANCIA

EFICACIA Y EFICIENCIA
CCMPETITIVIDAD
RESPETO A LOS ACUERDOS

YVVVVY

hd

MISIGN INSTITUCIONAL:

Promover el desarrollo integral y sgstenible, viabilizando el crecimiento econdmico, bienestar social vy
sostenibilidad ambiental de la provincia de Huaura, Incluyendo ja prestacidn de servicios publicos
de calidad en beneficio de su poblacion, de manera adecuada, eficiente y transparente.
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Capitulo N°05: Hi)ecmnAcuéN DE POLITICA INSTITUCIONAL

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUClONAjl.ﬁ

Az

condiciones de vida de la poblacipn a la gque atiende y en sus condiciones internas, para un horizente

Los objetivos estratégicos defi%en los resultados gque la municipalidad espera lograr en las

temporal 7021-2025. Incluye sus € rrespondientes indicadores.
Objetivos Estratégico Institucionales (OE) ’\

OEI01 |PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO EN LA | indice de desarrollo humano (IDH}
PROVING!A DE HUAURA

Nombre del Indicador

CONTRIBUIRCONLA CALIDAD EDUCATIVAENLA
PROVINCIA DE HUAURA

Porcentaje suficiente de comprension lectora €n
estudiantes de! cuarto afio de primaria de educacion
basica regular.

e
Porcentaje suficiente de logico matematico en
 estudiantes del cuarto afio de primaria de
educacion basica regular.

RAR LAS CONDICIONES DE%HABIT

MEJO ABILIDAD
E* LA PROVINCIA DE HUAURA

Porcentaje de acceso al servicio de agua

e
Porcentaje de acceso al servicio de desagie.

Porcentaje de acceso al servicio de energia
gléctrica.
Porcaniaje de MURICIPIos de la provincia que
destinan  residuos  solidos  no reutilizables,
dispuestos adecuadamente, en infrasstructuras
apropiadas ,

Numero de planes de prevencion y respuesta ante
riesgos de desastres y emergencia implementados
! en la-provincia
PROMOVER LA GENERACION PE INGRESOS Y |Tasade desempleo provincial
EMPLEO DIGNO A LA POBI.'rACION DE LA

PROVINGIA DE HUAURA

MEJORAR LA GESTION DEL ME[?IO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES DE LA PROVINCIA DE
HUAURA

Uy
OTEGER A LA POBLACION ANTE RIESGOS Y
DESASTRES EN LA PROVINCIA DE HUAURA

PR

| OELO7 PROMOVER EL DESARROLLO  URBANO Porcentaje de ejecucion del Plan de Desarrollo
ORDENADO Y SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE | Urbano provincial
o HUAURA.
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OEL08 |REDUCIR LA INSEGURIDAD CIUDADANA EN LA | Tasa:de victimizacion por cada 100 mil habitantes |
PROVINCIA DE HUAURA |
— |
OEL0S |FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL ; ‘\’g;?gi‘:s de  ejecucion  presupuestal de

|
|

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI)

OEI 1: PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO EN LA PROVINCIA DE HUAURA.

Acciones Estratégicas Institucionales (AEI)

Cadigo Descripcion Nombra del Indicador
AEIL01.01 Programa de atencion apropiada; a las
personas con discapacidad de ia provincia de | Numero de personas con discapacidad
Huaura atendidos
B AEL(1.02 Programa de vaso de leche oportuno para
nifics hasta 6 afios de edad de ia provincia de | Nimero de nifios hasta § afios beneficiarios
Huaura del programa de vaso de leche
AEI.01.03 Asistencia  alimentaria adecuada a los
comedores popuiares de la provincis de | | .
Huaura Numere de comedores populares asisticos
AEL01.04 Apoyo nutricional adecuado en beneficio de las | Numers da personas con TBC asistidas
personas afectadas por TBC
_ Campafias de asislencia integral al adulto
AEL01.05

mayor de la provincia de Huaura

Ndmero de adultos mayores asistidos

167

La Municipalidad Provincial de Huaura ha identificado las acciones estratégicas institucionales que

permitan lograr el cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales, para un horizonte
temporal 2021-2025
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OE! 2;: CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LJS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA PROVINCIA DE HUAURA

Acciones Estratégicas Instjtucionales {AEY)

Academia mynicipal pre universitaria de calidad
para estudiantes de bajos  recursos
econdmicos de la provincia de Huaura

Descripcion Nombre del indicador
Codigo

AE1.02.01 Programa infegral de promocién de 1a

aducacion, cdidado infantil y adolescentes de | . ) .

1a Provincla db Huaura Nimero de proyectos educativos ejecutados
AEI1.02.02 Programa depromocion deportiva de carjcter

masivg para lia poblacién infantil y juveni de la} _

provincia de Huaura Nomero de campafias de  promocidn

i deportiva

AEL02.03

Porcentaje de estudiantes de ta academia
municipal ingresantes a universidades

OE! 3: MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD EN LA PROVINCIA DE HUAURA

Acciones Estratégicas Institucionales (AEI)

Cédigo

Descripcion

Nombre del Indicador

AEL03.01

Servicios basices de saneamiento urbano y
rural para g poblacion de la provincia de
Huaura

1

|
Nomero de proyeclos de saneamiento
urbano ejecutados

e
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| HUAURA.
Acciones Estratégicas lpstitucionales (AEI) '
i — Nombre del Indicad
I Descripcion ombre del indicador !
Cédigo !
AELQB.01 Asistencia técnica a oportuna dirigida & | Numero de emprendedoresj‘
emprendedores de ia provincia beneficiarios
AEI.06.02 Mejoramlento de la infraestructura del [Namero de proyeclos de infraestiucturs |
riego tecnificado a niveles eficientes para | de riege ejecutados ‘
pequefios y medianos agricultores de la
provincia de Huaura
AEI.06.03 Vigilancia  sanitaria  de  alimentos | Namero de inspecciones de centros de |
agropecuarios de consumo directo acopio y comercializacion
constante en la provincia de Huaura
AEI.06.04 Plan de desarrollo turistico implementado | Numero de campafias de promocion
| en la provincia. turisticas implementadas
AEI.06.05 Plan de promocion de productos |Nimero de ferias agropscuarias ylo |
agropecuarios tradicionales / ecologicos | mercados itinerantes implementadas
en la provincia de Huaura |

e
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OE| 4: MEJORAR LA GESTION DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES DE LA PROVINCIA DE HUAURA

|
“ Acciones Estratégicas InFtitucionales (AEl)

- |
; Codigo '1

AE1.04.01 Recoleccion y transporte de residuos
\ solidos de|forma oportuna en la provincia | Nimere  de  residuos  solidos
de Huaura recolectados oportunamente

Descripcion Nombre del Indicador

AEI0402 | Educacion|y sensibilizacion adecuada en
materia de residuos solidos a la poblacion | Numero  dz personas capacitadas en
| de la provincia de Ruaura manejo de residuos sélidos

( AEI04.03 Tratamiento y disposicion final de residuos

sdlidos eficiente de la poblacion urbana de N de resid .
la provincia de Huaura, umero de residuos solidos tratados

|

Numero de Ha. de mantenimiento de‘
areas verdes recreativas 7

T AEI04.04 Conservacién y ampliacidn de las areas
" verdes recreativas en las areas urbanas
| de la provincia de Huaura.

OEl 5: PROTEGER A LA POBLACION ANTE RIESGOS Y DESASTRES EN LA PROVINCIA DE HUALIRA

e e e e T e el

Acciones Estratégicas institucionalés (AEl) ©
. i : :
Bescripoion Nombre del lndtcadora
Caodigo ! i
AEL05.01 Capacidad Instalada para la preparacion y | Namero de albergues en la provincia de
respuesta  frente a emergencias vy | Huaura frente a una emergencia ylo
desastres en la provincia de Huaura desaslre natural
AEI.05.02 Sensibi!i#'acién y educacion en temas de | Numero de actividades de capacitacion
defensa (civil de manera articulada de la | en temas de defensa civit de la provincia
provincid de Huaura de Huaura
AE1.05.03 Promocidn de brigadas de defensa civil de
respuesta oportuna frente a desastres y i . . , '
emergencias en la provincia de Huaura Némero de brigadas promovidas
PR IS S )




OEl 7: PROMOVER EL DESARROLLO URBAﬂO ORDENADO Y SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE HUAURA.
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Acciones Estratégicas. ihstitucionales (AEI)

Caodigo

Descripcion

Nombre del Indicador

AEL07.01

:
Sanbamiento fisico y legal urbano
opottuno en beneficio de la poblacion
de la provincia de Huaura

Namero da viviendas saneadas

AEL07.02

Ordenamiento Integral del Transporte
Terfestre y Publico en benefigio de la
Proyincia de Huaura

Namero de intervenciones de
fiscalizacién al transporte

AEL.07.03

Red vial vecinal implementada en la
Provincia de Huaura

Numero de km de vias vecinales
gon mantenimiento

AEL07.04

Transitabilidad vecinal con pistas ¥
veredas mejoradas y ampliadas en
beneficio de la poblacion. de la
provincia de Huaura.

Nimero de proyectos de pistas ¥
veredas ejecutados

T ]

AE|.07.05

Catastro actualizado en la jurisdiccion
de la provincia de Huaura

9% de actualizacion del catastroenla
jurisdiccion de la provincia

[ 44
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OE| 8: REDUCIR LA INSElGURIDAD CIUDADANA DE LA PROVINCIA DE HUAURA

Acciones Estratégicas [Institucionales (AE]) |

Nombre del Indicador

Cédigo Descripcion
AE|.08.01 Palrullagr municipal-serenazgo pdr sactor
articulado distritaimente en la provincia | Numero de sectores patrullados
AEI.08.02 Sistemai de seguridad ciudadana con |,,. . e
s gl n braic ) "4 8 iedes o o o
poblacion de fa provincia de Huaura
AE|.08.03 Plan de Seguridad Ciudadana
implementado de manera optima en Ia zﬂré‘:égnsz eg&?gggtsos de segundadJ
provincia g |
AEL08.04 Plan contra [a Violencia Familiar con|,,. . . .
! enfoque de género en la poblagién zﬁr;;?;?;::igg:snas contra la violencia
. ] ,

OEIl 9: FORTALECER LA GESTION iNSTITUCIOMNAL

Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) ]
Codigo Descripcion Nomibre del !ndlcador
AEL09.01 Porcentaje de ejecucion de recaudacion
Recaudacién  Tributaria oportuna  en | municipal
beneficia de la Municipalidad Provincial de
Huaura, ]
AEL08.02 Instrumentos  de gestion  municipal ‘
actualizados de [@  Municipalidad | Porcentaje de instrumentos de gestion
Provincial Huaura municipal actualizados
AEI.09.03 Gestion e implementacion de las TICs de |[NGmero de sistemas informaticos que
manera permanente en la Municipalidad | benefician a los usuarios de |a
Provincial de Huaura. Municipalidad Provingial de Huaura

R
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AEL1.09.04 Programa  de  fortalecimientq  de [Nimero de personal capacitado de la
capacidades implementado  én  la | Municipalidad Provincial de Huaura.
Municipafidad Provincial de Huaura,

AEL.09.05 Espacios| y mecanismos de participacion [ Nomero de reuniones realizadas con
ciudadana fortalecidos en la Municipalidad participacién vecinal en {a Municipalidad
Provincigl de Huaura Provincial de Huaura

AEL09.06 Incentivos  de  Ia Porcentaje de metas cumplidas del

Programj de
Municipalidad Provincial de Huaurg

Programas de Incentivos de Ila
Municipalidad Provincial de Huaura

1M
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Capitulo N°6: CONCLUCIONES Y RECOMENDACIONES

!

CONCLUSIONES

Aspectos
Institucionales

El estado por intermedictde Ministerio De Econpmia Y Finanzas se ha visto en [a necesidad de
impulsar el desarrolio efonédmico por medio de Propuestas, Bonos, Incentivos y programas
con la finalidad de recuperar e impulsar la economia que se ha visto severamente impactada
ante la emergencia sanitaria causada por la Pandemia del COVID-19, Los Gobiernos locales no
son indiferentes ante esta situacion es por ello que acatan de forma estricta los flineamientos
propuestos por el MEF.

La Ley Organica de Muriicipalidades, asigna autonomia politica, Administrativa y economia a
las municipalidades, asi como competencia exclusivas y compartidas, generando la calidad de
vida a {ravés de un crecimiento y /o desarrollo econdmice sostenible

La Direccion General dI:e Presupuesto Publico viene promoviendo en el Sector Publico la
implementacién de metodologias e instrumentos para mejorar la calidad de gastas publicos
en el Marco de presupupsto par resuitados (PPR)

Aspecto
Financiero y
Fcondmico

La Municipalidad Provincial de Huaura asume sus funciones Institucionales, en base a las
fuentes de financiamiento contenidas en su Présupuesto Institucional.

Un factor Preponderante en esta area es el natario Nivel de incumplimiento de pago de los
tributos municipales par parte de la ciudadania esto a su vez afectado en gran parte por la
emergencia sanitaria dausada por la Panderhia del COVID-19, aun asi la Municipalidad
Provincial de Huaura propone iniciativas de pagos y amnistias tributarias con tal que la
ciudadania tenga una cpiltura de pago responsable, es un aspecto que de mejorar permitiria
un despliegue de la gestion edil.

Ef aspecto Logistico en|la Municipalidad es otro tema critico, constituyéndose en un punto
contradictorio para el cumplimiento de los objetivos y metas trazadas. Existe una
insatisfaccién por parte de los usuarios internos con respecto a la distribuciéon de los
materiales, insumas, enseres y equipos, debido a la mala planificacidn de los recurso por parte
de las unidades orgaricas incrementdndose este problema por la lentitud del proceso
administrativo un tema,que se debe mejorar para poder cumplir con los objetivos trazados en
beneficio de la comunidad.

Aspectos en la
Gestidn
Administrativa

Se viene implementando la actualizacion de los documentos de gestion y de propuestas
técnicas de politicas locales acordes a las disposiciones gubernamentales

La carencia de una adecuado sistema de monitoreo de las actividades programadas, la expone
a no realizarlas en tiempo real, asi como tomar las medidas correctivas que sobre la base del
seguimiento y evaluacién cada drea orgénica débe ejecutar de manera articulada con el sector
central de planeamiento operativo y presupuestario.

BE
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RECOMENDACIONES

Apoyar téecnicamente y fortalecer los mecanismos administrativos de
transferencia de los programas y proyectos planificados en la Programacion
Multianuql.

optimizarsus funciones promotoras del desarrollo loca, que institucionalizan
y gestiondn con autonomia los intereses propios de la colectividad, ademas,
de la promocién adecuada, prestacién de los servicios puiblicos locales v el
desarrolch integral, sostenibie y participativo de la poblacidn.

Forta!ece] la Aplicacion de la Ley Orgénica de Municipalidades, a fin de

Mejorar la Implementacion de enfoque por resuftados, con la finalidad de
diferenciar las actividades y/o acciones centrales de las que ohtienen un
resultado inmediato en beneficio de la institucion.

Propiciar una cultura de liderazge participative, F;omoviendo el trabajo en
equipo y manteniendo fa motivacién del personal a su cargo, para fue
desarrolldn su capacidad critica e iniciativa, realizdndose una intensa
coordinadidn entre todos los niveles de la organizacion, para legrar una mejora
continua de las acciones municipales en beneficio de la poblacion.

Propiciar politicas de Alianzas Estratégicas con organizmaos publicas privadd, 4
que permita el mejor aprovechamiento de los recursos locales vy la inversién
privada.

Coordinar o designar un representante del seguimiento del Plan Operativo
Institucional POl 2022 de cada unidad organica el cual debera dar seguimiento
a sus actividades programadas con la finalidad que tenga una sinergia con lo
programado y lo ejecutado
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