Lima, 16 de Diciembre de 2022

RESOLUCION N° 93-2022-DP/SG

VISTOS: El Memorando N° 405-2022-DP/SG de la Secretaria General
de fecha 15 de diciembre de 2022; el Proveido N°008956-2022-DP/SSG de la
Subsecretaria General; los Informes N° 000973-2022-DP/SSG-ORH y N° 000107-
2022-DP/SSG-ORH/ADPC, ambos de la Oficina de Recursos Humanos; el Informe
Legal N°000332-2022-DP/OGAJ de fecha 16 de diciembre de 2022 de la Oficina
General de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° 000027-2022-DP/SG de fecha 31 de marzo de
2022, se designa a la sefiora Yazmin Ivonne Meléndez Fiestas de Galdo en el cargo
de Directora de la Oficina de Recursos Humanos del Despacho Presidencial a partir
del 1 de abril de 2022;

Que, mediante Memorando N°405-2022-DP/SG, la Secretaria General
comunica a la Subsecretaria General, la aceptacién de la renuncia formulada por la

~2e\ sefiora Yazmin lvonne Meléndez Fiestas de Galdo mediante Carta s/n presentada el
l‘ft%ﬁ"' 15 de diciembre de 2022, proponiendo la designacion de la sefiora Gina Roxana
ot joanchez Pimentel en el cargo de Directora de la Oficina de Recursos Humanos del
st /' Despacho Presidencial;

Que, mediante Informe N° 000973-2022-DP/SSG-ORH en atencion al Proveido
del visto y sustentada en el Informe N° 000105-2022-DP/SSG-ORH/ADPC del Area de
Desarrollo de Personal y Capacitacion, la Oficina de Recursos Humanos efectia la
evaluacion de la propuesta de designacion de la sefiora Gina Roxana Sanchez
Pimentel en el cargo de directora de la Oficina de Recursos Humanos del Despacho
Presidencial opinando por la viabilidad de la misma a partir del dia lunes 19 de
diciembre de 2022, previa formalizacion de la aceptacion de la renuncia formulada por
la actual Directora de la Oficina de Recursos Humamos sefiora Yazmin Ivonne
Meléndez Fiestas de Galdo hasta el dia 16 de diciembre de 2022; ratificando en los
mismos documentos el cumplimiento de los requisitos minimos previstos en el Manual
de Clasificador de Cargos de la entidad para el ejercicio del citado cargo;

Con el visto de la Subsecretaria General, de |la Oficina General de Asesoria
Juridica; de la Oficina de Recursos Humanos; v,

De conformidad con la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecutivo en el Nombramiento y Designacién de Funcionarios Publicos; el Reglamento
de Organizacion y Funciones del Despacho Presidencial, aprobado por Decreto
Supremo N° 077-2016-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 037-2017-PCM,; vy,
Reglamento la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de
libre designacién y remocidn, aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM,;



SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por la sefiora Yazmin lvonne
Meléndez Fiestas de Galdo, en el cargo de Directora de la Oficina de Recursos
Humanos del Despacho Presidencial a partir del dia 16 de diciembre de 2022,
dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar, a la sefiora Gina Roxana Sanchez Pimentel en el cargo
de Directora de la Oficina de Recursos Humanos del Despacho Presidencial a partir
del dia 19 de diciembre de 2022.

Articulo 3.- Remitase copia de |la presente Resolucion a la sefiora Yazmin
Ivonne Meléndez Fiestas de Galdo, a la sefiora Gina Roxana Sanchez Pimentely a la
Oficina de Recursos Humanos, para los fines correspondientes.

Registrese, comuniquese y publiquese.

TO-VILCHEZ VILCHEZ
CRETARIO GENERAL
Despacho Presidencial




