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EL MODELO DE IMPLEMENTACION DEL SCI EN LAS ENTIDADES DEL
E::::I ESTADO COMPRENDE LOS EJES DE CULTURA ORGANIZACIONAL,
GESTION DE RIESGOS Y SUPERVISION, CONSTITUIDO CADA UNO DE
ELLOS POR ETAPAS, LAS CUALES SE DESARROLLAN SECUENCIALMENTE
A FIN DE CONSOLIDAR EL CONTROL INTERNO DE LA ENTIDAD.




