MUNICIPALIDAD PROVINCIAL LA CONVENCION

SANTA ANA - LA CONVENCION - CUSCO
“Quillabamba Ciudad del Eterno Verano”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°887-2022-GM-MPLC

Quillabamba, 02 de diciembre del 2022.

VISTOS: El Informe N°2031-2022-GDS/MPLC de fecha 02 de diciembre del 2022, de! Gerente de Desarrollo Social, y;
CONSIDERANDO:

Que, a mérito de lo estipulado en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, concordante con los articulos | y if del Titulo Preliminar de
la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, la Municipalidad Provincial de La Convencion, es el érgano de gobierno promotor del desarrollo local,
con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines que goza de autonomia politica, economica y administrativa
en los asuntos de su competencia, siendo el Alcalde su representante legal y maxima autoridad administrativa.

Que, el articulo 20°, numeral 20) de la Ley Organica de Municipalidades N°27972, textualmente expresa: “Son atribuciones del Alcalde: Delegar
sus atribuciones, {...), Administrativas en el Gerente Municipal', quien desempefiara el cargo con arreglo a lo dispuesto en la Ley Organica de
Municipalidades, el Reglamento de Organizacion y Funciones, el Manual de Organizacion y Funciones {...);

Que, el articulo 27°de la Ley Organica de Municipalidades Ley N°27972, sefiala que la administracion municipal esta bajo la direccion y
responsabilidad del gerente municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva designado por el alcalde, (...); concordante con
el parrafo del articulo 39° que textualmente expresa: *(...), Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y
directivas”;

Que, la Resolucion de Contraloria N°195-88 CG sobre “Normas que Regulan la Ejecucion de Obras Publicas por Administracion Directa’, dispone
en su articulo 1° numeral 7 lo siguiente: La entidad designara: al Ingeniero Residente responsable de la ejecucion de la obra, en aquellos casos cuyo costo
total de la misma sea igual o mayor al monto previsto en la Ley Anual del Presupuesto para la contratacion mediante Concurso Publico de Precios; o al
Ingeniero Inspector, cuando se trate de obras cuyo costo total sea inferior a lo sefialado precedentemente, (..);

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N°622-2022-GM-MPLC de fecha 23 de agosto del 2022, se designo a la Mg. ANGELICA
INDIRA FLOREZ CONCHA como Residente de Proyecto Social N°03 del Proyecto: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS PARA LA POBLACION DEL DISTRITO DE SANTA ANA, LA CONVENCION -~ CUSCO”;

Que, mediante [nforme N°2031-2022-GDS/MPLC de fecha 02 de diciembre del 2022, el Gerente de Desarrollo Social, solicita el cese de
funciones de la Mg. ANGELICA INDIRA FLOREZ CONCHA, en el cargo de Residente de Proyecto Social N°03 del Proyecto: “MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS PARA LA POBLACION DEL DISTRITO DE SANTA ANA, LA CONVENCION - CUSCO” a partir del 04
de octubre del 2022, para tal efecto adjunta la carta S/N mediante el cual, la profesional en mencion presento su carta de renuncia por motivos de salud,

-k

Que, conforme lo sefiala do por el Articulo 17, Numeral 1 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo
General, sefiala que: “La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera més favorable
alos administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en ia fecha
a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion”;

Que, en atencion al numeral 85.1), articulo 85° del TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, se desconcentra la
fitularidad y ejercicio de competencias del Alcalde a fa Gerencia Municipal, ello mediante Resolucién de Alcaldia N°806-2021-MPLC/A de fecha 31 de
diciembre de! 2021, mediante el cual se delega funciones administrativas y resolutivas al Gerente Municipal; todo ello con la finalidad de hacer mas
dinamica y eficiente la administracion municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DAR POR CONCLUiDO con eficacia anticipada, la designacion de la Mg. ANGELICA INDIRA FLOREZ CONCHA, en el cargo de
Residente de Proyecto Social N°03 del Proyecto. “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS PARA LA POBLACION
DEL DISTRITO DE SANTA ANA, LA CONVENCION - CUSCQ” a partir del 04 de octubre del 2022, en atencion al informe presentado por la Gerencia
de Desarrolio Social.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER a la Gerencia de Desarrollo Social, la notificacion de la presente resolucién a la Mg. Angelica Indira Florez Concha.
ARTICULO TERCERQ.- DISPONER, a la Secretaria Técnica, proceda a realizar la pre calificacion de faltas administrativas y disciplinarias en los que
habrian incurrido los servidores y/o funcionarios que dieron lugar a la solicitud extemporanea de cese de funciones de la Mg. Angelica Indira Flérez Concha.
Acciones que debe cumplir en merito a lo dispuesto por la Ley N°30057 — Ley del Servicio Civil y disposiciones derivadas. El expediente original debera
de recabarlo en la Gerencia de! Instituto Via! Provincial.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, a la Oficina de Tecnolc;gia de la Informacion de Comunicaciones, la publicacion de la presente Resolucion en la
Pagina Web de la Municipalidad Provincial de la Convencion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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