MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
" PIURA

RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 426-2021-MDC.A.
Castilla, 23 noviembre del 2021

VISTO:

Los Informes Nros. 1466 y 1695-2021-MDC-GAYF-SGRH, de fechas 07 de octubre y 22 de noviembre del 2021,
emitidos por el Subgerente de Recursos Humanos, Econ. Luis U. Albirena Eyzaguirre, Informe N° 1042-202 1-MDC-GAJ, de
fecha 08 de noviembre del 2021, emitido por &l Gerente de Asesoria Juridica, Abog. Pavel Mijail More Vilela, Informe N° 265-
2021-MDC.-SG, de fecha 18 de noviembre del 2021, emitido por el Secretario General, Abag. Glenn Guy Garcia Gallo, sobre
modificacion de resolucién de nombramiento, y;

CONSIDERANDO:
/ Que, mediante Informe N° 1466-2021-MDC-GAYF-SGRH, de fecha 07 de octubre del 2021, emitido por el
/ Subgerente de Recursos Humanos, Econ. Luis U. Albirena Eyzaguirre, hace de conocimiento que de una evaluacion posterior
. f/ de las plazas asignadas en el proceso de Nombramiento de personal administrativo contratado bajo el régimen del Decreto
bl Legislativo N° 726, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, se ha encontrado
f N errores en Diecisiete (17) Resoluciones de servidores municipales, las cuales se detallan en el cuadro que adjunta;
1 ) 3
g ,’/\,)ﬂr'; et Que, con Proveido s/n de fecha 14 de octubre del 2021, el Gerente Municipal, deriva el presente expediente al
£ /o =1 despacho de Asesoria Juridica para que se emita la respectiva opinion legal sobre la modificacion de ias resoluciones.
[dui AuR =
‘_!' plen A Que, las Municipalidades son drganos de gobierno local, con personeria juridica. de derecho publico, que gozan de
" o e autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad con fo dispuesto en el

articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por el articulo tnico de [a Ley N° 30305 - Ley de Reforma de
la Constitucion Politica del Pert, concordanta con lo que establece la Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

b, Que, se debe tener en cuenta que la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afo 2019,
“\ establece que la CENTESIMA VIGESIMA NOVENA Disposicion Complementaria Final, sefiala Autorizase excepcionalmente,
~\durante el afio fiscal 2019, el nombramiento del personal administrativo contratado bajo el régimen del Decrefo Legislativo
21276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que a la fecha de vigencia de Ja
“~/ presente Ley ocupa plaza orgénica presupuestada por un periodo no menor de tres (3) afios consecutivos o cuatro (4) afios
alternados, previa verificacion del cumplimiento de los perfiles establecidos por la normatividad pertinente para cada plaza,
siempre que la entidad no haya aprobado su Cuadro de Puestos de la Entidad en el marco de la Ley 30057, Ley del Servicio
Civil. El nombramiento se efectia de conformidad con la normatividad vigente y se registra en el Aplicativo Informético de la
Planilla Unica de Pago del Sector Piblico. La implementacion de la presente disposicion se financia con cargo a los recursos
\ del presupuesto institucional de cada entidad sin demandar recursos adicionales al fesoro pablico. Para efectos de lo
| establecido en la presente disposicion, exceptuase a las entidades del Gobiemo Nacional, los Gobiernos Regionales y
Gobiernos Locales, de lo establecido en el articulo 8 de la presente ley;

Que, el Articulo 212°.- del TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.- seiala
que: La Rectificacion de errores 212.1 Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados
con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio 0 a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de la decision. 212.2 La rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacion
o publicacion que corresponda para el acto original;

Que, en atencion a lo establecido en la CENTESIMA VIGESIMA NOVENA Disposicion Complementaria Final de la

Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2019, se procedié con la emision de las resoluciones de
alcaldia en la cual se aprobd el nombramiento de 50 servidores municipales de la Municipalidad Distrital de Castilla, sin
embargo, el Subgerente de Recursos Humanos esta haciendo de conocimiento que, en el proceso de nombramiento realizado
el afio 2019, el cual consta en 50 servidores aptos para el nombramiento, en el cual se detalla el cargo que postulan, cargo
+ Bructural, plaza CAP, Clasificacion CAP y nivel remunerativo. Cabe precisar que para este procesc se ha tenido en cuenta

£ RlCuadro de Asignacion para el Personal - CAP del afio 2012 y el Cuadro Nominativo de Personal - CNP 2012; sin embargo,
7 ha encontrado errores en 17 (Diecisiete) resoluciones de servidores municipales. las cuales se detallan en ef Cuadro
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Que, las 17 resoluciones de alcaldia presentan errores materiales las mismas que han side observadas cada una
de ellas tal como lo detalla en el cuadro antes sefalado, lo cual dichas resoluciones deben ser modificadas en ese sentido,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 212° del TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.-
sefiala que: la Rectificacion de errores 212.1 Los errores material o arifméfico en los actos administrativos pueden ser
rectificados con efecto refroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados. siempre que no se
alfere Jo sustancial de su contenido ni el sentido de fa decision 212.2 La rectificacion adopta las formas y modalidades de
comunicacion o publicacion que corresponda para el acto original;

Que, con Informe N*® 1042-2021-MDC-GAJ, de fecha 08 de noviembre del 2021, el Gerente de Asesoria Juridica,
Abog. Pavel Mijail More Vilela, sefiala que teniendo en cuenta los informes técnicos sustentatorios y la base legal vigente que
regula lo solicitado es de la opinion: Que se emita la Resolucion de Alcaldia en las cuales se modifique cada una de las
resoluciones de Alcaldia sefialadas en el cuadro adjunto el cual detalla cada una de las observaciones de las 17 resoluciones.
Recomienda se derive los actuados a Secretaria General para que se emitan las resoluciones de alcaldia en la cual se
modifiquen dichas resoluciones;

Que, mediante Informe N° 1695-2021-MDC-GAYF-SGRH, de fecha 22 de noviembre del 2021, el Subgerente de
Recursos Humanos, Econ. Luis U. Albirena Eyzaguirre, precisa las modificaciones a realizar en las resoluciones de alcaldia
de nombramiento observadas;

Que, estando a lo expuesto, con la visacion de las Gerencias: Municipal, Asesoria Juridica, y en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, y demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR la Resolucion de Alcaldia N° 712-2019-MDC.A. de fecha 27 de diciembre del

12019, en cuanto al cargo que postulan y cargo estructural que DICE:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO QUE | CARGOESTRUCTURAL | PLAZA | CLASIFl | NIVEL
POSTULAN CAP ‘ CACION | REMUNE
CAP | RATIVO
DOILER NAVARRO | TECNICO EN TECNICO EN 253 SP-ES | STE
CIENFUEGOS INGENIERIA | INGENIERIA | ‘
SUBGERENGIA DE
SALUD Y MEDIO
AMBIENTE | \

DEBE DECIR:
NOMBRES Y APELLIDOS UNIDAD ORGANICA | CARGO ESTRUCTURAL PLAZA | CLASIFI ‘ NIVEL

CAP CACION REMUNE
| CAP | RATIVO
DOILER NAVARRQ | SUBGERENCIADE | TECNICOEN INGENIERIAI | 153 SP-ES | STF
CIENFUEGOS SALUD Y MEDIO
AMBIENTE

Quedando firme y subsistente en lo demas que contiene.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE la presente resolucion a la parte inferesada e instancias administrativas de
la Municipalidad Distrital de Castilla, para los fines de ley.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a Secretaria General a derivar a Secretaria Técnica, los actuados para que
tome las acciones administrativas correspondientes y se determine ef deslinde de las responsabilidades en gue hayan incurrido
él o los funcionarios y servidores intervinientes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, la publicacion de la presente resolucion, en el portal Web de la Municipalidad
Distrital de Castilla: hitp.4/www.municastilfa gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLfSE ’f( AﬁCHI' VESE.




