MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 447-2021-MDCA
Castilla. 29 de noviembre dg 2021

VISTO:

El Oficio N°01-2021-SOMUN, de fecha 25 de cctubre del 2021, presentedo por el Sindicafo de Trabajadores Obreros de
Iz Municipalidad Distrital de Castilla. SOMUN. informas N°1588 v 1716-2021-MDC-GAYF-SGRH, de fechas 02 y25 de noviembre
de 2021, emitido por el Subgerente de Recursos Humanas, Econ. Luis U. Albirena Eyzaguirre, Informs N* 1028 y 11 44.2021-MDC-
GAJ de fechas 03 y 26 de noviembrs del 2021. emitidos por el Gerente ds Asesorie Juridica. Abog. Pavel Mijail More Vilela, e
Informes N° 114 y 120-2021-MDC-GM, de fechas 12 y 26 de noviembre dei 2021, emttidos por e Gerente Municipel. sobre
conformacion de Comision Negociadora. y!

CONSIDERANDQ:

Que. madiante ei Oficio N°01-2021-SOMUN. de focha 25 de ociubre del 2021, el Sindicaio de Trabajadorss Obreros de
le Municipalidad Distrite! de Castilla. SOMUN, comunica que siendo el Singicaio mayoritario negociaré el Pliego patitorio 2022, con
participacién de miembros ante la comision negociadora de los sindicaios SITRAMUN, SISERMUN Y SITROM: agregando Gue al
amparo de la Ley N° 31188. Ley de Negociacion Colectiva para el Secfor Estatal. ls Comision Negociacora esterg conformada por
tres (3) reprasentantes del Sindicato de Obreros (SOMUN), dos (02) representantes del SITRAMUNC, dos (2) representantes del
SISERMUNC y un (1) representanie de SITROMC. siendo designados come miembros los irabajadores incicadcs en el presente

informe;

Que, con Informes N°1588 y 1716-2021-MDC-GAYF-SGRH. de fechas 02 y25 de noviembre de 2021, emitidos por &l
Subgerente de Recursos Humanos. =con. Luis U. Albirena Eyzaguirre, comunica que el sincigafo mayoritario en ia Municipalidad
Distrital de Castilla es el Sindicato de Trabsjadores Obreros — SOMUN con 198 afiliados; describiends & los rapresentantes de la
Comisién Negociadora a que Sindicato partenecen:

Que. ias Municipalidades son ¢rgancs de gobisrno can aufonomia politica, economica y adminisirativa en los asunics de
su compstencia. conforme & lo dispuesio en ol articulo 194° de ia Constitucion Politica del Estado, modificada por Ley N° 30305 -
Ley de Reforma de la Constitucion Politica dei Pert. concordante con el articulo Ii del Titulo Preliminar y articulo 4° de ls Ley 27972
— Ley Orgénica de Municipalidades;

Que. &l articulo 9 incisa 2 de la Ley N°31188, Ley de Negociacion Colective en sl Sector Estatal, indica: en la negociacion
colectiva desceniralizade:
2 Se considera legitimade para negocier 2 la respactiva organizacion sindical del mbito. En caso exisia més de una organizacion
sindical en el émbito. se considera legitimada a la crganizacion sindical mayoritaria.
b. Las organizaciones sincicales negecian en nombre de fodos 08 trabajadcras del respegiivo ambiic.
o Se considera mayeritarie & la orgenizecion sindical gue afilie a 1a mayoria de trabejadores del ambito respective.
d. A propuesta de las crganizaciones singicales mas represantativas el respective ambito. s6 establece madiante resoiucicn de le
auioridad competenie, ef nimerc e 1os representanies sindicales pare cadz proceso de nsgosiacion descentralizade:

Que. con Informes N® 1028 y 1144.2021-MDC-GAJ, de fechas 03 y 26 de noviembre dal 2021. emitidcs por el Gerente
da Asesoria Juridica, Abog. Pavel Mijeil More Vilgla, hace conocer que de zcusrdo & i2 norma antes citada. es ef sindicafo
mayoritario. guien elige el nimero de representantes pars el procesc de negociacion, fomando en cuentz gue este Sindicaio ha
hecho liegar una propuesta doride no solo existen miembros del SCMUN sino también de otros sindicstos. deberé emiiirse la
Resoiucion de Alcaldia respectiva inicamente con Ios miembros ds! SOMUN. pravio @ ia emision de /8 resoiucion debera designarse
los miembros Gue serén la contreparte de este Comisién 2n igual nimere ce /o8 3 propuestos por ¢! Sindicalo mas represeniaiivo;
recomendando gue lgs personas propuestas (05) de ofros sindicatos pariicipen con vozZ, pere sin vote, Ademas sefiala que
teniendo en cuenta &l Informe N° 1 716-2021-MDC-GAYF-SGRH. donde Ja Subgerencie de Recursos Humanos indica & Gue
Sindicato pertenscen los miembros propuestos por el Sindicato meyoriaric para gus formen fe comisidn negociedora y €n
concordancia al articulo 9 inciso 9.2 parégrafo Ay D dele Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en &l Sector Estatal;

Que. mediante Informes N°114 y 120-2021 MDC-GM, de fechas 12 y 26 de noviembre del 2021. el Gerente Municipai, da
cuenta al sefor Alcalde de fos eciuados a efecios de que su despacho. e cresrlo convenignie, ¢isponge & Secretaria General la
emision del proyacto del acto resolutivo, por medio dal cusl se conforme la Comision Nagociadore gue fendra & cargo fa discusion
de! provacto de corvenio colective para ol afio 2022 presentado por el SOMUN. propaniendo como representantes de le Entidad &

los funcionarios:
= uso de las facultades conferidas por & Ley 27672~ Ley Crgénica de Municioaiidades. con les visaciones dela Gerencia

Hunicipai, Gerencia de Asescria Juridica:
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RESOLUCION De ALCALDIA
N°  447-2021-MDC.A
Castille. 29 de noviembre de 2021

J
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR la Comision Negociadora que tendré a cargo le discusion del proyecto de
convenio colectivo para el afio 2022 presentado por e SOMUN; integrada por ias siguientes personas:
POR LA MUNICIPALIDAD DE CASTILLA:
1. Gerente de Administracion y Finanzas
2. Gerente de Asesoria Juridica
3. Gerenie de Planeamiento y Presupuesto

OR LOS TRABAJADORES MUNICIPALES CON VOZ Y VOTC
1. Félix Lino Navarro Qlivares SCOMUN
2. Andrénico Rutico Mena Chirogue SCMUN
3. Pedro Remirez Juérez SOMUN

ARTICULO SEGUNDO.- Precisess que se ha sefialado por parie del SOMUN & los rapresentantes de los otros

sindicatos de trabajadores municipales los que pueden participar con Voz 0870 sin volo:
Manuei Alfredo Reusche Calderén SITRAMUNC

1.

2 Ali Michael Chévez Saavedra SITRAMUNC
3 Cecilia Ménica Benites Colan SISERMUNC
4. Manugl Arica Duard SISERMUNC
5. Samusl Valverde Risco SITRCOMC.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que la Comision Negociadora se instale en un plazo de cinco (5) dias habiles,
nforme de la negogciacion colectiva debsra ser remitido al
Despachc de Alcaldi para su aprobacion, debiendc las dependencias de esta corporacion edil. brindar la informacion
necesaria requerida a la comision para el mejor cumplimiento de su trabajo.

ARTICULQO CUARTO.- NOTIFICAR, Iz presente Resolucion a iz Gerencia Municipal, Sub Gerencig de Recurses
Humanos: y a todos los miembros de Iz Comisién Negociadora encargada de esiudiar e! proyecin e convenio cofectivo para
sl afio 2022. para su cumplimignio.

n, en el porial Web de la Municipalidad

HLUBICESIZ 602, .

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, la publicacion de la presenie resolucio
Distrital de Castilla: ey i

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, ARCHIVESE,

------------
--------- cemamae

Apg. JOSE E. AGUILAR SILVA
ALCALDE =
\EINICIPALIDAD DISTRITAL 2 CASTILL
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