MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

RESOLUCION DE ALCALDIA

N°263-2017-MDC.A
CASTILLA, 16 de Junio del 2017

E! Expediente N°C09987 de fecha 12 de Abril de 2017, presentado por Rodrigo Saiomon Prieto Navarro mediante ef cual

gicita Pago de Vacaciones Truncas, Informe N°292-2017-MDC-SGRH-ESCYARCH de fecha 24 de Abril de 2017 emitida por a

Jficargada de Escalafén y Archivo de la Subgerencia de Recursos Humanos; informe N°466-2017-MDC-SGRH-REM de fecha 02
e-hlayo de 2017, emitida por el encargado de Remuneraciones de la Subgerencia de Recursos Humanos;nforme N°161-2017-
JCIGPP-SGP de fecha 24 de Mayo dei 2017 emitido por la Subgerencia de Presupuesto, Informe 017-2016-ABOG-JRRM-MDC-

SGRH de fecha 02 de Junio del 2017 emitido por el Asesor Legal de la Subgerencia de Recursos Humanos, lnforme N°376-
17‘>MDC GAJ de fecha 13 de Mayo del 2017, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica; v,

G

Que, el Art. 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N° 27680 Ley que aprueba la Reforma
titucional, Capitulo XVI del Titulo IV, sobre Descentralizacion, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son

Que, con ef Expediente N°009987 de fecha 12 de Abril de 2017, presentado por Rodrigo Saiomon Prieto Navarro, quien
*\recurre a esta administracion, solicitando &l pago de vacaciones truncas por haber laborado en esta entidad edil

Que, con Informe N°292-2017-MDC-SGRH-ESCYARCH de fecha 24 de Abrilde 2017, emitida por la encargada de
5 —¥scglafon y Archivo de la Subgerencia de Recursos Humanos; sefiala que revisado el Legajo Personal se ha determinado que el
T TSrRedrigo Salomon Prieto Navarroha suscrito contrato Administrative de Servicios (CAS) en cumplimiento al D.L N° 1057, D.S
N°075-2008-PCM y Decreto Supremo N°085-2011-FCM que regulan el Régimen Especial de contratacién Administrativa de

Que, con Informe N°466-2017-MDE-SGRH-REM de fecha 02 de Mayo de 2017, emitida por el encargado de
neraciones de la Subgerencia de Recursos Humanns ha rracticado la siguiente Liquidacion;

~ Iy Periodos de contratacion
A) Del 01/02/16 at 31/10/2016 0C a 09 meses, 00 dias

, 1iempo Acumulado Ininterrumpido 00 a 09 meses, 00 dias
3 Durante el afio-2016

i) Periodo de Liquidacion
X 2) Del 01/02/16 al 31/10/2016 :
7 Ultima Rem. Percibida a OCT~ 2016 por S/ 850.00 (100%)
S:. 850.00/12 mes = 8. 70.83 x 09 meses
. BASE LEGAL
~-Ley N°-29849-de! 06/04/2012- Ley que establece fa sliminacion

Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y i
\Gtorga Derechos Labores

00 a, 09 meses, 00 gias

= §37.47

MONTOTOTAL:  S/.637.47



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

RESOLUCION DE ALCALDIA

N°2§3-2017-MDC.A
CASTILLA, 16 de Junio del 2017

Que, cen informe N°161-2017-MDC-GPP-SGP de fecha 24 de Mayo dei 2017 emitido por la Subgerencia de
Sb partedupuesto informa que se ha emitide Cobertura Presupuestal de acuerdo a fa Certificacion de Crédito Presupuestario N° 1084-

W Actividad: Manejo de Recursos Solidos Municipales, Fuente de financiamiento: Recurso Directamente Recaudados {09) en
\{{W ;uP.f:Ja artida N°2.3.2.8.11 para el monte establecido de S/ 637.47 [Seiscientos treinta y siete can 47/100 soles)

(-\ “\ Que. con Informe 017-2016-ABOG-JRRM-MDC-GAyF-SGRH de fecha 02 de Junio del 2017 emitido por el Asesor Legal
Subgerencia de Recursos Humanos, concluye que: la solicitud presentada por Rodrigo Salomon Prieto Navarro, donde
pagc por Descanso Fisico No Gozado, por haber !aborado en el aﬁc 2018, bajs régimen especial de contratacidn

Que, con Informe N°376-2017-MDC-GAJ de fecha “ - de Mayc del 2017, emitido por fa Gerencia de Asesoria Juridica,
recomienda que: al amparo del Articula 20° numeral §, concardante con el articule 43° de la Ley Orgénica de Municipalidades-Ley
\ N°27972. se emita Resolucién de Alcaldia sobre Pago por Descanso Fisico Trunco, por el monte equivalente a S/. 637.47
(SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE CON 47/10C SOLES), conforme a ta liquidacion elaborado por la Oficina de Remuneraciones
fa Subgerencia de Recursos Humanos de esta Municipalidad en el informe N°® 486-2017-MDC-SGRH-REMA de fecha 02 de
ayo det 2017, a favor del Sr.Rodrige Saloman Prieto por el tiempe de 00 aftos, 09 meses, 00 dias. bajo los alcances del D.L
3 \ 1057 y su reglamento modificado por Cegrete Supremo N°065-2011-PCM. Ley N°29849.

: Que, las Subgerencias de Contabilidad y Tesgreria, mediante Proveidos de fecha 13 de Junio de 2017 indican que de la
revision efectuada, el recurrente no tiene deuda pendiente por rendir;

Que, segun lo argumentado por las Gerenciag: Municipal, Asesoria Juridica y las Subgerencias; Recursos Humanos,
upuesto y con las visas de las Gerencias: Municipal, Administracion y Finanzas, Asesoria Juridica, y Subgerencias: Recursos

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE, la peticion formulada por el ex trabajader RODRIGO SALOMON

0 NAVARRO; en consecuencia, otorguese el monte equivaiente a 3/, 837 47 (Seiscientos treinta y siete con 47/100 soles)

par Pago de Vacaciones Truncas, por el periodo de! 01 de febrero al 31 de octubre de 2016, como consecuencia de fa

- contratacion a la cual ha estade sujeta; en atencién a los alcances del Decreto Legisiativo N° 1057; su Reglamento y

f'{.\sm,-;h.‘ modificaciones; y en merito a los considerandos expuestos en ia presente Resclucion, y sequn la liquidacion realizada por la
R Subgerencna de Recursos Humanos.

‘ ARTICULO SEGUNDOQ.- ENCARGAR, a la Gerencta de Administracion y Finanzas e/ cumplimiento de la presente
Resoiucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente resolucion a las Gerencias: Municipal, Administracion y Finanzas,
y ex frabajador Rodrigo Salomon Prieto Navarro, para sus fines y conocimiento.

LN, "‘“a ARTICULO CUARTO.- DISPONER, la publicacion de la presente Resolucion de Alcaldia, en el portal Web de la
uniernahdad Distrital de Castilia: hitp:#www.municastifia.gob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




