MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA

, PIURA ’
RESOLUCION Dt ALCALDIA

El Expediente N°010017 de fecha 12 de Abril de 2017, presentado por José del Carmen Chero Alamo,
quien solicifa se reconsiruya el expediente 33631 de ano 2016 sobre el pago de vacaciones fruncas, Informe
N°581-2016-MDC-SGRH-ESC y ARCH, de fecha 29 de Diciembre de 2016 emitido por la encargada de Escalafon
N ¥ Archivo de la Subgerencia de Recurscs Humanos; Informe N°16-2017-MDC-SGRH-REM de fecha 02 de Enero
ef 2017, emitido por la Oficina de Remuneraciones de la Subgerencia de Recursos Humanos, donde se anexa

ia del informeN°461-2017-MDC-SGRH-REM de fecha 02 de Mayo de 2017 emitido por Ia misma Subgerencia,
orme N°159-2017-MDC-GPP-SGP de fecha 24 de Mayo de 2017 emitida por la Subgerencia de Presupueslo;
nforme N°018-2017-ABOG-JRRM-MDC-GAyF-SGRH de fecha 02 de Juniode 2017 emitido por ef Asesor Legal de
la Subgerencia de Recursos Humanos; informe N°375-2017-MDC-GAJ de fecha 09 de Mayo de 2017, emitido por
la Gerencia de Asesoria Juridica, y;

Y\ CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194° de la Constitucion Politica de! Estado, modificado por 1a Ley N° 27680 Ley que aprueba
la Reforma Constitucional; Capitulo XVi del Titulo IV, sobre Descentralizacion, establece que las Municipalidades
Provinciales y Distritales son drganos de Gobierno Local con aufonomia politica, economica y administrativa en los
N asuntos de su competencia, concordante al Art. If del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°

. »127972,

El Expediente N° 010017 de fecha 12 de Abril de 2017, presentado por José del Carmen Chero Alamo.
recurre a esla administracion, solicifando la reconstruccion del expediente N° 33631 del afio 2016 mediante el cual
£ ] salicitd ef pago de vacaciones truncas por haber laborado en esta entidad.

Que, con Informe N°581-2016-MDC-SGRH-ESC y ARCH, de fecha 29 de Diciembre de 2016, emilido por
la encargada de Ja Oficina de Escalalon y Archivo de fa Subgerencia de Recursos Humanos. da a conocer que la
recurrente ha suscrito Confratos Administrativas de Servicios {CAS) en cumplimiento al Decreto Legislalivo N°
1057, Decreto Supremo N° 075-2008- PCM y Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que regulan el Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios; determinando que brindd servicios No Auténomos en la
Subgerencia de Sequnidad Ciudadana y Subgerencia de Fiscalizacion de la Municipalidad Distrital de Castilla y.
tiene un record de servicios prestados a esta administracion de 10 meses, por lo que recomienda se proceda al
cékeulo de fa compensacion de acuerdo a ley N° 28849;

Que, con Informe N°16-2017-MDC-SGRH-REM (2 fecha 02 de Enero del 2017, emitido por la Oficina de
cemuneraciones de la Subgerencia de Recursos Humanos. donde se anexa copia del InformeN°461-2017-MDC-
RH-REM de fecha 02 de Mayo de 2017 emitide por la misma Subgerencia. donde se detalla la Liquidacion por
Descanso Fisico Trunco del Sr. José del Carmen Chero Alamo
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VN T oE | 1QUIDACION DESCANSO FISICO TRUNCO

I} Periodos de contratacion
A) Del 01/07/15 af 31/10/2015 . 00 a 04 mes, 00 dias

>

Del Q10216 &l 31/07/2016 : 00 a 06 mes, 00 dias
l@empo Acumulado Interrumpido : 00 a 10 mes, 00 dias
Duranie ef afio 2015 y 2016
i) Periodos de Liguidacion

8) Del 01/07/15 &l 31/10/2015 04 meses, 00 dias

~1fiima Rem. Percibida a Oct-2015 por S/ 900.00 { 100%}

57 900.00/ 12 mes = S/75.00 x 04 mes =300.00
C) del 01/02/16 at 31/07/2016 04 meses, 00 dias

ULTIMA REM. Percibida a JUL-2016 por 57 1000.00 ( 100%)

S/1000.00/ 12 mes=5/83.33 x 06 mes =499.98

. BASE LEGAL
N, -ley N®-29849-del 06/04/2012- Ley que establece la eliminaciin
'\ Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legisiativo 1057y
Otorga Derechos Labores
Afticulo-6-Conltenido-INC-F

feforiia NG Vacaciones Remuneradas de treinfa (30) dfia naturales s
D R o N MONTO TOTAL:  §/.799.98
f’x’c? Que, coninforme N°159-2017-MDC-GPP-SGP de fecha 24 de Mayo de 2017. emitido por Ja

) "'.' o ‘i}” 7y Subgerencia de Presupuesto, seala que Se ha emitido Cobertura Presupuestal de acuerdo a la Cenlificacion de
¥ Crédito Presupuestario N°1086-2017, por el monto ecablecido de S/.799.38 (Selecientos noventa y nueve con

98/100 soles).

Que, con Informe N°018-2017-ABOG-JRRM-MDC-GAyF-SGRH de fecha 02 de Junio de 2017, emitido
por el Asesor Legal de fa Subgerencia de Recursos Humanos, el cual concluye que: de acuerdo a la solicitud
presentada por ef Sr. José def Carmen Chero Alamo. donde solicitan ef pago por vacaciones fruncas, por haber
saborado en el afo fiscal 2015-2016 bajo ef Regimen especial de Contraccion Administrativa de Servicios, en este
contexto sobre la base de fos informes técnicos y las normas anfes indicada dicha solicitud debe declararse
Procedente,

Que, con Informe N°375-2017-MDC-GAJ de fecha 03 de Mayo de 2017, emitido por Ja Gerencia de
Asesoria Juridica, recomienda que, al amparo del An. 20° numeral 6, concordante con el articule 43° de la Ley
Orgénica de Municipalidades-Ley N°27972. se emita Resolucion de Aicaldia sobre Pago por Descanso Fisico
Trunco, por ef monto equivalente a S/789 98 (Setecier.os noventa y nueve con 95/100 soles), conforme & la
Kiwidacion elaborada por la Oficina de Remuneraciones de la Subgerencia de Recursos Humanos de estd
mbshicipalidad en ef Informe N°016-2017-MDC-SGRH-REM de fecha 02 de Enero del 2017. a favor def ex -
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trabajador Sr. José def Carmen Chero Alamo por el tiempo de 00 afos 10 meses ,00 dias, bajo los afcances del
D.LN°1057 y su reglamento modificado por ef D.S N°065-2011-PCM.

\ Que, las Subgerencias de Contabilidad v Tesoreria, mediante Proveidos de fecha 13 de Junio de 2017,
fﬁd{can que de la revision efectuada, 1a recurrente no tiene deuda pendiente por rendir;

\ Que, segiin lo argumentado por las Gerencias: Municipal, Asesoria Juridica y las Subgerencias: Recursos
umanos, Presupuesto y con las visas de las Gerencias: Municipal, Administracion y Finanzas, Asesoria Juridica, Y
T /Subgerencias: Recursos Humanos y Presupuesfo, y €n uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27972 Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE la peticion formulada por ef ex trabajador JOSE
i) bgl. CARMEN CHERO ALAMO: en consecuencia, oforquese el monto equivalente a 5/,799.98 {Setecientos
2N, noventa y nueve con 98/100 soles), por Pago de Vacaciones Truncas, por el periodo def 01 de Julio del 2015 af
r\‘; 31 de Octubre del 2015 y 01 de Febrero 2016 al 31 de Julio del 2016, como consecuencia de la contratacion a la
\cual ha estado sujeta; en alencion a los alcances del Decrefo Legislativo N° 1057; su Reglamento y
'%ediﬁcaciones; y en ménito a los considerandos expuestos en la presente Resolucion, ¥ sequn la liquidacion
redlizada por la Subgerencia de Recursos Humanos.

TEwis i

o B

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a ia Gerencia de Administracion y Finanzas el cumplimiento de la
senfe Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, Ia presente resolucion a las Gerencias: Municipal
Administracion y Finanzas, y al recurrente José def Carmen Chero Alamo, ex irabajador municipal

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, !a publicacion de la presente Resolucidn de Alcaldia, en ef portal
Web de fa Municipalidad Distrital de Castilla: http:/iwww.municastilia.gob. pe

REGISTRESE, comum’quss& CUMPLASE Y ARCHIVESE.




