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VISTO:

Ei Expediente N°022149 de fecha 17 de agosto del 2017 presentado por Virginio Huaman Julca quien solicita

*\ Reconockniento de vincufo Laboral e fnclusion en Planilia de Servidor Pablico coniratado, Informe N°653-2017-MDC-

' SGRH—E$CyARCH de fecha 24 de agosto del 2017 emitido por 1a encargada de Escalafon y Archivo; Informe N°204-

2017-ABOG-JRRM-MDC-GAyF-SGRH de fecha 29 de agosto del 2017, emitido por el Asesor Legal de la Subgerencia

de Recursos Humanos, Informe N°620-2017-MDC-GAJ de fecha 05 de setiembre def 2017,emitido por fa Gerencia de
Asesoria irlurridf:’:e.', y

CONSIDERANDO

pue, conforme lo sefala ef Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificada por fa Ley
N°28607, en concordancia con el  Articuio /I del Titulo Preliminar de la Ley 27972, Ley Organica de
Municipafidades, los Gobiemos Locales gozan de autoncnia polifica, econémica y administraliva en jos asuntos de su
compererjtia. La autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece para las municipalidades radica en ia facuftad
de efercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico

ue, la Conducta Procedimental, prescrita en el Art. 1V, inciso 1.8) de la ley 27444, Ley del Procedimiento
i fstrﬁivo General, sefiala que la avloridad administrativa, los administrades, sus representantes o abogados y en

general, todos los participes def procedimiento, realizan sus respeclivos aclos procedimentales guiados por el respeto
J& mutuo, la colaboracion y la buena fe, Ninguna requiacion del procedimiente administrative puede interpretarse de modo
n \{ ,;’\\ tal que ampare alguna conducta contra la buena e procesal;
p \’«\ Que, segun el principio del Debido Proceso, prescrito en el Ar. IV inciso 1.2) de la ley 27444, Ley del
Procedimignto Adminisirative General, los administrados gozan de todos los derechos y garantias inherenles al debido
procedimiento administrativo, que comprende el dereche a exponer sus argumentos, a ofrecer y producir prusbas y a
oblener una decision mofivada y fundada en derecho. La incfitucion del debido procedimiento administrative se rige por

los principlos del Derecho Administrativo,

Que, con documento de fecha 17 agosto del 2017, el mismao que genero ef Expediente N°022149 presentado

Que, mediante Informe N°653-2017-MDC-SGRH-ESCyARCH de fecha 24 de agosto def 2017, la encargada
de Escala/ﬁn y Archivo, manifiesta que verificado el Legajo Personal def Sr. Virginio Huamén Juica se constatd que el
administratio ingreso a prestar servicios bajo la modalidad de Servicios no Personales a partir del 07 de setiembre del
2003, segin Memorando N °274-2003-MDC-DM de fecha 01 de setiembre del 2003, que a partir del mes de agosto def
2008 el administrado fiene Ja Condicin laboral de Contratado bajo el Régimen Laboral def D.L N°1057 Régimen
Especial ge Contratacién Administrativa de Servicios, desempefiandose en ef cargo de apoye contable en ja
Subgerenc?’a de Tesoreria, segin Memorando N°036-2005-MDC-SGA de fecha 07 de marzo del 2005.

Te, mediante Informe N°204-2017-ABOG-JRRM-MDC-GAyF-SGRH de fecha 29 de agosto del 2017,¢f
Asesor Legal de la Subgerencia de Recursos Humanos concluye que se ha procedido a evaluar y merituar la seficitud
presentada por el servidor municipal Virginio Huaméan Julca, el cual solicita suscnbir Contrato Laboral al amparo de fa
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Resolucion Jefatural N°252-87-INAP/DNP y Directiva N°002-87NAF/DNP, y que se le incluya en planilla de contratados
permanentes, en esle confexto dicha solicitud se debe declarar improcedente. Asimismo recomienda remitir ef presente
bxpediente administrativo a la Gerencia de AsesoriaJuridicaa fin de que emita opinion legal.

Que, mediante Informe N°620-2017-MDC-GA/ de fecha 05 de setiembre del 2017, la Gerencia de Asesoria

ridica concluye que se declare improcedente la solicitud formulada por el servidor Virginio Huaman Julca sobre
s}zjscﬁbir Contrato Laboral al amparo de Ia Resolucion Jefatural N°252-87-INAP/DNP y Directiva N°002-87-INAF/DNP, y
Jue se fe pvcluya en Planifla de Contratados Permanentes; debiendose emitir la Resolucion de Alcaldia correspondiente,

Ampard de lo dispuesto en el arf. 20° numeral 6), concordante con el art43° la Ley N°27972-Ley Organica de

N farjcipali ades

RES UELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, fo pelicionado por el administrado Virginio Huaman

Julca sobre suscribir Contrato Laboral af amparo de la Resolucion Jefatural N°252-87-INAP/DNP y Directiva N°002-87-

INAP/DNP: iy se le inlcuya en Planilla de Contratados Permanentes.y de conformidad con los fundamentos de hecho y
\derecho expuesto en la pare considerativa de la presente Resolucion.

: \\Q \ £TICULO SEGUNDOQ.- NOTIFICAR, ia presente resolucion a las Gerencias: Municipal, Asesoria Juridica,

FERR A \Administragion  y Finanzas; y Subgerencia de Recursos Humenos, para sus fines y conocimiento; al

L‘;"‘_’ Al E‘-..admmfsfradowrginio Huaman Julca.

L f. ARTICULO TERCEROQ.- DISPONER, la publicacion la presente Resolucion, y sus anexos, de ser el caso, en el
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