| MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA

. PIURA .
- RESOLUCION LDE ALCALDIA

| CASTILLA, 31 de Agosto de 2016
VISTO:

El Expediente N° 019959, de fecha 18 de Julio del 2016, mediante ef cual, el Sr. José Teddulo Puelies Puelles,
solicita ef pago de Compensacion por beneficios sociales ((7S), de conformidad al Decrete Suprema N° 001-97-TR;
informe N° 297-2016-MDC-SGRH-ESC-ARCH, de fecha 01 de Agosto del 2016, emitide por la encargada de 'a Oficina

/sy | de Escalafon v Archive, de la Subgerencia de Recursos Humanos: Informe N° 672/2016-MDC-SGRH-REM, de fecha 10

@ B® A de Agosto del 2016, emitido pev el encargado de la Oficina de Remuneraciones. de 'a Subgerencia de Recurscs

s;-.c%i““_" 7 Humanos; Informe N°641-2016-MOC-GAJ, de fecha 18 de Agosto de 2016, emitide por la Gerencia de Asescria Juridica
5, GEMERAL [=g y)

CONSIDERANDO:

Que, conforme Io sefiala el Articule 194° de la Constilucion  Poiitica del Pert, medificada por la Ley
N°28607, en concordancia con el Articulo 1l del Tituio Preliminar  de la Ley 27972, Ley Organica de
J Municipalidades, los Gobistnos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en ios asuntos de su
39% competencia. La autonomia que fa Constitucion Politica del Pert establece para las municipatidades radice en Ia facuitad

© I\m de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién ai ordenamienio juridico,

‘ Que, la Conducta Procedimental, prescrita en of Art. 1, inciso 1.8) de la ley 27444, Ley de! Procedimients
Administrative Generat, sefiala que ia aulcridad administrativa, los admiristrades, sus representanies o abogados y en
deral, todos los participes del procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados por ei respelo

tal que’ampare alguna conducta contra |2 buena fe procesal;

Que, segin el principio del Debido Froceso, prescrito en el Art 1V inciso 1.2) de la ley 27444, Ley del
. Procedimiento Administrative General, los administrades gozan de todos los derechos y garantias inherentes al debido
- procedimiento administrafivo, que comprende el derechio @ expener sus arguinantos, 2 ofrecer y producir prughas v a
obtener una decisitn motivada y fundada en derecho. La inslitucidn del debid: procedimiento administrativo se rige por
Jos principios del Cerecho Adminisivativo;

Gue, mediante Expediente N° 019959, de fecha 18 de Julic det 2040, {wue obra en copias), & Sr. JOSE
TEODULO PUELLES PUELLES, solicta que de conformidad al Decreto Supremo N° 001-87-TR. el vago por
Compensacidn por beneficios socia'es (CTS),;

Que, con Informe N® 297-2016-MDC-SGRH-ESC-ARCH, de fecha 01 de Agosto del 2018, emitido por la
gncargada de la Oficina de Escalafon y Archivo, de la Subgerencia de Recursos Humanos, manifiesta que: “&l Abg. José
N\ 20dulo Puglies Puelles. soficite page de Compensacion de Tiempa de Servicios, y que verificado ef legajo personal dei
4 A0S NG, José Teadulo Puelies Pualiss, (Ex trabajador municipal), este ingresd o leborar para la Municipalidad Disirital de
F ,_,L‘i?:ft«---@asﬁfla, el 1° de Juko =l aho 1989, comn Ejecutor Coaclivey de la Municipaiidad Distrital de Castilla, ingresando por

- T concurso Publico de méritos, madiante la Resalucion de Alcaliia N° 321-99-A &'z f2cha 02 de Julio el afio 1995

'

Que, asi mismo, con Informe N° 672/2016-MDC-SGIH-REM, 2 fecha 1T de Agesto del 2018, el encargado de
Cficina de Remuneraciones, de la Subgerencia de Recurses Humanes, sehiaia: "Con Exvediente N 04695 de fecha
‘z de julio del 2016, el Abg. Jose Teddulo Puellss Puelles, ex servider de iz Municipalidad Disirital de Calilla, ests
A&

itando que de acuerdo al Decreto Supremo N° 001-87-TR, se le pague sus haneficios sociales {2TS), ef mismo gue
ord como Ejecutor Ceactivo de la Municipalidad Distrital de Castilla, desde ¢l 1°de Julio det efio 1399, hasta & mes
Ge Agosto del 2014, con un record de servicios de 14 afos U6 meses (...} v soicita el pago de su Compsnsacien de
[empo de Servicios, por la cual hace llegar la fiquidacion, haciendo une suma indemnizatoria de S/, 556,870.00 soles.”
Sin-embargo, afima l2 Oficina de Remuneraciones; “Dicha liquidacion no corresponde al secior publico, sino 2 1a
actividad privada, por lo que nc se puede sacar ura liguidacidn en el régimen diferente al cual se encontraba en
\ actividad, en tal sentido se sugiere devoiver el expediente o se declare inizrocegente, por no correspender dicha
liquidacion”;

?,

| Que, el numeral 12°, def Articulc 98°, del Reglament de Organizacicnes y Funciones de ia Municipa'idad Distrital

de Castila, establece que dentro de fas funciones de la Gerencia de Asescria Juridice, esta: “Emitir opinion legal sobre fos
‘ anteproyectas y proyectos de las normas municipales: Orderanzas, Acuercos. Dacrelos de Alcaldia v Resoluciones de
‘ Alcaldia o dar conformidad a los mismos”. Ast mismo, el numeral 13), sefiala oo la Gerencia de Asesoriz Juridica, tiene
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como funcion: “Asesorar a la Alcaldia, af Concejo Municipal y a las diferentes unidades orgénicas de iz Municipalidad. en
asuntos juridices, absolviendo las consultas respecto a la interpretacion de los alcances y apficacion de las nornas
constitucionalgs, normas legales y normas administrativas”. Ei numerai 15) sefiala que Asesoria Juridica, dece: “Smitir
informes concluyentes en procedimienfos administrativos cuande el fundamento de la pretension sea razonablemente
\ discutible o los hechos sean controvertidos juridicaments;
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Que, en ese orden de ideas, con Informe N°G41-2016-MDC-GAJ, de fecha 18 de Agosto de 2016, la
Gerencia de Asesoria Juridica, analiza: “El Abg. José Teddulo Puelles Puelies, qufen solicita 8l page de su
Compensacion de Beneficios Sociales (CTS), fundamenta su soliciiud en el Decreto Supremo N° 001-97-TR, sefialando
que {al como consta en su legajo (Escalafon), que con fecha 1° de jufio def aZo 1999, mediante Resolucion de Alcaldia
N® 321-99-MDC-A, se Je designa como Ejecutor Coactivo de la Municipalidad Disirifal de Castilla. habiendo laborado
hasta agostc del afio 2014, habiendo transcurrido 14 ahos 06 meses; labores reaiizadas en forma ininterrumpida, y que
por el tiempo transcurrido solicita el pago de su Compensacion por Tiempo de Servicios{CTS), para fo cual describe su
\Z\ fiquidacion que deberé efectuarse de acuerdo a ley y es como sigue: Fecha de Ingreso 07-07-1999, Fecha de Cess
[ rﬁn de Agosto def 2014, dltimo sueldo S/, 3,200.00, Tiempo de Servicios 14 afios 06 meses, Total Suma Indemnizaioria S/
P endion o \53096,800.00 soles; derecho que se encuentra amparado en ¢l Decrefo Supremo N° 001-87-TR, que aprueba e Texio
M\ inico Ordenado de! Decrelo Legisiativo N° 656 v su Reglamento e Decreto Supremo N° 004-97-TR, sorrespondiéndole
- p%rcwbrr la suma de S/.5586,800. 00 soles porlos 14 afios 06 meses, siendo el Uitimo sueldo S/, 3,200.00 soles”;

Que, asi mismo, sosfiene el informe legal de lineas precedentes: "Ef Decreto Supremo N° 001-67-TR, Texte
Unicd, Qrdenado del Decreto Legislativo N° 850, Ley de Compensacion por Tiempo de Servicios en el Ariculo 4°
estabfece que sblo estan comprendidos en el beneficio de la compensacion por tiempo de servicios, los trabajadores
sujetos af régimen laboral comin de la actividad privada que cumpian, cuands menos en promedio, una jornada minima
diaria de cuatro horas. No estén comprendidos los frabajadores que se rigen por sus progias normas. Que, como es de
ver de los Informes emitidos por fa Oficina de Escalafon y Remuneraciones de la Municipalivad Distrita! de Castilla, el Ex
irabajador Jose Teddulo Puellles Fuelles, se encuenira inmerso en el Régimen Laboral de! Decreto Legisiativo N 276,
sLey de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico. y su Reglamento el Decrefo
Supremo N° 005-90-PCM, el cual establece en ei articulo 2° que Ja Carrera Adminisirativa comprende a los servidores
jpublicos que con caracter eslable orestan servicios de naturaleza permanente en la Administracion Publica. Para ios
‘./'efecfos de I ley, enliéndase por Servidor publicc al ciudadano en ejercicio que presta servicio en entidades de la
" Administracidn Ptblica con nombramiento o contrafo de avutoridad competente, con las formalidades dz /a ley, en jornada
legal y sujetc a retribucidn remunerativa permanente en periodos requiares”

Que, en el mismo orden de ideas: "SERVIR en su informe Técnico N° 118-2014-SERVIR/GPGSC, de fecha
05 de Marzo del 2014, sefiala que es a partir de la vigencia de Ja Ley N° 28775, Ley Marco del Empleo Pablico, que se
\establece a nivel normativo una clasificacion de los empleades poblicos, la misma que es aplicabie a éstos
distintamente de su régimen laboral. Es precisamente en virtud a fa clasificacidn de la Ley N° 28175 que debe
"determinarse la categaria de empleado publico que tienen el gjecutor y auxiliar coactive.Por su parle &l Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de fa'Ley de Bases de la Carrera Agmixisirafiva y de Remuneraciones del Ssctor
Puablico, establece en el articulo 54° inciso ¢} que la Compensacion por Tiemps da Sarvicios. Se oforga af perscnal
pbrado al momento del cese por el importe del 50% de su remuneracion principal para fos servideres con menos de
‘ aX0s de servicios 0 de una remuneracion principal para los servidores con 20 o mas aflos de servicios por cada afio
Bieto o fraccién mayor de 6 meses y hasta por un méaximo de 30 afios de servicios, en cuyo régimen estuvo
Phrendido José Teddulo Puelles Puelies, en calidad de Ejecutor Coactivo de fa Municipalidad Distrital de Castita™:

\ Que, ademas, senala la Gerencia de Asesorla Juridica: "La /iquidacion por la suma de S/. 556,800.00 soles
‘ que hace Jlegar el Ex servidor municipal JOSE TEQDULO PUELLES PUELLES, como requerimiento de pago  por
compensacion de Tiempo de Servicios (CTS) ha sido elaborada en base a la Compensacién por Tiempo de Servicios
\ (CTS) que pagan las empresas de la Actividad Privada a sus trabajadores conforme al articulo 8° def Decreto Supremo
‘ N°001-87-TR, en el cual se establece que la remuneracion ccmputable es 'a reimuneracién basica y todas las cantidades
- que regularmente perciba el trabajador, en dinero o en especie como contraprestacion de su labor, cualquiera see la
| denominacion que se les dé, siempre que sean de su fibre disposicion. Se Incluye en esle conseplo ef valor de la
alimeniacion principal cuando es proporcionada en especie por el empleador y se excluyen jos conceplos conteraplados
er: los Articulos 19 y 20, es decir lo contrario a lo que establece e/ articulo 54° del Decrefo Supremo N® 005-50-PCM; y
conferme a lo ha informado por el encargaco de Remuneracicnes el cual sefiala gue fa liquidacion elaborada per iz suma
de &/. §56,800.00 soles, no corresponde al Sector Piblico, sino a la Actividad Privada, por lo gue no sa fe puede sacar
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una liquidacion de un régimen diferente, en tal sentido se le debe deciarar improcedante la solicifud por pago de

Beneficios socfales (CTS) por no corresponder 'a liquidacion al Régimen laboral en el cual estaba inmerso, cuando se
enconiraba en actividad”:

Que, segun lo antes expuesto, la Gerencia de Asesaria Juridica, en su Informe N°841-2015-MSC-GAJ.
;7 congluye: "Se declare IMPROCEDENTE, la solicitud presentada por Jose Teddulo Puelles Puelles. con ia cual pide el
£f¢ pago de Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) de conformidad al Decreto Supremo N° 001-87-TR, por el
-f  importe de SI. 556,800.00 soles, pues al mencicnado ex trabajador no le corresponde que se liquide conforme se hace
en la Actividad Privada, toda vez que éste se encontraba inmerso en ef Régimen Laboral def Decreto Legislativa N° 275,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneracicnes del Sector Publico y su Reglamenio el Dacrelo

Supremg N® G05-90-PCM, y no en el Decreto Supremo N° 001-97-TR de fa Actividad Privada en el que fundamenta su
solicitud de pago™;

Que, mediante proveido de fecha 22 de Agosto de 2018, la Gerercia Municipal solicita emitir ~sepuesta al
A administrado. Y estado o expuesto por la Subgerencia de Recursos Humanos y la Gerencia de Asesoria Juricica,
" mediante informe N°641-2016-MDC-GAJ; con las vistas de los mencionados v de fa Gerencia Municipal, en uso de las
7\ atrihuciones conferidas per fa Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades:

SE RESUELVE:

‘ ARJTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, lz soiiciud presentada per el administrado, José Tedduio
\ Puelles Puelies; presentada mediante Expediente N° 019939, de fecha 18 de Julio det 2016; con la cual solicita el pago

de Compensacién por Tiempo de Servicios {CT8) de conformidad al Decreto Supsemno N° 001-97-TR, por el importa de
S/. 556,800.00 soles; por cuanto, &l mencionado ex trabajador, no le corresponde que se liquide conforme se haze en la
Actividad Privada, toda vez, que éste se enconfrgba inmerso en of Régimen Laboral del Decreto Legisiztive N° 276, Lev
de Bases de la Carrera Administraiiva y de Remuneracicnes dei Sector Publico y su Regiamento e Decreto Supremo N
005-90-PCM, y no en el Decreto Supremo N° G01-97-TR de la Actividad Frivada en el que fundamenta st solicitid de
page; y de conformidad can los fundamentos de hecho y derecho prescriios en la parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente resolucion a las Gerercias: Municipal y Asesoria Juridica: y
Subgerencia de Recursos Humanos. También al Sr. José Teddulo Puelles Puelles, cor domicilic procesal en Av.
Bolognesi 266 Oficina 1- 3er Piso-Piura, para sus fines y conscimiento.

REGURS0Y ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la publicacion ia presente Resoucion. y sus anexos, de ser el saso, en el
?;a'ortal Web de la Municigalidad Distrital de Casfilla: http:/Awww.municastilta.gob.pe.

| REGISTRESE, CCMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,

i




