MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

GLUCION DE ALCALDIA

i N° 064-2016-MDC.A.
; CASTILLA 11 de Febrero de 2016
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"o VISTO:

Rl B

E! Expediente Adminisirativo N° 024774, de fecha 21 de Seliembre del afio 2015, presentado por la sefiora YESSY
" ESTHER MACHADO JULCA, mediante el cuaf solicita pago de Descanso Fisico Trunco, y;

CONSIDERANDO:

. Que, conforme lo seffala el Articulo 194° de la Constitucion Polilica del Peni, modificada por Ja Ley N°28607,
ji en concordancia con el Articulo i del Titulo Prefiminar  de la Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, los
7 Gobismos Locales gozan de autonomia politica, econtmica y administrativa en los asunlos de su competencia. La

N - autoqomia que la Constitucion Folitica del Peru establece para las municipalidades radica en la facuftad de ejercer actos de

gobiefno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, medianle el expediente de Visto, la ex trabajadora municipal YESSY ESTHER MACHADO JULCA, recurre a
esta administracion soficitando -Descanso Fisico Trunco por haber laborado en esta Municipalidad;

__Que, con informe N° 212-2015-MDC-SGRH-ESC.yARGH-BMNY, de fecha 16 de Setiembre def afio 2015, fa oficina
calafon y Archivo de la Subgerencia de Recursos Humanos, da a conocer que la recurrente ha suscrifo Conlratos
J Administrativos de Servicios (CAS) en cumplimiento al Decreto Legislativo N°® 1057, Decreto Supremo N° 075-2008- PCM y

Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que reguian el Régimen Especial de Coniratacion Administrativa de Servicios. Que, la

sefiora YESSY ESTHER MACHADQ JULCA brindd servicios No Auténomos como Trabafadora, Operadora de Video
. Camearas en fa unidad organica y/o area en la Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana en la Municipalidad Distrital de Castilla v
7 fiene un record de servicios prestados & esta adminisiracion de 05 meses 29 dias, correspondiendele una compensacion por

acaciones truncas; por lo que recomienda se emita la resolucion de reconocimiento y pago por dicho conceplo;
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v B; A= Que, con tnforme N° 840-2015-MDC-SGRH-REM, de fecha 02 de Octubre del afio 2015, ef &rea de Coardinacion de
; E;‘,:,::';‘Q’ ﬂemuneracrones y Escalafén de la Subgerencia de Recursos Humanos ha determinado la siguiente Liquidacion;
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;— T ,iIQUIpACION DESCANSO FISICO TRUNCO
~LEEA ) peribdos de Contrafacion
A) Del\02/03/2015 al 31/08/2015 . 05 meses, 29 dias
Tiempo Acumulado Interrumpido . 05 meses, 29 dias
Duranle el afio 2015
if. Peniodos de Liquidacién
A) A) Del 02/03/2015 ai 31/08/2015 . 05 meses, 29 dias
Ultima Remuneracion Percibida a Ago-2015 por S/, 1000.00 (100%)
S/, 1000.00/ 12 mes = S/. 83.33 x 05 mes
| S/83.33c/m/30 dias = S/2.78 x 29 dias
BASE LEGAL
Ley N° |29849 del 06/04/2012 Ley que establece la eliminacion
Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y
Otorga derechos faborales.
Articulo 6° - Contenido INC - F.
Vacaciones Remuneradas de treinta (30) dias naturales s====3z==
MONTO TOTAL 5/487.27;
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 064-2016-MDC.A.
CASTILLA 11 de Febrero de 2016

i Que, por los fundamentos antes expuestos la Gerencia de Asesoria Juridica a través del informe N° 972-2015-MDC-

Sfde Agosio del 2015 tiempo acumulado de 05 meses, 29 dias correspondlendole upa compensacion equivalenfe a
CUATROSCIENTOS NOVENTA Y SIETE GON 27/100 SOLES (S/ 497.27), en atencién a los alcances del Decrelo
Legisfativo N® 1057 su Reglamento y modificaciones’;

Que, e/ Subgerente de Presupuesto, a través del Informe N° 51-2016-MDC.GPP-SGP, de fecha 09 de Febrero del
aflo 2016, delermina que existe cobertura presupuesfal de acuerdo a la hoja de Certificacion N° 293 [0001}-2016; por el
.. mont¢ de S/, 497.27 (CUATROSCIENTOS NOVENTA Y SIETE CON 27/100 SOLES) para la cancelacidn de Vacationes

', Truncas No Gozadas a la ex trabajadora municipal YESSY ESTHER MACHADO JULCA;

TP 5 . Qus, las Subgerencias de Contabilidad y Tesoreria, mediante Proveldos de facha 10 de Febrero de 2016, indican

At /f’ que de Ja revisibn efectuada, el recurrente no tiene deuda pendiente por rendir;

Que, segun lo anfes expuasto y con las visas de las Gerencies: Municipal, Administracion y Finanzas, Asesoria
AP\ Juridica;”y ‘Subgerencias: Recursos Humanos y Presupuesto; y en uso de Ias atribuciones conferidas por fa Ley N° 27972 Ley
A Orgémca de Municipalidades;

SE RESUELVE:

e % ; ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE ia peticion formulada por la ex trabajadora YESSY ESTHER

o HADO JULCA, en consecuencia olérguese el monto de S/. 497.27 (CUATRQCIENTOS NOVENTA Y SIETE CON

¥l 27/1 0¢ SOLES) por el periodo no gozado y trunco por descanso fisica a la recurrente, por el periodo del 02 de Marzo def 2015

Nl 31 te Agosto del 2015, como consecuencia de la contratacién a la cual ha estado sujeta; en atencidn a los alcances del

gij;ecre o Legistativo N° 1057 su Reglemento y modificaciones; y en mérito a los considerandos expuestos en la presente
‘ﬁesol cion.

Fa
al \ ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR 2 la Gerencia de Administracion y Finanzas el cumplimiento de la presente

/ 7 Resoh{c;én

‘ ARTICULO TERGERO.- NGCTIFICAR, la presente Resolucién a ics estamentos raspectivos de la Municipalidad
f\DfsrnrrJI de Castilla, para sus fines y conocimiento; del mismo mado nolifiquese a la seftora YESSY ESTHER MACHADO
_—,‘ ULCA, ox trabajadora municipal.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,
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