MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

RESOLUCION DE ALCAIDIA

N° 116-2016-MDC.A.
CASTILLA, 04 de Marzo de 2016

VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 86-2009-MDC-A de fecha 30 de enero del 2009; af Expediente Administrativo, de
fecha 112 de Mayo de 2015 donde la Sedora Janet del Miagro Chiroque Zapata, solicita Pago de reajuste de
remuneraciones aprobado con Resolucion de Alcaldia N°086-2009-MDC: Informe N°254-2015-MDC-SGRH-ESC y
ARCH, de focha 19 de Junio del 2015, emifido por ef area de Escalafon y Archivo, d= Ja Sub Gerencia de Recursos
Humarlos; Informe N°854-2015-MDC-GAJ, de fecha 27 de Agosto de 2015, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica,

¥

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo sefala el Articulo 194° de la Constitucidn Politica del Perl, modificada por fa Ley
N°28607, en concordancia con el Articulo 1l del Titulo Preliminer de fla Ley 27972 Ley Orgénica de
Municipalidades, fos Gobiernos Locales gezan de autonomifa politica, econdmica y administrativa en fos asunlos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Polifica def Pery establece para las municipalidades radica en /a facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sufecion al ordenamiento juridico;

Que. fa Conducta Procedimental, prescrita en el Art. IV, inciso 1.8) ce la fey 27444, Ley del Procedimiento
Adminisirativo General, sefiala que fa autoridad administrativa, los administrados, sus representantes o abogados y en
general, todos los participes de! procedimienfo, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados por ef respeto
mutuo, fa colaboracion y ia buena fe, Ninguna regulacién del procedimiento administrativo puede interpretarse de modo
tal que ampare aiguna conaucta contra fa buena fe pmcesal;

/\o\,\ Que, segun el principio del Debido FProceso, prescrito en el At [V incisc 1.2) de la ley 27444, Ley del

rocedimienio Administrativo General, los administrados gozan de todos fos derechos y garantias inherentes al debido
cedimiento administralivo, que comprende el derecho a exponer sus argumanios, a ofrecer y producir prugbas y a
olener una decision motivada y fundada en derecho. La institucidn del debido procedimientc administiativo se rige por
(Brincipios del Derecho Administrativo,

J GERENCIA D?
LS8R DU

LR

arinen \
i AT Que, con Resolucion de Alcaldia N° 86-2005-MDC-A de fecha 30 de enero del 2009, la Municipaiidad Disirital
) de Casliila, emite el siguiente pronunciamiento: "Articulo Primero: Fijar como monio remunerativo para el personal que
F\ labora méas de cinco aftos en la Entidad y para los repuestos judiciales, bajo la modalidad de Servicios No personales, la

suma que se indicada en el anexo I”; en atencton a las soliciudes presentadas ante la Municipalidad Distrital de Castilla
"y \ por parte de los trabajadores bajo la modalidad de Servicios No personales;

Que, segdn fo establecido en el Arfculo 1° numeral 1.1, de ia Ley N° 27444, Ley del Procedimiento

A\ \pMdministrativo General, define a los actos administrativos como: “las declaraciones de las entidades que, en &l marco de

o i germas ide derecho publico, estan destinadas a producir efectos juridicos sobre los intereses, obligaciones o derechos

‘g’ lps administrados dentro de una situacidn concreta” Asimisme, el mismo articulo, en su literal 1.2: sefala: ‘no son

s S=dchdadministratives; los actos de administracion intera de las entidades destinadas a organizar o hacer furcionar sus

=Xpropias hctividades o servicios. Estos actos son regulados por cada entidad: con sujecion 2 las disposiciones del Titulo
Pelimingr de esta ley v de aquellas normas que exprssamente asi lo establezcan”;

Que, el arficufo 8° de ia Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General que define que ef acto
- adminisﬂraﬁvo es valido cuando es dictado conforme ai ordenamiento juridico; es decir, ef acto emitido observando fos
“\requisitos de formacion establecidos en fa citada ley. Por tanto, contrario sensu, el acto administrativo ‘invalidp” seria
1 waquel erl el que existe discordancia entre ef acto y el ordenamiento juridico siendo un acto flegal, estando inmerso en
. ;8lguna de ias causales de invalidez trascendentes o refevantes previstas porel articulo 10 de Ja Ley;

o Que, con Expediente Administrativo, de fecha 12 de Mayo de 2015, la Sefiora Janet del Milagro Chirogue
\\ Zapala, solicita Pago de reajuste de remuneraciones aprcbado con Resolucion de Alcaldia N°086-2009-MDC de fecha
*30 de Enero de 2009, y.ante el cumplimiento del plazp iegal para que esta administracion se pronuncie es que solicita
acogerse al siiencio administrativo negativo interponiendo recurso de Reconsideracitn cor Exgediants N°018464, de

fecha 10 de Julio de 2015,
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Que, de acuerdo a lo establecido en ef arl. 109 de ia ley 27444, el administrado tiene la facultad de
contradiacion administrativa, inc. 109.1): “Frente a un aclo que supone que viola, acepta, desconoce ¢ fesiona un
derecho o un interés legitimo, procede su conltradiccibn en la via administrativa en la forma prevista en esta Ley, para
que sea ravocads, modificado, anulado o sean suspendidos sus efectos, inciso 109.2): Para que el inferés pueda
Justificar a titularidad del administrade, debe ser legitimo personal, actual y probado”, esto concordante con &f ant. 2016,
de Ja misma ley;

1 Que el Articulo 206 de la ley N° 27444 prescribe (206.1)... frente a un acto administrativo que se supone
viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitime, procede una contradiccion en la via administrativa
medianté fos recursos administrativos...” (206.2) Solo son impugnables los actos definitivos que ponen fin a fa

( instancid y los actos de trémite que delerminen la imposibiidad de confinuar el procedimiento o produzcan
indefensién. La confradiccion a los restantes actos de framite deberd akegarse por los inferesados para su
consideracion en el acto que ponga fin al procedimiento y podrén impugnarse con el recurso adminsirativo que, en
SU €aso, §se fnferponga contra el acto definitivo;

| Que, con Informe N°254-2015-MDC-SGRH-ESC y ARCH, de fecha 19 de Junio del 2015, el drea de Escalafén
y Archivd, de la Sub Gerencia de Recursos Humanos; pone de conocimientc Gus ja Sra. Janst del Milagro Chirogue
Zapata, lebora a partir de! 01 de Julic de 2012, a través del D.L N°1057 (CAS), 26gUn memorands N°347-2012 MDC-
GM, de fecha 11 de Julio de 2012, y que anteriormente estuvo contratada coms Lecacién de Servicios. £l dia 01 de
Octubre e 2003, ingreso como comisicnista en la oficing de recaudacion de le unidad de rentas, segin Carta SIN, de
fecha 01\de Octubre 2003; siendo su fecha de cese el (9 de Abril de 2004, segiin resolucién niimero cuatro del Cuarto
Juzgado §Cf'viJ. y fecha de reposicion de fecha 19 de Abril de 2008, seguin acta de renosicion;

7" 1
/ <; i Que, con Informe N°854-2015-MDC-GAJ. de fecha 27 ds Agosto de 2013, la Gerencia de Asesoria Juridica,
/:e Jnaliza; 1Que de la revision de fos antecedentes anexados a la solicitud de fa demandante s aprecia en Informe N°
!c-? _,\g‘#}m5-h@C-SGRH-ESC. y ARCH, gue se ‘ndica solo como cbservacién que Ia safiora Janst de! Milagro Chiroque
A féta estuvo anteriormente contratada como Locacién de Servicios sin indicar desde cuando es que laboraba bajo
D cofiratacion civi; sin embargo de fos medios probatorios presentados por la demandante se anexa la Resolucion
NZCUATRO. de facha 09 de Diciembre del 2004, emitida por ef Cuarto Juzgado Civil de Fiura y cenfirmada por la Sala
S-Eivil de Piura; mediante ef cual declara Fundada la demanda incoada por fa Sra. Jenet de! Milagro Chirogue Zapata, en

ye ’\\ consecigncia sin efecto el despido injustificado de la actora y ordena la reposicién Je le misma a su centro de trabajo en
( % el mismo:pussto que venla desempeafiands entes del cese”;

|En ese mismo orden de ideas, la Gerencia ds Asesoria Juridica, asevera que: * De le revisién de fa sentencia

en mencion; en su cuarto considerande, indica que la servidora ha venido prestando servicios para la Municipalidad
ALY Distrital de Castila como Recaudadora Municipal desde ef 01 de Octubre del 2003 hasta ef 31 de Oclubre def 2004 ¥y
123 alendiendo de gue no se aports prueba alguna respecto a le permanencia de la sarvidora, de que su contratacion haya

7

<Esido en fyrma ininterrumpida; le ampara los alcances de! articulo 1 de la Ley 2404, que dispone que un frabajador en fas

i s}%fgondiciorfes de la damandanle no puede ser cesado ni destituido sino por las causas previstas en el Capitulo V dei

: i\fi_fﬁ_ecrsro [Legis!afivc 276y con sujecion al procedimianto establecido en el”;

h |En consecuencia. explicita el Informe de lineas precedentes: “La servidora al oblener sentencia favorable a su
favor, fug repuesta an su anterior condicion iaboral esto es, la de Locacién de Servicics, también corocida como Servicic
No Perscnales; reconociendo el Poder Judicial que su contratacion se encontraba amparada por los alcances dal articulo
1 de la Ley 24041; pudiendo ser solo despecida a consecuencia de un proceso disciplinario; asimismo y confirmando fa

 informacitn de que viere laborando en la Municipalidad Distrital de Castila desde el 01 de Oclubre del 2003 y que se

Irata de un repuesto judicial bajo la modalidad de Servicios Ne Personales y a la fecha de emisién de Ja Resolucion de

Alcaldia :N“ 086-2008, fa servidora ya contaba con mas de cinco anos tal y coma [o requiere Ja mencionada resolucion,

- cefrespondigndole la mejora satarial al igual que a fos trabajadores que se indican en el anexc | en atencion al principio
de iguald‘ d que reconoca la Constitucion Politica del Perd en su articulo 26° liferal 17
|

%Por tanto, el Informe N°854-2015-MDC-GAJ, concluye: *Se declare FUNDADO ef recurso de Reconsideracion
presentado por la Servidora JANET DEL MILAGRO CHIROQUE ZAPATA, debiendc reconceer a su favor fa mejora
salarial qlie otorga iz Resolucién de Alcaldia N°086-2009, de fecha 30 de Enera def 2008, por traiarse de una
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rabajadpra repuesta por mandato judicial en la modalidad de Servicios No Personales, que contaba con mas de 5 afios
de antigiiedad al momento de la expedicion de la Resolucidn de alcaldia en mencion”;

~. = : Que, segun lo informado por la Gerencia de Asesoria Juridica, y Sub Gerencia de Recursos Humanos; con
proveido fecha 03 de Marzo de 2016, la Gerencia Municipal, autoriza la emisién del acto resalutivo correspondiente. Con
las visasde los mismos; y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

"ARTICULG PRIMERO.- DECLARAR FUNDADA, la solicitud presentada por la Sra. JANET DEL MILAGRO
CHIROQUE ZAPATA, debiendo reconocerle y pagarle el incremento de remuneracion que oforgo la Resolucién ds
Alcaldia N° 086-2009-MDC de fecha 30 de Enero del 2009; al haber cumplido con {os requisitos requeridos porla misma
y de conformidad con lo sefialado en e! literal 1 del Articulo 26 de la Constitucidn Politica def Peni y en concordancia
con los fundamenios de hecho y derecho explicitados en la parte considerativa de [a presente Resolucicn.

ARTICULO SEGUNDQ.- DISPONER, el cumplimiento de Ia presente Resclucidn de Aicaldia a !a Gsrencia de
Administracion y Finanzas y sus Subgerencias.

ARTICULO TERCERQ.- NOTIFICAR, la presente resolucion a las Gerancias. Municipal, Asesoria Juridica,
Administracion y Finanzas y a la Sub Gerencia de Recursos Humanas, para sus fines y conocirignto; a fa Sra. JANET
DEL MILAGRO CHIROQUE ZAPATA,, domiciliada en Calle Ayacucho N°519- Castiia-Fiura.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, 1a publicacidn la presente Resolucicn, y sus anexos, de ser el caso, en el
ortal Web de le Municipalidad Distrital de Castilia: http:/www municastila.gob. pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,
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