MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 215-2016-MDC.A.
CASTILLA 20 de Abril de 2016

. EI Expediente Administrativo N° 026207, de fecha 07 o€ Octubre del afio 2015, presentado por ELSA AURORA
@ GARCIA NIMA, mediante el cual solicita pago de Descanso Fisico Trunco, y;

Que, conforme lo seflala el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificada por la Ley N°28607, en
concordancia conel Articuio K dei Titwio Prefiminar de la Ley 27972, Ley Organica de Municipaiidades, los Goblemos
Locales gozan de autonoiiila politica, econdmica y administrativa en los asunitos de su competencia. La aulonomla que ia
Constitucion Foiftica dei Peri establece para las musicipalicades radica en la facultad de efercer actos de gobierio,
e edm;hisﬁ'aﬁvos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

" Que, mediante ef expediente de Visto, Ia ex trabsjadora municipal ELSA AURORA GARCIA NIMA, recurre 2 esla
mmtstrac;én sciicitando Descanso Fisico Trunco por haber laborado en esta Municipalidad;

A Que, con informe N° 446-2015-MDC-SGRH-ESC.yARCH-ELTA, de fecha 19 de Octubre del afio 2015, la oficina de
" Escalafon y Archivo de la Subgerencia de Recursos Humanos, da & conocer que ia recurrente ha suscrifo Contratos
Adminisrativos de Servicios (CAS) en cumpiimiento af Decrelo Legisiativo N® 1057, Decreto Supremo N° 075-2008- PCM y
Decreto Supreme N° 065-2011-PCM, que regulan ef Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios. Que,
ELSA AURORA GARCIA NIMA, brindé servicios No Autonomos en fa Sub Gerencig de Salud y Medio Ambiente, en a
Municipalidad Distrital de Castiifa, y tiene un record de servicios prestados a esta administracion de 39 meses 23 dlas,
corraspondiéndole una compensacion por vacaciones truncas por los periodos 2013, 2014 y 2015; por fo Gue recomienda se
emita la resolucidn de reconocimiento y pago por dicho concepto;

. i Que, con Informe N° 857-2015-MDC-SGRH-REM, de fecha 20 de Octubre del afio 2015, el drea de Coordinacion de
Remunaraciones y Escalalén de la Subgerencia de Recursos Humanos ha determinado la siguiente Liguidacion:

QUIDACION DESCANSO FISICO TRUNCO
I. Periodos de Contratacién

A) Def 0103/2011 ai 31/12/2011 ;12 meses (01 aflo)
Dei 02/01/2012 al 28/02/2012

40N, B) Dei 01/03/2012 ai 30/09/2012 - 12 meses (01 affo)
"y Dei 010172013 al 28/02/2013

Del 2003/2013 al 2006/2013
L) Del 21/06/2013 af 30/08/2013 : 05 meses, 08 dias

Def 02/09/2013 ai 30/11/2013
D) Del 01/05/2014 af 20/10/2014 : 05 meses, 20 dfas
E) Dei 05/01/2015 al 31/05/2015 : 04 meses, 25 dias
Tiempo Acumuiado Inerrumpido : 39 meces, 23 dlas

Durante ef afto 2011-2012-2013-2014 y 2015

Que al tiaber acumuiado un affo interrumpido de prestacidn de Servicios no Auténomo

Pel 01-03-2011 &i 28-02-2012, se le ha concedido descanso fisico vacacional, por el lapso

/ [Je 15 dias, segdn Papeieta de Vacaciones N° 094-2013-MDC-GAYF-SGRH, de fecha 25 -03-2013,
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2} 5 digs, segin Papeleta de Vacaciones N° 123-2013-MDC-GAYF-SGRH, de fecha 21 -04-2015.
lv Periodlos de Liquidacion
¥ Del 21/06/2013 al 31/08/2013 . 05 meses, (8 dias

De! 02/09/13 ai 30/11/2013
Uttima Remuneracién Percibida a Nov-2013 por 8/. 750.00 (100%)
S/ 750.00/12 mes = S/ 62.50 x 05 mes = 312.50
A S/6250 /m/30 dias = S/ 2.08 x 08 dlas = 16.64
S Del 01/05/14 al 20/10/2014: :05 meses, 20 dlas
JMtima Remuneracion Percibida a Set-2014 por /. 900.00{100%)
30 '2mes = S/ 75.00 x 05 mes = 375.00
o $.75:00 c/m/30 dias = &/ 2.50 x 20 dlas = 50.00
172015 al 31705/ 2015 : 04 meses, 25 dias
emunerecion Percibida a May-2015 por 8/. 750.00 {100%)
] 12 mes = 5/ 62.50 x 04 mes = 250.00
S/ 62,50 c/m/30 dias = S/ 2.08 x 25 dias = 52.00
BASE LEGAL

Ley N° 28849 del 06/04/2012 Ley que astablece la efiminacitn

Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y

Olorga derechos laborales.

Articulo §° - Contenido INC - F.

‘acaciones Remuneradas de treinta (30) dias naturales m=zzzzzzzs
MONTC TOTAL 5/1,056.14

: Que, por los fundamentos antes expuestos fa Serencia de Asesoria Juridica a través def Informe N° 1015-2015-
MDC-GAJ de fecha 28 de Octubre del afio 2015, Concluye que: “Se emila la Resolucién de reconocimiento y pago por e
monto equivalente a MIL CINCUENTA Y SEIS CON 14/106 SOLES (S/ 1056.14), conforme a la liquidacién elabarado por la
? Subgerencia de Recursos Humanos a ELSA AURORA GARCIA NIMA, por los 15 meses y 13 dlas, laborados en forma
{*~N\ discontinua en los aflos 2013, 2014 y 2015

7 t.c n-ﬁ'i:: ::" i 4 -Que, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, a trevés del Informe N° 078-2016-MDC.GPP. de fecha 01 de Abril

% £ dal affo 2016; determina que existe coberiura presupuestal de acuerdo a la hoja de Cerlificacién N° 975 J0001}-2016; por el

roeps o’ monto de ML CINCUENTA Y SEIS CON 14/100 SOLES (S/ 1056.14), pare la canceiacién de Vacaciones Truncas No
Gozadas & la ex trabajadora municipal ELSA AURORA GARCIA NIMA;

Qus, las Subgerencias de Confabilidad y Tescreria, mediante Proveidos de fecha 05 de Abril del afio 20186, indican
que de la revision efectuada, ia recurrente no tiene deuda pendiente por rendir;

Que, segin lo anles expuesto y con las visas de las Gerencias: Municipal, Administracién y Finanzas, Asesoria
Juridica, y Subgerencias: Recursos Humanos y Presupuesto; y en uso de fas alribuciones conferidas por la Ley N° 27972 Ley
Orgénica de Municlpalidades;
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GARCIA NIMA, en consacuencia ofdrguese el monlo de MIL CINCUENTA Y SEIS CON 14/100 SOLES (S/ 1056.14), por el
¢/ periodo no gozado y frunco por descanso fisico a la recurrente, por los servicios prestados a esta administracién por los
periodos 2013, 2014 y 2015; como consecuencia de la conlralacidn a la cual ha estado sujeta; en alencion a los alcances del
Decrelo Lepislativo N° 1057, su Reglamenlo y modificaciones; y en mérito a los considerandos expuestos en la presente
Resolucién,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas el cumnplimiento da la presente
Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, ia presenle Resolucién a los estamentos respectivos de la Municipalidad
A Dvstntal de Caslilla, para sus finas y conocimiante; del mismo modo notifiquesa a la sefiora EL.SA AURORA GARCIA NIMA,
AV o trabajadora municipal

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, la publicacién de la presente Rasolucion, y sus anexos, de ser el caso, én al
porfal Web de la Municipalidad Distritel de Castilla: hitp./feww.municastilla.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,




