MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

{?.SOIU(IOI\I DE AL \.r\!..r)lr\

N° 235-2016-MDC.A.
CASTILLA 27 de Abril de 2016

|

|
VIS'J,'O:
| El Expediente Administrativo N° 026107, de fecha 07 de Octubre del aflo 2013, presentado por LUIS JORGE

» UFINO SANCHEZ, mediante el cual solicita pago de Descanso Fisico Trunco, y,

COMSIDERANDO

| Que, conforme o sefala el Articule 194° de la Constitucion Politica de! Perd, modificada por ia Ley
N°24607. en concordancia con el  Ariculo ! del Tihulo Preliminar de la Ley 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, los Gobiemos Locales gozan de autonomia pollica, econémica y administrativa en los asuntos de su
compelencia. La autonomia que la Conslitucion Polltica del Pert establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

_Que, mediante el expediente de Visto, el ex trabajador municipal LUIS JORGE RUFINO SANCHEZ, recurre a
gsfaladministracién solicitando Descanso Flsico Trunco por haber lahorado en esta Municipalidad,

i Que, con Informe N° 445-2015-MDC-SGRH-ESC.yARCH-ELTA, de facha 19 de Octubre del aflo 2015, la
) :ciha de Escalafon y Archivo de la Subgerencia de Recursos Humanos, da a conocer que el recurrente ha suscrito
.2 .Conlratos Administrativos de Servicios (CAS) en cumplimiento al Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Supremo N°

; 075i2008- PCM y Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que regulan el Régimen Especial de Conlratacion
AL

Adniinistrativa de Servicios. Que, LUIS JORGE RUFINO SANCHEZ, brindd servicios No Auténomos en la Subgerencia
S\ de Transpone Trénsito y Vialidad de Castilla en la Municipalidad Distrital de Castilla, y tiene ur record de Servicios

I\ ados a esta administracion de 05 meses 00 dlas, correspondiéndole una compensacion por vacaciones truncas;
ok que recomienda se emita la resolucién de reconacimiento y page por dicho concepto;

Que, con Informe N° 855-2015-MDC-SGRH-REM, de fecha 20 de Octubre del afic 2015 el &rea de
fainacion de Remuneraciones y Escalafon de la Subgerencia de Recursos Humanos ha determinado la siguiente
quwdac:on

uQMDAc:ou DESCANSO FISICO TRUNCO

l. Pariodos de Contrataci6n

i \ A) Del 01/04/2015 al 31/08/2015 : 05 meses, 00 dias
2k e mpo Acumulado Interrumpido : 05 meses, 00 dias

y KANISIPALIS S Dirante el afio 2015
/I Reriodos de Liquidacién

Al Del 01/04/2015 al 31/08/2015 : 05 meses, 00 dias

Jtima Remuneracidn Percibida a Ago-2015 por $/.850.00 (100%)

Y. 850.00/12mes = §/70.83 x 05 mes = 354.15
BAFE LEGAL

Ley|N° 29849 del 06/04/2012 Ley que establece la eliminazion
Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legis/ativo 1057 y

MONTO TOTAL 5/354.15




MUNfCIPALlDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 235-2016-MDC.A..
CASTILLA 27 de Abril de 2016

Que, por los fundamentos antes expueslos la Gerencia de Asesoria Juridica a través del Informe N® 1004-
15-MDCLGAJ, de fecha 28 de Octubre del afio 2015, Concluye que: *Se emita Resolucién de reconocimiento y page
- '._,:_.'. el moio equivalente a TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO CON 15/100 SOLES (5/ 354.15), conforme a la
0% Lididacion elaborada por la Subgerencia de Recursos Humanos 8 LUIS JORGE RUFING SANCHEZ, por ios G5 meses
ﬁ 00 dias, laborados de! 01 de Abril ai 31 de Agosto del 2015" |

Que, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, a ravés del Informe N° 127-2016-MDC-GPP, de facha 19

de Abri del aflo 2016; determina que existe cobertura presupuestal de acuerdo a la hoja de Certificacion N° 1162

- [0001)-2016; por el monto de TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO CON 15/100 SOLES (S/ 354.15), para la
cance!acibb de Vacaciones Truncas No Gozadas al ex trabajador municipal LUIS JORGE RUFINC SANCHEZ;

\ Que, fas Subgerencias de Conlabilidad y Tesoretla, mediante Proveidos de fecha 20 de Abnil del afio 2016,
hdican que de a revision efectuada, el recurrente no tiene deuda pendiente por rendir

T

2
psbria

SE RESUFL VE:

|
e, segun lo antes expuesto y con las visas de las Gerencias: Municipal, Administracion y Finanzas,
uridica, y Subgerencias: Recursos Humanos y Presupuesto; y en uso de las atribuciones conferidas por la

ﬁRTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE la peticitn formulada por el ex trabajador LUIS JORGE
UFINO SANCHEZ, en consecuencia otorguese el monto de TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO CON 15/100
WOLES (d/ 354.15}, por el periodo no gozado y trunco por descanso fisico al recurrente, por el periodo def 01 da Abril al

o Agcfgto del 2015; como consecuencia de la contratacion a le cual ha estado sujeto; en atencion a los alcances del
Qefo L

e h islativo N° 1057; su Reglamento y modificaciones; y en mérito a los considerandos expuestos en la presente
gsolucion.

hRTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas el cumplimiento de Ia
Qresente Resolucion.

|
g ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los estamentos respectivos de la
iﬂnicipalfdad Distrital de Castilla, para sus fines y conocimiento; del mismo modo notifiquese al sefior LUIS JORGE
: RUFINO $ANCHEZ, ex trabajador municipal, domiciliado en Av. Nrogreso N° 1507, AA.HH. Campo Polo- Castilia- Piura.

*RTICULO CUARTO.- DISPONER, la publicaciérde

a presente Resolucion, y sus anexos, de ser sl caso,
Acnwnicastilia.gob.pe. ‘




