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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 335-2016-MDC.A.
CASTILLA 10 de Junio de 2016

VISTO:

El Informe N° 37-2016-CIAM-MDC-GDH, de fecha 30 de Mayo del afio 2016, emitido por fa Coordinador de

CIAM de la Gerencia de Desarrolio Humano; Informe N°341-2016-MDC-DGH, de fecha 02 de Junio del 2016, emilido

% por la Gerencia de Desarrolio Humano; Informe N°396-2016-MDC-GAJ, de fecha 08 de Junic del 2016, emitido por la
Gerencia de Asesoria Juridica, y;

ONSIDERANDO:

iQue, conforme lo sefiala el Articufo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificada por la Ley
N"28607,§ en concordancia con ef  Aiculo Il del Titulo Preliminar de fa Ley 27972, Ley Orgénica de
Municipafidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econbmica y adminisirativa en los asunios de su
competenicia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perl establece para las municipalidades racica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Informe N° 37-2016-CIAM-MDC-GDH, de fecha 30 de Mayo del afic 2016, la Coordinatlor de CIAM, de la
Gerencia de Desarrolio Humano, da a conocer que dentro de la Meta 31 “Creacion o adecuacion del Centro infegral de
Atencionidel Adulto Mayor — CIAM 2016", en la Actividad N°01 de la referencia META, sefiala “Elaboracion de un
Diagnostico situacional de personas Aduitas mayores (PAM) en sl ambito de la jurisdiccion’, deniro de las
especificaciones Se establece que por Resolucion de Alcaldia debe de asignarse un equipo técnico; ef mismo que debe
monitorear esta aclividad para el cumplimiento de la META; el cual alcanza la siguiente propuesia para ia conformacion
del Equipo Técnico:

N° | Nombres y Apellido Gerencia/ Oficina / Area CARGO
Gerente de Desarrollo Humano
Psc. Giovanna Britt Peria Correa Gerencia de Desarrolio Humano - RESPONSABLE DE LA
) META
Gerencia de  Planificacin  y ) Gerencia de Planificacion y
Ecpn. Rafael Alejandro Ruiz Reymundo | Presupussto Presupuesto ]
C.P.C Leopoldo Otiniano Vasguez Gerente Municipal Gerente Municipal
Bchr. Adm. Nancy del Rosario Mendoza | Ceniro Infegrai del Adulto Mayor Coordinadora
Ancajima S

Que, con Informe N° 341-2016-MDC-GDH, de fecha 2 de Junic del afip 2016, la Gerencia de Desarrollo
=riumano, remile la propuesta para la conformacion del Equipn Técnico - Cumplimiento de la Actividad N° 01 Meta 31

A

e : /#Creacion o adecuacion de! ceniro integral de atencion del adulto mayor - CIAM 2016":

kT

- \ Que, mediante proveido N°227-2016-MDC-GM, de fecha 03.06.2016, se soficita la opinion Legal, respecto a fa
Propuesta para conformacion de Equipo Técnico en Cumplimiento de la Actividad N° 1 Meta 31, "Creacion o adecuacion
del Centro Infegral de Atencion del Adulto Mayor - CIAM 2016"

Que, con Informe N° 396-2016-MDC-GAJ, de fecha 08 de Junio de! afio 2016, la Gerencia de Asesoria
Juridica, concluye que: “Resulta viable la aprobacion mediante Resolucion de Alcaldia del Equipo Técnico, el mismo que
debe monitorear la Actividad N°1 referida a la Elaboracion de un Diagnostico Situacional de Personas Adultas Mayores
{PAM), establecido por el Programa de Incentivos a la mejora de la Gestion Municipal 2016 y de los anexos adjunlos,
que forman parte integranite def citado proyecio, a razén de los considerandos arriba expuesios™
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

RESOLWICION DE ALCALDIA
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CASTILLA 10 de Junio de 2016

Que, segin lo informado por las Gerencias: Asesorfa Jurfdica y Desarrollo Humano; con proveido fecha 09 de
Junjo de 2016, la Gerencia Municipal, autoniza la emision del acto resolutivo correspondiente. Con las visas de los
mismos; y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades,

L
; SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, el equipo de frabajo que infegrara el Equipo Técnico, en razén de la
Meta 31 *Creacion o adecuacion del Centro integral de Atencién del Aduito Mayor — CIAM 2016”- Actividad 01, el

v oual estara conformado por:

Nombres y Apeliido Gerencfa/ Oficina / Area CARGO

Gerenle de Desarrolio Humano -

‘_‘-ﬁf& 1 | Psc. Giovanna Britt Pefia Correa Gerencia de Desarrollo Humano RESPONSABLE DE LA META
Gerencia de  Planificacion  y | Gerencia de Planificacion y
Econ. Rafael Alejandro Ruiz Reymundo Presupuesto Presupuesfo
3 | C.P.Cleopoldo Otiniano Vasquez Gerente Municipal Gerente Municipal
4 | Bchr. Adm. Nancy del Rosario Mendoza | Centro Integral del Aduifo Mayor Coordinadora

Ancejima

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, al Equipo Técnico designado, el cumplimiento de la presente
Resolucién.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucidon a fos estamentos respectivos de la
Municipalidad Distrital de Castilla, para sus fines y conocimiento.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, ia publr'caci()ﬁ de la presente Resolucion, y sus anexos, de ser el caso,
en el portal Web de la Municipalidad Distrital de Castilfla: htip/fwww.municastilla.gob.pe.




