MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA
PIURA

RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 356-2016-MDC A,
CASTILLA, 23 de Junio de 2016.

VISTO:

E! Expediente Administrativo N°011965 de fecha 02 de Mayo del 2016, donde el Sefor JESSICA MARIA

VALDIVIEZO ARMESTAR, solicita Pago de reajuste de remuneraciones aprobado con Resolucion de Alcaldia N*°086-2009-

® MOC; Informe N°74-2016-MDC-SGRH-ESCyARCH-ELTA, de fecha 1% de Mayo dei 2016, emitido por el drea de Escalafon y

Archivo, de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, Informe N°136-2016-MDC-GAYF-SGRH, de fecha 03 de Junio del 2016,

emitido por la Sub Gerencia de Recursos Humanos; informe N°411-2016-MDC-GAJ, de fecha 10 de Junio de 2016, emitido por

la Gerencia de Asesoria Juridica, Informe N°148-2016-MDC-GAyF-SGRH, de fecha 16 de Junio de 2016, emitido por la
Subgerencia de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que. conforme o sefiala el Articuio 194° de la Constifucion Politica del Perd, madificada por la Ley N°28607, en
concordancia con of Ariculo Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, ios Gobiernos
Locales gozan de aulonomia polilica, econdmica y adminisirativa en los asunfos de su competencia. La autonomia que la
Constitucion Polilica del Per(t establece para las municipalidades radica en la facuitad de ejercer acios de gobierno,
© ‘administralivos y de administracion, con sufecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Expediente N° 011965, ef Servidor JESSICA MARIA VALDIVIEZO ARMESTAR, solicita se fe cancele
aumento olorgado a trabajadores (incrementos Remuneralivos), de acuerdo a los establecido en la Resolucion de Alcaldia N°
086-2009-MDC-A, de fecha 30 de Enero del 2009;

Que. con Informe N° 74-2016-MDC-SGRH-ESCyARCH-ELTA la Asistente Administrativa de la Oficina, de Escalafon
y Archivo se constala como fecha de inicio de Prestacion de Servicios a partir del 08 de Frebrero del 1999 hasta el 30 de Junio
del 2012 (en calidad de Comisionista. reincorporada judicialmente), bajo ef régimen Laboral de locacion de Servicios; del 01 de
Julio del 2012, hasta el 08 de Noviembre de! 2015, segun Memorando N°347-2012-MDC-GM DE FECHA 11 de Julio de! 2012,
Pasa al Régimen Laboral del D.L. N° 1057, Contralacidn Administraiiva de Servicios (CAS), segun Resolucion N° 889-2015-
MDC-A, da fecha 09 de Noviembre del 2015, se da cumplimiento al Mandato Judicial Expedido en ia Resolucion N°37 del 11
de Octubrd del 2015, a partir del 09 de Noviembre del 2015 hasla la aclualidad pasa al Régimen Laboral del D.L. N° 276- Ley
.. de Bases de la Carrera Administrativa;

@ue medignte Informe N° 136-2018-MDC-GAyF-SGRH. la Sub Gerencia de Recursos Humanos, solicila emitic
. opinion legg! referente af Incremento Remunerativo segun Resolucion de Alcaldia N°086-2009-MDC-A, de fecha 30 de Enero
WS TRI d{ 2009, aﬁavor de Ia Servidora Jessica Maria Valoiviezo Ammestar:

P @ue medianie Resolucién de Alcaldia N°086-2009-MDC-A, de fecha 30 de Enero del afio 2009, se olorgd un
..., Hoemento remunerativo g Ios a los trabajadores de la Municipalidad Distntal de Castilla en Ja modalidad de Servicios no
; - Pé,*rsonaled con mas de cinco (05) afios de servicio en forma permanenie y en unos casos con reposicion Judicial, oe
\\_ﬁ( N ycﬁnformrdap’ con el Art. 194° de Ia Constitucién Politica del Peru “Las Municipalidades Provinciales y Distritales son los 6rganos
e (@ gobiernio focal. Tienen aulonomia politica, econdmica y administrativa en los asunfos de su compelencia. Las
Municipalidades de los centros poblados son creadas conforme aley (...} y el Ad. Il del Titulo Preliminar de ia Ley N° 27972,
Ley Orgénita de Municipalidades, gozan de autonomia polifica, econdmica y adminisirativa en los asunios de su competencia,
stendo por fanto aplicable dicha Resolucion para el personal que en esa fecha cumpliera con los pardmelros establecidos,
cabe precisar que dicha dispasicion no tiene caracter refroactivo ni ultractivo;

Que, es de precisar que &/ Incremento  Remunerativo dispuesto en la Resolucion de Alcaldia N°086-2009-MDC-A,
= estaba enfoca al personal que percibia un sueldo o remuneracidn basico eniiéndase por sueldo basico a la remuneracién fija
que percibe periddicamente un lrabajador como relnbucion de ia preslacidn de un servicio profesional técnice, o el simple
1 desempedo de un cargo, dicho pago es independiente de condicionantes. es decir, que no influye el cumplimiento de
| determinadas labores o que se generen cierfo lipo de hechos o circunstancias, el salario basico es una retribucion fija y sequra
del trabajador, siempre v cuando labore el periodo completo sobre el que fue determinado e! sueldo basico:
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Que, con Informe N°411-2016-MDC-GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina: *Declarar IMPROCEDENTE la
solicitud presentada por la administrada JESSICA MARIA VALDIVIEZO ARMESTAR, por concepto de incremenlo remunerativo
% segun Resolucion de Alcaldia N°086-2009-MDC-A. por los fundamentos anles expuestos”

Que, con Informe N°148-MDC-GAyF-SGRH, la Subgerencia de Recursos Humanos, concluye que: "Proceda a
Declararse IMPROCEDENTE fa solicitud de la servidora JESSICA MARIA VALDIVIEZO ARMESTAR de acuerdo a fo opinado
por la Gerencia de Asesoria Juridica;

Que. segun lo informado por la Gerencia de Asesoria Juridica, y Sub Gerencia de Recursos Humanos; con proveids
fecha 21 de Junic de 2016, fa Gerencia Municipal, auforiza la emision del acto resolutivo correspondiente. Con fas visas de los
mismos; y.en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

JARTFCULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud presentada por el administrado JESSICA MARIA
VALDIVIEZO ARMESTAR, por concepto de incremento remunerativo segun Resolucion de Alcaldia N°086-2009-MDC-A, por
- Ios fundad?entos antes expuesios.

ARTICULO SEGUNDOQ.- DISPONER, el cumplimiento de la presente Resolucion de Alcaldia a la Gerencia de
Adminfstra;cr'én y Finanzas y sus Subgerencias.

PRT!CULO TERCERQ.- NOTIFICAR, la presente resolucion a las Gerencias: Municipal, Asescria Juridica, 1
Adminisiracion y Finanzas y a la Sub Gerencia de Recursos Humanos, para sus fines y conocimiento; y a fa Sra. JESSICA ‘;
MARIA VALDIVIEZO ARMESTAR, domiciliada en lz Ca. Tumbes N°631 del Centro de Piura. 1

|

leRTICULO CUARTO.- DISPONER, la publicacién la presents Resolucion, y sus anexos, de ser el caso, en el portal
Web de la:Municipaiiad Distrital de Castilta: hitp./Mww.municastifla.gob.pe ‘

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

ﬁ? MUNICH

"

Ing. Lys

B Y ey L

Alberto Ramirez R
ALCALDE i




